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CONVOCATORIA DE MANIFESTACIONES DE INTERES DIRIGIDA A LAS CAMARAS DE COMERCIO
Y CONSEJOS REGIONALES PARA LA DOTACION DE FONDOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
MOVILIDAD ENMARCADO EN EL PROGRAMA INTEGRAL DE CUALIFICACION Y EMPLEO
DURANTE EL EJERCICIO 2022, COFINANCIADO POR FONDO SOCIAL EUROPEO Y LA INICIATIVA
DE EMPLEO JUVENIL.

I. Antecedentes

El Programa Operativo de Empleo Juvenil FSE 2014-2020 (N2 CCl 2014ESO5M90P001) fue
aprobado mediante la Decisién de Ejecucion de la Comisién de 12 de diciembre de 2014 C (2014)
9891 final, de 12 de diciembre de 2014, y modificado por la Decisién de Ejecucién C(2019) 9418
final de la Comisién Europea, de 19 de diciembre de 2019, entre otras, en virtud del Acuerdo de
fecha 20 de mayo de 2016, suscrito entre la Cdmara de Espafia y la Subdireccion General de la
Unidad Administradora del Fondo Social Europeo en calidad de Autoridad de Gestién del citado
Programa Operativo.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil tiene como fin Ultimo apoyar la reduccidén de la tasa
de desempleo juvenil en Espafia a través de la mejora de las cualificaciones y el fomento de la
contratacion y el autoempleo de la poblacién joven, todo ello orientado al cumplimiento de los
objetivos y las prioridades establecidas en la Estrategia UE 2020.

En el marco de la Garantia Juvenil y en plena coherencia con el Programa Operativo de Empleo
Juvenil FSE 2014 - 2020, las Cdmaras de Comercio de Espana plantean el Plan de Movilidad —
PICE. El mismo estd integrado por una serie de medidas ofrecidas a todo el colectivo de jévenes
destinatarios de la Garantia Juvenil con el objetivo principal de proporcionar valor ainadido al
curriculo de los jovenes participantes, mediante la realizacién de estancias profesionales en
empresas de la Unidn Europea, asi como una formacién de cardcter internacional que favorezca
la reduccién de la tasa de desempleo de este colectivo.

Dicho Programa contribuye ademas al objetivo general del Programa Operativo de atraer a mas
personas al mercado laboral, haciendo del trabajo una opcién real para todos, fomentando la
empleabilidad, la inclusién social y la igualdad entre hombres y mujeres, impulsando
especialmente la integracion sociolaboral de las mujeres, las personas jévenes, los parados de
larga duracidn, los inmigrantes, las personas con discapacidad y aquellas en riesgo de exclusion
del mercado de trabajo.

El Plan de Movilidad del PICE comenzd su ejecucidn el segundo trimestre del 2017, desde
entonces y, hasta la actualidad, se han gestionado mas de 1000 movilidades que han permitido
a jovenes beneficiarios de Garantia Juvenil realizar practicas en empresas de la Unidn Europea.
Este programa, tiene por objetivo facilitar el acceso al mercado laboral de los participantes una
vez regresan a Espafia. El cuestionario de satisfaccién y empleabilidad realizado a los jévenes
participantes en la primera anualidad del programa reveld que el 54% de jévenes participantes
se encontraban trabajando inmediatamente después de participar en el Plan de Movilidad y un
33% se encontraba en proceso de formacioén.
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Por otra parte, el Plan de Movilidad promueve y refuerza las relaciones entre la Red Cameral,
incluyendo las Cdmaras de Comercio de Espafia en la Unidn Europea, y las empresas espafiolas
con sede en paises miembro de la Unidn Europea, contando con una bolsa de empresas con
interés en participar para acoger jévenes en practicas y un punto de contacto local en diferentes
paises europeos del que podrdn hacer uso tanto las Camaras territoriales como los jévenes
participantes.

Habiendo obtenido fondos que permiten dar continuidad al Plan de Movilidad durante el 2022,
se publica la presente convocatoria dirigida a aportar financiacion a aquellas Cdmaras de
Comercio o Consejos Regionales que deseen participar en este Plan en la anualidad 2022.

Il. Objeto de la Convocatoria

El objeto de la presente convocatoria es articular la dotacidon de fondos a las Camaras de
Comercio o Consejos Regionales para la ejecucion del “Plan de Movilidad” en el ejercicio 2022,
actuacién incardinada en el marco del Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil.

A través de estas operaciones las Cdmaras de Comercio impulsaran acciones vinculadas a los
siguientes objetivos especificos del Programa Operativo de Empleo Juvenil:

Eje Prioritario 5: Integracién Sostenible en el mercado de trabajo de las personas jovenes que
no se encuentran empleadas, ni participan en los sistemas de educacién ni formacion, en
particular en el contexto de la Garantia Juvenil —IEJ/FSE.

Objetivo especifico 8.2.2

e Poner en marcha programas de movilidad, tanto nacionales como europeos, que
contribuyan a la mejora de la formacidn y de la empleabilidad de las personas jovenes;

e Mejorar la formacién en idiomas y en nuevas tecnologias de las personas jévenes no
ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion y formacion.

1ll. Entidades beneficiarias y requisitos de participacion

Podran obtener la condicidn de beneficiario las Cdmaras de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Espafay los Consejos Regionales de Camaras de Comercio. Para poder participar
en el Programa, aquellas Camaras de Comercio y Consejos Regionales interesados deberan
cumplir las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con el proyecto para el que se concede.

b) Asumir la parte correspondiente de cofinanciacién nacional publica/privada. En caso
de que dicha cofinanciacion recaiga en un tercero deberan informar, previo al inicio de
la ejecucidn, a Camara de Espaia del cofinanciador y del importe a certificar.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion que les requiriera el drgano concedente
y a las de control que correspondan.
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d) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

e) No estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

f) Disponer de recursos humanos, técnicos y materiales para el correcto desarrollo de las
actuaciones del Plan de Movilidad. En relacién con los recursos humanos, la/s
persona/as designada/s para el desarrollo del Plan de Movilidad deberd/n cumplir los
siguientes requisitos:

e Poseer titulacidon de grado o similar.

e Poseer experiencia (de al menos un afio) en el campo de la juventud y el
empleo o gestion de proyectos internacionales. Conocimientos linglisticos B1-
B2 de, al menos, lengua inglesa.

En aquellas Comunidades Autdnomas en las que, conforme a su legislacion autondmica existan
Consejos de Camaras, éstos podran participar en el desarrollo de las actuaciones del programa
gue cada Cdmara, a titulo individual, les encomiende expresa y formalmente. En estos
supuestos, el Consejo remitird a Cdmara de Espafa la encomienda recibida junto a su
manifestacion de interés.

IV. Presupuesto, financiacidon, condiciones de ejecucion y cumplimiento de indicadores

Presupuesto y financiacion

El presupuesto maximo disponible para esta dotacién de fondos para todo el territorio nacional
queda recogido en la siguiente tabla.

Tabla 1: Presupuesto maximo disponible Plan de Movilidad - PICE 2022
Presupuesto Total FSE (91,89%) CCl (8,11%)

2.400.000 € 2.205.360,00 € 194.640,00 €

Este presupuesto cuenta con financiacién del Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo
Juvenil con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil, en un 91,89%. El importe maximo
de la ayuda FSE a las entidades beneficiarias se calculard aplicando los porcentajes indicados al
presupuesto elegible debidamente justificado en cada proyecto.

La aportacidn nacional, publica o privada, hasta alcanzar el 100% del coste total elegible del
proyecto, serd aportada por las propias entidades beneficiarias o bien por un tercero. En
cualquier caso, seran las entidades beneficiarias las que deberan garantizar la disponibilidad
necesaria de fondos para asumir la financiacion total del proyecto.
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Condiciones de ejecucién
La duracién de la operacién serd desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

El periodo para la ejecuciéon material de las actuaciones y para el compromiso de gasto en las
actuaciones de gabinete y de formacidn serd del 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre
de 2022.

El periodo para la ejecucién material de las actuaciones y para el compromiso de gasto para las
ayudas a la movilidad serd del 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023 siempre que
la seleccién del joven beneficiario haya tenido lugar antes del 31 de diciembre de 2022.

La fecha limite para el pago asociado a las actuaciones sera 31 de diciembre de 2023.
Cumplimiento de indicadores de productividad (n2 de movilidades)

Se establecen 3 tipos de Gabinetes en funcion del n? de movilidades a ejecutar para justificar el
salario correspondiente:

N2 de movilidades

Gabinete tipo N2 técnicos implicados Max. elegible minimas y maximas

por anualidad

Dos técnicos a tiempo

Gabinete tipo 1 92.000 € 80a120
completo
) ) Un técnico a tiempo
Gabinete tipo 2 46.000 € 40a79
completo

Gabinete tipo 3 Un técnico a tiempo parcial 23.000 € 20a39

La Camara territorial se compromete a la consecucion de los objetivos marcados en el Convenio
— DECA.

No obstante, cabe precisar que teniendo en cuenta las restricciones a la movilidad por causa de
la situacidn de pandemia provocada por el COVID-19, unicamente se penalizara a las Cdmaras
en caso de que el porcentaje de cumplimiento de indicadores sea inferior al 15%. Este porcentaje
se aplicard sobre el nimero de movilidades conseguidas (indicador de productividad).

En este caso, no sera posible la declaracién de gasto asociado al programa para aquellas
Camaras que no hayan alcanzado al menos un 15% de cumplimiento sobre el indicador de
productividad.
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V. Presentacion de Solicitudes

El plazo para presentar solicitudes de manifestaciéon de interés comienza en el momento de
publicacion de esta convocatoria en la sede electrdnica de la CdAmara de Comercio de Espafia y
finaliza el préximo dia 10 de enero de 2022, aceptandose todas las manifestaciones de interés
recibidas en tiempo y forma en Cdmara de Espaia.

Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria indicada en la misma, se presentaran a
través de la sede electrdénica de la Camara de Espafia https://sede.camara.es/sede

En todo caso, deberdn presentarse los siguientes documentos:

e Solicitud de participacion en Convocatoria para Plan de Movilidad — PICE 2022
conforme al Anexo |. Se tendra que adjuntar el Curriculum Vitae del técnico o
técnicos que gestionaran el Plan de Movilidad.

e Declaracion jurada del representante legal de la Cdmara de Comercio conforme al
Anexo Il.

e Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria,
de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o, en su
defecto, declaracion responsable de no estar obligado a presentarlas.

e Certificacidn positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social o,
en su defecto, declaracién responsable de no estar obligado a presentarlas.

Ambos certificados deben encontrarse en vigor en el momento de presentar la solicitud. Si en
el momento de emitir Resolucidn Positiva, cualquiera de los dos documentos hubiere caducado,
desde el Area de Empleo, Formacién y Emprendimiento de la Cdmara de Espafia se requerirdn
de nuevo para su presentacion.

En el caso de no recibir la solicitud a través de la sede electrénica de la Cdmara de Espafia dentro
del plazo establecido, se entenderda que la Camara no estd interesada en participar en la
presente convocatoria.

Transcurrido el plazo para presentar solicitudes, desde el Area de Empleo, Formacién y
Emprendimiento de la Cdmara de Espafia se evaluara la documentacion presentada, solicitando
las subsanaciones que estime pertinentes, en cuyo caso se dara un plazo de diez dias habiles a
contar desde el dia siguiente a aquel en el que se reciba la notificacidn para la presentacién de
las mismas.

Una vez se cuente con el registro definitivo de solicitudes, desde la Direccién de Area se emitira
resolucidn positiva o negativa conforme a la evaluacion de la documentacion presentada, que
serd remitida a las Cdmaras de Comercio participantes. Al finalizar el plazo, se publicara a través
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de la sede electrdnica la relacién de Camaras interesadas en esta dotacién de fondos para el
periodo indicado.

Si el presupuesto solicitado por parte de las Cdmaras de Comercio y Consejos Regionales supera
el presupuesto maximo previsto en el apartado IV de esta convocatoria, desde el Area de
Empleo, Formacién y Empleo de la Cdmara de Espaia se aplicard una reducciéon automatica y
proporcional a la hora de asignar el presupuesto a las Cdmaras solicitantes.

Asimismo, la incorporacién efectiva de las Camaras de Comercio y Consejos Regionales se
producird posteriormente con la firma del Documento por el que se Establecen las Condiciones
de la Ayuda (DECA), en el que se incluyen las condiciones econdmicas y particulares de
participacién, incluyendo presupuesto, indicadores y obligaciones que se derivan de su
participacién en el mismo.

El reparto de presupuesto entre las distintas partidas presupuestarias del Plan de Movilidad se
establecerd por la Cdmara de Espafia en funcion de los compromisos globales del Plan en
relacidn con los objetivos fijados en la programacién del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

La participacion en los programas cofinanciados por el FSE implica el cumplimiento de la
normativa europea y nacional aplicable; no obstante, esta manifestacién de interés no supone
la adquisicion de compromisos concretos en la ejecucion de estas actuaciones hasta el
momento en que quede refrendado el DECA.



