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CONVOCATORIA DE MANIFESTACIONES DE INTERES DIRIGIDA A LAS CAMARAS DE COMERCIO
Y CONSEJOS REGIONALES PARA LA DOTACION DE FONDOS ADICIONALES PARA LA EJECUCION
DEL PLAN DE CAPACITACION - PICE PARA EL EJERCICIO 2019, COFINANCIADO POR FONDO
SOCIAL EUROPEO Y LA INICIATIVA DE EMPLEO JUVENIL.

I. Antecedentes

El Programa Operativo de Empleo Juvenil FSE 2104-2020 (N2 CCl 2014ESO5M90P001) fue
aprobado mediante la Decisién de Ejecucion de la Comisidn de 12 de diciembre de 2014 C (2014)
9891 final.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil tiene como fin ultimo apoyar la reduccidn de la tasa
de desempleo juvenil en Espafia a través de la mejora de las cualificaciones y el fomento de la
contratacion y el autoempleo de la poblacién joven, todo ello orientado al cumplimiento de los
objetivos y las prioridades establecidas en la Estrategia UE 2020.

En el marco de la Garantia Juvenil y en plena coherencia con el Programa Operativo de Empleo
Juvenil FSE 2014- 2020, las Camaras de Comercio de Espafia plantean el Plan de Capacitacion —
PICE. El mismo estd integrado por una serie de medidas ofrecidas a todo el colectivo de jévenes
destinatarios de la Garantia Juvenil, personalizadas en forma de itinerario de acompanamiento
a jévenes y que abordan tanto la mejora de la educacién y la cualificacion, como el fomento de
la contratacion y el autoempleo. Estd disefiado a medida de los jévenes y de las necesidades de
las empresas.

Dicho Plan contribuye al objetivo general del Programa Operativo de atraer a mds personas al
mercado laboral, haciendo del trabajo una opcién real para todos, fomentando la empleabilidad,
la inclusidn social y la igualdad entre hombres y mujeres, impulsando especialmente la
integracidn sociolaboral de las mujeres, las personas jovenes, los parados de larga duracioén, los
inmigrantes, las personas con discapacidad y aquellas en riesgo de exclusién del mercado de
trabajo.

Para contribuir al citado objetivo, y una vez habiendo transcurrido la primera mitad de la
anualidad 2019, se establece la publicacidon de la presente convocatoria dirigida a aportar
financiacion adicional a aquellas Cdmaras de Comercio (o Consejos Regionales) que, en funcién
de su ritmo de ejecucién, tengan necesidades de un mayor presupuesto.

Il. Objeto de la Convocatoria

El objeto de la presente convocatoria es articular la dotacién de fondos adicionales a las CAmaras
de Comercio (o Consejos Regionales) participantes en la ejecucién del “Plan de Capacitacion” en
el ejercicio 2019, actuacion incardinada en el marco del Programa Integral de Cualificacion y
Empleo, con la cofinanciacién del Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil.

A través de estas operaciones las Camaras de Comercio (y Consejos Regionales) impulsaran
acciones vinculadas a los siguientes objetivos especificos del Programa Operativo de Empleo
Juvenil:
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Eje Prioritario 1: Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad
laboral.

e Objetivo especifico 8.2.1: la activaciéon de las personas jévenes no ocupadas y no
integradas en los sistemas de educacién o formacion, que permita su incorporacion al
mercado laboral, a la educacion o a la formacion.

Eje Prioritario 5: Integracién Sostenible en el mercado de trabajo de las personas jévenes que
no se encuentran empleadas, ni participan en los sistemas de educacién ni formacidn, en
particular en el contexto de la Garantia Juvenil —IEJ/FSE.

e Objetivo especifico 8.2.1: la activaciéon de las personas jévenes no ocupadas y no
integradas en los sistemas de educacidn o formacion, que permita su incorporacion al
mercado laboral, a la educacion o a la formacion.

e Objetivo especifico 8.2.2: reforzar la empleabilidad y las competencias profesionales de
las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacién o
formacién.

e Objetivo especifico 8.2.3: aumentar el emprendimiento de las personas jévenes no
ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacidon como via de acceso
al mercado laboral a través de la creacién de empresas.

e Objetivo especifico 8.2.4: aumentar la contrataciéon de caracter indefinido de las
personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educaciéon o

formacioén, a través de la intermediacion y de los incentivos econdmicos.

Ill. Entidades Beneficiarias y Requisitos de Participacion

Podran optar a esta dotacién adicional las Camaras de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion (o Consejos Regionales) que cumplan con las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con el proyecto para el que se concede.

b) Asumir la parte correspondiente de cofinanciacion nacional.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacidn que les requiriera el érgano concedente
y a las de control que correspondan.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

e) No estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

En aquellas Comunidades Autdnomas en las que, conforme a su legislacién autonémica existan
Consejos de Camaras, éstos podran participar en el desarrollo de las actuaciones del programa
que cada Camara, a titulo individual, les encomiende expresa y formalmente. En estos
supuestos, el Consejo remitird a Camara de Espaia la encomienda recibida junto a su
manifestacion de interés.
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IV. Presupuesto, financiacion y ambito geografico

El presupuesto maximo previsto para esta dotacién adicional de fondos para todo el territorio
nacional queda recogido en la siguiente tabla.

Tabla 1: Presupuesto mdximo Fondos Adicionales PICE 2019

Presupuesto Total FSE (91,89%) CCl (8,11%)
25.000.000 € 22.972.500 € 2.027.500

Este presupuesto cuenta con financiacién del Fondo Social Europeo vy la Iniciativa de Empleo
Juvenil con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil, en un 91,89%. El importe maximo
de la ayuda FSE a las entidades beneficiarias se calculara aplicando los porcentajes indicados al
presupuesto elegible debidamente justificado en cada proyecto.

La aportacion nacional, hasta alcanzar el 100% del coste total elegible del proyecto, sera
aportada por las propias entidades beneficiarias. Estas deberan garantizar la disponibilidad
necesaria de fondos para asumir la financiacion del proyecto.

El periodo de ejecucién material de las actuaciones sera del 1 de enero de 2019 hasta el 31 de
diciembre de 2019.

Del mismo modo, el presupuesto vinculado a las convocatorias de ayudas a la contratacién y al
emprendimiento sera elegible en el marco de la presente convocatoria siempre que la concesion
de la ayuda a la empresa/joven beneficiario haya tenido lugar antes del 31 de diciembre de 2019,
si bien los pagos podran realizarse hasta el 31 de diciembre de 2020.

Por tanto, la fecha de finalizacién de |la operacion sera el 31 de diciembre de 2020.

V. Presentacion de Solicitudes

El plazo para presentar solicitudes de manifestacion de interés comienza en el momento de
publicacion de esta convocatoria en la sede electrdnica de la CdAmara de Comercio de Espafia y
finaliza el préximo dia 13 de septiembre de 2019, aceptandose todas las manifestaciones de
interés recibidas en tiempo y forma en Cdmara de Espania.

Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria indicada en la misma, podran presentarse
por alguna de las siguientes vias:

a) Mediante la sede electrénica de la CAmara de Espafia

Las Camaras de Comercio y/o Consejos Regionales deberan remitir el modelo de solicitud
de participacidon debidamente cumplimentado y firmado a través de la Sede Electrénica de
Camara de Espafia. La convocatoria y el modelo de solicitud a presentar a través de este
medio se encuentran disponibles en la siguiente direccion web:
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https://sede.camara.es/sede

B) En el registro de la Cdmara de Comercio de Espaiia

También se podrd presentar las solicitudes en papel a través del Registro de la Cdmara de
Comercio de Espafia, situado en la siguiente direccion:

= Calle y Numero: Calle Ribera del Loira, 12.

=  (Cdbdigo Postal — Localidad: 28042 Madrid.

= N2 Teléfono: 91 590 69 00.
El horario de registro es de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 horas y los viernes de 9:00 a 13:00
horas. En el sobre con la documentacién de la solicitud debe recogerse ademds el asunto

(“Fondos Adicionales PICE 2019”) y dirigirse a la atencién de la Unidad de Gestion del PICE

C) Oficinas de Correos

Asimismo se podrd presentar solicitud mediante correo postal certificado y urgente en las
oficinas de Correos en el mismo horario y direccién de registro de la Cdmara de Comercio
de Espaiia, resenados en el apartado anterior. También debera recogerse el mismo Asunto
(“Fondos Adicionales PICE 2019”) y a la misma Atencidn (Unidad de Gestion del PICE) que se
describen en el apartado anterior.

Sea cual fuere la via elegida para la presentacidn de la manifestacion de interés, en cualquier
caso, junto a la solicitud deberdn presentarse los siguientes documentos:

o Solicitud de participacién en Convocatoria para Fondos Adicionales 2019 Plan de
Capacitacion — PICE. Anexo I.

o Declaracion jurada del representante legal de la Cdmara de Comercio (y/o Consejo
Regional) segiin Anexo Il.

o Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o, en su
defecto, declaracion responsable de no estar obligado a presentarlas.

o Certificacion positiva expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social o,
en su defecto, declaracién responsable de no estar obligado a presentarlas.

Ambos certificados deben encontrarse en vigor en el momento de presentar la solicitud. Si en
el momento de emitir Resolucion Positiva, cualquiera de los dos documentos hubiere caducado,
desde el Area de Empleo, Formacién y Emprendimiento de la Cdmara de Espafia se requerirdn
de nuevo para su presentacion.
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En el caso de no recibir comunicacién expresa dentro del plazo establecido, se entendera que la
Cadmara no estd interesada en la presente convocatoria.

Transcurrido el plazo para presentar solicitudes, desde el Area de Empleo, Formacién y
Emprendimiento de la Camara de Espafia se evaluara la documentacidon presentada y el
cumplimiento de las exigencias establecidas en la Clausula IV de la presente convocatoria,
solicitando las subsanaciones que estime pertinentes, en cuyo caso se dara un plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia que reciba la notificacidn para la presentacion de las mismas.

Una vez se cuente con el registro definitivo de solicitudes, desde la Direccién de Area se emitira
resolucidn positiva o negativa conforme a la evaluacién de la documentacion presentada, que
sera remitida a las Camaras de Comercio o Consejos Regionales participantes. Al finalizar el
plazo, se publicard a través de la sede electrénica la relacién de Camaras y/o Consejos
interesadas en esta dotacion de fondos adicionales para el periodo indicado.

Si el presupuesto solicitado por parte de las Cdmaras de Comercio y Consejos Regionales supera
el presupuesto maximo previsto en el apartado IV de esta convocatoria, desde el Area de
Formacioén, Emprendimiento y Empleo de la Cdmara de Espaia se aplicard una metodologia
objetiva de reparto entre las Camaras o Consejos Regionales solicitantes a partir de datos
estadisticos (n2 de potenciales participantes en funcién de la Encuesta de Poblacidn Activa).

Asimismo, la incorporacién efectiva de las Camaras de Comercio y/o Consejos Regionalesse
producird posteriormente con la firma del Documento por el que se Establecen las Condiciones
de la Ayuda (DECA), en el que se incluyen las condiciones econémicas y particulares de
participacién, incluyendo presupuesto, indicadores y obligaciones que se derivan de su
participacién en el mismo.

El reparto de presupuesto entre las distintas partidas presupuestarias del Plan de Capacitacion
se establecera por la Camara de Espafia en funcién de los compromisos globales del Plan en
relacidn a los objetivos fijados en la programacién del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

La participaciéon en los programas cofinanciados por el FSE implica el cumplimiento de la
normativa europea y nacional aplicable; no obstante, esta manifestacion de interés no supone
la adquisicion de compromisos concretos en la ejecucion de estas actuaciones hasta el
momento en que quede refrendado el DECA.
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ANEXO - FICHA DESCRIPTIVA PLAN DE CAPACITACION (PICE)

El Plan de Capacitacidn es una iniciativa de la Cdmara de Espafia dirigida a aumentar la
cualificacion profesional y la mejora de la empleabilidad de los jévenes no ocupados ni
integrados en los sistemas de educacidn o formacion (conforme al rango de edad establecido
en la normativa de referencia) y que puedan recibir una oferta de empleo, educacién continua,
formaciéon de aprendiz o periodo de practicas tras acabar la educaciéon formal o quedar
desempleadas.

El Plan de Capacitacién se compone de un conjunto de servicios prestados al joven para facilitar
su insercion, que parten de una orientacidon vocacional mediante la que se detectan las
necesidades especificas del joven, continla con acciones formativas y finaliza con acciones de
acercamiento a las empresas y (en su caso) la insercion laboral.

El presente Plan de Capacitacion se coordina por la Cdmara de Comercio de Espafia, mientras
que las actuaciones correspondientes al citado Plan de Capacitacién se ejecutaran por las
Camaras de Comercio (y/o Consejos Regionales) al amparo de lo dispuesto en el Programa
Operativo de Empleo Juvenil, concretamente en el marco del Eje Prioritario 1: Promover la
sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral y el Eje prioritario 5:
Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las personas jévenes que no se encuentran
empleadas, ni participan en sistemas de educacion o formacion, en particular en el contexto de
la garantia juvenil — IEJ-FSE, y la Prioridad de Inversiéon 8.2: La integracidén sostenible en el
mercado de trabajo de los jévenes, en particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los
sistemas de educacién o formacién, asi como los jévenes que corren el riesgo de sufrir exclusion
social y los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplicacion de la
Garantia Juvenil.

El Plan de Capacitacidn se desarrolla en todo el territorio nacional y esta cofinanciado por la
Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ) y el Fondo Social Europeo (FSE) en un 91,89%, aportando las
Camaras y/o Consejos Regionales el 8,11% restante.

Para la ejecucién del Plan de Capacitacion, la Cdmara de Espafia firmo convenios de colaboracion
de manera genérica para todo el periodo del Programa (2015-2018) con las Cdmaras o Consejos
Regionales participantes, fijdndose a través de la adenda financiera correspondiente la
informacidn especifica de financiacién y objetivos del Plan.

El Plan de Capacitacidon tuvo como momento de inicio el 2 de enero de 2015, finalizando el
primer convenio firmado con Camaras en fecha 31 de diciembre de 2018. En 2019 se han
firmado 68 convenios para la ejecucidon en 2019, teniendo por objetivo la presente convocatoria
dotar de fondos adicionales a aquellas entidades que demanden un mayor presupuesto para la
anualidad 2019.

El objetivo general es ofrecer una accién directa a los jovenes beneficiarios del SNGJ, adaptada
a sus capacidades para que obtenga la formacién y/o cualificacion necesaria que mejor se

adapte a los requisitos de las empresas, de manera que todo ello conduzca a lainsercién laboral.

Esta mision se divide en distintos objetivos especificos:
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- Mejorar las competencias bdsicas de los jévenes.

- Impulsar la formacién en idiomas, competencias digitales y habilidades sociales.

- Fomentar la formacidn con titulaciéon oficial mediante los Certificados de
Profesionalidad.

Incentivar el espiritu emprendedor.

Incentivar la contratacion.

- Mejorar la empleabilidad de los jévenes.

- En términos cuantitativos, se prevé la inscripcidn a nivel nacional de 85.000 jévenes
gue cumplan las caracteristicas exigidas por la Garantia Juvenil durante el periodo
2015-2018.

Perseguir el cumplimiento de los principios horizontales de desarrollo sostenible,
Igualdad de oportunidades y no discriminacidon e igualdad entre hombres y
mujeres.

La configuracion de las actividades financiadas por el Plan de Capacitacion a ejecutar por las
Camaras de Comercio y/o Consejos Regionales queda definida en el Manual de Orientaciones
Basicas del Plan de Capacitacién para la anualidad 2019, disponible en la intranet cameral
ZonaCamaras.



