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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Convocatoria Programa Innocamaras 2022 - La Luisiana.

BDNS (Identif.): 631440.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/631440)

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas para el
desarrollo de Planes de implantacion de soluciones innovadoras en el marco del Programa InnoCamaras, cofinanciado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea.

Primero. Beneficiarios.

Empresas (micro, pequefias y medianas) y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos del término
municipal de La Luisiana, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de implantacion de soluciones innovadoras en el marco del Programa InnoCémaras,
subvencionados en un 80% por FEDER.

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta Convocatoria estd a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Cdmara de Sevilla (https://
sede.camara.es/sede/sevilla). Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion-2/. En
dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta Convocatoria es de 21.000 €, siendo el presupuesto maximo
elegible por empresa de 7.000 €, que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por FEDER al 80%,
por lo que la cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 5.600 €.

Estas ayudas forman parte del Programa InnoCamaras, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 25.057,20 €, en el marco
del «Programa Operativo Plurirregional de Espana 2014-2020» y que incluye los servicios gratuitos de diagndstico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes en la referida Sede se iniciara a las 09:00 horas del dia siguiente habil al de la
publicacion del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y tendra una vigencia de 5 dias habiles
desde su apertura, finalizando a las 14:00 horas del dia de su caducidad.

En Sevilla a 3 de junio de 2022.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.

36W-3741

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Cohesién Social e Igualdad

Extracto de la resolucion 3113/2022, de 26 de mayo, de la Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad, por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones para la inclusion social de territorios o colectivos en riesgo destinada a Entidades Locales
menores de 20.000 habitantes de la provincia de Sevilla.

BDNS (Identif.): 631642.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/631642)

Primero:  Beneficiarios:
Ayuntamientos de la provincia de Sevilla con poblacion inferior a 20.000 habitantes y sus Entidades Locales Autonomas.

Segundo:  Finalidad:

Linea 5: Programa para la Inclusion Social de Territorios o Colectivos en Riesgo destinado a entidades locales menores de
20.000 habitantes de la provincia de Sevilla 2022.

El objetivo de las ayudas se enmarca en el punto 6.2.3 del Plan de Cohesion Social e Igualdad 2020-2023, pudiendo
ser solicitadas por los ayuntamientos con una poblacidn inferior a 20.000 habitantes y sus entidades locales autonomas de la
provincia de Sevilla, para la puesta en marcha de proyectos y actividades encaminadas a la promocién integral de determinados
territorios y colectivos con necesidades de inclusidn social, asi como a la prevencion y eliminacion de las causas que conducen
a su exclusion.
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Tercero: Bases Reguladoras:

La presente convocatoria se regird por las Bases Reguladoras tipo para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva del Area de Cohesion Social e Igualdad y Bases Reguladoras Especificas de la Linea 5, cuyo texto integro se ha publicado
en el «Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla nimero 60, suplemento ntim. 1, de 15 de marzo de 2022.

Cuarto:  Importe:

La cuantia maxima para financiar esta linea de subvencion es de 171.000,00 euros.

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Sexto:  Pago de la subvencion:

El pago se realizara tras la aprobacion de la resolucion de concesion definitiva de Presidencia.

En Sevilla a 3 de junio de 2022—La Diputada-Delegada del Area, Rocio Sutil Dominguez.
36W-3757

Extracto de la resolucion 3114/2022, de 26 de mayo, de la Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad, por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones destinadas a la promocion de la inclusion sociolaboral de personas con discapacidad intelectual
en Entidades Locales menores de 20.000 habitantes de la provincia de Sevilla.

BDNS (Identif.): 631653.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/631653)

Primero:  Beneficiarios:

Ayuntamientos de la provincia de Sevilla con poblacion inferior a 20.000 habitantes y sus Entidades Locales Autonomas.

Segundo: Finalidad:

Linea 6: Programa de Promocion de la Inclusion Sociolaboral de Personas con Discapacidad Intelectual en entidades locales de
la provincia de Sevilla menores de 20.000 habitantes.

La Linea 6 de estas ayudas se enmarca en el punto 6.2.2. del Plan de Cohesion Social e Igualdad 2020-2023, pueden ser
solicitadas por los ayuntamientos de la Provincia de Sevilla con una poblaciéon inferior a 20.000 habitantes y sus entidades locales
auténomas teniendo como objetivo prestarles apoyo econoémico para la promocion de la formacion para el empleo y la integracion
socio laboral de personas con discapacidad intelectual a través de practicas becadas en instalaciones municipales de los municipios de
menos de 20.000 habitantes de la provincia.

Tercero: Bases Reguladoras:

La presente convocatoria se regira por las Bases Reguladoras tipo para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva del Area de Cohesion Social e Igualdad y Bases Reguladoras Especificas de la Linea 6, cuyo texto integro se ha publicado
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nimero 60, suplemento nim.1, de 15 de marzo de 2022.

Cuarto:  Importe:

La cuantia méaxima para financiar esta linea de subvencion es de 250.000,00 euros.

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Sexto: Pago de la subvencion:

El pago se realizara tras la aprobacion de la resolucion de concesion definitiva de Presidencia.

En Sevilla a 3 de junio de 2022—La Diputada-Delegada del Area, Rocio Sutil Dominguez.
36W-3763

Extracto de la resolucién 3250/2022, de 3 de junio, de la Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad, por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones destinadas a la promocion de la autonomia personal y la participacion en la vida comunitaria
en Entidades Locales menores de 20.000 habitantes de la provincia de Sevilla.

BDNS (Identif.): 631669.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/631669)

Primero: Beneficiarios:

Ayuntamientos de la provincia de Sevilla con poblacion inferior a 20.000 habitantes y sus Entidades Locales Autonomas.

Segundo:  Finalidad:

Linea 7: Programa para la Autonomia Personal y la Participacion en la Vida Comunitaria en entidades locales de la provincia
de Sevilla menores de 20.000 habitantes 2022.
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El objetivo de las ayudas se enmarca en el punto 6.4. (6.4.1y 6.4.2) y 6.6 (6.6.1 y 6.6.2) del Plan de Cohesion Social e Igualdad
2020-2023, pueden ser solicitadas por los Ayuntamientos de la provincia de Sevilla con una poblacion inferior a 20.000 habitantes
y sus entidades locales auténomas para la puesta en marcha de diversos proyectos, pudiendo escoger entre el Bloque 1 relativo a la
Autonomia Personal y que incluye dos ejes: Promocion del envejecimiento activo y estilos de vida saludable y Formacion y apoyo de
las personas cuidadoras, y de otra parte el Bloque 2 de Participacion en la vida comunitaria, que incluye a su vez, dos ejes: Desarrollo
Comunitario y Cooperacion Social.

Tercero: Bases Reguladoras:

La presente convocatoria se regira por las Bases Reguladoras Tipo para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva del Area de Cohesion Social e Igualdad y Bases Reguladoras Especificas de la Linea 7, cuyo texto integro se ha publicado
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nimero 60, suplemento nim.1, de 15 de marzo de 2022

Cuarto:  Importe:

La cuantia maxima para financiar esta linea de subvencion es de 183.000,00 euros.

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Sexto: Pago de la subvencion:

El pago se realizara tras la aprobacion de la resolucion de concesion definitiva de Presidencia.

En Sevilla a 3 de junio de 2022—La Diputada-Delegada del Area, Rocio Sutil Dominguez.
36W-3765

Area de Cohesién Territorial
Fe de erratas
Advertida errata en el anuncio nimero 3304 publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia nim. 119 de fecha 26 de mayo
de 2022, por el presente se procede a corregir dicha errata.
En el extracto de la BDNS (Identif.): 628412, donde dice:
«En Sevilla a 24 de mayo de 2022.—La Diputada-Delegada, Maria del Carmen Rodriguez Quirds.»
Debe decir:
«En Sevilla a 24 de mayo de 2022.—La Diputada-Delegada, Asuncion Llamas Rengel.»
Lo que se publica para general conocimiento y para que surta los efectos oportunos.

Sevilla a 7 de junio de 2022.—«Boletin Oficial» de la provincia.
6W-3304fe

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 1/2021 Negociado: 7R.
N.I.G.: 4109144420180012925.

De: Don Antonio Ojeda Palencia.

Abogado: Angel de la Milagrosa Diaz Pardo.

Contra: Sanix Servicios Sanitarios S.L.

Dotia Maria Consuelo Picazo Garcia, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero dos de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1/2021 a instancia de la parte actora don Antonio
Ojeda Palencia contra Sanix Servicios Sanitarios S.L. sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado resolucion de fecha del
tenor literal siguiente:

«Auto.
En Sevilla a 23 de febrero de 2021.
Parte dispositiva.

Procédase al despacho de ejecucion contra Sanix Servicios Sanitarios S.L., en los términos previstos en la ley; y procédase por
la Sra. Letrada de la Administracion de Justicia a dictar la resolucion correspondiente.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma la Iltma. Sra. dofia Aurora Maria Garcia Martinez, Magistrada-Juez del Juzgado
de lo Social nimero 2 de Sevilla. Doy fe.



6 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Ndmero 130 Miércoles 8 de junio de 2022

Diligencia de ordenacion.
En Sevilla a 23 de febrero de 2021.

Habiendo presentado escrito la parte actora interesando despacho de ejecucion de la sentencia recaida en los presentes autos
por la via de incidente de no readmision, acuerdo:

De conformidad al articulo 280 de la LRIS:

Citar de comparecencia a las partes con las advertencias legales y haciéndoles saber que deben asistir con los medios de prueba
de que intenten valerse, y para el proximo 21 de junio de 2022 a las 10:50 horas de su mafiana, en la Sala de Audiencias de este Juzgado
sito en la planta 1., para que tenga lugar, (debiendo comparecer las partes en la oficina judicial 10 minutos antes para acreditacion)
con la advertencia que de no asistir el trabajador o persona que le represente se le tendra por desistido en su solicitud, si no lo hiciere
el empresario o su representante se celebrara el acto sin su presencia.

Se pone en conocimiento de la parte actora que al acto de la comparecencia deberan asistir con la vida laboral del actor a fin
de acreditar los periodos trabajados después del despido y, en tal caso, informe de bases de cotizacion o néminas, salvo que el salario
percibido sea igual o superior al del despido, en cuyo caso no resultara necesario.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, sirviendo la misma de citacion en forma.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a interponer en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion
ante el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia que dicta esta resolucion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente
contiene la misma.»

Y para que sirva de notificacion al demandado Sanix Servicios Sanitarios S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Consuelo Picazo Garcia.
15W-3634

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 9 (refuerzo externo)

NIG: 4109144420220001593.

Tipo de procedimiento: Despidos/ceses en general.
Num. autos: 140/2022, Negociado: RE.

Sobre: Despido.

Demandante: Joaquin Fernandez Dominguez.
Abogado: Carlos Maria Jiménez Bidon.
Demandada: Ruiz Linares Grupo Logistico S.L.

Dofia Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia de refuerzo del Juzgado de lo Social nimero nueve de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 140/2022, se ha acordado citar a Ruiz Linares
Grupo Logistico S.L., como demandado por tener ignorado paradero para que comparezca el proximo dia 15 de junio de 2020 a las 9:30
horas en la Oficina de refuerzo de este Juzgado sita en la 7. planta del edificio Noga nim. 26 y a las 9:40 horas en la Sala de Vistas nim. 8,
sita en la misma 1.* planta del mencionado edificio, debiendo comparecer personalmente y con los medios de prueba que intenten
valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspendera por falta injustificada de asistencia.

Se pone en su conocimiento que tienen a su disposicion el la Secretaria de este Juzgado copia de demanda y decreto y providencia
de fecha 20 de abril de 2022 y dior de 25 de abril de2022.

Y para que sirva de notificacion al demandado Ruiz Linares Grupo Logistico S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 3L de mayo de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.
36W-3623

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10 (refuerzo externo)

N.I.G.: 4109144420210017440.

Procedimiento: 5/2022. Negociado: RE.

De: Don Andrés Garcia Benitez.

Contra: Sevicat Obras y Servicios S.L., Construcciones Chica Alonso S.L. y Atrium Ben S.L.

Doiila Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia del refuerzo del Juzgado de lo Social nimero diez de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos niimero 5/22 se ha acordado citar a Construcciones Chica Alonso S.L. y
Atrium Bem S.L. como partes demandadas por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 7 de julio del 2022 a las
9:40 horas para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas 3 de este Juzgado sito en Sevilla, Avda. de la Buhaira nl 26, edificio
Noga, 1.* planta, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante la Letrada de la Ad-
ministracion de Justicia el mismo dia a las 9:30 horas, en la Oficina de refuerzo de este Juzgado, sita en planta séptima del mencionado
edificio. Debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tienen a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de Refuerzo copia de la
demanda y de los documentos acompaiiados, Decreto y Providencia de 31 de enero de 2022, D. Ordenacion de 11 de marzo de 2022,
D. Ordenacién Providencia y Decreto de ampliacion de 26 de mayo de 2022.
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Y para que sirva de notificacion y citacion a Construcciones Chica Alonso S.L. y Atrium Bem S.L. se expide el presente edicto para su
publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 27 de mayo de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.

15W-3630

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

La Teniente de Alcalde Delegada de Hacienda y Administracion Publica, en virtud de la delegacion de competencia atribuida
por Resolucién de Alcaldia mim. 134, de 8 de febrero de 2022, ha adoptado resolucion con el siguiente tenor:

En el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 102 de 6 de mayo de 2022 se publicé anuncio de exposicion al publico
del expediente num. 19/2022 de modificacion presupuestaria que fue aprobado inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en su
sesion celebrada el dia 28 de abril de 2022.

Habiendo transcurrido el plazo de quince dias habiles abierto a efectos de que los interesados legitimos pudieran formular las
reclamaciones oportunas, sin que conste que se haya presentado ninguna, se entiende definitivamente adoptado el acuerdo inicial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacion con el 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En consecuencia, y teniendo delegada por la Alcaldia la competencia de ordenar la publicacion, ejecucion y cumplimiento de
los acuerdos de los 6rganos ejecutivos del Ayuntamiento en el ambito de la competencia material del area de Hacienda y Administra-
cién Publica resuelvo:

Primero. Entender definitivamente aprobado, por no constar la presentacion de reclamaciones, el expediente 19/2022 de mo-
dificacion de créditos.

Segundo. Ordenar la publicacion en el «Boletin Oficialy» de la provincia de la presente resolucion, asi como el siguiente resu-
men de las modificaciones presupuestarias aprobadas:

Créditos extraordinarios

Cap. Denominacion Importe €
7 Transferencia de capital...........cooeiiiieiiiiie s 4.300.000,00
Total créditos extraordinarios 4.300.000,00
Cap. Denominacion Importe €
4 TranSferenCias COITIENTES .......c.ueiiuiieerieeeiteeeeteeeeteeeete e e et e e eteeeeaeeeeaeeeereeereeeeaseeeseeereeanees 650.000,00
Total suplementos de CTEAITOS ......evverviruiriiriieiieieieie ettt aens 650.000,00
Estado de ingresos
Cap. Denominacion Importe €
4 TranSTEre€nCia COITIENTES .......coviiieieiieieeiieeeeeeeeeee e et e e e et e e e e s eeeeeeaeeeenteeeeseesenteeeneeesneas 650.000,00
9 Pasivo fINANCIETO ......ooiviiiiiiiieiie ettt ettt e e et e e ete e eteeeneas 4.300.000,00
TOLAL TIGIESOS ..envenvititietietteiet ettt ettt ettt ettt e ettt ettt eat e st et et e b e sbesbeebesbeeneeneeneeneens 4.950.000,00

Lo que se publica para general conocimiento, sefialando que, de conformidad con lo establecido en el articulo 171 del precitado
TRLRHL, contra la resolucion de aprobacion definitiva podra interponerse directamente el recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, en la forma que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Sevilla a 31 de mayo de 2022.—EI Secretario General P.D. el Jefe del Servicio de Gestion Presupuestaria, Enrique
Carreilo Montes.

15W-3624

ALCALA DE GUADAIRA
La Junta de Gobierno Local, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 27 de mayo de 2022 (Expte. 5576/2022)
dispuso la aprobacion de la Oferta de empleo Publico del Excelentisimo Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para el afo 2022.

Primero. Segun datos de la Intervencion General, el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira no tiene amortizada su deuda finan-
ciera a 31 de diciembre del ejercicio anterior.

Segundo. Las necesidades de recursos humanos resultante de la plantilla, que deben proveerse mediante la incorporacion de
personal de nuevo ingreso y que conformaran la oferta de empleo publico para el ejercicio 2022, consiste en:

A) Personal funcionario:

Num. plazas 2
Num. de plaza 1.146y11424
Escala Administracion especial
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Prevision de jubilacion

Subescala Servicios especiales
Grupo C

Subgrupo C2

Clase Bombero/a

Turno Libre

Num. plazas 1

Num. de las plazas 1.1.11.5

Escala

Administracion General

Subescala Técnico

Grupo A

Subgrupo Al

Clase Técnico Administracion General

Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.42.8

Escala General

Subescala Técnica

Grupo A

Subgrupo A2

Clase Técnico de Gestion

Turno 1 Libre

Num. plazas 6

Num. plazas 1.1.37.9,10, 18,32,56 y 58

Escala Administracion general

Subescala Auxiliar

Grupo C

Subgrupo C2

Clase Auxiliar Administrativo

Turno 5 libre/1 discapacidad

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.42.2
Administracion especial

Escala . .
Cometidos especiales

Subescala Técnico Medio

Grupo A

Subgrupo A2

Clase Técnico

Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.21.3

Escala Administracion especial
Subescala Técnico auxiliar

Grupo C

Subgrupo Cl

Clase Técnico Auxiliar Delineante
Turno Libre

plazas funcionario durante el afio 2022:

Num. plazas 4

Num. plazas 1.1.18.9, 14,25y 49
Escala Especial

Subescala Servicios especiales
Grupo C

Subgrupo C1

Clase Policia Local

Turno Libre
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Num. plazas 2
Num. plazas 1.1.17.7y 1.1.17.4
Escala Especial
Subescala Servicios especiales
Grupo C
Subgrupo Cl1
Clase Oficial de la Policia Local
Turno Promocion interna
Num. plazas 2
Num. plazas 1.1.199y 1.1.19.17
Escala Administracion general
Subescala Administrativo
Grupo C
Subgrupo C1
Clase Administrativo
Turno Promocion interna

Personal laboral:
Num. plazas 2
Num. plazas 1.2.12.1y4
Grupo A
Subgrupo A2
Clase Trabajador/a Social
Turno Libre
Num. plazas 1
Num. plazas 1.2.28.1
Grupo C
Subgrupo C2
Clase Oficial 1* Conductor
Turno Libre

Prevision de jubilacion plazas laborales durante el afio 2022:
Num. plazas 1
Num. plazas 1.2.12.3
Grupo A
Subgrupo A2
Clase Trabajador/a Social
Turno Libre
Num. plazas 1
Num. plazas 1.2.1.3
Grupo A
Subgrupo Al
Clase Psicologo/a
Turno Libre

Tercero. Conforme al articulo 20.UNO.7 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2022, para calcular la tasa de reposicion de efectivos se tendran en cuenta los siguientes datos:

B) Numero de funcionarios de carrera que dejaron de prestar servicios en el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira durante los
ejercicios presupuestarios 2021:

Ejercicio 2021
Empleado publico Fun/lab Categoria Fecha baja Causa
José Antonio Pastor Moreno F Administrador de rentas y exacciones | 18/02/2021 | Fallecimiento
Gertrudis Borge Pérez del Rio F Auxiliar administrativo 31/07/2021 | Fallecimiento
José Osorno Fernandez F Personal de oficios 28/04/2021 | Jubilacion
Arturo Luis Alvarez Ferndndez F Bombero 01/02/2021 | Jubilacion
Antonio Pozo Chacon F Bombero 29/12/2021 | Jubilacion
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Empleado piiblico Fun/lab Categoria Fecha baja Causa
Manuel Ruiz Parra F Delineante 13/11/2021 | Jubilacion
Tamara Mufioz Pinto F | Técnico Administracion General 16/12/2021 | Cese
Maria José Luna Jiménez F | Auxiliar administrativo 06/04/2021 | Excedencia sin reserva puesto
Ejercicio 2021- Policia Local- Incluidos en OPE 2021
Empleado publico Fun/lab Categoria Fecha baja Causa
Casiano Acemel Gonzalez F Policia Local 04/10/2021 Jubilacion
Antonio Cabezuelo Delgado F Policia Local 16/12/2021 Jubilacion
Jaime Herrera Gavira F Policia Local 02/12/2021 Jubilacién
Francisco José Sarria Ramos F Policia Local 01/11/2021 Jubilaciéon
Joaquin Galvéan Bejines F Policia Local 01/11/2021 Jubilacion
Vacantes previstas Policia Local 2022
Empleado publico Fun/lab Categoria Fecha baja Causa
. . . . Anuncia jubilacion con fecha:
Lorenzo Sanchez Calderon F | Oficial Policia Local 13/01/2022
Maria Gracia Hoyos Cabeza F | Policia Local 03/05/2022 | Anunciajubilacion: 27/01/2022
. , - Anuncia jubilacion con fecha:
José Manuel Gémez Corona F Inspector Policia Local 31/01/2022
Francisco José Rico Alba F Policia Local Anunciajubilacion: 03/01/2022
Esperanza Conde Cuevas F Policia Local Anunciajubilacion: 04/01/2022
Juan Carlos Espinosa Jiménez F | Policia Local Anunciajubilacion: 02/02/2022

C) Numero de funcionarios de carrera que tomaron posesion en el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira durante los ejercicios

presupuestarios 2021:

Ejercicio 2021
Empleado publico Fun/lab Categoria Fecha alta Causa
Esther Chozas Santos F Jefa Seccion OAC Movilidad interadministrativa

D) Numero de personal laboral fijo que dejaron de prestar servicios en el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira durante los

ejercicios presupuestarios 2021:

Ejercicio 2021
Empleado publico Fun/lab Categoria Fecha baja Causa
José Luis Sanchez Espinosa L | Auxiliar de administracion 30/12/2021 | Jubilado
Maria José Lago Varela L | Trabajadora Social 18/07/2021 | Jubilada
Juan Montafio Flores L | Coordinador Deportivo 27/07/2021 | Jubilado
Joaquin Portillo Carnero L | Auxiliar patrulla verde 01/12/2021 | Jubilado
Josefa Borreguero Benitez L | Auxiliar de administracion 16/09/2021 | Jubilado
Jorge Barneto Falcon L | Auxiliar de administracion 22/12/2021 | Jubilado
Maria Dolores Rueda Calderén L | Trabajadora Social 01/10/2021 | Excedencia sin reserva plaza

E) Ntumero de personal laboral fijo que se incorporaron al Ayuntamiento de Alcala de Guadaira durante los ejercicios presu-

puestarios 2021:

Ejercicio 2021

Empleado publico

Fun/lab

Categoria

Fecha baja

Causa

Ninguno

Legislacion de aplicacion:

*  Constitucion Espaiiola.

e Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local
*  Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido en materia de Régimen Local.
*  Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico

del Empleado Publico.

e Articulo 15 de le Ley 30/1984 de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

*  Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de las Ley Reguladora de las
Haciendas Locales: articulos 167, 168 y 169.

e Real Decreto Ley 20/2012 de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la

competitividad.

e Ley22/2021 de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022.
e Ley27/2013 de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.
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Fundamentos juridicos

Primero. Articulo 69.2.e y articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 91.1 articulo de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y 128.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido sobre
Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local, que disponen que las Corporaciones locales aprobaran y publicaran
anualmente, dentro del plazo de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio correspondiente,
ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcion publica.

Incluiran las necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, lo que comportara la obligacion de convocar los
correspondientes procesos selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional, fijando el plazo maximo para la
convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucion de la oferta de empleo publico o instrumento similar debera desarrollarse dentro
del plazo improrrogable de tres afios y debera ser publicada en el Diario Oficial correspondiente.

Segundo. Articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aio 2022, regula la
Oferta de Empleo Publico contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico:

Uno. 1. La incorporacion de personal de nuevo ingreso con una relacion indefinida en el sector publico, a excepcion de los
organos contemplados en el apartado Uno.e) del articulo anterior, se regulara por los criterios sefialados en este articulo, sujetandose a
las siguientes tasas de reposicion de efectivos:

a) En los sectores prioritarios la tasa sera del 120 por cien y en los demas sectores del 110 por cien.
b) Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior tendran un 120
por cien de tasa en todos los sectores.

Lo establecido en los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de los procesos de estabilizacion derivados del Real Decre-
to-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

2. Las sociedades mercantiles ptblicas y entidades publicas empresariales, fundaciones del sector publico y consorcios parti-
cipados mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que integran el sector publico, se regiran por lo establecido en las
disposiciones adicionales décima séptima, décima octava y décima novena.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de reposicion:

A) Administraciones Publicas con competencias educativas para el desarrollo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en relacion con la determinacion del nimero de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes.

B) Administraciones Publicas con competencias sanitarias respecto de las plazas de personal estatutario y equivalente de los
servicios de salud del Sistema Nacional de Salud.

C) Fuerzas Armadas en relacion con las plazas de militares de carrera y militares de complemento de acuerdo con lo previsto
en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de Carrera Militar.

D) Administraciones Publicas respecto del control y lucha contra el fraude fiscal, laboral, de subvenciones publicas y en ma-
teria de Seguridad Social, y del control de la asignacion eficiente de los recursos publicos.

E) Administraciones Publicas respecto del asesoramiento juridico y la gestion de los recursos publicos.

F) Plazas de los Cuerpos de Letrados de la Administracion de Justicia y de funcionarios al servicio de la Administracion de
Justicia.

G) Administraciones Publicas respecto de la cobertura de las plazas correspondientes al personal de los servicios de preven-
cion y extincion de incendios.

H) Administraciones Publicas y Agentes del Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en los términos de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, respecto de las plazas de personal que presta sus
servicios en el ambito de la [+D+i.

En los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracion del Estado, se autorizan ademas 30 plazas para la con-
tratacion de personal investigador como laboral fijo en dichos Organismos.

Igualmente con el limite del 120 por cien de la tasa de reposicion se autoriza a los organismos de investigacion de otras
administraciones Publicas para la contratacion de personal investigador doctor que haya superado una evaluacion equiva-
lente al certificado I3, en la modalidad de investigador distinguido, como personal laboral fijo en dichos organismos.

I) Plazas de los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad, de profesores contratados

doctores de Universidad regulados en el articulo 52 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y a
las plazas de personal de administracion y servicios de las Universidades, siempre que por parte de las Administraciones
Publicas de las que dependan se autoricen las correspondientes convocatorias.
Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores
Titulares de Universidad y a los profesores contratados doctores previsto en el parrafo anterior, cada Universidad estara
obligada a destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporacion, en aquella categoria
para la que esté acreditado, de personal investigador doctor que haya obtenido el certificado 13 dentro del marco del Pro-
grama Ramon y Cajal. En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podran ofertar
a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que hayan obtenido el certificado I3. En
este caso, la Universidad debera aportar un certificado del Ministerio de Universidades en el que conste que los programas
ofertados reunen los requisitos establecidos en este apartado.

J) Plazas correspondientes a la supervision e inspeccion de los mercados de valores y de los que en ellos intervienen.

K) Plazas correspondientes a la seguridad aérea, a la seguridad maritima, a la seguridad ferroviaria y a las operaciones ferro-
viarias.

L) Administracion Penitenciaria.

M) Las plazas de personal funcionario de la Escala Superior del Cuerpo de Seguridad Nuclear y Proteccion Radiologica del
Consejo de Seguridad Nuclear.

N) Accion Exterior del Estado.

N) Plazas de personal que presta asistencia directa a la ciudadania en los servicios sociales y servicios de transporte publico,
asi como las plazas de seguridad y emergencias, las relacionadas con la atencion a los ciudadanos en los servicios publicos
y la gestion de prestaciones y politicas activas en materia de empleo.

O) Personal que preste servicios en el area de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
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4. Latasa sera del 125 por ciento para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, cuerpos de Policia Autonéomica y Policias
Locales, que se consideraran también sectores prioritarios.

5. En todo caso, la oferta debera atenerse a las disponibilidades presupuestarias del capitulo I del presupuesto de gastos.
6. No computaran para la tasa de reposicion y, por tanto, no se tendran en cuenta para su calculo:

a) Las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporacion de personal en ejecucion de ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna, ni los ceses derivados de dichos procesos, salvo los supuestos de
acceso por este sistema al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el articulo 62. 2 de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

c) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por sentencia judicial.

d) Las plazas destinadas a la cobertura de las plantillas maximas autorizadas para militares de Tropa y Marineria, de acuerdo
con la disposicion adicional décima cuarta de esta Ley.

e) Las convocatorias de plazas de personal fijo que se dirijan de forma exclusiva a militares profesionales de tropa y ma-
rineria que se encuentren en los ultimos diez afios de su compromiso de larga duracion y a los reservistas de especial
disponibilidad que se encuentren percibiendo, hasta el momento de la publicacion de las convocatorias, la asignacion por
disponibilidad prevista en el articulo 19.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria. Estas convocatorias solo
podran aprobarse en los &mbitos que presenten especiales dificultades de cobertura. Para ello serd necesario que exista un
turno de acceso libre a las categorias profesionales, cuerpos o escalas convocados. Esta posibilidad sera de aplicacion en
todo el sector publico.

f) Las plazas necesarias para la puesta en marcha y funcionamiento de nuevos servicios cuyo establecimiento venga impues-
to en virtud de una norma estatal, autonémica o local.

g) Enlos servicios publicos que pasen a ser prestados mediante gestion directa, el nimero de plazas que las empresas externas
destinaban a la prestacion de ese servicio concreto.

7. Para calcular la tasa de reposicion de efectivos el porcentaje de tasa maximo autorizado se aplicara sobre la diferencia entre
el nimero de empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el nimero de empleados
fijos que se hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa o reingresado desde situaciones que no conlleven la
reserva de puestos de trabajo.

A estos efectos se computaran los ceses por jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de excedencia
sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion de funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabajo, o en cualquier
otra situacion administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones con cargo a la Adminis-
tracion en la que se cesa.

Igualmente, se tendran en cuenta las altas y bajas producidas por los concursos de traslados a otras Administraciones Publi-
cas, asi como las producidas como consecuencia de lo dispuesto en el apartado Cinco.3 de este articulo y en el apartado Uno.2 de las
disposiciones adicionales décima séptima, décima octava y décima novena respecto de la movilidad del personal con una relacion
preexistente, fija e indefinida en el sector de que se trate.

Las plazas de profesor contratado doctor que queden vacantes como consecuencia del acceso a un Cuerpo docente universita-
rio, se podran incluir en la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.

8. La tasa resultante de las reglas del nimero anterior podra incrementarse con la derivada de las altas y bajas registradas du-
rante el ejercicio en curso, hasta la fecha de aprobacion de la oferta, lo que debera hacerse constar en la propia oferta. Para ello la oferta
debera aprobarse dentro del primer semestre del ejercicio. Dichas plazas se restaran de la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.

9. Con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Comunidades Auténomas y las Universidades Publicas deberan remitir
al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, a través de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos:

a) Una certificacion, que se enviara en el mes de enero, con el numero de bajas y altas tenidas en cuenta en el calculo de la tasa
de reposicion, incluidas las producidas por concursos de traslado como consecuencia de los procedimientos de movilidad
voluntaria entre distintas Administraciones Publicas en el afio inmediato anterior.

b) Cualquier otra informacion que les sea requerida para realizar dicho seguimiento.

Dos. La validez de la tasa autorizada estara condicionada, de acuerdo con el articulo 70 del EBEP:

a) A que las plazas se incluyan en una Oferta de Empleo Publico que debera ser aprobada por los 6rganos de Gobierno de las
Administraciones Publicas y publicarse en el «Boletin Oficial» de la provincia, de la Comunidad Auténoma o, en su caso,
del Estado, antes de la finalizacion de cada afio.

b) A que la convocatoria de las plazas se publique en el Diario oficial de la Provincia, Comunidad Auténoma o, en su caso,
del Estado, en el plazo improrrogable de tres afios, a contar desde la fecha de la publicacion de la Oferta de Empleo Publico
en la que se incluyan las plazas.

Las plazas no cubiertas tras la ejecucion de una convocatoria podran convocarse nuevamente siempre que no hayan transcurri-
do mas de tres afios desde la publicacion de la oferta. La nueva convocatoria debera identificar las plazas que proceden de convocatorias
anteriores y la oferta a la que corresponden. Esta prevision serd aplicable a las convocatorias de procesos selectivos derivadas de ofertas
de ejercicios anteriores a 2022, incluidas las que ya hayan sido publicadas.

Tres. 1. La tasa de reposicion de uno o varios sectores o colectivos prioritarios se podra acumular en otros sectores o colectivos
prioritarios. Igualmente, la tasa de reposicion de los sectores no prioritarios podra acumularse en los sectores prioritarios. Las entidades
locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del ejercicio anterior podran acumular su tasa de reposicion
indistintamente en cualquier sector.

2. Igualmente, las Administraciones publicas podran ceder tasa a las Universidades de su competencia y las Universidades
Publicas podran cederse tasa entre ellas, con autorizacion de las Administraciones Publicas de las que dependan.

3. No se autoriza la cesion de tasa de reposicion de las Administraciones Publicas a sus sociedades mercantiles publicas, en-
tidades publicas empresariales y fundaciones. Se podra ceder tasa de reposicion a los consorcios por parte de las Administraciones y
demas entidades que participen en el consorcio.
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4. Como excepcion, el sector publico podra ceder parte de su tasa de reposicion a las fundaciones publicas que tengan la con-
dicion de agentes de ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion o que realicen proyectos de investigacion,
siempre que la tasa de reposicion que se ceda se dedique a los citados proyectos.

5. Cuando se haya acordado, por convenio o por cualquier otro instrumento juridico, la gestion del servicio por una Adminis-
tracion distinta de la titular del servicio, esta podra ceder tasa de reposicion a la Administracion que realiza la prestacion. Ademas, las
entidades locales podran ceder tasa a entidades locales supramunicipales en las que participen.

6. En los supuestos en los que se produzca acumulacion de la tasa de reposicion, la publicacion de la oferta de empleo publi-
co del organismo que la cede y del que la recibe, debera contener el nimero de plazas, asi como el sector o colectivo objeto de esa
acumulacion.

Cuatro. No se podra contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de personal estatutario temporal y de funcionarios
interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

Cinco. 1. La Oferta de Empleo Publico de la Administracion General del Estado, sus organismos publicos y demés entes publi-
cos estatales se aprobara por el Gobierno, a iniciativa de los Departamentos u Organismos competentes y a propuesta del Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica. En el caso de las Fuerzas Armadas la aprobacion sera previo informe favorable del Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica y a propuesta de la persona titular del Ministerio de Defensa. En todos los casos sera necesaria la previa valoracion
¢ informe sobre su repercusion en los costes de personal.

2. Corresponde a la Secretaria de Estado de Funcion Publica la competencia para convocar los procesos selectivos de acceso a
los Cuerpos y Escalas de funcionarios adscritos a dicha Secretaria de Estado, asi como los correspondientes al acceso como personal
laboral sujeto al Convenio Unico de la Administracién General del Estado, en plazas reservadas para ser cubiertas por personas que
acrediten discapacidad intelectual.

3. Con ¢l objeto de posibilitar la adecuada optimizacion de los recursos humanos existentes en el sector publico, las Secretarias
de Estado de Presupuestos y Gastos y de Funcion Publica podran autorizar a los organismos autonomos y agencias estatales y entes
publicos a contratar a personal funcionario o laboral fijo con destino en Departamentos u Organismos Publicos del sector publico es-
tatal, asi como, en aquellos ambitos que presenten especiales dificultades de cobertura, a reservistas de especial disponibilidad que se
encuentren percibiendo, hasta el momento de la celebracion del contrato, la asignacion por disponibilidad en la cuantia y condiciones
previstos en el articulo 19.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria. El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica,
a través de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, determinara el procedimiento por el cual se garantizara la publicidad y libre
concurrencia en este tipo de contrataciones. Los contratos celebrados al amparo de lo establecido en este apartado generaran derecho,
desde la fecha de su celebracion, a seguir percibiendo el complemento de antigiiedad en la misma cuantia que se viniera percibiendo
en el Departamento Ministerial u Organismo Publico de procedencia.

Seis. 1. En el sector publico estatal estan sujetos a la autorizacion previa del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, a través
de las Secretarias de Estado de Presupuestos y Gastos y de Funcion Publica:

a) Lacontratacion de personal laboral temporal y el nombramiento de funcionarios interinos y de personal estatutario temporal.
b) La contratacion de personal fijo o temporal en el extranjero con arreglo a la legislacion local o, en su caso, legislacion
espafiola.

Los contratos de puesta a disposicion con empresas de trabajo temporal requeriran autorizacion previa de la Secretaria de Es-
tado de Presupuestos y Gastos.

2. Las plazas que, estando ocupadas por funcionarios interinos, no sean provistas con caracter definitivo por funcionarios de
carrera de nuevo ingreso, nombrados en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico, podran ser objeto de cobertura mediante procedi-
mientos de provision, movilidad y reingreso al servicio activo.

Siete. Los apartados uno a cuatro de este articulo tienen caracter basico y se dictan al amparo de los articulos 149.1.13.*y 156.1
de la Constitucion.

Tercero. Articulo 59 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, regula las personas con discapacidad con el siguiente tenor literal:

1. En las ofertas de empleo publico se reservara un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de no-
viembre, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas,
de modo que progresivamente se alcance el dos por ciento de los efectivos totales en cada Administracion Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizara de manera que, al menos, el dos por ciento de las plazas ofertadas lo
sea para ser cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que
acrediten cualquier otro tipo de discapacidad.

2. Cada Administracion Publica adoptara las medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos
y medios en el proceso selectivo y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las necesidades de las
personas con discapacidad.

Cuarto. El articulo 37.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece:
1. Seran objeto de negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion Publica y
con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:
1) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.
Conclusion

Conforme al articulo 20.Tres. 1 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2022, La tasa de reposicion de uno o varios
sectores o colectivos prioritarios se podra acumular en otros sectores o colectivos prioritarios. I[gualmente, la tasa de reposicion de los
sectores no prioritarios podra acumularse en los sectores prioritarios. Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera
a 31 de diciembre del ejercicio anterior podran acumular su tasa de reposicion indistintamente en cualquier sector.
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No computaran para el limite maximo de tasa, y por tanto, no se tendran en cuenta para su calculo:

a) Las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporacion de personal en ejecucion de ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna, ni los ceses derivados de dichos procesos, salvo los supuestos de
acceso por este sistema al Cuerpo de Catedraticos de Universidad, en los términos previstos en el articulo 62. 2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

¢) Las plazas correspondientes al personal declarado indefinido no fijo por sentencia judicial.

f) Las plazas necesarias para la puesta en marcha y funcionamiento de nuevos servicios cuyo establecimiento venga impues-
to en virtud de una norma estatal, autonémica o local.

g) Enlos servicios publicos que pasen a ser prestados mediante gestion directa, el nimero de plazas que las empresas externas
destinaban a la prestacion de ese servicio concreto.

De los datos arriba expuestos, cabe concluir que la tasa de reposicion de la Policia Local no supera el 125% previsto en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado.

Las plazas de personal ofertadas que presta asistencia directa a la ciudadania en los servicios sociales, en los servicios de
prevencion y extincion de incendios. y las relacionadas con la atencion a los ciudadanos en los servicios piblicos no superan el 120%
previsto para la tasa de reposicion de efectivos establecida en el articulo 19.UNO de la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2021.

La aplicacion de la reserva del 7% en la Oferta de Empleo Publico (OEP) opera respecto a los empleados publicos en su con-
junto. Por lo que la reserva en la OEP puede materializarse indistintamente respecto plazas del personal laboral o del funcionario, o en
ambas. La concrecion de las plazas donde se haga efectiva la reserva solo procede en aquellas en las que puede tener encaje la discapa-
cidad. A la vista de las plazas ofertas parece adecuado destinar una de las plazas de auxiliar administrativo a esta reserva.

Para el resto de plazas y una vez acumulados los sectores y colectivos de conformidad con el apartado tres del articulo 20, se
desprende que la oferta de empleo publico del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira para el ejercicio 2022, no supera la tasa de
reposicion de efectivos establecida en el articulo 19.UNO de la Ley de Presupuestos Generales del Estado 2021.

De conformidad con el articulo 37.1 del Estatuto Bésico del Empleado Publico, la presente Oferta ha sido negociada y aprobada
por la Mesa General de Negociacion del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira en fecha 28 de abril de 2022.

La tasa resultante se ha incrementado con la derivada de las bajas solicitadas durante el ejercicio en curso, hasta la fecha de
aprobacion de la oferta, lo que se hace constar en la propia oferta. La oferta debera aprobarse dentro del primer semestre del ejercicio.
Dichas plazas se restaran de la tasa de reposicion del ejercicio siguiente.

Con fecha 26 de mayo de 2022, se emite informe desfavorable de control financiero permanente relativo a la Oferta Publica de
Empleo del Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2022.

Se ha iniciado expediente de modificacion presupuestaria Expte. Gestiona: 10266/2022, que se encuentra en tramitacion para
la dotacion de las plazas incorporadas a la Oferta que carecen de ella.

De conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 70 del EBEP, debera ser aprobada por los respectivos 6rganos
de Gobierno de las Administraciones Publicas y publicarse en el «Boletin Oficial» de la provincia, de la Comunidad Auténoma o, en
su caso, del Estado, antes de la finalizacion de cada afio, siendo el plazo maximo para la ejecucion de la convocatoria de los correspon-
dientes procesos selectivos sera de tres afos, a contar de la publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Corresponde a la Junta de Gobierno Local, la competencia para aprobar la oferta de empleo ptiblico, conforme a la delegacion
de competencias realizada mediante Resolucion de Alcaldia.

Considerando que la oferta afecta a sectores prioritarios la tasa de reposicion se eleva al 120%. Por todo ello informe favorable
y conforme facultades delegadas por resolucion de la Alcaldia 330/2019, de 28 de junio, la Junta de Gobierno Local con la asistencia
de ocho de nueve de sus miembros de derecho, en votacion ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero. Aprobar la Oferta Publica de Empleo para el ejercicio 2022 incrementada con las bajas que se produciran en 2022,
que comprende las siguientes plazas:

A) Personal funcionario:

Num. plazas 2

Num. de plaza 1.14.6,11424

Escala Administracion especial
Subescala Servicios especiales
Grupo C

Subgrupo C2

Clase Bombero/a

Turno Libre

Num. plazas 1

Num. de las plazas 1.1.11.5

Escala Administracion General
Subescala Técnico

Grupo A

Subgrupo Al

Clase Técnico Administracion General
Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.42.8

Escala General

Subescala Técnica

Grupo A
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Personal laboral:

Subgrupo A2

Clase Técnico de Gestion

Turno 1 Libre

Num. plazas 6

Num. plazas 1.1.37.9,10, 18, 32, 56 y 58

Escala Administracion general

Subescala Auxiliar

Grupo C

Subgrupo C2

Clase Auxiliar Administrativo

Turno 5 libres/1 discapacidad

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.42.2
Administracion especial

Escala . .
Cometidos especiales

Subescala Técnico Medio

Grupo A

Subgrupo A2

Clase Técnico

Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.1.21.3

Escala Administracion especial

Subescala Técnico auxiliar

Grupo C

Subgrupo Cl1

Clase Técnico auxiliar delineante

Turno Libre

Num. plazas 4

Num. plazas 1.1.18.9, 14,25y 49

Escala Especial

Subescala Servicios especiales

Grupo C

Subgrupo Cl1

Clase Policia Local

Turno Libre

Num. plazas 2

Num. plazas 1.1.17.7y 1.1.17.4

Escala Especial

Subescala Servicios especiales

Grupo C

Subgrupo Cl1

Clase Oficial de la Policia Local

Turno Promocion interna

Num. plazas

2

Num. plazas 1.1.199y 1.1.19.17
Escala Administracion general
Subescala Administrativo
Grupo C

Subgrupo C1

Clase Administrativo
Turno Promocion interna
Num. plazas 3

Num. plazas 1.2.12.1,3y4
Grupo A

Subgrupo A2
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Clase Trabajador/a Social
Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.2.28.1

Grupo C

Subgrupo C2

Clase Oficial 1* Conductor/a
Turno Libre

Num. plazas 1

Num. plazas 1.2.1.3

Grupo A

Subgrupo Al

Clase Psicologo/a

Turno Libre

Segundo. Publicar el presente acuerdo en «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, el tablon de edictos, pagina webs y el
Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.

Tercero. El plazo maximo para la ejecucion de la Oferta de Empleo Publico, sera de tres afios, a contar desde la publicacion en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Cuarto. Podran acumularse plazas autorizadas en distintas ofertas de empleo en convocatorias unicas.»

Y para que conste a los efectos oportunos, con la salvedad a que se refiere el articulo 206 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, expido y
firmo la presente certificacion de orden y con el visto bueno de la sefiora Alcaldesa-Presidenta, que por su delegacion (resolucion nim.
334/2019-«Boletin Oficial» de la provincia nim. 4/2020) firma el 6rgano competente de este Ayuntamiento.

Documento firmado electronicamente

En Alcala de Guadaira a 31 de mayo de 2022.—El Secretario General, José Antonio Bonilla Ruiz.

15W-3656

ALMENSILLA

Dona Agripina Cabello Benitez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto:

Avocacion de competencias.

Vista la resolucion de alcaldia nim. 271/2020, de 16 de abril de 2020, se acord6 delegar las areas de Servicios Publicos
Municipales; Igualdad y Politicas LGTBI; Medio Ambiente y Salud, a favor de la Sra. Concejala dofia Beatriz del Valle Valifias,
miembro de la Junta de Gobierno Local y Tercera Teniente de Alcalde.

Que con motivo de la ausencia por enfermedad de la citada Sra. Concejala, en virtud de las competencias conferidas por el articulo
23.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, con los articulos 43 y 116 del Reglamento 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y
en concordancia con los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, resuelvo:

Primero. Avocar las competencias conferidas por resolucion de Alcaldia nim. 271/2020, de fecha de 16 de abril de 2020, de la
Sra. Concejala Delegada de Servicios Publicos Municipales; Igualdad y Politicas LGTBI; Medio Ambiente y Salud, dona Beatriz del
Valle Valinas.

Segundo. Las competencias avocadas en el apartado Primero de la presente Resolucion seran desempefiadas por la Alcaldia,
desde la fecha de esta resolucion hasta la fecha de alta por prescripcion facultativa del periodo de enfermedad.

Tercero. Dar traslado de la presente resolucion para su conocimiento a las interesadas, a todas las Areas, Departamentos y
Unidades Administrativas afectadas, asi como su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Cuarto. Dar cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre.
En Almensilla a 31 de mayo de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Agripina Cabello Benitez. La Secretaria-Interventora, Blanca
Escuin de Leyva.
36W-3660

CORIA DEL RiO

Atendiendo al decreto de delegacion de competencias actualmente vigente (resolucion 4391/2021 de fecha 24 de septiem-
bre de 2021) don José Maria Rodriguez Gutiérrez, Cuarto Teniente de Alcalde y Concejal Delegado de Hacienda, ha aprobado,
mediante resoluciones nums. 1476/2022, 1477/2022 y 1479/2022, respectivamente, los siguientes padrones para el ejercicio 2022:

1. Padron tasa por la prestacion del servicio de recogida domiciliaria de residuos s6lidos urbanos en su modalidad de inmue-
bles sujetos a tributacion a los que el cobro de la tasa no se realice a través de la inclusion de la misma en la facturacion
por suministro de agua.

2. Padron tasa ocupacion de terrenos por quioscos.

3. Padron correspondiente a la tasa por entradas de vehiculos a través de las aceras y reservas de via publica para aparcamien-
to exclusivo.
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Durante el plazo de un (1) mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, los citados padrones fiscales podran se examinados en el departamento de Tesoreria-Rentas de este Ayuntamiento sito en la
calle Cervantes num. 69 de Coria del Rio.

Contra los padrones fiscales y las liquidaciones a él incorporadas se podra interponer recurso de reposicion, previo al recurso
contencioso—administrativo, ante el 6rgano que los ha aprobado en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente al de la
finalizacion del periodo de exposicion publica a que se refiere este anuncio, de conformidad con lo establecido en los articulos 14.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 52
y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La gestion recaudatoria de esta tasa se llevara a cabo por el Organismo Provincial de Asistencia Econdmica y Fiscal (O.P.A.E.F.)
de conformidad con el convenio de colaboracion vigente. El periodo voluntario de pago previsto para este tributo es desde el 1 de
septiembre al 7 de noviembre de 2022, o en su caso, el que atendiendo al procedimiento legalmente, determine finalmente dicho
organismo.

Lo que se hace publico a los efectos de notificacion colectiva a los contribuyentes u obligados al pago del referido tributo, y
para general conocimiento.

En Coria del Rio a 1 de junio de 2022.—FEIl Alcalde, Modesto Gonzalez Marquez.
34W-3655

LOS CORRALES

Doiia Buensuceso Morillo Espada, Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que aprobado provisionalmente por Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en Sesion celebrada el dia 13 de abril
de 2022, la Modificacion integra de la Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de
naturaleza urbana, segun lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 26/2021, de 8 de noviembre, por el que se adapta el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, a la reciente
jurisprudencia del Tribunal Constitucional respecto del impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana
(expte. num. 2022/INT_01/000012), que a continuacion se relaciona, y habiendo estado expuesta al publico en el tablon de anuncios
de este Ayuntamiento por plazo de treinta dias, a contar del dia siguiente al de la insercion del anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, en el portal de la transparencia de Los Corrales y en la sede electronica de este Ayuntamiento, y no habiéndose producido
reclamacion alguna contra la misma, se entiende aprobada definitivamente el Expediente, ordenandose publicar el texto integro de
la modificacion en el «Boletin Oficial» de la provincia para su entrada en vigor, en los términos previstos en el articulo 17.4 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA

Articulo 1. Normativa aplicable.

1. Conforme a lo previsto en el apartado 2.° del articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento acuerda regular el impuesto sobre el
incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana a traves de la presente Ordenanza.

2. En este municipio el impuesto sobre incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana se aplicara conforme a lo
dispuesto en los articulos 104 a 110, ambos inclusive, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en la presente Ordenanza.

Articulo 2. Hecho imponible.

1. El impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana es un tributo directo que grava el
incremento de valor que experimenten dichos terrenos y se ponga de manifiesto a consecuencia de la transmision de la propiedad
de los terrenos por cualquier titulo o de la constitucion o transmision de cualquier derecho real de goce, limitativo del dominio,
sobre los referidos terrenos.

2. La transmision del terreno, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo siguiente, supondra la realizacion del hecho imponible
con independencia de que la misma tenga lugar inter vivos o mortis causa, sea a titulo oneroso o a titulo lucrativo, y tenga caracter
voluntario o forzoso. En este sentido, el titulo a que se refiere el apartado anterior podra consistir en:

a) Negocio juridico mortis causa.

b) Declaracion formal de herederos ab intestato.

¢) Negocio juridico inter vivos, sea de caracter oneroso o gratuito.

d) Enajenacion en subasta publica.

e) Expropiacion forzosa.

Articulo 3. Supuestos de no sujecion.

1. No esta sujeto a este impuesto el incremento de valor que experimenten los terrenos que tengan la consideracion de rusticos
a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles. En consecuencia con ello, esta sujeto el incremento de valor que experimenten los
terrenos que deban tener la consideracion de urbanos, a efectos de dicho impuesto sobre bienes inmuebles, con independencia de que
estén o no contemplados como tales en el Catastro o en el padron de aquél. A los efectos de este impuesto, estara asimismo sujeto a este
el incremento de valor que experimenten los terrenos integrados en los bienes inmuebles clasificados como de caracteristicas especiales
a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles.

2. No se producira la sujecion al impuesto en los supuestos de aportaciones de bienes y derechos realizadas por los conyuges
a la sociedad conyugal, adjudicaciones que a su favor y en pago de ellas se verifiquen y transmisiones que se hagan a los conyuges en
pago de sus haberes comunes.
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Tampoco se producira la sujecion al impuesto en los supuestos de transmisiones de bienes inmuebles entre conyuges o a favor
de los hijos, como consecuencia del cumplimiento de sentencias en los casos de nulidad, separacion o divorcio matrimonial, sea cual
sea el régimen econémico matrimonial.

3. No se devengara el impuesto con ocasion de las aportaciones o transmisiones de bienes inmuebles efectuadas a la Sociedad
de Gestion de Activos Procedentes de la Reestructuracion Bancaria, S.A. regulada en la disposicion adicional séptima de la Ley 9/2012,
de 14 de noviembre, de reestructuracion y resolucion de entidades de crédito, que se le hayan transferido, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 48 del Real Decreto 1559/2012, de 15 de noviembre, por el que se establece el régimen juridico de las sociedades de
gestion de activos.

No se producira el devengo del impuesto con ocasion de las aportaciones o transmisiones realizadas por la Sociedad de Gestion
de Activos Procedentes de la Reestructuracion Bancaria, S.A., a entidades participadas directa o indirectamente por dicha Sociedad
en al menos el 50 por ciento del capital, fondos propios, resultados o derechos de voto de la entidad participada en el momento
inmediatamente anterior a la transmision, o como consecuencia de la misma.

No se devengara el impuesto con ocasion de las aportaciones o transmisiones realizadas por la Sociedad de Gestion de Activos
Procedentes de la Reestructuracion Bancaria, S.A., o por las entidades constituidas por esta para cumplir con su objeto social, a los
fondos de activos bancarios, a que se refiere la disposicion adicional décima de la Ley 9/2012, de 14 de noviembre.

No se devengara el impuesto por las aportaciones o transmisiones que se produzcan entre los citados Fondos durante el periodo
de tiempo de mantenimiento de la exposicion del Fondo de Reestructuraciéon Ordenada Bancaria a los Fondos, previsto en el apartado
10 de dicha Disposicion Adicional Décima.

En la posterior transmision de los inmuebles se entendera que el namero de afos a lo largo de los cuales se ha puesto de
manifiesto el incremento de valor de los terrenos no se ha interrumpido por causa de la transmision derivada de las operaciones
previstas en este apartado.

4. No se producira la sujecion al impuesto en las transmisiones de terrenos respecto de los cuales se constate la inexistencia de
incremento de valor por diferencia entre los valores de dichos terrenos en las fechas de transmision y adquisicion.

Para ello, el interesado en acreditar la inexistencia de incremento de valor debera declarar la transmision en el modelo disponible
en la Sede Electronica del Organismo Provincial de Asistencia Economica y Fiscal (O.P.A.E.F.) por tener delegado el Ayuntamiento en
este Organismo las facultades de gestion tributaria, recaudacion e inspeccion del impuesto; asi como aportar titulo de adquisicion del
inmueble objeto de transmision en los plazos previstos en el articulo 9.2 de esta Ordenanza. Se entiende por interesado, a estos efectos,
las personas o entidades a que se refiere el articulo 5 de esta Ordenanza.

En concreto para las transmisiones onerosas deberd aportarse copia de la escritura y para las transmisiones lucrativas declaracion
del impuesto de sucesiones y donaciones.

Para constatar la inexistencia de incremento de valor, como valor de transmision o de adquisicion del terreno se tomara en cada
caso el mayor de los siguientes valores, sin que a estos efectos puedan computarse los gastos o tributos que graven dichas operaciones:
el que conste en el titulo que documente la operacion o el comprobado, en su caso, por la Administracion tributaria.

Cuando se trate de la transmision de un inmueble en el que haya suelo y construccion, se tomara como valor del suelo a estos
efectos el que resulte de aplicar la proporcion que represente en la fecha de devengo del impuesto el valor catastral del terreno respecto
del valor catastral total y esta proporcion se aplicara tanto al valor de transmision como, en su caso, al de adquisicion.

Si la adquisicion o la transmision hubiera sido a titulo lucrativo se aplicaran las reglas de los parrafos anteriores tomando, en su
caso, por el primero de los dos valores a comparar sefialados anteriormente, el declarado en el impuesto sobre sucesiones y donaciones.

En la posterior transmision de los inmuebles a los que se refiere este apartado, para el computo del nimero de afios a lo largo de
los cuales se ha puesto de manifiesto el incremento de valor de los terrenos, no se tendra en cuenta el periodo anterior a su adquisicion.
Lo dispuesto en este parrafo no sera de aplicacion en los supuestos de aportaciones o transmisiones de bienes inmuebles que resulten
no sujetas en virtud de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 104 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, o en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del impuesto sobre sociedades.

Articulo 4.  Exenciones.

1. Estaran exentos de este impuesto los incrementos de valor que se manifiesten como consecuencia de los siguientes actos:

a) La constitucion y transmision de derechos de servidumbre.

b) Las transmisiones de bienes que se encuentren dentro del perimetro delimitado como Conjunto Historico-Artistico, o
hayan sido declarados individualmente de interés cultural estén incluidos en el Catalogo General de Edificios protegidos
previsto en el Plan General de Ordenacion Urbanistica del Municipio de Los Corrales, segtin lo establecido en la Ley
16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espaiiol, cuando sus propietarios o titulares de derechos reales acrediten
que han realizado a su cargo obras de conservacion, mejora o rehabilitacion en dichos inmuebles. Para que proceda aplicar
la exencion prevista en esta letra, sera preciso que concurran las siguientes condiciones:

— Que el importe de las obras de conservacion y/o rehabilitacion ejecutadas en los ultimos cinco afios sea superior al
50% del valor catastral del inmueble, en el momento del devengo del impuesto.

— Que dichas obras de rehabilitacion hayan sido financiadas por el sujeto pasivo, o su ascendiente de primer grado.

— Acreditar la obtencion de licencia municipal de obras mayores, mediante la presentacion de un proyecto de obras
debidamente visado por los Colegios de Arquitectura y Aparejadores, asi como certificado final de dichas obras
emitido por el Arquitecto Director de las mismas e igualmente visado por dichos Colegios.

c¢) Las transmisiones realizadas por personas fisicas con ocasion de la dacion en pago de la vivienda habitual del deudor
hipotecario o garante del mismo, para la cancelacion de deudas garantizadas con hipoteca que recaiga sobre la misma,
contraidas con entidades de crédito o cualquier otra entidad que, de manera profesional, realice la actividad de concesion
de préstamos o créditos hipotecarios.

Asimismo, estaran exentas las transmisiones de la vivienda en que concurran los requisitos anteriores, realizadas en ejecuciones
hipotecarias judiciales o notariales.

Para tener derecho a la exencidn se requiere que el deudor o garante transmitente o cualquier otro miembro de su unidad
familiar no disponga, en el momento de poder evitar la enajenacion de la vivienda, de otros bienes o derechos en cuantia suficiente
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para satisfacer la totalidad de la deuda hipotecaria. Se presumira el cumplimiento de este requisito. No obstante, si con posterioridad se
comprobara lo contrario, se procedera a girar la liquidacion tributaria correspondiente.

A estos efectos, se considerard vivienda habitual aquella en la que haya figurado empadronado el contribuyente de forma
ininterrumpida durante, al menos, los dos afios anteriores a la transmision o desde el momento de la adquisicion si dicho plazo fuese
inferior a los dos afios.

Respecto al concepto de unidad familiar, se estara a lo dispuesto en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del impuesto sobre la
renta de las personas fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los impuestos sobre sociedades, sobre la renta de no residentes y
sobre el patrimonio. A estos efectos, se equiparara el matrimonio con la pareja de hecho legalmente inscrita.

Respecto de esta exencion, no resultara de aplicacion lo dispuesto en el articulo 9.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas.

2. Asimismo, estaran exentos de este impuesto los correspondientes incrementos de valor cuando la obligacion de satisfacer
aquél recaiga sobre las siguientes personas o entidades:

a) ElEstado, las Comunidades Autonomas y las Entidades Locales, a las que pertenezca el Municipio, asi como los Organismos
Autonomos del Estado y las Entidades de Derecho Publico de analogo caracter de las Comunidades Autéonomas y de
dichas Entidades Locales.

b) El Municipio de Los Corrales y demas Entidades Locales integradas o en las que se integre dicho Municipio, asi como sus
respectivas Entidades de Derecho Publico de analogo caracter a los Organismos Auténomos del Estado.

c) Las Instituciones que tengan la calificacion de benéficas o de benéfico-docentes.

d) Las Entidades Gestoras de la Seguridad Social y las Mutualidades de Prevision Social reguladas en la Ley 30/1995, de 8
de noviembre, de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados.

e) Los titulares de concesiones administrativas revertibles respecto a los terrenos afectos a éstas.

f) La Cruz Roja Espaiiola.

g) Las personas o entidades a cuyo favor se haya reconocido la exencion en tratados o convenios internacionales.

Articulo 5. Sujetos pasivos.

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o transmision de derechos reales de goce limitativos del dominio a
titulo lucrativo, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o transmision de derechos reales de goce limitativos del dominio a
titulo oneroso, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que transmita el terreno, o que constituya o transmita el derecho real de que se trate.

En los supuestos a que se refiere el parrafo b) del apartado anterior, tendra la consideracion de sujeto pasivo sustituto del
contribuyente, la persona fisica o juridica, o la entidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real de que se trate, cuando el contribuyente sea
una persona fisica no residente en Espaa.

Articulo 6.  Base imponible.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 107 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de 1a Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Base Imponible de este impuesto esta constituida por el incremento
del valor de los terrenos puesto de manifiesto en el momento del devengo y experimentado a lo largo de un periodo maximo de veinte
afios, y se determinara, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 5 de este articulo, multiplicando el valor del terreno en el momento
del devengo calculado conforme a lo establecido en sus apartados 2 y 3, por el coeficiente que corresponda al periodo de generacion
conforme a lo previsto en su apartado 4.

2. El valor del terreno en el momento del devengo resultara de lo establecido en las siguientes reglas:

a) En las transmisiones de terrenos, el valor de estos en el momento del devengo sera el que tengan determinado en dicho
momento a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles.
No obstante, cuando dicho valor sea consecuencia de una Ponencia de valores que no refleje modificaciones de
planeamiento aprobadas con posterioridad a la aprobacion de la citada Ponencia, se podra liquidar provisionalmente este
impuesto con arreglo a aquel. En estos casos, en la liquidacion definitiva se aplicara el valor de los terrenos una vez se
haya obtenido conforme a los procedimientos de valoracion colectiva que se instruyan, referido a la fecha del devengo.
Cuando esta fecha no coincida con la de efectividad de los nuevos valores catastrales, estos se corregiran aplicando los
coeficientes de actualizacion que correspondan, establecidos al efecto en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.
Cuando el terreno, aun siendo de naturaleza urbana o integrado en un bien inmueble de caracteristicas especiales, en el
momento del devengo del impuesto, no tenga determinado valor catastral en dicho momento, el Ayuntamiento podra
practicar la Liquidacion cuando el referido valor catastral sea determinado, refiriendo dicho valor al momento del devengo.

b) En la constitucién y transmision de derechos reales de goce limitativos del dominio, los porcentajes anuales contenidos
en la presente Ordenanza se aplicaran sobre la parte del valor definido en el parrafo a) anterior que represente, respecto
de aquel, el valor de los referidos derechos calculado mediante la aplicacion de las normas fijadas a efectos del impuesto
sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados.

¢) En la constitucion o transmision del derecho a elevar una o mas plantas sobre un edificio o terreno, o del derecho de
realizar la construccion bajo suelo sin implicar la existencia de un derecho real de superficie, los porcentajes anuales
contenidos en la presente Ordenanza se aplicaran sobre la parte del valor definido en el parrafo a) que represente, respecto
de aquel, el modulo de proporcionalidad fijado en la escritura de transmision o, en su defecto, el que resulte de establecer
la proporcion entre la superficie o volumen de las plantas a construir en vuelo o subsuelo y la total superficie o volumen
edificados una vez construidas aquellas.

d) En los supuestos de expropiaciones forzosas, los coeficientes contenidos en esta Ordenanza se aplicaran sobre la parte del
justiprecio que corresponda al valor del terreno, salvo que el valor definido en el parrafo a) del apartado 2 anterior fuese
inferior, en cuyo caso prevalecera este ultimo sobre el justiprecio.
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3. Cuando se modifiquen los valores catastrales como consecuencia de un procedimiento de valoracion colectiva de caracter
general. En ese caso, se tomara como valor del terreno, o de la parte de este que corresponda segun las reglas contenidas en el apartado
anterior, el importe que resulte de aplicar a los nuevos valores catastrales dicha reduccion durante el periodo de tiempo y porcentajes
maximos siguientes:

a) Lareduccion, en su caso, se aplicara, como maximo, respecto de cada uno de los cinco primeros afos de efectividad de los
nuevos valores catastrales.

b) Lareduccion tendra como porcentaje el 40 por ciento.

La reduccion prevista en este apartado no sera de aplicacion a los supuestos en los que los valores catastrales resultantes del
procedimiento de valoracion colectiva a que aquel se refiere sean inferiores a los hasta entonces vigentes.

El valor catastral reducido en ningun caso podra ser inferior al valor catastral del terreno antes del procedimiento de valoracion
colectiva.

4. Periodo de generacion del incremento de valor:

El periodo de generacion del incremento de valor sera el nimero de afios a lo largo de los cuales se haya puesto de manifiesto
dicho incremento.

En los supuestos de no sujecion, salvo que por ley se indique otra cosa, para el calculo del periodo de generacion del incremento
de valor puesto de manifiesto en una posterior transmision del terreno, se tomara como fecha de adquisicion, a los efectos de lo
dispuesto en el parrafo anterior, aquella en la que se produjo el anterior devengo del impuesto.

En el computo del nimero de afios transcurridos se tomaran afios completos, es decir, sin tener en cuenta las fracciones de afio.
En el caso de que el periodo de generacion sea inferior a un afio, se prorrateara el coeficiente anual teniendo en cuenta el niimero de
meses completos, es decir, sin tener en cuenta las fracciones de mes.

El Cocficiente a aplicar sobre el valor del terreno en el momento del devengo, calculado conforme a lo dispuesto en los articulos
anteriores, sera el que a continuacion se detalla seglin el periodo de generacion del incremento de valor, conforme a lo dispuesto en el
articulo 107.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales:

Periodo de generacion Coeficiente
Inferior a 1 afio 0,14
1 aflo 0,13
2 anos 0,15
3 afios 0,16
4 afos 0,17
5 afios 0,17
6 afios 0,16
7 afios 0,12
8 afios 0,10
9 anos 0,09
10 afios 0,08
11 anos 0,08
12 anos 0,08
13 aflos 0,08
14 afios 0,10
15 anos 0,12
16 afios 0,16
17 afios 0,20
18 aflos 0,26
19 anos 0,36
Igual o superior a 20 afios 0,45

Estos coeficientes seran actualizados anualmente mediante norma con rango legal, pudiendo llevarse a cabo dicha actualizacion
mediante las Leyes de presupuestos Generales del Estado. De esta forma, este Municipio aplicara los coeficientes previstos en el
articulo 107.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas, conforme a la actualizacion anual que pueda producirse por norma de rango legal o en su caso por la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Si, como consecuencia de la actualizacion referida en el parrafo anterior, alguno de los Coeficientes aprobados por la vigente
Ordenanza Fiscal resultara ser superior al correspondiente nuevo maximo legal, se aplicara este directamente hasta que entre en vigor
la nueva Ordenanza Fiscal que corrija dicho exceso.

5. Cuando, a instancia del Sujeto Pasivo, conforme al procedimiento establecido en el articulo 3.4 de ésta Ordenanza, se
constate que el importe del incremento de valor es inferior al importe de la base imponible determinada con arreglo a lo dispuesto en
los apartados anteriores de este articulo, se tomara como base imponible el importe de dicho incremento de valor.
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Articulo 7. Tipo de gravamen. Cuota integra y cuota liquida.

1. Tipo de gravamen unico: La Cuota Integra del impuesto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de
gravamen del 19%.

2. La cuota Liquida del impuesto sera el resultado de aplicar sobre la cuota integra, en su caso, las bonificaciones a que se
refieren los apartados siguientes.

3. Gozara de una bonificacion del 70% por ciento de la cuota del impuesto, la transmision de terrenos y la transmision o
constitucion de derechos reales de goce limitativos de dominio, realizadas a titulo lucrativo por causa de muerte a favor de los
descendientes y adoptados, los conyuges y los ascendientes y adoptantes.

Si no existe la relacion de parentesco mencionado, la Bonificacion afectara también a quienes reciban del Ordenamiento
Juridico un trato analogo para la continuacion en el uso de la vivienda por convivir con el causante.

Estas Bonificaciones son de caracter rogado y han de solicitarse en el momento de la presentacion de la declaracion del
impuesto, aportando en su caso, la documentacion acreditativa de cumplimiento de requisitos.

Los requisitos para su aplicacion serian:

*  Que se trate del domicilio habitual del causante y/o de los adquirentes.

*  Que el porcentaje de Bonificacion se calcula en funcion del valor catastral del suelo transmitido, no pudiéndose dividir en
funcion del coeficiente de propiedad adquirido.

*  Que la propiedad se mantenga durante 5 afios a contar desde la muerte del causante.

Articulo 8.  Devengo.
1. El impuesto se devenga:

a) Cuando se transmita la propiedad del terreno, ya sea a titulo oneroso o gratuito, entre vivos o por causa de muerte, en la
fecha de la transmision.

b) Cuando se constituya o transmita cualquier derecho real de goce limitativo del dominio, en la fecha en que tenga lugar la
constitucion o transmision.

2. El periodo de generacion es el tiempo durante el cual se ha hecho patente el incremento del valor que grava el impuesto.
3. A los efectos de lo que dispone el apartado anterior se considerara como fecha de la transmision:

a) Enlos actos o contratos entre vivos, la del otrogamiento del documento ptblico y cuando se trate de documentos privados,
la de su incorporacion o inscripcion en un registro ptblico, la de defuncion de cualquiera de los firmantes o la de entrega
a un funcionario publico por razén de su oficio.

b) En las transmisiones por causa de muerte, la de defuncion del causante.

¢) En las subastas judiciales, administrativas o notariales, se tomara la fecha del Auto o Providencia aprobando su remate.

d) En las expropiaciones forzosas la fecha del acta de ocupacion de los terrenos.

4. Cuando se declare o reconozca judicial o administrativamente por resolucion firme haber tenido lugar la nulidad, rescision
o resolucion del acto o contrato determinante de la transmision del terreno o de la constitucion o transmision del derecho real de goce
sobre aquel, el sujeto pasivo tendra derecho a la devolucion del impuesto satisfecho, siempre que dicho acto o contrato no le hubiere
producido efectos lucrativos y que reclame la devolucion en el plazo de cinco afios desde que la resolucion quedo firme, entendiéndose
que existe efecto lucrativo cuando no se justifique que los interesados deban efectuar las reciprocas devoluciones a que se refiere el
articulo 1.295 del Cédigo Civil. Aunque el acto o contrato no haya producido efectos lucrativos, si la rescision o resolucion se declarase
por incumplimiento de las obligaciones del sujeto pasivo del impuesto, no habra lugar a devolucion alguna.

5. Si el contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo de las partes contratantes, no procedera la devolucion del impuesto
satisfecho y se considerard como un acto nuevo sujeto a tributaciéon. Como tal mutuo acuerdo se estimara la avenencia en acto de
conciliacion y el simple allanamiento a la demanda.

6. En los actos o contratos en que medie alguna condicidn, su calificacion se hara con arreglo a las prescripciones contenidas en
el Codigo Civil. Si fuese suspensiva no se liquidara el impuesto hasta que ésta se cumpla. Si la condicion fuese resolutoria, se exigira el
impuesto desde luego, a reserva, cuando la condicion se cumpla, de hacer la oportuna devolucion segin la regla del apartado anterior.

Articulo 9.  Gestion del impuesto.

1. Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar una declaracion-liquidacion por cada uno de los hechos imponibles
del impuesto que se hubiesen realizado, conteniendo todos los elementos de la relacion tributaria imprescindibles para practicar la
liquidacion correspondiente e incluyendo la referencia catastral del inmueble al que fuera referida la transmision, o la constitucion o
transmision del derecho real de uso y disfrute.

La declaracion-liquidacion se presentara en el modelo oficial disponible en la web del Organismo Provincial de Asistencia
Econdmicay Fiscal (O.P.A.E.F.) por tener delegado el Ayuntamiento en éste Organismo las facultades de gestion tributaria, recaudacion
e inspeccion del impuesto, pudiendodse ingresar la cuota resultante en cualquier entidad colaboradora.

2. La declaracion- liquidacion debera ser presentada en los siguientes plazos, a contar desde la fecha en que se produzca el
devengo del impuesto:

a) Cuando el devengo sea consecuencia de un negocio juridico inter vivos, el plazo sera de treinta dias habiles.

b) Cuando se trate de actos por causa de muerte, el plazo sera de seis meses prorrogables hasta un afio a solicitud del sujeto

pasivo. El sujeto pasivo debera solicitar la prorroga antes del vencimiento de los seis meses de plazo inicialmente fijado.

A la declaracion debera acompanarse la siguiente documentacion:

*  Enel supuesto de transmision que sea mediante escritura publica, copia simple de la escritura publica.

*  Encel supuesto de transmision que no sea mediante escritura publica, copia del documento que origina la transmision.

*  En los supuestos de transmision por causa de muerte sin escritura publica: certificado de defuncion, certificado de
actos de ultima voluntad y testamento y copia del DNI de los herederos o legatarios
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e Titulo de adquisicion del inmueble objeto de transmision: debera aportarse si la adquisicion se produjo a titulo oneroso
copia de la escritura de adquisicion y si la adquisicion se produjo a titulo lucrativo, declaracion del impuesto sobre
sucesiones y donaciones.

*  Documento que acredite la representacion y apoderamiento, en su caso

3. Los sujetos pasivos que opten por el sistema de determinacion de la Base Imponible regulada en el articulo 6.5 de ésta
Ordenanza (Plusvalia Real), deberan aportar en los mismo plazos previstos para la presentacion de la Declaracion del impuesto, los
titulos que documenten la adquisicion y la transmision, asi como para las transmisiones lucrativas, el valor declarado en el impuesto
sobre sucesiones y donaciones tanto en el momento de la adquisicién como de la transmision.

4. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, los sujetos pasivos podran indicar en los mismos plazos para la
presentacion de la declaracion en el modelo disponible en la Sede Electronica del Organismo Provincial de Asistencia Economica
y Fiscal (O.P.A.E.F.) por tener delegado el Ayuntamiento en éste Organismo las facultades de gestion tributaria, recaudacion
e inspeccion del impuesto, que sea el O.P.A.E.F. quien calcule la cuota integra del impuesto que resulte mas beneficiosa
econdémicamente a aquellos.

También a estos efectos deberan aportar en dicho plazo los titulos que documenten la adquisicion y la transmision, asi como
para las transmisiones lucrativas, el valor declarado en el impuesto sobre sucesiones y donaciones tanto en el momento de la adquisicion
como de la transmision.

5. En el caso de terrenos que no tengan fijado valor catastral en el momento del devengo del impuesto, el sujeto pasivo
presentara una declaracion en los plazos previstos en el apartado anterior, acompaiiando a la misma los documentos en los que consten
los actos o contratos que originan la imposicion. En estos supuestos el O.P.A.E.F. practicara la liquidacion del impuesto una vez haya
sido fijado el valor catastral por la Gerencia Territorial del Catastro.

6. Con independencia de lo dispuesto en el apartado 1 de este articulo, estan igualmente obligados a comunicar al Ayuntamiento
la realizacion del hecho imponible en los mismos plazos que los sujetos pasivos:

a) En los supuestos contemplados en el parrafo a) del articulo 106.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que se hayan producido por
negocio juridico ente vivos, el donante o la persona que constituya o transmita el derecho real de que se trate.

b) En los supuestos contemplados en el parrafo b) de dicho articulo, el adquirente o la persona a cuyo favor se constituya o
transmita el derecho real de que se trate.

7. Asimismo, los Notarios estaran obligados a remitir al Ayuntamiento respectivo, dentro de la primera quincena de cada
trimestre, relacion o indice comprensivo de todos los documentos por ellos autorizados en el trimestre anterior, en los que se contengan
hechos, actos o negocios juridicos que pongan de manifiesto la realizacion del hecho imponible de este impuesto, con excepcion
de los actos de ultima voluntad. También estaran obligados a remitir, dentro del mismo plazo, relaciéon de los documentos privados
comprensivos de los mismos hechos, actos o negocios juridicos, que les hayan sido presentados para conocimiento o legitimacion
de firmas. Lo prevenido en este apartado se entiende sin perjuicio del deber general de colaboracion establecido en la Ley General
Tributaria.

En la relacion o indice que remitan los Notarios al Ayuntamiento, éstos deberan hacer constar la Referencia Catastral de los
Bienes Inmuebles cuando dicha Referencia se corresponda con los que sean objeto de transmision. Esta obligacion sera exigible a partir
de 1 de abril de 2002.

Los Notarios advertiran expresamente a los comparecientes en los documentos que autoricen sobre el plazo dentro del cual
estan obligados los interesados a presentar declaracion por el impuesto y, asimismo, sobre las responsabilidades en que incurran por
la falta de presentacion de declaraciones.

Articulo 10.  Inspeccion y recaudacion.

La inspeccion y recaudacion del impuesto se realizaran de acuerdo con lo prevenido en la Ley General Tributaria y en las demas
leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 11.  Infracciones y sanciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en todo lo relativo a la calificacion de las Infracciones Tributarias asi como
a la determinacion de las Sanciones que por las mismas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen regulado en la Ley General
Tributaria y en las disposiciones que la complementan y desarrollan.

Articulo 12.  Normativa supletoria.

Todo lo no previsto en la presente Ordenanza, se regira por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas, por la Ley General Tributaria y demas normas que las desarrollen
o complementen.

Disposicion adicional tinica.  Modificaciones del impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del impuesto, por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o por
cualesquiera otras Leyes o Disposiciones, y que resulten de aplicacion directa, produciran, en su caso, la correspondiente modificacion
tacita de la presente Ordenanza.

Disposicion final primera.

La presente Ordenanza fiscal entrara en vigor el dia de su definitiva publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, y
comenzara a aplicarse a partir de su entrada en vigor, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacion o derogacion. En
caso de modificacion parcial de esta Ordenanza fiscal, los articulos no modificados continuaran vigentes.

Disposicion final segunda.

Esta Ordenanza fue aprobada provisionalmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 13 de abril
de 2022.»
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Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados recurso Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de la publicacion de este Anuncio en el «Boletin Oficial» de
la provincia, ante la Sala competente del Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Corrales a 4 de junio de 2022.—La Alcaldesa, Buensuceso Morillo Espada.
36W-3746

ESTEPA

Don Antonio Jestis Muiioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo de 2022, aprob6 inicialmente el expe-
diente de suplemento de créditos nim. 02/2022 del Presupuesto Municipal para el actual ejercicio 2022, prorrogado del ejercicio 2021,
el cual, conforme con lo dispuesto en los articulos 20.1 y 38.2 del R.D. 500/1.990, de 20 de abril, queda expuesto al ptblico durante
quince dias habiles a partir de la publicacion del presente en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Durante dicho plazo se admitiran reclamaciones ante el Pleno, que tendra un mes para resolverlas, entendiéndose denegadas de
no notificarse su resolucion al interesado dentro de dicho plazo. La modificacion se considerara definitivamente aprobada si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

Contra la denegacion de las reclamaciones y aprobacion definitiva del expediente de modificacion aprobado se podra interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

En Estepa a 1 de junio de 2022.—E] Alcalde-Presidente, Antonio Jesis Mufloz Quirés.
15W-3652

ESTEPA

Don Antonio Jesiis Mufioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilustrisimo Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que, no habiéndose presentado reclamaciones contra el expediente de modificacion del crédito extraordinario
numero 04/2022 del Presupuesto Municipal de 2022, prorroga del de 2021, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 26 de abril de 2022, ha de considerarse definitiva dicha modificacion con el siguiente detalle:

Alta inicial en aplicaciones de gastos

Progr/Econom GFA | Denominacion Importe
Zél/:lA7(2)2602010202 133 Adecentamiento de zonas ajardinadas 151.500,00
Altas nuevas en aplicaciones de gastos

Progr/Econom GFA | Denominacion Importe
22/231.6320002 | Asistencia social primaria: edificios y otras construcciones 104.520,39
22/161.6290000 | Otras inversiones nuevas asociadas al funcionamiento operativo de los servicios 30.976,00
22/342.6230003 | Instalaciones deportivas. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje. 5.824,94
2(211/3232602010202 j; Adecentamiento de zonas ajardinadas 10.178,67

Total | 151.500,00

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme con lo dispuesto en los arts. 20.3 y 38.2 del R.D. 500/1.990, de
20 de abril.

Contra esta aprobacion definitiva, podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion. El citado recurso no suspendera por si solo la aplicacion de las
modificaciones aprobadas.

En Estepa a 1 de junio de 2022.—EI Alcalde-Presidente, Antonio Jesus Mufioz Quirds.
36W-3665

ESTEPA

Don Antonio Jestis Muiioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de mayo de 2022, aprob6 inicialmente el ex-
pediente de modificacion del crédito extraordinario nim. 05/2022 del Presupuesto municipal para el actual ejercicio 2022, prorrogado
del ejercicio 2021, el cual, conforme con lo dispuesto en los articulos 20.1 y 38.2 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, queda expuesto al
publico durante quince dias habiles a partir de la publicacion del presente en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Durante dicho plazo se admitiran reclamaciones ante el Pleno, que tendrd un mes para resolverlas, entendiéndose denegadas de
no notificarse su resolucion al interesado dentro de dicho plazo. La modificacion se considerara definitivamente aprobada si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.
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Contra la denegacion de las reclamaciones y aprobacion definitiva del expediente de modificacion aprobado se podra interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.
En Estepa a 1 de junio de 2022.—E]l Alcalde-Presidente, Antonio Jestus Mufloz Quir6s.
34W-3651

GINES

Don Romualdo Garrido Sanchez, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de mayo de 2022 ha aprobado inicialmente el
Presupuesto del afio 2022. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales de 5 de marzo de 2004, se somete dicho Presupuesto a exposicion publica por espacio de 15 dias, en esta Casa Consistorial
sita en Plaza de Espafia, num. 1, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado; en
caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.
En Gines a 31 de mayo de 2022.—El Alcalde, Romualdo Garrido Sanchez.
15W-3626

GUILLENA

Atendiendo al decreto de delegacion de competencias actualmente vigente se han aprobado, mediante acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 26 de mayo de 2022, los siguientes padrones para el ejercicio 2022:
1. Padron tasa por entradas de vehiculos a través de las aceras y reservas de via publica para aparcamiento exclusivo.
2. Padron impuesto sobre gastos suntuarios (Cotos de caza).
3. Padron precio publico por la prestacion de los servicios de abastecimiento de agua para el riego de los huertos urbanos
municipales y de mantenimiento de sus elementos de uso comun.

Durante el plazo de un (1) mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, los citados padrones fiscales podran se examinados en el departamento de Tesoreria-Rentas de este Ayuntamiento sito en la
Plaza de Espafia nim. 1 de Guillena.

Contra los padrones fiscales y las liquidaciones a él incorporadas se podra interponer recurso de reposicion, previo al recurso
contencioso-administrativo, ante el 6rgano que los ha aprobado en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente al de la
finalizacion del periodo de exposicion publica a que se refiere este anuncio, de conformidad con lo establecido en los articulos 14.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 52
y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El calendario de pago para el afio 2022 en periodo voluntario seria del 1 de septiembre al 22 de noviembre de 2022.

— Medios y lugares de pago. El pago podra realizarse de cualquiera de las siguientes formas:

»  Pago con tarjeta de débito o crédito en las oficinas del servicio de gestion tributaria del Ayuntamiento de Guillena.

*  En las entidades financieras que se detallan, ya sea en efectivo, a través del cajero cuando asi lo admita la entidad o
mediante transferencia bancaria en las cuentas indicadas en las cartas avisos de pago: Caja Rural del Sur y Banco
Santander.

Lo que se hace publico a los efectos de notificacion colectiva a los contribuyentes u obligados al pago del referido tributo, y
para general conocimiento.

En Guillena a 1 de junio de 2022—El Alcalde, Lorenzo José Medina Moya.
36W-3671

OSUNA

Por resolucion de esta Alcaldia Presidencia, de fecha 1 de junio de 2022, se han aprobado las bases que han de regir las
convocatorias para la seleccion de Técnicos de Salvamento Acuatico, con destino a las Piscinas municipales, y de Monitores para
impartir Cursillos de Natacion, temporada 2022.

En el tablon de edictos electronico municipal (https://osuna.sedelectronica.es/info.0) y en el portal de transparencia del
Ayuntamiento de Osuna (http://transparencia.osuna.es/es/), se han publicado integramente las bases que han de regir estas convocatorias.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla (BOP).

En Osuna a 1 de junio de 2022.—La Alcaldesa-Presidenta, Rosario Andujar Torrejon
36W-3670

EL PALMAR DE TROYA

Por el Sr. Alcalde se ha dictado el siguiente Decreto que se reproduce a continuacion:

«Elaboradas las bases que han de regir la ampliacion de la bolsa de trabajo de Técnicos/as de salvamento y Socorrismo Acudtico
para la piscina municipal de El Palmar de Troya en las temporadas de verano 2022 y 2023, para cubrir las necesidades de contratacion
temporal mediante seleccion por procedimiento de concurso de méritos en régimen laboral de caracter temporal a tiempo completo.
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De conformidad con las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, en particular el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, resuelvo:

Primero. Aprobar las Bases que han de regir la ampliacion de la bolsa de trabajo de técnicos/as de Salvamento y Socorrismo
Acuatico para la piscina municipal de El Palmar de Troya en las temporadas de verano 2022 y 2023 para cubrir las necesidades
de contratacion temporal mediante seleccion por procedimiento de concurso de méritos en régimen laboral de caracter temporal a
tiempo completo

Segundo. Publicar las bases de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de El Palmar de Troya, fisico,electronico,(https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/ sede), y en el portal de
transparencia.

Tercero. Abrir un plazo de diez dias habiles contados desde el dia siguiente al de su publicacion de las bases en «Boletin
Oficial» de la provincia, para la presentacion de solicitudes.»

En El Palmar de Troya a 1 de junio de 2022.—EL Alcalde-Presidente, Juan Carlos Gonzalez Garcia.

ANEXO

BASES QUE HAN DE REGIR LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICOS/AS DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUATICO
PARA LA PISCINA MUNICIPAL DE EL PALMAR DE TROYA EN LAS TEMPORADAS DE VERANO 2022Y 2023 PARA CUBRIR
LAS NECESIDADES DE CONTRATACION TEMPORAL MEDIANTE SELECCION POR PROCEDIMIENTO DE CONCURSO
DE MERITOS EN REGIMEN LABORAL DE CARACTER TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO

Primera: Es objeto de la presente convocatoria la ampliacion de la bolsa de trabajo de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo
Acuatico para la piscina municipal de El Palmar de Troya, como personal laboral temporal, a jornada completa, por el sistema del
concurso de méritos para la piscina municipal de el palmar de troya en el Ayuntamiento de El Palmar de Troya durante las temporadas
de verano de 2022 y 2023.

Las funciones a desempefiar seran, entre otras, las siguientes, atencion al publico, control del material de primeros auxilios
existentes en la instalacion, funciones propias del Técnico en Salvamento y Socorrismo, entre otras, asistir como primer interviniente en
caso de accidente o situacion de emergencia, prevenir accidentes o situaciones de emergencia en instalaciones acuaticas, velando por la
seguridad de los usuarios, rescatar personas en caso de accidente o situaciones de emergencia, proceder a re alizar los primeros auxilios
(sacar al accidentado del vaso de agua) y proceder a realizar la RCP, y cualesquiera otras propias del puesto de trabajo.

Impartir cursos de ensefianza y aprendizaje a personas de todas las edades. Es obligacion de todo socorrista el cuidado de todo
el material y recursos puestos a su disposicion para desarrollar su trabajo, el cual al final de cada jornada se recogera y limpiara, incluida
la caseta del socorrista que al final de cada jornada también habra de quedar limpia y ordenada.

Custodiar las llaves de las distintas dependencias. Cerrar la instalacion al final de cada jornada. Cuidar que el comportamiento
de los baiiistas se ajuste a lo dispuesto en la normativa sanitaria vigente y al Reglamento Sanitario de Piscinas de Uso Colectivo y
Salvamento Acuético.

El horario se realizara con la flexibilidad que requiera el servicio para el mejor funcionamiento del mismo y de acuerdo con la
direccion del servicio.

Segunda: Las personas seleccionadas seran contratadas, por orden de la puntuacion obtenida, en régimen laboral y la
duracién del contrato coincidira con los periodos de temporada de apertura al publico de la piscina municipal de El Palmar de
Troya, se trata por tanto de contratos de duracion determinada., (D.T 4. Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo) Se establecera
un periodo de prueba de un mes. Las retribuciones seran las establecidas en el Presupuesto General de la Corporacion Local,
pertenecientes al grupo C2.

La contratacion estard supeditada a la apertura de la piscina municipal.

Tercera: Los interesados en formar parte de la presente convocatoria deberan reunir, antes de que termine el ultimo dia de
presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

1. Tener nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley 7/2007 del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

2. Tener cumplidos dieciséis afos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de las funciones para las que se contrata.

4. Haber solicitado la expedicion o estar en posesion del Titulo Graduado ESO, Graduado Escolar, FP1 o equivalente. En
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion,
ademas se adjuntara al titulo su traduccion jurada.

5. Haber solicitado la expedicion o estar en posesion del Titulo de Técnico/a de Salvamento y Socorrismo Acuatico o
equivalente.

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleados o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido apartado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria ni equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos al acceso al empleo publico.

7. No estar incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad de las establecidas en la normativa vigente en la Funcion
Publica.

8. Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales de delitos de naturaleza sexual segtin lo exigido por la
Ley Orgéanica 1/1996 de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015 de voluntariado
que establecen la obligacion de que se aporte dicho certificado para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en
contacto habitual con menores.

w
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9. Realizar el pago de la tasa de 9,02 € en concepto de derechos de examen.

El ingreso debera efectuarse antes de presentar la correspondiente solicitud de participacion en el proceso selectivo, no
admitiéndose el pago fuera de dicho plazo. El justificante de pago habra de anexionase a la instancia. Sin el cumplimiento de la
acreditacion del ingreso junto con la instancia, decaerd el derecho del aspirante a la admision a las pruebas selectivas En ningun caso
la presentacion y pago en la entidad colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion de la acreditacion del mismo, en
tiempo y forma, junto con la solicitud

Los requisitos establecidos en las presentes bases deberan cumplirse el ultimo dia de presentacion de las solicitudes.

Cuarta: Los/as interesados/as dirigiran sus instancias al Sr. Alcalde, haciendo constar que reunen todos los requisitos de la
convocatoria, y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, sito en ¢/ Geranio, s/n, 41719-El Palmar
de Troya (Sevilla), en horario de 9:00 a 14:00 horas, o en algunos de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo adjuntar junto con el Anexo I y el Anexo
11, los siguientes documentos (originales o fotocopias):

*  Fotocopia del DNI, pasaporte o documento nacional en caso de extranjeros, o en su caso, del documento oficial de
renovacion del mismo.

*  Fotocopia del Titulo académico o reconocimiento de homologacion o equivalencia, o resguardo de haber solicitado el
Titulo o reconocimiento de homologacion o equivalencia.

*  Fotocopia del Titulo de del Titulo de Técnico/a de Salvamento y Socorrismo Acudtico o equivalente o resguardo de haber
solicitado el Titulo

» Justificante impreso de haber realizado el ingreso de las tasas correspondientes en concepto por la participacion en la
convocatoria para la seleccion del personal al servicio el municipio de El Palmar de Troya en cualquier oficina de La Caja
Rural de Utrera, en la cuenta IBAN ES11- 3020-0002-19-2003554520, a nombre de «El Ayuntamiento de El Palmar de
Troyay, debiendo indicar nombre, apellidos y coédigo «Técnico/a de Salvamento y Socorrista Acuaticoy.

e Certificado negativo del Registro Central de delincuentes Sexuales de delitos de naturaleza sexual exigido en la base
tercera punto 8)

e Acreditacion de los méritos alegados.

La presentacion del/la candidato/a al presente proceso conlleva al conocimiento y aceptacion de las bases de la presente
convocatoria.

El lugar de presentacion de instancias se entiende sin perjuicio de aquellos otros que sefiala el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Cuando las instancias se presenten en cualquiera de estos lugares, el interesado debera justificar la fecha y hora
de la presentacion del envio y anunciar al Ayuntamiento de El Palmar de Troya, la remision de la instancia, mediante correo
electronico (palmar@dipusevilla.es) o fax 955 83 27 71. Las instancias que se presenten a través de las Oficinas de correo deberan
ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el funcionario/a de correos antes de ser certificadas, siendo obligatorio a efectos
de acreditar la fecha de presentacion. La documentacién que se debe adjuntar a la instancia, que justifica los requisitos exigidos
por Organismos Publicos.

Las instancias de participacion deberan ir acompailadas necesariamente del justificante que acredite el abono de la tasa en
concepto de participacion en las convocatorias para la seleccion del personal al servicio el municipio de El Palmar de Troya, por
importe de 9,02 euros (Ordenanza fiscal aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento el 12 de noviembre de 2018 y publicada en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 54, de 7 de marzo de 2019).

El ingreso podra efectuarse en cualquier oficina de la Caja Rural de Utrera mediante transferencia desde un numero de cuenta
bancaria a la cuenta corriente codigo IBAN ES11-3020-0002-19- 2003554520 de la Caja Rural de Utrera a nombre de «El Ayuntamiento
de El Palmar de Troya», debiendo indicar nombre, apellidos y codigo. «Técnico/a Salvamento y Socorrismo Acuético»

Ejemplo: Axxxxx, Byyyyyy Czzzzzzz.. «Técnico/a Salvamento y Socorrismo Acuético»

El plazo de presentacion de instancias sera de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta base
en el «Boletin Oficial» de la provincia (BOP).

La presentacion del/la candidato/a al presente proceso selectivo conlleva al conocimiento y aceptacion de las bases de la
presente convocatoria.

Quinta: Finalizado el plazo de presentacion de instancias se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de El Palmar
de Troya, y en la sede electronica https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede, y en el portal de transparencia,
la relacion provisional de admitidos y excluidos, y en su caso, la causa de exclusion, a efectos de que se puedan efectuar cuantas
reclamaciones estimen oportunas, dentro del plazo de 3 dias habiles desde el dia siguiente al que se publique dicha lista provisional.
Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omision justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del procedimiento y de la realizacion de las pruebas.

Expirado dicho plazo, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, En caso de estar todos los aspirantes
admitidos, la lista provisional adquirird el caracter de definitiva.

Se comunicara a los admitidos la composicion de los miembros del Tribunal Calificador, mediante publicacion en el tablon
de anuncios fisico y electronico de El Palmar de Troya, en la sede electronica (https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/
opencms/sede) y en el portal de transparencia.

Sexta: Las presentes bases se publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia, las sucesivas publicaciones objeto de la
convocatoria se realizara de la siguiente forma: en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de El Palmar de Troya, fisico y electronico,
(https://sedeelpalmardetroya.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede).

Séptima: Tribunal Calificador.

1. El Tribunal Calificador estara integrado por cinco miembros: Presidente, 3 Vocales y Secretario, todos ellos con voz y voto,
excepto el Secretario, que tendrd voz pero no voto.

2. La composicion sera predominantemente técnica y deberan poseer todos sus miembros el nivel de titulacion igual o superior
a los exigidos para el acceso a la plaza convocada.
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3. Tribunal Calificador no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus integrantes, titulares o
suplentes, indistintamente. Si constituido el Tribunal Calificador ¢ iniciada la sesion se ausenta el Presidente/a, éste/a designara, de
entre los vocales concurrentes, el que le sustituira durante su ausencia. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de los
votos presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del que actué como presidente, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

4. Tribunal Calificador podra disponer la incorporaciéon de Asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas.
Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz,
pero no voto.

5. Asimismo los miembros del Tribunal Calificador estan facultados para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante
la realizacion de las pruebas, para adoptar los acuerdos necesarios que garanticen el debido orden en las mismas en todo lo no previsto
en estas bases, y para la adecuada interpretacion de las mismas.

6. Cuando en alguno de los miembros del Tribunal Calificador concurran alguna de las circunstancias previstas en el art. 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, deberan de abstenerse de intervenir, comunicandolo a la Alcaldia-Presidencia, pudiendo en otro caso
ser recusados conforme al art. 24 de la referida Ley.

Octava: El procedimiento de seleccion sera mediante sistema de concurso.
A) Fase de concurso: Méximo 10 puntos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes y se acreditaran
documentalmente con la solicitud de participacion, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos méritos aportados o justificados
con posterioridad a la finalizacion del plazo referido.

A) Experiencia profesional: Maximo 7 puntos

a) Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo Acuatico en la
Administracion Local 0,50 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo Acuatico en
otras Administraciones Publicas, 0,25 puntos.

¢) Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo Acuatico en
empresas privadas, 0,10 puntos.

El computo de los meses se hara por meses completos no puntuandose fracciones de los mismos. Por mes completo se
entenderan treinta dias naturales y a estos efectos se computaran la suma de todos los periodos prestados, pero no se
computaran o sumaran los dias que resten después del calculo.

No se admitird como mérito de experiencia laboral los servicios prestados en régimen de colaboracion social o becario.
Acreditacion:

a) La acreditacion de los méritos precedentes se efectuara cuando se trate de servicios prestados a la Administracion
Publica, mediante Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social y cualquiera de los
siguientes documentos:

— Contrato laboral en el que conste jornada de trabajo, fecha inicio y fin de la relacion de trabajo o si contintia
vigente, y objeto del contrato, o certificado de los servicios prestados, en la que conste la fecha de nombramiento
o toma de posesion y la fecha hasta la cual se desempefia el puesto.

— Certificado emitido por la Secretaria de la Administracién competente comprensivo de la duracion efectiva de la
relacion laboral

b) La acreditacion de los méritos precedentes se efectuara cuando se trate de servicios prestados en empresas privadas,
mediante Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social y cualquiera de los siguientes
documentos:

— Contrato laboral o certificado de empresa en la que conste jornada de trabajo, fecha inicio y fin de la relacion de
trabajo o si continua vigente, y objeto del contrato.

No seran objeto de valoracion los contratos que no figuren en el certificado de vida laboral.

En el supuesto de sucesion de contratos, como consecuencia de la prorroga de los mismos, o conversiones en indefinidos,

debera aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos contratos o anexos de prorroga registrados

y en general cualquier modificacion del contrato registrado en el Servicio Piblico de Empleo, valorandose exclusivamente

aquellos periodos acreditados documentalmente respecto de los que exista solucion de continuidad desde su inicio.

No seran objeto de valoracion los contratos que no figuren en el certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria

General de la Seguridad Social, ni cuando no se aporte en el expediente esta certificacion (informe de vida laboral) junto

con los contratos correspondientes a los méritos que se alegan, ni los periodos que figuren en el informe de vida laboral

respecto de los que no se aporten los correspondientes contratos laborales.
B) Formacion: Maximo 3 puntos

b.1) Otras Titulaciones académicas ademas de la requerida para el proceso de seleccion en estas bases y relacionadas con

el puesto de trabajo. Formacion Académica relacionada con la especialidad de Deportes: (Maximo 2 puntos)

» Grado o Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o titulo equivalente. 2 puntos

» Diplomatura en Educacion Fisica, o titulo equivalente 1,50 puntos

* Técnico de Grado Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas (TAFAD) u otro Técnico de Grado
Superior relacionado con el Deporte. 0,75 puntos

* Técnico de Grado Medio en Conduccion de Actividades Fisico Deportivas en el Medio Natural) u otro Técnico de
Grado Medio relacionado con el Deporte. 0,50 puntos

No se valoraran aquellos titulos académicos que hubiesen sido requisito para la obtencion de otros de rango superior.

Acreditacion: Con la aportacion del Titulo bien sea original o copia del mismo o resguardo acreditativo del abono de

los derechos de expedicion del titulo.
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b.2) Cursos de Formacion. Se valoraran cursos de Formacion y Perfeccionamiento, relacionados con la plaza a la que se
opta (Maximo de 1 punto)
Por la participaciéon como alumno en cursos relacionados directamente con el puesto de trabajo, impartidos u
homologados por Universidades, Administraciones Publicas u Organismos Oficiales, o Sindicatos con la siguiente
valoracion para cada curso:
— De 10 a 40 horas, 0,05 puntos.
— De 41 a 60 horas, 0,10 puntos.
— De 61 a 90 horas, 0,15 puntos.
— De 91 a 120 horas, 0,20 puntos.
— De 121 en adelante.0,40 puntos.
No se computaran cursos de menos de diez horas. Aquellos en los que no aparezcan los numeros de horas, no se
valoraran.
Acreditacion: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara mediante la aportacion de original o de copia,
de los titulos, certificados o diplomas de realizacion, o resguardo acreditativo del abono de los derechos de expedicion del
titulo, en el que figure el numero de horas impartidas.

Novena: Los Méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes y se
acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos méritos, aunque
haya sido alegados, aportados o justificados con posterioridad a la finalizacion del plazo referido.

Décima: Terminadas las fases del proceso selectivo, el Tribunal Calificador hara publico el resultado en el tablon de anuncios
fisico y electronico del Ayuntamiento, publicandose la puntuacion definitiva de los concursantes por orden de puntuacion obtenida. El
orden definitivo de la seleccion vendrd determinado por las puntuaciones obtenidas, en la fase de concurso. En caso de empate entre
dos o mas aspirantes, tendra prioridad el/la aspirante que haya obtenido mayor puntuacién en la experiencia profesional Si persiste el
empate se decidira segiin la puntuacion en Titulacion y en caso de persistir se decidira segtin la puntuacion en formacion. Si persistiera
el empate se acudira al sorteo. Por resolucion de la Alcaldia-Presidencia se decidira el dia y hora de realizacion de sorteo, publicando
un anuncio de la fecha en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electronica. Las personas que formen parte de la bolsa
de trabajo para cubrir las necesidades que se produzcan en la actividad indicada, podran ser contratadas por necesidades del servicio, y
siempre por riguroso orden de puntuacion.

Esta bolsa de trabajo tendra vigencia hasta la finalizacion del ejercicio presupuestario 2023, reservandose el Ayuntamiento el
derecho a convocar una nueva seleccion si lo estimara conveniente, con destino a la ampliacion futura de la misma.

El Tribunal queda autorizado para resolver cuantas cuestiones y dudas se presenten, y a tomar acuerdos necesarios para el buen
orden de la seleccion, asi mismo como para poder considerar no cubierta la presente convocatoria si incurren las circunstancias que
puedan dar lugar a ello.

Undécima: Funcionamiento de la bolsa.
Undécima 1: Mantenimiento de la bolsa de trabajo.

Lo/as interesado/as, al objeto de hacer los llamamientos, tienen la obligacion de comunicar al Ayuntamiento, cualquier cambio
que se produzca en los datos aportados, seran responsables especialmente de tener actualizados los nimeros de teléfonos y direcciones
de contacto facilitadas en la solicitud original. Todas estas comunicaciones se realizaran por escrito y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Undécima 2: Funcionamiento.

El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo comprende la realizacion de los llamamientos, el establecimiento de los supuestos de
rechazo provisional y rechazo definitivo.

Undécima 3: Llamamientos.

El llamamiento de los/as candidatos/as se realizard una vez agotados los candidatos/as disponibles, de la lista de la Bolsa
existente de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo Acuatico, aprobada en la resolucion de Alcaldia 38/2022 de 31 de enero de 2022.

Los candidatos seran llamados segun el orden que ocupen en la lista de la bolsa de empleo, para cubrir las necesidades de
personal durante los meses de julio y agosto o periodo en el que permanezca oficialmente la piscina de verano. Una vez finalizado este
periodo se integraran todos en la bolsa de empleo para cubrir las necesidades por razon de sustituciones, creacion de nuevo servicio,
acumulacion de tareas, cubrir plaza vacante y cualquier otro tipo de necesidad de caracter temporal, de conformidad con la legislacion
vigente con independencia del tiempo de duracion del contrato en cuestion.

El Ayuntamiento el Area de Recursos Humanos, realizara mediante sistema que garantice la recepcion del interesado, siendo
el medio preferente de comunicacion, el que indique el ciudadano en la solicitud, siguiendo rigurosamente el orden establecido en
la lista. En el caso que el medio seleccionado sea el teléfono, la comunicacion telefonica se realizara a los numeros facilitados por
los interesados en la solicitud de participacion. En caso de indicar varios ntimeros, debera consignarse un orden de preferencia. Se
realizaran un maximo de tres llamadas telefonicas en un plazo de 24 horas a cada candidato/a. Contactado con el interesado, éste
dispondra de un plazo de 24 horas, a partir de ese momento, para dar una respuesta. De no recibir respuesta en dicho plazo, y tras
intentar nuevo contacto telefonico con el candidato, se formalizara diligencia desde el Area de Recursos Humanos, y se considerara
que renuncia injustificadamente a la oferta. En caso de no ser localizado, se procedera a llamar a los siguientes aspirantes, pasando al
ultimo lugar de la lista.

En el caso de elegir el medio electronico, como via de notificacion, éste dispondra de un plazo de 24 horas, a partir de ese
momento, para dar una respuesta. De no recibir respuesta en dicho plazo, y tras intentar nuevo contacto electrénico con el candidato,
se formalizaré diligencia desde el Area de Recursos Humanos, y se considerard que renuncia injustificadamente a la oferta. En caso de
no ser localizado, se procedera a llamar a los siguientes aspirantes, pasando al Gltimo lugar de la lista.

En el caso de elegir el medio fisico, como via de notificacion, éste dispondra de un plazo de 24 horas, a partir de ese momento,
para dar una respuesta. De no recibir respuesta en dicho plazo, y tras intentar nuevo contacto electronico con el candidato, se
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formalizara diligencia desde el Area de Recursos Humanos, y se considerara que renuncia injustificadamente a la oferta. En caso de no
ser localizado, se procedera a llamar a los siguientes aspirantes, pasando al ultimo lugar de la lista.

En los casos de renuncia de la persona seleccionada, esta deberd manifestarlo por escrito en los plazos mencionados, con
indicacion de la causa alegada. En caso contrario, se entendera como renuncia injustificada y se expedira diligencia desde el Area de
Recursos Humanos para su debida constancia

Cuando un integrante de la Bolsa finalice su relacion laboral con el Ayuntamiento pasara automaticamente a ocupar la posicion
que ocupaba en la lista.

Notificado el mismo, en caso de renuncia, se procedera a un nuevo llamamiento siguiendo el orden de aprobados.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al ultimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que
concurra una de las siguientes circunstancias:

— Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

— Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.

— Fallecimiento o enfermedad grave de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, por acreditando

certificado médico.

— Estar empleado por cuenta ajena, en otra entidad, ya sea publica o privada, para lo cual debera aportar el correspondiente

justificante o contrato de trabajo.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

En estos casos, el candidato pasara a encontrarse en situacion de no disponible, manteniendo su posicion en la bolsa durante
el tiempo que permanezca en esta situacion. Finalizada la causa que dio lugar a algunas de las circunstancias anteriores, el candidato
debera comunicarlo al Departamento de personal de este Ayuntamiento en el plazo de cinco dias héabiles. Si no se realizase esta
comunicacion, el candidato pasara automaticamente al ultimo lugar de la lista.

Cuando un integrante de la Bolsa finalice su relacion laboral con el Ayuntamiento volvera a colocarse en la bolsa en la posicion
que le corresponda seglin la puntuacion obtenida en el proceso selectivo.

Undécima 4: Exclusion definitiva.

Los componentes de la bolsa de Trabajo, pasaran a estar excluido de la bolsa, por rechazo injustificado o la no comparecencia
de la oferta realizada para su contratacion. También serd motivo de exclusion aquellos casos en los que se detecte no correspondencia
ente las fotocopias incorporadas en la solicitud, y los originales que se pudieran requerir en el momento previo a la formalizacion del
contrato de trabajo.

Otras causas de exclusion de definitiva:

e Tenerun informe desfavorable de bajo rendimiento, de faltas de puntualidad o faltas de asistencia reiteradas y no justificadas

por el Jefe de personal.

*  Haber sido expedientado en, al menos, dos ocasiones, por hechos constitutivos de infraccion por faltas leves.

*  Haber sido sancionado por falta grave o muy grave.

»  Renunciar al contrato de trabajo o nombramiento una vez iniciada su relacion contractual.

e Tener una calificacion de no apto emitida por el SAE o Apto con limitaciones que sea incompatible con los riesgos del

puesto de trabajo a ocupar.

e Solicitar voluntariamente la baja.

* Y demas causas establecidas en la Ley.

Duodécima: El aspirante seleccionado que vaya a ser contratado aportara documentacion original de todos los requisitos
exigidos, asi como de los méritos alegados en el concurso, en un plazo de tres dias habiles, en el Ayuntamiento de El Palmar de Troya.
Si la documentacion aportada no es original o no se corresponde con la aportado inicialmente se procedera al recalculo de los méritos,
y pasara en la lista al lugar que le corresponda por la nueva baremacion. Se realizara por parte del Tribunal una segunda propuesta, a
favor del/a aspirante que hubiera obtenido la siguiente mejor calificacion. Y asi sucesivamente.

Decimatercera: Contra la presente convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse por
los interesados con caracter potestativo, recurso de reposicion, ante la Presidencia en el plazo de un mes, o directamente recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente de Sevilla, en el plazo de dos meses, en
ambos casos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el tablon de anuncios, conforme a lo dispuesto en el art. 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Locales y Disposicion Adicional 14
de la ley 19/2003, de 23 de diciembre, de reforma de la Ley Organica del Poder Judicial, que modifica el articulo 8 de la Ley 29/98, de
13 de julio. También podran utilizarse otros recursos, si lo estimasen oportuno.

ANExo |
MODELO DE SOLICITUD
D./D* con D.N.I.: , domicilio en
Calle nam. de la localidad de
provincia de ; con teléfono y correo electronico

Expone: Que enterado de la convocatoria del Ayuntamiento de el Palmar de Troya (Sevilla) para la ampliacion de la bolsa de
trabajo de Técnicos/as de Salvamento y Socorrismo Acuatico para la piscina municipal de el Palmar de Troya en las temporadas de
verano 2022 y 2023. Manifiesto que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos por las bases de la convocatoria

Que acompaiio a la presente la siguiente documentacion:
Fotocopia del DNI/ NIE.
Fotocopia de la titulacion exigida.

Fotocopia de los titulos académicos de que dispongo.
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Fotocopia del Titulo de Técnico/a de Salvamento y Socorrismo Acuatico.

Fotocopia contratos de trabajo que acredite la experiencia profesional relacionada con las funciones a desempefar

Fotocopia certificados de empresa que acredite la experiencia profesional relacionada con las funciones a desempeiiar
Vida laboral
Fotocopias Diplomas o Certificados de Cursos de Formacion

Curriculum Vitae.

Certificado Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales del Ministerio de Justicia del Gobierno de Espafia

Justificante de Pago derechos de examen
Otras

Que dispongo de la documentacion original que asi lo acredita y que dispondré a disposicion de la Administracion cuando me
lo requiera y que son ciertos los datos consignados en ella

Solicita: Por todo lo cual, solicito que admita la presente instancia para participar en las pruebas de seleccion de personal
referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consigna y adjuntan

Medio preferente de notificacion (indique uno):

Electronico

Telefonico

Fisico/Domicilio

En El Palmar de Troya a de de 2022.
Firma
36W-3658
LA PUEBLA DE CAZALLA

Don Antonio Martin Melero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que ha sido aprobado por resolucion de la Alcaldia de fecha 31 de mayo de 2022, nimero 2022-0783, el padron de
la tasa por entrada de vehiculos a través de las aceras, reservas de via publica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos, carga
y descarga de mercancias de cualquier clase y tasa por expedicion de documentos administrativos correspondientes al ejercicio de 2022.

Asimismo, se hace saber que, durante el plazo de exposicion publica de quince dias a contar desde el siguiente al de su publica-
cion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, los padrones estan a disposicion de los interesados en las oficinas centrales del
Ayuntamiento, sita en Plaza del Cabildo num. 1. Esta exposicion, por un periodo de quince dias a partir de la correspondiente publica-
cion servira de notificacion colectiva de todos los contribuyentes, en los términos establecidos en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003
de 17 de diciembre, General Tributaria.

Contra las liquidaciones incorporadas a los Padrones respectivos podran los interesados interponer recurso de reposicion,
ante esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la finalizacion del
periodo de exposicion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no suspende la eficacia de las liquidaciones
correspondientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del
articulo anterior.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir de la notificacion desestimatoria del recurso o seis meses desde que se
produzca la desestimacion presunta. También se interponer cualquier otro recurso que se considere oportuno.

El plazo de pago voluntario sera el comprendido entre el 1 de septiembre de 2022 hasta el 7 de noviembre de 2022.

El cobro de los recibos sera realizado por el Organismo Provincial de Asistencia Economica y Fiscal de la Diputacion Pro-
vincial de Sevilla pudiendo realizarse mediante ingreso en las entidades colaboradoras detalladas en el triptico que se reparte, como
por medio de domiciliacion bancaria para aquellos contribuyentes que hayan optado por este método de pago, asi como por medios
electronicos en el portal de internet http://www.opaef.es.

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario se iniciara el periodo ejecutivo que determina el derecho a cobrar el
recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria; se sa-
tisfara un recargo del 5% si se abona la deuda tributaria antes de la notificacion de la providencia de apremio, sin intereses de demora;
el recargo sera del 10% cuando se liquide la deuda tributaria con posterioridad a la notificacion de la providencia de apremio y dentro
del plazo establecida en ésta, sin intereses de demora; finalmente el recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado la
totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y deberan satisfacerse los intereses
de demora, que corresponda, desde el inicio del periodo ejecutivo.

La Puebla de Cazalla a 31 de mayo de 2022.—El Alcalde-Presidente, Antonio Martin Melero.
15W-3627

TOMARES

Don José Maria Soriano Martin, Alcalde del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: No constando en el expediente num. 3539/2022 reclamacion alguna durante la fase de informacion publica del
expediente relativo a la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
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vuelo, subsuelo o suelo del dominio publico local, con materiales de construccion, mercancias, escombros, vallas, puntales, asnillas,
andamios, apertura de calicatas o zanjas, y con cualquier otra instalacion, aprobado provisionalmente por acuerdo del Ayuntamiento
Pleno adoptado en sesion ordinaria del dia 31 de marzo de 2022, y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia nim. 81, de fecha
8 de abril de 2022, conforme al art. 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobada definitivamente la citada Ordenanza cuyo texto integro se inserta a
continuacion.

Conforme dispone el articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, frente al texto definitiva-
mente aprobado se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, en la forma que establecen las normas
reguladoras de dicha jurisdiccion.

ORDENANZA REGULADORA POR LA UTILIZACION PRIVATIVA O EL APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL VUELO, SUBSUELO O SUELO
DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL CON MATERIALES DE CONSTRUCCION, MERCANCIAS, ESCOMBROS, VALLAS, PUNTALES, ASNILLAS,
ANDAMIOS, APERTURA DE CALICATAS O ZANJAS, Y CON CUALQUIER OTRA INSTALACION

Articulo 1.°

En ejercicio de la potestad tributaria otorgada, con caracter general, por los articulos 133.2, 142 de la Constitucion y 106.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, y con caracter particular respecto a las tasas, por los articulos 2 y 15 a 19
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el Excmo. Ayuntamiento de Tomares establece la tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del vuelo,
subsuelo o suelo del dominio publico local con materiales de construccion, mercancias, escombros, vallas, puntales, asnillas, andamios,
apertura de calicatas o zanjas, y con cualquier otra instalacion, que se regird por la presente Ordenanza Fiscal, cuyas normas se ajustan
a las disposiciones contenidas en los articulos 20 a 27 del RDL 2/2004.

Articulo 2.°  Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del vuelo, subsuelo y suelo del dominio
publico municipal, aun cuando se lleve a efecto sin la preceptiva licencia o concesion, con cualesquiera de los objetos o enseres con-
templados en esta Ordenanza o con motivo de las actividades contenidas en la misma, y en particular:

a) Materiales de construccion.

b) Vallas, puntales, asnillas, andamios, etc.

c) Construccion o supresion de badenes para entradas de vehiculos a través de las aceras.
d) Instalaciones relacionadas con el comercio.

e) Bocas de carga y surtidores de combustible.

f) Rotulos indicadores de situacion.

g) Gruas.
h) Instalaciones para la prestacion de otros servicios de suministros que afecten a la generalidad o a una parte importante del
vecindario.

i)  Apertura de calicatas.
j)  Tanques de combustible.

Articulo 3.°

Sera objeto de esta Ordenanza la regulacion de la tasa municipal por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico local con cualquiera de los aprovechamientos expresados en el articulo anterior.

Articulo 4.°

1. Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas o juridicas, las herencias yacentes,
comunidades de bienes y demas entidades que, carentes de personalidad juridica, constituyen una unidad econémica o un patrimo-
nio separado, susceptible de imposicion, que disfruten, utilicen o aprovechen especialmente el dominio publico local en beneficio
particular.

2. Tendran la condicion de sustitutos del contribuyente, en las tasas por construccién, mantenimiento, modificacion o supresion
de entradas de vehiculos, los propietarios de las fincas o locales a que den acceso dichas entradas de vehiculos.

3. Especificamente, seran sujetos pasivos de la tasa regulada por esta Ordenanza Fiscal las empresas explotadoras de los servi-
cios de aprovisionamiento de agua, suministro de gas, electricidad, telecomunicaciones y otras analogas, que dispongan o utilicen redes
o instalaciones que transcurran por el dominio publico local o que estén instaladas en el mismo, con independencia de la titularidad
de las redes o instalaciones. Especificamente serdn sujetos pasivos las empresas, entidades o Administraciones que presten servicios o
exploten una red de comunicacion en el mercado de acuerdo con lo previsto en los articulos 5 y siguientes de la Ley 32/2003, de 3 de
noviembre, General de Telecomunicaciones.

4. Se considerara que el servicio de suministro o de telecomunicaciones que presta un determinado operador afecta a la ge-
neralidad o a una parte importante del vecindario, cuando exista la posibilidad de que el servicio de que se trate pueda ser ofrecido
al conjunto o a una parte significativa de la poblacion del municipio, con independencia, por tanto, del mayor o menor volumen de
facturacion en el término municipal, o de la menor o mayor aceptacion del servicio por los consumidores.

Articulo 5.°

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas fisicas o juridicas a que se refiere el
articulo 42 de la Ley General Tributaria.

Seran responsables subsidiarios los administradores de hecho o de derecho de las personas juridicas y los liquidadores de so-
ciedades o quienes integren la administracion concursal, en los supuestos y con el alcance que sefiala el articulo 43 de la Ley General
Tributaria.

Articulo 6.°

1. Se devenga la tasa cuando se inicie el uso privativo o el aprovechamiento especial, aun cuando éste se lleve a efecto sin el
oportuno permiso de la Administracion municipal. A estos efectos, se presumira que se inicia el uso privativo o el aprovechamiento
especial con el otorgamiento de la licencia o autorizacién para el mismo, salvo que el acto administrativo autorizatorio especifique
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la fecha de inicio de la ocupacion o acote temporalmente la misma, en cuyo caso seran las fechas autorizadas las que determinen el
devengo de la tasa.

2. Una vez autorizada la ocupacion del dominio publico con caracter indefinido, se entendera prorrogada mientras no se acuer-
de su caducidad por resolucion de Alcaldia o se presente baja justificada por el interesado. Quienes incumplan tal requisito seguiran
obligados al pago del tributo.

Conforme a lo prevenido en el articulo 26 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuando las ocupaciones del dominio
publico local previstas en este Ordenanza exijan el devengo periddico de la tasa, el mismo tendra lugar el 1 de enero de cada afo y
el periodo impositivo comprendera el afo natural, salvo en los supuestos de inicio o cese en la utilizacion privativa, en cuyo caso el
periodo impositivo se ajustara a esa circunstancia con el consiguiente prorrateo de la cuota. Dicho prorrateo se realizara incluyendo, en
todo caso, el mes completo de inicio o cese.

3. Cuando se lleve a cabo el uso privativo o el aprovechamiento especial de la via publica sin la previa y preceptiva licencia
municipal para ello, se regularizara el tributo a través del procedimiento de inspeccion tributaria establecido en la Ley 58/2003 General
Tributaria.

Articulo 7.°
1. La cuantia de la tasa regulada en esta ordenanza sera fijada en la tarifa contenida en el apartado siguiente:
TARIFA PRIMERA. OCUPACION DEL VUELO.

— Ocupacion de la via publica con rotulos indicadores de situacion de caracter privado. Por unidad y afio .. 19,80 euros
— Por cada grua utilizada en la construccion cuyo brazo ocupe en su recorrido el vuelo de la via publica.

ALIES .« oo 36 euros
TARIFA SEGUNDA. OCUPACION DEL SUELO.
— Con basculas y basculantes, al aflo y por cadam? o fraccion. . ............ ..., 2,40 euros
— Con contenedores para mercancias, materiales de construccion, escombros y analogos, al mes y por cada

M2 0 MTACCION. . . oottt 3,70 euros
— Con contenedores para podas y analogos, a la semana y por cada m? o fraccion ..................... 1,30 euros
— Con vallas, andamios y analogos, al mes y por cadam? o fraccion. ................ ..., 3,70 euros
— Con cualquiera de los elementos antes enumerados y que conlleven interrupcion del paso de vehiculos, por

cada hora o fraccion y hasta un dia maximo. . .. ... ...ttt e 8,10 euros
— Ocupacioén de la via publica con aparatos surtidores de combustible (incluido el espacio necesario para

prestar el servicio). Por cadam? o fraccionalaflo .. ......... ... 7,50 euros
—  Ocupacion de la via publica con boca de carga con combustible solido y liquido. Por unidad y al afio . ... 53,00 euros
— Ocupacioén del dominio publico local para apertura de calicatas destinadas a cualquier fin, cuando cada m.

lineal y ala semana. . ... ... ...t e 5,00 euros
— Ocupacioén del dominio publico local para construir o suprimir pasos de vehiculos y cualquier obra que

lleve consigo la destruccion o deterioro temporal de acera, por m? o fraccion ....................... 15,00 euros
— Licencia para la ocupacion de la via publica o terrenos de uso publico con cualquier instalacion relaciona-

das con la actividad comercial, al aflo y por cada m? de superficie ......... ... ... . ... ... ... 5,50 euros
— Ocupacion de la via publica con cajeros automaticos, al afio y por cadacajero ...................... 600 euros
TARIFA TERCERA. OCUPACION DEL SUBSUELO.
— Ocupacion con tanques de combustible, alaflo y porcadam?®. . ....... ... ... . ... ... ... 11,40 euros
— Empresas explotadoras de servicios de suministros, por los ingresos brutos anuales . ................. 1,5 %

2. Normas de aplicacion a la Tarifa Tercera.

Para las empresas explotadoras de servicios de suministros que afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario,
la cuantia de la tasa reguladora en esta Ordenanza consistird, en todo caso, en el 1,5 por 100 de los ingresos brutos procedentes de la
facturacion que obtengan anualmente en este término municipal dichas empresas.

La cuantia de la tasa que pudiera corresponder a Telefonica de Espafia, S.A., estd englobada en la compensacion en metalico
de periodicidad anual a que se refiere el apartado 1.° del articulo 4 de la Ley 15/1987, de 30 de julio (Disposicion Adicional Octava
de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre) y Real Decreto 1334/1988, de 4 de noviembre. Asimismo, la que haya de satisfacer la entidad
concesionaria de servicio de telecomunicaciones por cable en este término municipal, serd la resultante del convenio que a tal efecto
se suscriba.

A efectos del montante de la tasa tendran la consideracion de ingresos brutos conseguidos en este término municipal los ob-
tenidos por las empresas por el suministro realizado al usuario, procedentes de la puesta en marcha del servicio, conservacion, modi-
ficacion, conexion, desconexion, sustitucion o alquiler de contador, equipos o instalaciones, propiedad de las empresas o del usuario,
utilizados en la prestacion del servicio, y, en general, todos aquellos ingresos procedentes de la facturacion realizada por los servicios
derivados de la actividad propia de las empresas suministradoras, asi como del servicio prestado de forma gratuita a terceros, el consu-
mo propio, y el no retribuido en dinero, que habran de facturarse al precio medio de los similares a su clase.

No tendran la consideracion de ingresos brutos procedentes de la facturacion, los siguientes conceptos:

*  Las subvenciones de explotacion o de capital, tanto publicas como privadas, que las empresas puedan recibir.

e Las cuantias que pudieran recibir por donacion, herencia o cualquier otra a titulo lucrativo.

»  Las indemnizaciones exigidas por dafios o perjuicios que fuesen compensacion o contraprestacion por cuantias no cobra-
das o fuesen incluidas en los ingresos brutos definidos en el apartado anterior.

*  Los productos financieros, como por ejemplo: intereses, dividendos o cualquier otro de naturaleza analoga.

*  Los trabajos realizados por la empresa para su inmovilizado.

*  El mayor valor de sus activos como consecuencia de la regularizacion de sus balances, al amparo de cualquier norma que
se pueda dictar.

*  Las cuantias procedentes de la enajenacion de bienes que formen parte del patrimonio de las empresas.

*  En general, todo ingreso que no proceda de la facturacion realizada en este término municipal y no incluido en los defini-
dos como ingresos brutos.
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Articulo 8.°  Normas de gestion.

1. Las cantidades exigibles con arreglo a las tarifas se liquidaran por cada aprovechamiento solicitado o realizado y seran
irreducibles por los periodos de tiempo sefialados en los respectivos epigrafes.

2. Las personas o entidades interesadas en la concesion de aprovechamientos regulados en esta Ordenanza deberan solicitar
previamente la correspondiente licencia y realizar el depdsito previo a que se refiere el articulo siguiente.

3. Una vez autorizada la ocupacion, si no se determino con exactitud la duracion del aprovechamiento, se entendera prorrogada
hasta que se presente la declaracion de baja por los interesados.

4. La presentacion de la baja surtira efectos a partir del dia primero del periodo natural de tiempo siguiente sefialado en los
epigrafes de las tarifas. La no presentacion de la baja determinara la obligacion de continuar abonando la tasa.

5. La cuota que corresponde abonar a la grua por ocupacion del vuelo es compatible con la que, en su caso, proceda por tener
su base o apoyo en la via publica o terrenos del comun.

Articulo 9.°  Obligacién de pago.
La obligacion de pago de la tasa regulada en esta Ordenanza nace:

1) Tratandose de concesiones de nuevos aprovechamientos de la via publica, en el momento de solicitar la correspondiente
licencia.

2) Tratandose de concesiones de aprovechamientos ya autorizados y prorrogados, el dia primero de cada uno de los periodos
naturales de tiempo sefialados en la tarifa.

3) Como excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior, tratdndose de aprovechamientos especiales o utilizacion privativa
del dominio publico local por parte de empresas suministradoras de servicios, el dia 1 de enero de cada aflo. En tal fecha se
practicara una liquidacion provisional en funcion de la facturacion efectuada en el término municipal durante el ejercicio
anterior. Cuando se disponga de todos los datos se girara una liquidacion definitiva.

Articulo 10.°  Pago.
El pago de la tasa se realizara:

a) Cuando se trate de concesiones de nuevos aprovechamientos, por ingreso mediante autoliquidacién en Bancos y Cajas de
Ahorro de este término municipal o en la oficina de Recaudacion Municipal.

b) Tratandose de concesiones de aprovechamientos ya autorizadas y prorrogadas, una vez incluidas en los padrones o matri-
culas de esta tasa; y de liquidaciones a empresas explotadoras de suministros, en el primer semestre del afio natural.

Articulo 11.°  Prohibiciones, infracciones y sanciones.
1. Se prohibe en cualquier caso:

a) Utilizar o aprovechar el dominio publico local sin autorizacion municipal.
b) Utilizar o aprovechar mayor espacio del dominio publico local del autorizado, modificar las caracteristicas del aprovecha-
miento o introducir cualquier alteracion del mismo, sin la correspondiente autorizacion.

2. Se consideraran como infracciones las expresamente tipificadas en el articulo 192 de la Ley General Tributaria.

3. Las penalizaciones o sanciones a imponer seran las previstas en la Ley General Tributaria y en su tramitacion se atendera a
lo prevenido en el Reglamento General de Inspeccion de Tributos.

4. Las sanciones se graduaran atendiendo en cada caso concreto a las circunstancias contempladas en el articulo 187 de la Ley
58/2003 General Tributaria.

5. Cuando se lleve a cabo la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial sobre el dominio ptblico local sin la preceptiva
autorizacion o concesion municipal, o sin ajustarse a las mismas, y ello se encuentre debidamente acreditado por acta levantada por la
Policia Local, la Administracion podra ordenar la inmediata retirada de los materiales o elementos que permanezcan en la via publica
sin licencia, con cargo al infractor del coste de dicha retirada, o en su caso, dejar sin efecto la autorizacion concedida.

Articulo 12.°  Fianza por la ejecucion de obras en el dominio publico.

1. Con el objeto de garantizar el correcto mantenimiento del dominio ptiblico local y, en su caso, permitir la financiacion de su
restauracion, se impone la obligacion de aportar una fianza en todas las obras que se ejecuten en la via ptblica y en el dominio publico
local en el término municipal de Tomares, tanto si son autorizadas mediante licencia urbanistica como si su ejecucion requiere la mera
presentacion de la previa declaracion responsable.

2. Elimporte de la fianza sera el determinado por el técnico municipal y se calculara desde el 3% al 100% s/PEM de las obras,
en funcion del caracter de las actuaciones proyectadas asi como de otras circunstancias que pudieran concurrir en el expediente.

3. Lafianza debera ser depositada en la cuenta bancaria municipal habilitada al efecto, con anterioridad al inicio de las actua-
ciones autorizadas mediante licencia de obras o, en su caso, de la correspondiente declaracion responsable. Debera ser aportada por el
titular de las obras o, en su caso, por la persona que actlie en su representacion. La aportacion de la fianza en un medio distinto debera
ser expresamente autorizada por el servicio municipal correspondiente. La falta de aportacion de la fianza determinara la suspension de
las obras iniciadas irregularmente, hasta que se acredite su subsanacion.

4. La ejecucion de obras que afecten al dominio publico local en el término municipal de Tomares sin la formalizacion de la
fianza podra dar lugar a la exigencia de la responsabilidad que legalmente corresponda a sus titulares.

5. La fianza depositada, previa solicitud realizada por la persona que efectu6 el depdsito o, en su caso, de su representante
debidamente autorizado, podra ser devuelta una vez transcurrido un afio desde la finalizacion de las obras y tras la presentacion
del certificado de finalizacion de las mismas suscrito por el técnico competente y una vez que se acredite la correcta ejecucion de
las obras y su no afeccion al dominio publico. En el caso de que se apreciaran dafos al dominio ptblico causados por las obras o
defectos en la reparacion de las alteraciones realizadas en el mismo, se denegara la solicitud de devolucién mediante resolucion
motivada, en la que se indicaran las actuaciones pendientes de realizar por la persona o entidad responsable y el plazo otorgado
para su reparacion.

6. Si la persona o entidad responsable no atendiera la reclamacion anterior o, de cualquier modo, se desentendiera de la repa-
racion de los dafios provocados al dominio publico, por el Ayuntamiento de Tomares se iniciara expediente contradictorio en el que se
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debera determinar el importe de los dafios causados y la responsabilidad de su causante. En su resolucion, caso de estimar esta respon-
sabilidad, se determinara la incautacion de la fianza y su aplicacion a la reparacion de los dafios causados, exigiendo la parte de su coste
no cubierta con el importe de la garantia por la via de apremio.

7. La ejecucion de obras en el término municipal de Tomares sin la formalizacion de la presente fianza podra dar lugar a la
exigencia de la responsabilidad que legalmente corresponda a sus titulares, independientemente de lo dispuesto en el punto anterior.
Disposicion final.
La presente Ordenanza entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, permanecien-
do en vigor hasta que se acuerde una nueva modificacion de la misma o su derogacion expresa.
En Tomares a 31 de mayo de 2022.—EI Alcalde-Presidente, José Maria Soriano Martin.
34W-3648

VALENCINA DE LA CONCEPCION
Convocatoria ayudas a autonomos de Valencina de la Concepcion.

BDNS (Identif.): 631519.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/631519)

Convocatoria ayudas por parte del Ayuntamiento de Valencina de la Concepcion a las personas trabajadoras autonomas del
municipio para el mantenimiento y consolidacion de la actividad en virtud del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial del Plan
Contigo de la Diputacion de Sevilla.

En Valencina de la Concepcion a 6 de junio de 2022.—La Alcaldesa accidental, Sonia Arellano Gonzalez.

36W-3748

ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE REGANTES «SORTES - LAS BOTIJAS»

En cumplimiento de las previsiones estatutarias, se cita para la asistencia a la Asamblea General Ordinaria a celebrar el proximo
dia 16 de junio de 2022 en las instalaciones de DECOOP sitas en Ctra. Sevilla-Cadiz, 5566, 41702 Dos Hermanas (Sevilla) las 18:00
horas en 1.* convocatoria y a las 18:30 horas en segunda, con el siguiente:

Orden del dia

1.° Lectura y aprobacion si procede del Acta de la Asamblea anterior.
2.° Lectura de la Memoria General del ano anterior que presentara la Junta de Gobierno.
3.° Determinacion de las normas de riego del afio en curso y fijacion de la cuota riego/hectédrea. Ratificacion de las normas de
riego aprobadas en la reunion informativa de 9 de febrero de 2022.
4.° Ruegos y preguntas.
Si no pudiera asistir el Comunero-propietario su representante debera exhibir documento legal de representacion bastanteado
por el Secretario.

En Dos Hermanas a 23 de mayo de 2022.—E]l Presidente, Luis Alonso Pérez-Tinao.
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