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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Hacienda y Financiacién Europea

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por la que se concede, a favor de la mercantil Refractarios
Andalucia, S.L. (CIF: B41791120), autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la
implantacion de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica en la modalidad de
autoconsumo sin excedentes denominada «Instalacién Solar Fotovoltaica para Autoconsumo de 210,045 KWp (180 kW)», con
una potencia total instalada de 180 kW, y ubicada en el término municipal de Guadalcanal (Sevilla).

Nuestra referencia: SIEM/FMC/PABF.
Expediente: 288.436.
R.E.G.: 4.471.

Visto el escrito de solicitud formulado por Refractarios Andalucia S.L,
Antecedentes de hecho:

Primero.—Con fecha de 18 de mayo de 2021, la sociedad mercantil Refractarios Andalucia S.L (CIF: B41791120), solicita
Autorizacion Administrativa Previa y de Construccion, para la implantacion de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante
tecnologia Fotovoltaica en régimen de autoconsumo sin excedentes denominada «Instalacion solar fotovoltaica para autoconsumo de
210,045 KWp (180 kW)» con una potencia total instalada de 180 kW y ubicada en el término municipal de Guadalcanal (Sevilla),
aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia,
acreditando capacidad legal, técnica y economico-financiera para la realizacion del proyecto.

Segundo.—De acuerdo con los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica (en adelante, R.D. 1955/2000), se someti6 el expediente a informacion publica,
insertandose anuncios en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nimero 234, de 8 de octubre de 2021 y en el Portal de
Transparencia de la Junta de Andalucia, sin que se produjeran alegaciones durante el periodo de exposicion publica.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes.
Fundamentos de derecho:

Primero: La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion del Gobierno en virtud
de las siguientes disposiciones:

*  Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

*  Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

e Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Financiacion Europea, y su modificacion dada en el Decreto 122/2021, de 16 de marzo.

e Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

e Decreto-Ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion economica en Andalucia.

*  Resoluciéon de 9 de marzo de 2016, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se delegan
determinadas competencias en materia de autorizaciones de instalaciones eléctricas en las Delegaciones Territoriales.

Segundo:  Son de aplicacion general al procedimiento:

* Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
*  Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
e Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero:  Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

*  Ley24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

e Ley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia.

*  Decreto-Ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables
en Andalucia.

e Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

e Real Decreto-Ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para
la reactivacion econdmica.

*  RealDecreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

e Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econémicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

Cuarto. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, asi como en el Real Decreto 244/2019, de 5 de
abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del auto-consumo de energia eléctrica y en Real
Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energia
renovables, cogeneracion y residuos.
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Quinto. Se esta de acuerdo a lo establecido en la disposicion transitoria quinta del Decreto-Ley 26/2021, de 14 de diciembre,
por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdomica en
Andalucia, en cuanto al régimen transitorio del procedimiento urbanistico para las actuaciones energéticas con procedimientos de
autorizaciones administrativas en tramitacion a la fecha de entrada en vigor del mismo.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla, resuelve:

Primero.—Conceder a favor de la sociedad mercantil Refractarios Andalucia S.L (CIF: B41791120), autorizacion administrativa
previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante
tecnologia Fotovoltaica en régimen de autoconsumo sin excedentes denominada «Instalacion Solar Fotovoltaica Para Autoconsumo de
210,045 KWp (180 kW)»con una potencia total instalada de 180 kW y ubicada en el término municipal de Guadalcanal (Sevilla), cuyas
caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Refractarios Andalucia S.L. (CIF: B41791120).

Domicilio: Ctra. Llerena, 7 - 41390 Guadalcanal.

Denominacion de la instalacion:  «Instalacion Solar Fotovoltaica para Autoconsumo de 210,045 Kwp (180 kW)»

Términos municipales afectados: Guadalcanal, Sevilla.

Emplazamiento de la ISF: Poligono 33. Parcela 8. Término municipal de Guadalcanal, (Sevilla). Cubiertas de las

naves, propiedad de Refractarios Andalucia S.L.

Finalidad de la instalacion: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica (b.1.1 RD Real Decreto

413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica
a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos).

Caracteristicas de la instalacion solar fotovoltaica:

Modalidad de autoconsumo sin excedentes.

Instalacion de 627 médulos de 335 Wp cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz solar en electricidad.
Montaje co-planar en cubierta de naves existentes.

Cableado de distribucion de energia eléctrica y protecciones eléctricas correspondientes.

Se instalan en la planta 3 inversores de 60 kW cada uno.

No existen instalaciones de evacuacion BT/MT.

Potencia de mddulos FV (pico de generacion): 210,045 Kwp.

Potencia instalada en inversores generacion: 180 Kw.

Potencia maxima evacuacion: 180 Kw.

Coordenadas UTM centro geom. instalacion: X - 251.707 Y — 4.227.101.

Proyecto técnico: Instalacion Solar Fotovoltaica para autoconsumo de 210,045 kwp 180 kw en inversores. Visado
BA00903/21 Fecha 11 de mayo de 2021 Copiti Badajoz.

Direccion de obra: Antonio Carlos Paniagua Zamora. Ingeniero Técnico Industrial Colegiado n.° 479 C.O.P.I.T.I. Badajoz.

Segundo.—Esta autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion derivada de la Ley
24/2013, y en particular segln se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que
en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

Esta autorizacion se otorga a reserva de las demds licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo
tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Y quedara sin efecto en el caso de que
las autorizaciones o derechos (de acceso y conexion) que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden
igualmente sin efecto.

El plazo de puesta en marcha sera de tres (3) afios contados a partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion.
Transcurrido dicho plazo sin que el peticionario hubiese obtenido, previa solicitud por razones justificadas, prorroga del
mismo, podra entenderse la caducidad del mismo.

El titular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a efectos de reconocimiento
definitivo y emision de la correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este imprescindible para que la instalacion
pueda entrar en funcionamiento.

Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos vigentes que le son de
aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se
aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban
las especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por Resolucion de 26 de marzo de
2018, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccion Técnica Componentes
(ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las instalaciones
fotovoltaicas andaluzas.

La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que observe el incumplimiento
de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente, acordara
la anulacion de la autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segln las
disposiciones legales vigentes.

El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio publico o de interés general, y en particular los
establecidos por los 6rganos competentes en materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo.
Sr. Consejero de Hacienda y Financiacion Europea, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla a 27 de enero de 2022.—FEI Delegado del Gobierno, Ricardo Antonio Sanchez Antunez.

4W-556-P
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Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible

Delegacion Territorial en Sevilla
Vias Pecuarias.—Expediente VP/14/2021

Acuerdo de informacion publica del expediente VP/14/2021 de deslinde parcial de la via pecuaria denominada Cariada Real de Huel-
va, tramo que va desde la Carniada Real del Cincho hasta el término municipal de Escacena del Campo (Huelva), por el término
municipal de Sanlicar la Mayor (Sevilla)

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A. niim. 87 de 4 de agosto), asi como el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica en Andalucia.

Acuerdo:

Primero: La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento administrativo de deslinde de vias
pecuarias, relativo al expediente VP/14/2021, con la denominacion: Deslinde de la Via Pecuaria denominada Canada Real de Huelva,
en el tramo que va desde la Caflada Real del Cincho hasta el término municipal de Escacena del Campo (Huelva), por el término
municipal de Sanltcar la Mayor (Sevilla).

Promovido por: Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla.
En el procedimiento: Deslinde Parcial de Via Pecuaria.

Segundo: La publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla del presente acuerdo, a fin de que durante el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en dicho «Boletin Oficial» de la provincia, otorgandose ademas de
dicho mes, un plazo de veinte dias habiles a partir de la finalizacion del mismo para formular cuantas alegaciones estimen oportunas,
presentando los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Tercero: Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara disponible para su consulta a través del Portal
de la Junta de Andalucia, en la Seccioén de Transparencia en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de la
siguiente url, que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion publica por esta Consejeria:

https://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/servicios/participacion/todos-
documentos.html, asi como en la Secretaria General de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible en Sevilla, sita en Avda. de
Grecia, s/n (edificio administrativo Los Bermejales), en horario de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a viernes previa cita en los teléfonos
600163610/ 600163600, salvo dias festivos, y en el Ayuntamiento de Sanltiicar la Mayor (Sevilla).

Cuarto: La alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo, deberan presentarse en el Registro
Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Sevilla a 15 de febrero de 2022.—EIl Secretario General Provincial, Julio Garcia Moreno.

4W-1056

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Convocatoria Programa Ciberseguridad 2022 - Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 611611.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611611.

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la Convocatoria Publica de ayudas
para el desarrollo de planes de apoyo a la implementacion de la ciberseguridad en las Pymes en el marco del Programa Ciberseguridad,
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder) de la Union Europea.

Primero.  Beneficiarios.

Empresas (micro, pequeias y medianas) y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de la
demarcacion territorial de la Camara de Comercio de Sevilla, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de apoyo a la implementacion de la ciberseguridad en el marco del Programa
Ciberseguridad, subvencionados en un subvencionados en un 80% por Feder.

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta Convocatoria esta a disposicion de las empresas en la Sede Electronica de la Camara de Sevilla
(https://sede.camara.es/sede/sevilla). Ademas, puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion/
ciberseguridad. En dicha direccion podra descargarse, junto con la Convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta Convocatoria es de 40.000 €, siendo el presupuesto maximo
elegible por empresa de 4.000 €, que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por Feder al 80%,
por lo que la cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 3.200 €. Estas ayudas forman parte del Programa Ciberseguridad, cuyo
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presupuesto maximo de ejecucion es de 56.100 €, en el marco del «Programa Operativo Plurirregional de Espana 2014-2020» y que
incluye los servicios gratuitos de diagnostico y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 10.00 h, una vez transcurridos 5 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de esta Convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y hasta las 14:00 h del dia 31 de marzo
de 2022, si bien el plazo podra acortarse en caso de agotarse el presupuesto.

Sevilla a 22 de febrero de 2022.—E]I Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
4W-1115

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ordinario 205/2019. Negociado: 1A.

N.I.G.: 4109144420190000728.

De: Inmaculada Rincon Rodriguez.

Abogado: Miguel Cuéllar Portero.

Contra: Consejeria Empleo Empresa y Comercio J.A., Servicio Andaluz de Empleo, Fundacion Forja XXI y Adm. Concursal
Fundacion Forja XXI.

Abogado: José Luis Gémez Roldan.

Doiia Maria Consuelo Picazo Garcia, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero dos de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 205/2019 a instancia de la parte actora Inmaculada
Rincon Rodriguez contra Consejeria Empleo Empresa y Comercio J.A., Servicio Andaluz de Empleo, Fundacion Forja XXI y Adm.
Concursal Fundacion Forja XXI sobre procedimiento ordinario se ha dictado resolucion de fecha del tenor literal siguiente:

Diligencia de ordenacion.

Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Consuelo Picazo Garcia.

En Sevilla, a 23 de noviembre de 2021.

Unase el anterior escrito de la parte demandante, y a la vista del mismo, se amplia la presente demanda frente a Fundacion
Forja XXI, asi como frente a su Administracion Concursal.

Se sefiala nuevamente vista en el presente procedimiento en fecha 26 de abril de 2022, a las 11.25 horas.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion
ante el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia que dicta esta resolucion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente
contiene la misma.

Y para que sirva de notificacion al demandado Fundacion Forja XXI y Adm. Concursal Fundacion Forja XXI actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 15 de diciembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Consuelo Picazo Garcia.
4W-467

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Ordinario 1190/2021. Negociado: 2.
N.IG.: 4109144420210013669.

De: José Torres Rubio.

Abogado: Maria del Pilar Corchero Gonzalez.
Contra: Jordann Restauracion 2020, S.L.

Dofia Isabel Maria Roca Navarro, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero siete de los de esta
capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1190/2021 a instancia de la parte actora José Torres
Rubio contra Jordann Restauracion 2020, S.L., sobre procedimiento ordinario se ha dictado resolucion cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Dispongo:

— Admitir la demanda presentada.

— Seiialar el proximo 3 de diciembre de 2024 a las 9.50 horas para la celebracion del acto de conciliacion en la Secretaria de

este Juzgado, sita en la planta 6.* del Edif. Noga, Avda. de la Buhaira n.® 26, ante la Letrada de la Administracion de Justicia

de este Juzgado y sucesivamente, en su caso, para el acto de juicio ante el Magistrado-Juez que tendra lugar en la Sala
de Vistas n.° 12 del mismo edificio, sita en la planta 1.%, a las 10.20 horas del mismo dia, haciendo saber a las partes que
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pueden formalizar conciliacion en evitacion del proceso sin necesidad de esperar a la fecha de sefialamiento, advirtiéndoles
que deben de concurrir con todos los medios de prueba de que intenten valerse.

— Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la suspension
del acto de conciliacion o juicio, podra el letrado de la administracion de justicia en el primer caso y el Juez en el segundo,
tener al actor por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no impedira la celebracion de los actos de
conciliacion y juicio, continuando este sin necesidad de declarar su rebeldia.

Y para que sirva de notificacion al demandado Jordann Restauracion 2020, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 10 de enero de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Isabel Maria Roca Navarro.
4W-390

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 8 (refuerzo externo)

N.I.G.: 4109144420210017283.

Procedimiento: 1540/2021. Negociado: RE.

De: Jestis Lucas Suarez Sanchez.

Contra: Trenes y Autobuses Turisticos Alhambra, S.L., Ministerio Fiscal y Fogasa.

Dofia Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero ocho de refuerzo de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos numero 1540/21-RE se ha acordado citar a Trenes y Autobuses Turisticos
Alhambra, S.L., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 3 de marzo del 2022 a las
10.00 horas para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas 3 de este Juzgado sito en Sevilla, Avda. de la Buhaira n.° 26,
edificio Noga, 1.% planta, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante la Letrada
de la Administracion de Justicia el mismo dia a las 9.50 horas, en la Oficina de Refuerzo de este Juzgado, sita en planta séptima del
mencionado edificio.. debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que
intente valerse, con la advertencia de que es inica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tienen a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de Refuerzo copia de la
demanda y de los documentos acompaiiados, Decreto y Providencia de 31 de enero de 2022.

Y para que sirva de notificacion y citacion a Trenes y Autobuses Turisticos Alhambra, S.L., se expide el presente edicto para
su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla a 15 de febrero de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.
4W-1051

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

Procedimiento: Despidos / ceses en general 1089/2021. Negociado: 4.
N.I.G.: 4109144420210012247.

De: Miguel Angel Camacho Garcia.

Contra: Buxton Naranja, S.L.

Dotia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social ntimero once de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 1089/2021 se ha acordado citar a Buxton
Naranja, S.L., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 2 de marzo de 2023 a las 9.30
y 9.55 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda.
de la Buhaira n.° 26, 6.* planta —edificio Noga— C.P. 41018, Sevilla, debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Buxton Naranja, S.L., se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 10 de enero de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cecilia Calvo de Mora Pérez.

4W-401

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

Procedimiento: Despidos / ceses en general 1098/2021. Negociado: 4.
N.I.G.: 4109144420210012349.

De: Antonio Carrasco Gomez.

Abogado: Candida Moran Ortiz.

Contra: Refresco Iberia, S.A.U.
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Doiia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social ntimero once de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero 1098/2021 se ha acordado citar a Refresco
Iberia, S.A.U., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 2 de marzo de 2023 a las
10:50 y 11.20 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
Avda. de la Buhaira n.° 26, 6.% planta —edificio Noga— C.P. 41018 Sevilla debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Refresco Iberia, S.A.U., se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 10 de enero de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cecilia Calvo de Mora Pérez.
4W-423

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

Procedimiento: Despidos / ceses en general 1142/2021. Negociado: 4.
N.I.G.: 4109144420210012891.

De: Alberto Gonzalez Castillo.

Abogado: Antonio Gutiérrez Reina.

Contra: Manufacturas Serlog, S.L.U.

Doiia Cecilia Calvo de Mora Pérez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social ntimero once de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 1142/2021 se ha acordado citar a Manufacturas
Serlog, S.L.U., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 19 de enero de 2023 10.30
y 11.00, para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda. de la
Buhaira n.® 26, 6.% planta —edificio Noga— C.P. 41018 Sevilla debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Manufacturas Serlog, S.L.U., se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 10 de enero de 2022.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cecilia de Calvo Mora Pérez.
4W-394

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

El Sr. Alcalde por resolucion n.° 7 de 3 de enero de 2022, ha tenido a bien disponer lo que sigue:

«En sesion celebrada el pasado dia 20 de diciembre de 2021, el Pleno municipal tomé conocimiento de la renuncia al cargo de
Alcalde presentada por don Juan Espadas Cejas. En consecuencia, en sesion celebrada el dia 3 de enero se ha procedido a la eleccion
del nuevo Alcalde de acuerdo con las previsiones contenidas en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General.
Efectuada la eleccion, se ha dado cumplimiento a la prevision contenida en art. 124. 4. k) en relacion con el art. 123.1.c) de la Ley 7/85,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, estableciendo el nimero y denominacion de las Areas de Gobierno en que se ha estructurado
la Administracion ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla.

La Alcaldia, teniendo como objetivo el desarrollo de los principios generales establecidos en el art. 103.1 de la Constitucion
en relacion con el art. 6 de la Ley de Bases de Régimen Local, y con el objetivo fundamental de servir con objetividad los intereses
generales de la ciudad, garantizando a la ciudadania la eficacia y eficiencia de la actuacién publica, considera necesario completar
la estructura municipal con los sucesivos niveles en que se va a concretar la administracion ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla y
resaltar determinados contenidos competenciales de especial relevancia en alguna de las Areas del Gobierno de la Ciudad.

La estructura de gobierno aprobada quiere continuar en el mismo camino iniciado en el afio 2015, reforzando aquellos aspectos
que son necesarios para avanzar en la consecucion de objetivos previstos en el Plan Estratégico, y con la voluntad de ejecutar un
proyecto a largo plazo de acuerdo con una planificacion que debe ir en el tiempo mas alld del propio mandato.

No obstante, la idea sobre la que gira esta estructura es sobre todo la de procurar herramientas para culminar los grandes
proyectos del actual Gobierno. Para ello se crea en el ambito de la propia Alcaldia la figura del Gerente del Ayuntamiento de Sevilla,
con caracter ejecutivo, cuya actuacion ha de tener su fundamento en una vision integral del espacio publico en la que confluyen
prestaciones de servicios y ejecucion de obras que deben ser contempladas de manera global, mas alla de la vision individual que
puedan tener los diferentes drganos municipales que intervienen en cualquier entorno de la ciudad. Asi, serd funcion principal del
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Gerente la coordinacion de las diferentes actuaciones municipales que se desarrollen en un mismo entorno, asi como la ejecucion de
aquellas que sean necesarias para conseguir los objetivos perseguidos, desde la perspectiva global de la Alcaldia.

Se incluye en la Alcaldia la Direccion General de Cultura, como una manifestacion inequivoca del apoyo que el Gobierno
Municipal otorga a un sector especialmente afectado por la epidemia que padecemos y que necesita de una especial atencion para
implementar politicas de recuperacion, en una linea que parte de la necesidad de la intervencion publica.

En el Area de Presidencia y Hacienda se crea una Comisién de Asuntos Econdmicos y del Plan Estratégico, para la ejecucion de
politicas econdmicas desde el Area de Hacienda y Presidencia, que puedan tener traslado al Presupuesto General de la Corporacion y a
las Ordenanza Fiscales municipales. Se trata de un 6rgano consultivo municipal para el diseflo de las politicas economicas que dependen
de manera directa del Ayuntamiento, sobre todo aquellas actuaciones que suponen el cumplimiento de los objetivos establecidos en el
Plan Estratégico 2030.

Se crea el Area de Habitat Urbano y Cohesion Social con la idea de relacionar urbanismo y vivienda con las politicas de
justicia social, considerando que, en el momento actual, el urbanismo y la construccion de viviendas han de contemplarse de una forma
unitaria, y relacionarlos con las politicas de Bienestar Social, teniendo entre sus objetivos primordiales el acceso de todas las personas
a una vivienda digna. En el ambito del Urbanismo estamos ante una de las claves para el desarrollo de la economia municipal, y este
desarrollo debe y puede ligarse con las zonas de la ciudad que exigen politicas para la transformacion de su tejido social.

Por otra parte, se refuerza Area de Economia, Comercio y Turismo, colocando bajo una misma direccion la mayor parte
de instrumentos municipales para intervenir en la actividad econémica, sobre todo aquello que tiene que ver con la busqueda de
financiacion en la Union Europea y en otros Organismos.

Toda esta estructura se desarrolla en la continuidad de objetivos que vienen presidiendo la actuacion municipal desde el ailo 2015.

Por ello, y en uso de las atribuciones que me confiere el art. 124.4.k) en relacion con el art. 123.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, dispongo:

Primero.—La administracion municipal ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla se estructura en las Areas de Gobierno ya
definidas, en las que, a su vez, se integran las Coordinaciones Generales, y las Direcciones Generales que culminan la organizacion
administrativa de las respectivas Areas, con la estructura administrativa que se relaciona y con el alcance competencial determinado en
la presente resolucion, que se concretara y desarrollara en las resoluciones y acuerdos de delegacion o desconcentracion de atribuciones
del Alcalde y de la Junta de Gobierno Local que se adopten.

Los Organismos Autéonomos, entidades publicas empresariales y empresas municipales quedan adscritos, asimismo a las Areas
que se detallan.

El resto de entidades que forman la Administracion institucional del Ayuntamiento, tales como Asociaciones, Consorcios,
Fundaciones participadas o constituidas por el Ayuntamiento de Sevilla, quedan adscritas al Area de Gobierno cuyo titular haya sido
designado representante y, en el supuesto de que se haya designado mas de uno, por el orden en el que se haya hecho, al margen de la
Presidencia, cuando ésta corresponda a la Alcaldia.

En el supuesto de entidades que no requieran la designacion de representantes, la misma queda adscrita al Area competente, en
funcion de su ambito de actuacion.
I
Alcaldia

1.1.  Competencias.

La Alcaldia se reserva el desarrollo y ejecucion de las politicas municipales en materia de promocion y accion exterior de
la Ciudad en todos los d&mbitos competenciales excepto en materia de turismo que corresponde al Area de Economia, Comercio y
Turismo, y, en particular, el fomento de las relaciones bilaterales con otras ciudades y promoviendo el trabajo con redes de ciudades
y organizaciones internacionales y relaciones con la Oficina del Defensor del Pueblo. En materia de Relaciones Institucionales, las
competencias sobre Protocolo, Casa Consistorial y Cuerpo Consular.

Ademas, se hace depender directamente de la Alcaldia la Direccion General de Cultura y el Instituto de la Cultura y las Artes.
1.2 Unidades organicas integradas y actuaciones especificas.

Direccion General de Cultura.

— Coordinacion y Gestion del Instituto de la Cultura y las Artes de Sevilla.

Gerente, con la categoria de Coordinador General.

Unidades organicas directamente integradas y actuaciones especificas adscritas al gerente:

Direccion General de Comunicacion.

Gabinete de Comunicacion.

Direccion General de Actuaciones Integrales.

— Servicio de actuaciones integrales (actual servicio de Habitat Urbano, Cultura y Turismo que debera modificar su
denominacion).
— Unidad de actuaciones integrales.

Direccion General de Protocolo y Casa Consistorial.
— Unidad de Protocolo.

La gestion juridica y tramitacion de los procedimientos administrativos de la Direccion General de Protocolo y Casa Consistorial,
se tramitaran por el Servicio de Alcaldia.

Direccion General de Proyeccion de la Ciudad y de relaciones con otras Administraciones.
— Servicio de Coordinacion Ejecutiva de Relaciones con otras Administraciones Publicas.

Coordinacion General de la Alcaldia: Le corresponden las funciones de coordinacion, ademas de las Direcciones Generales
directamente integradas, las incardinadas en aquellas Areas que no estén bajo otra Coordinacién General.
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Unidades organicas directamente integradas y actuaciones especificas:

— Servicio de Alcaldia.

— Secretaria General*: (con caracter organico y no funcional).
— Servicio de Coordinacion y Secretaria Auxiliar.
— Servicio de Apoyo Juridico.
— Servicio de Informe, Asesoria y Contencioso.

Direccion General de Alcaldia.
— Gabinete de Alcaldia.

— Coordinacion General de Empresas Municipales: Le corresponden las funciones de coordinacion en las actuaciones de las
Empresas Municipales a través de la Corporacion de Empresas Municipales de Sevilla.

Unidades organicas directamente integradas y actuaciones especificas:

— Coordinacion de Empresas Municipales: CEMS, Emasesa, Emvisesa, Lipasam, Tussam, Mercasevilla y Aussa.
1.3, Organismos, empresas y otras entidades adscritas a la Alcaldia:

— Instituto de la Cultura y las Artes.

II
Areas

|.—Area de Presidencia y Hacienda.
1.1.—Competencias:

En materia de Hacienda y Administracion Publica: Hacienda, presupuestos, ingresos, contratacion, politica financiera,
gobierno interior, imprenta municipal, Ordenanzas Fiscales y reguladoras de precios publicos. Seguimiento presupuestario y control de
la ejecucion presupuestaria, Padron de Habitantes, Estadistica y Estudios. Coordinacion de las actuaciones necesarias para la ejecucion
de los objetivos del Plan Estratégico 2030, su control y evaluacion.

Estudios econdmicos para el analisis e intervencion a través del Presupuesto y de los tributos municipales en la economia
de la ciudad.

1.2.—Unidades organicas integradas y actuaciones especificas.
Coordinacion General de Presidencia y Hacienda.

Le corresponden funciones relativas al control y evaluacion del cumplimiento de objetivos del Plan Estratégico Sevilla 2030,
el estudio de los procedimientos adecuados para su implementacion, la coordinacion de diferentes Direcciones Generales para el
establecimiento de una plataforma de ciudad con informacion relevante para el uso del ciudadano y de los 6rganos municipales.

Implantacion y gestion de la Comision Municipal de Asuntos Economicos y del Plan Estratégico de acuerdo con las directivas
marcadas por la Teniente de Alcalde Titular del Area.

Direccion General de Hacienda y Gestion Presupuestaria.

— Servicio de Gestion Presupuestaria.

— Intervenciéon General.

— Servicio de Intervencion*®

— Servicio de Control Financiero*

— Tesoreria:

— Servicio de Tesoreria*

— Tribunal Econdomico Administrativo.

— Coordinacion con Agencia Tributaria de Sevilla.

*  Las referidas Unidades dependen funcionalmente de Intervencion General y de Tesoreria, respectivamente.
Direccion General de Contratacion, Estadistica y Seguimiento Presupuestario.

— Seguimiento de la ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento, Organismos Autéonomos, entidad Publica Empresarial y
Empresas Municipales.

— Servicio de Estadistica.

— Servicio de Contratacion.

— Servicio de Cementerio.

— Servicio de Gobierno Interior (incluye Parque Movil).

— Unidad de Limpieza y Porterias.

1.3. Organismos, empresas y otras entidades adscritas al Area:

— Agencia Tributaria de Sevilla.

— Consejo Econdémico y Social.

— Comision Municipal de Asuntos Econdomicos y del Plan Estratégico.

— Patronato del Real Alcazar y de la Casa Consistorial.

— Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales (a efectos organizativos sin dependencia funcional).

2 —Area de Igualdad, Participacién Ciudadana, y Coordinacién de Distritos.

2.1 Competencias:

En materia de Igualdad: Politicas de Mujer, lucha contra la violencia de género y la explotacion sexual, politicas de igualdad
de oportunidades, diversidad sexual.

En materia de participacion ciudadana: Participacion Ciudadana (impulsar y dinamizar procesos participativos en distintos
ambitos, relaciones con drganos municipales, participacion en red, formacion a entidades), Registro Municipal de entidades Ciudadanas,
Registro de Parejas de Hecho, Asociacionismo (Declaracion de utilidad ptblica, gestion de recursos municipales puestos a disposicion

de las entidades Ciudadanas, Hoteles de Asociaciones, estudios), planes de Barrio, red de Centros Civicos, Cibernodos, informacion
ciudadana 010, servicio 072 REUR «Respuesta urbana», coordinacion de la actuacion de los Distritos, Registros Auxiliares del General,
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proceso de desconcentracion municipal, Casas Regionales y provinciales, Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones,
dinamizacion sociocultural de los Centros Civicos y espacios adscritos a Participacion Ciudadana, desarrollo de actividades y
programas socioculturales de fomento de la participacion, participacion de los ciudadanos y de la sociedad civil organizada en la toma
de decisiones en los asuntos de interés publico, implantacion de procesos de participacion on line de los ciudadanos en los asuntos de
interés para la ciudad, actividades de participacion individual y asociada en los d&mbitos, civico, social, cultural, econémico y politico,
convocatoria de subvenciones a entidades para proyectos de Ciudad, la mediacion comunitaria. Infancia.

Registro Electronico General y Oficinas de Asistencia en materia de Registro.

En materia de huertos urbanos: Tramitacion y resolucion de los procedimientos para cesion de las parcelas de los huertos
urbanos que estén ubicados en el ambito territorial de cada Distrito Municipal y relaciones con los adjudicatarios. Dinamizacion de las
parcelas colectivas y educacion ambiental.

Memoria histérica.

Coordinacion de obras en barrios de la ciudad y edificios municipales. Mantenimiento de Edificios.
Coordinacion de los Distritos de la Ciudad.

2.2. Unidades Organicas integradas y actuaciones especificas.

— Coordinacion General de Igualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos.

Le corresponden las funciones de coordinacion de las Direcciones Generales y Servicios integrados en el Area y las competencias
sobre memoria historica.

— Servicio de Participacion Ciudadana.
— Registro Electronico General.
— Oficinas de asistencia en materia de Registro.

La Unidad administrativa de Registro, queda adscrita organica y funcionalmente a la Coordinacion General de Igualdad,
Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos del Area de Igualdad, Educacion, Participacion Ciudadana y Coordinacion de
Distritos.

El personal de los Distritos Municipales mantiene su adscripcion organica y funcional a las Direcciones Generales de los

Distritos Municipales, salvo cuando actue en el desempeiio de funciones propias de las Oficinas de asistencia en materia de Registro,

ue quedara adscrito, funcionalmente, a la Coordinacion General de Igualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos del
Area de Igualdad, Educacion, Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos,

La Coordinacién General de Igualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos actuard en coordinacién con la
Direccion General de Modernizacion Digital, en el ambito de sus respectivas competencias, para el correcto funcionamiento de las
referidas Oficinas de Asistencia en materia de registro.

Direccion General de Igualdad.
— Servicio de la Mujer.
Direccion General de Obra Publica Municipal:

— Oficina Técnica de Edificios Municipales.
— Oficina Administrativa de Edificios Municipales.
— Mantenimiento de Edificios.

Direccion General del Distrito San Pablo-Santa Justa.
Direccion General del Distrito Nervion.

Direccion General del Distrito Sur.

Direccion General del Distrito Bellavista-La Palmera.
Direccion General del Distrito Triana.

Direccion General del Distrito Los Remedios.
Direccion General del Distrito Casco Antiguo.
Direccion General del Distrito Este, Alcosa, Torreblanca.
Direccion General del Distrito Cerro-Amate.
Direccion General del Distrito Norte.

Direccion General del Distrito Macarena.

Las Unidades administrativas de cada Distrito Municipal quedaran integradas en las distintas Direcciones Generales de los
Distritos, sin perjuicio de la coordinacion que corresponde a la Coordinacion General de Igualdad, Educacion, Participacion Ciudadana
y Coordinacion de Distritos.

2.3.  Organismos, empresas y otras entidades adscritos al Area.

Emasesa. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias para poder elevar a los organos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de Actuaciones Integrales.

3.—drea de Habitat Urbano y Cohesién Social.
3.1. Competencias:

En materia de Urbanismo: Planeamiento, Ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica, vivienda, pavimentacion
de vias publicas y obras de construccion de infraestructuras urbanas, las obras de construccion de los aparcamientos. Conservacion y
mantenimiento del viario, alumbrado publico, mantenimiento y conservacion de los carriles bici.

Renovacion, reparacion y conservacion de vias, espacios publicos y equipamientos urbanos, seflalizacion.

En materia de bienestar social: Servicios sociales comunitarios y especializados, familia, atencion a personas en situacion de
dependencia, mayores, menores, determinacion de los beneficiarios de las viviendas sociales, personas sin hogar, emergencias sociales
y personas con discapacidad, personas migrantes.
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Coordinacion de todas las politicas del Ayuntamiento que tengan incidencia en las areas de transformacion social y con el
resto de las Administraciones Publicas. Elaboracion e implantacion de Planes integrales y proyectos en areas de transformacion
social. Erradicacion de asentamientos chabolistas, y desarrollo de la cohesion social a través de iniciativas de empleo para corregir los
desequilibrios territoriales y sociales de la ciudad.

3.2. Unidades Organicas Integradas y actuaciones especificas.
Direccion General de Accion Social.

— Servicio de Intervencion de los Servicios Sociales.
— Servicio de Administracion de los Servicios Sociales.

3.3. Organismos, empresas y otras entidades adscritos al Area.
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente.

Emvisesa. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias para poder elevar a los organos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de Actuaciones Integrales.

4.—Area de Gobernacién, Fiestas Mayores y Area Metropolitana.
4.1 Competencias:

En materia de Seguridad y Movilidad: Seguridad en lugares publicos, emergencias, policia local, ordenacion, regulacion,
inspeccion y control del trafico de vehiculos y transportes en las vias urbanas de la ciudad de Sevilla, proteccion civil, prevencion
y extincion de incendios, retirada de vehiculos de la via publica, transporte colectivo urbano, imposicion de sanciones en materia
de regulacion del trafico, mantenimiento de la sefializacion e instalaciones automatizadas, gestion del Centro de Educacion Vial,
regulacion del estacionamiento en superficie, la planificacion y control del estacionamiento en superficie y subterraneo y la gestion de
los aparcamientos subterraneos en régimen de concesion de obra publica, la planificacion, el disefio, seguimiento y control de la red de
carril bici de la Ciudad, desde una vision integral de la movilidad urbana y la planificacion, ordenacion, gestion, inspeccion y sancion
de los servicios urbanos de transporte publico de viajeros en automoviles de turismo.

En materia de Fiestas Mayores: Promocion, difusion, planificacion, programacion, organizacion, autorizacion, gestion,
inspeccion y disciplina de las Fiestas Mayores de la Ciudad, organizacion, autorizacion y difusion de eventos populares, certdmenes,
exposiciones destinados a la promocion de la Ciudad de Sevilla, premios, subvenciones, conferencias, cartel de las Fiestas Primaverales
y el disefio base de la Portada de la Feria, asi como la cesion de uso de los cuadros y maquetas para fines que redunden en beneficio de
la ciudadania y relaciones con el Consejo General de Hermandades y Cofradias.

Impulso para la creacién, en el marco normativo de la Comunidad Auténoma, de un Area Metropolitana de Sevilla junto
con los municipios que actualmente integran la aglomeracion urbana de Sevilla, con drganos propios para la gestion de los servicios
plblicos. Estudio sobre posibilidad de integracion de las actuales entidades de &mbito metropolitano en dicha entidad supramunicipal.
Coordinacion con los Municipios del Area Metropolitana para el desarrollo econdmico y para la prestacion de servicios municipales.

42. Unidades Organicas integradas en el Area.
— Policia Local.

Los procedimientos administrativos del Cuerpo de la Policia Local se tramitan por la Unidad de Apoyo Juridico adscrita a la
Coordinacion General de Gobernacion y Fiestas Mayores, sin perjuicio de la adscripeion organica y funcional directa de la Policia
Local al Area de Gobernacion y Fiestas Mayores.

Coordinacion General de Gobernacion y Fiestas Mayores: Le corresponden las funciones de coordinacion de las Direcciones
Generales integradas en el Area de Gobernacion y Fiestas Mayores.

— Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento.
— Unidad de Apoyo Juridico.
— CECOP.

Direccion General de Fiestas Mayores:

— Servicio de Fiestas Mayores.

— Seccion Técnica de Fiestas Mayores.

— Banda de Musica Municipal.

— Actuaciones en materia de Relaciones Institucionales.

Direccion General de Movilidad.

— Servicio de Proyectos y Obras.
— Servicio Administrativo de Trafico y Transportes.
— Instituto del Taxi.

4.3. Organismos y entidades adscritas al Area.

— Fundacién contra el Terrorismo y la Violencia Alberto Jiménez Becerril.

— TUSSAM (La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias para poder elevar a los 6rganos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados por TUSSAM es el Servicio Administrativo de Trafico
y Transportes).

— AUSSA.

5.—Area de Transicion Ecolégica y Deportes.
5.1 Competencias.

En materia de transicion ecoldgica: Coordinacion de todas las politicas municipales con incidencia en el cambio climatico.
Calidad y proteccion medioambiental. Gestion Local de la Energia. Arbolado viario y arbolado ubicado en edificios de conservacion
municipal, zonas verdes en sus diferentes tipologias, parques y jardines. Plan de indicadores de sostenibilidad. Observatorio y control
de procesos. La gestion de mastiles para izado de banderas en los espacios publicos sitos en glorietas ajardinadas.

En materia de huertos urbanos: Reglamentacion general de la actividad; delimitacion de los espacios destinados a los huertos
urbanos en los parque y zonas verdes de la Ciudad y elaboracion de la documentacion planimétrica tanto de las zonas comunes como



Viernes 25 de febrero de 2022 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46 13

de las parcelas individuales; conservacion y mantenimiento de las infraestructuras y elementos comunes de los huertos urbanos, tales
como caminos, casetas de riego, tomas de agua, depositos, etc.

En materia de deportes: Promocion del deporte y direccion de proyectos e instalaciones deportivas de uso publico.
5.2. Unidades Organicas integradas en el Area.
Direccion General de Medio Ambiente y Parques y Jardines.

— Servicio de Parques y Jardines.

— Servicio Administrativo de Parques y Jardines.
— Servicio de Proteccion Ambiental.

— Agencia Local de la Energia.

5.3. Organismos, Empresas y otras entidades adscritas al Area.

— Instituto Municipal de Deportes.
— Fundacion Naturalia XXI en liquidacion.

6.—Area de Economia, Comercio, y Turismo.
6.1 Competencias:

En materia de economia y comercio: Apoyo a los sectores productivos y al emprendimiento empresarial autbnomo, comercio,
Parques empresariales. Distrito Tecnoldgico del Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja. Gestion de programas europeos, proyectos
europeos colaborativos y atraccion de inversiones a la ciudad.

En materia de consumo y mercados: Control higiénico-sanitario de industrias y establecimientos (incluida Mercasevilla y
matadero), proteccion e informacion de consumidores y usuarios, a través de la Inspeccion de Consumo y OMIC. Junta Arbitral de
Consumo, mercados municipales, comercio ambulante.

En materia de Turismo: Turismo, proyeccion de la imagen de la Ciudad de Sevilla, promocion exterior de Sevilla, organizacion
de eventos en los que se proyecte la imagen de la ciudad.

6.2 Unidades Organicas Integradas y actuaciones especificas.
Direccion General Promocion Economica, Parques Empresariales y Financiacion.

— Servicio de Planificacion y Coordinacion de Programas.

— Servicio de Promocién y Formacion Empresarial.

— Gestion de Fondos Europeos.

— Proyectos europeos colaborativos y atraccion de inversiones.

— Hermanamientos con otras Ciudades.

— Smart City, en coordinacion con la Direccion General de Modernizacion Digital.
— Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— Parques Empresariales.

— Distrito Tecnologico del Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja.

— Reactivacion econdmica de la Ciudad.

Direccion General de Consumo y Mercados.

— Servicio de Consumo.
— Mercados municipales.
— Comercio ambulante en mercadillos.

6.3. Organismos, Empresas y entidades adscritos al Area:

— Contursa. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias para poder elevar a los 6rganos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados por Contursa corresponde al Servicio de Apoyo Juridico
de la Secretaria General.

— La gestion juridica y tramitacion de los procedimientos administrativos en materia de turismo corresponde al Servicio de
Actuaciones Integrales.

— Mercasevilla.

7.—Area de Recursos Humanos y Modernizacion Digital.
7.1 Competencias.

En materia de Recursos Humanos, Innovacion y Modernizacion Digital: Gestion de recursos humanos, oferta de empleo,
provision, formacion, régimen de dedicacion y compatibilidad de miembros de la Corporaciéon Municipal, prevencion de riesgos
laborales. Politicas de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Innovacion y transformacion digital y politicas de
seguridad de los sistemas de informacion, intranet municipal, politicas de innovacién organizativa, sede electronica, impulso de la
simplificacion y racionalizacion de los procedimientos administrativos, de modernizacion de recursos y de Smart City. Transparencia,
derecho de acceso a la informacién, proteccion de datos personales.

Coordinacion de las actuaciones de las diferentes Unidades administrativas con el objetivo de elaborar e implantar un nuevo
modelo de organizaciéon municipal adecuados para alcanzar los objetivos trazados en el Plan Estratégico de Sevilla 2030, en lo referente
a la reorganizacion de los recursos humanos, la simplificacion y normalizacion de los procedimientos administrativos.

Coordinacion y supervision con cada uno de los responsables de las unidades organicas y servicios municipales de los
contenidos a publicar en la sede electronica, asi como la actualizacion de los ya publicados. Transparencia, derecho de acceso a la
informacion, proteccion de datos personales.

La creacion y gestion del Catalogo de los procedimientos administrativos y servicios al ciudadano.

7.2.  Unidades Organicas integradas.

Direccion General de Recursos Humanos.

— Servicio de Recursos Humanos.

— Servicio de Desarrollo.

— Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.
— Relaciones Sociales.
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Direccion General de Modernizacion Digital.

— Instituto Tecnolégico del Ayuntamiento de Sevilla (ITAS).
Servicio de Tecnologias de la Informacion.
Servicio de Coordinacion Ejecutiva de Modernizacion y Transparencia.

8. —drea de Salud y Proteccion Animal.

8.1. Competencias.

En materia de salud: Atencion sanitaria, laboratorio.

8.2. Unidades Organicas integradas en el Area.
Direccion General de Salud Publica y Proteccion Animal.

Servicio de Salud.
— Laboratorio Municipal.

9.—Area de Juventud, Ciencia y Universidades y Cooperacién al Desarrollo.
9.1 Competencias:
En materia de Juventud: Politicas en materia de juventud y ocupacion del tiempo libre.

En materia de Relaciones Institucionales con la Comunidad Universitaria: Convenios y relaciones con la comunidad
universitaria.

Cooperacion para el desarrollo sostenible y concesion de ayuda internacional y en la propia ciudad para la erradicacion
de la pobreza.

9.2. Unidades Orgénicas integradas en el Area.

Direccion General de Juventud.
Servicio de Juventud.

Direccion General de Cooperacion al Desarrollo.
— Servicio de Cooperacion al Desarrollo.

10.—Area de Limpieza Piblica y Educacion.

10.1 Competencias:

En materia de Limpieza ptblica: Limpieza publica y gestion de residuos.

Ejecucion subsidiaria sin requerimiento previo en casos de peligro inminente para la salud humana, los recursos naturales o el
medio ambiente previsto en la Ordenanza Municipal de limpieza ptblica y gestion de residuos municipales.

En materia de educacion: Colaboracion con la Administracion educativa en actividades y programas educativos, educacion.

10.2.  Unidades Orgéanicas integradas en el Area.

Direccion General de Educacion.

— Servicio de Educacion.

10.3. Organismos, Empresas y entidades adscritos al Area:

Lipasam. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias para poder elevar a los organos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de Actuaciones Integrales.

11.—Area de Patrimonio Municipal e Histérico Artistico.
11.1. Competencias.

En materia de patrimonio municipal e histérico artistico: Patrimonio municipal. Coordinacion de las politicas en materia de
patrimonio historico que llevan a cabo la Gerencia de Urbanismo y otros departamentos municipales que gestionen edificios de valor
histérico. Monumentos, conservacion, mantenimiento y custodia del patrimonio historico.

11.2.—Unidades Organicas integradas en el Area.
Direccion General de Patrimonio Municipal e Historico Artistico.
Servicio de Patrimonio.

12.—Area de Empleo.
12.1. Competencias.

En materia de empleo y apoyo a la Economia e Innovacion Social: Fomento del desarrollo econdmico y social de la ciudad a
través del empleo y del apoyo a la Economia Social como generadora de empleo estable y de calidad; Programas de Empleo; Fomento
y calidad en el empleo; Fomento y mejora de la empleabilidad y de la formacion para el empleo; Impulso y apoyo a la integracion
laboral de aquellos colectivos que presentan mayores dificultades de insercion laboral; Estimulo y desarrollo de la cohesion social a
través de iniciativas de empleo para corregir los desequilibrios territoriales y sociales de la ciudad; Estudios, programas, proyectos
y herramientas para la promocion, difusion y desarrollo de la Economia Social y de la Innovacion Social, Proyectos generadores de
empleo y la coordinacion con otras Areas de Gobierno en estas materias.

12.2.  Unidades Organicas integradas en el Area.
Direccion General de Empleo y Apoyo a la Economia e Innovacion Social.

— Servicio de Administracion de Empleo.
Servicio de Programas de Empleo.

Segundo.—La efectividad de la creacion y supresion de los 6rganos directivos y Unidades Administrativas queda condicionada
a la tramitacion de los procedimientos administrativos procedentes y a la aprobacion de los ceses y nombramientos de los titulares de
los citados o6rganos por la Junta de Gobierno.
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Se adoptaran las modificaciones de la plantilla de personal y de la Relacion de Puestos de Trabajo que, en su caso, resulten
necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

Se procedera a la aprobacion de las modificaciones presupuestarias que, en su caso, resulten necesarias como consecuencia de
la estructura organica establecida en la presente resolucion.

Tercero.—Adecuar las Relaciones de Puestos de Trabajo y la Plantilla del Ayuntamiento a la estructura organica y funcional
resultante de la presente resolucion»

Cuarto.—La presente resolucion surtira efectos con fecha 3 de enero de 2022.

Quinto.—Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la primera sesion que se celebre y proceder a su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 4 de enero de 2022.—La Jefe de Servicio de Alcaldia, Fatima Feu Viegas.
4W-30

SEVILLA

El Sefior Alcalde por resolucion n.° 6 de 3 de enero de 2022, ha tenido a bien disponer lo que sigue:

«La Ley 7/85 de 2 de abril, RBRL, en su articulo 124.4.° k) y 124.5.°, establece que corresponde al Alcalde establecer la
organizacion y estructura de la Administracion municipal ejecutiva, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Pleno en materia de
organizacion municipal, pudiendo delegar mediante decreto las competencias que le atribuye la Ley, en los 6rganos enumerados en el
articulo 124.5 de la citada LRBRL.

Tras la eleccion y toma de posesion de esta Alcaldia en sesion extraordinaria del Pleno de 3 de enero de 2022, procede
determinar las Areas de Gobierno en la que se estructurara la nueva Administracion Ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla.

Por ello, conforme a las atribuciones conferidas a la Alcaldia en el art, 124 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local, en cuanto al establecimiento de la organizacion y estructura de la administracion municipal ejecutiva dispongo:

Primero.—La Administracion ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla se estructura en las siguientes Areas de Gobierno:

1.—Presidencia y Hacienda.

2.—TIgualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos.
3.—Habitat Urbano y Cohesion Social.

4 —Gobernacion, Fiestas Mayores y Area Metropolitana.
5.—Transicion Ecoldgica y Deportes.

6.—Economia, Comercio y Turismo.

7.—Recursos Humanos y Modernizacion Digital.

8.—Salud y Proteccion Animal.

9.—Juventud, Ciencia y Universidades y Cooperacion al Desarrollo
10.—Limpieza publica y Educacion.

11.—Patrimonio Municipal e Historico Artistico.

12.—Empleo.

Segundo.—Nombrar, como Delegados/as de las Areas a los/las siguientes Capitulares y miembros de la Junta de Gobierno:

1.—Presidencia y Hacienda.—Dofia Sonia Gaya Sanchez.

2.—Igualdad, Participacién Ciudadana y Coordinacién de Distritos.—Dofia Adela Castafio Diéguez.
3.—Habitat Urbano y Cohesién Social.—Don Juan Manuel Flores Cordero

4 —Gobernacion, Fiestas Mayores y Area Metropolitana.—Don Juan Carlos Cabrera Valera.
5.—Transicion Ecolégica y Deportes.—Don José Luis David Guevara Garcia

6.—Economia, Comercio y Turismo.—Don Francisco Javier Paez Vélez Bracho

7.—Recursos Humanos y Modernizacion Digital.—Dofia Clara Isabel Macias Morilla

8.—Salud y Proteccion Animal.—Dofia M.* Encarnacion Aguilar Silva.

9.—Juventud, Ciencia y Universidades y Cooperacion al Desarrollo.—Don Juan Antonio Barrionuevo Fernandez.
10.—Limpieza publica y Educacion.—Dofia M.* Luisa Gomez Castafio

11.—Patrimonio Municipal e Historico Artistico.—Dofla Carmen Fuentes Medrano.
12.—Empleo.—Doila Amelia Hernandez Garrido.

Tercero.—Designar Portavoz del Gobierno Municipal a dofia Adela Castaiio Diéguez.
Cuarto.—Dar cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebrey.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 4 de enero de 2022.—La Jefe de Servicio de Alcaldia, Fatima Feu Viegas.
4W-34

SEVILLA

El Sr. Alcalde por resolucion n.° 4 de 3 de enero de 202, ha tenido a bien disponer lo que sigue:

«Dispone el articulo 125.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, RBRL, que el Alcalde podra nombrar entre los Concejales que formen
parte de la Junta de Gobierno Local a los Tenientes de Alcalde, que le sustituiran, por el orden de su nombramiento, en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad.

Tras la eleccion y toma de posesion de esta Alcaldia en sesion extraordinaria celebrada por el Pleno el 3 de enero de 2022 y, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 124.4.e) de la Ley 7/85, de 2 de abril RBRL, resuelvo:
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Primero.—Designar Tenientes de Alcalde, por el orden de su nombramiento a los siguientes Concejales y Concejalas miembros
de la Junta de la Junta de Gobierno Local, con las funciones de sustitucion de la Alcaldia y demas previstas en la normativa vigente:

— Dofila Maria Sonia Gaya Sanchez.

— Doiia Adela Castaiio Diéguez.

— Don Juan Manuel Flores Cordero.

— Don Juan Carlos Cabrera Valera.

— Don José Luis David Guevara Garcia.

— Don Francisco Javier Paez Vélez Bracho.
— Dona Clara Isabel Macias Morilla.

— Dofla M.* Encarnacion Aguilar Silva.

— Don Juan Antonio Barrionuevo Fernandez.
— Donia M.* Luisa Gomez Castano.

Segundo.—La presente resolucion surtira efecto desde la fecha de su adopcion, sin perjuicio de su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Tercero.—De la presente resolucion se dara cuenta al Pleno para su conocimiento en la primera sesion que celebrey.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 4 de enero de 2022.—La Jefe de Servicio de Alcaldia, Fatima Feu Viegas.
4W-33

SEVILLA

El Sr. Alcalde por resolucion n.° 8 de 4 de enero de 2022, ha tenido a bien disponer lo que sigue:

«LaLey 7/1985, 2 de abril, de Bases del Régimen Local atribuye al Alcalde, entre otras funciones, la de dirigir la politica,
el gobierno y la administraciéon municipal, asi como la de establecer la organizacion y estructuracion de la administracion
municipal ejecutiva.

Por su parte, el art. 128 de la citada Ley reconoce a los Distritos, como divisiones territoriales propias, dotadas de 6rganos de
gestion desconcentradas para regular y desarrollar la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos municipales, disponiendo, en
su apartado tercero, que su Presidencia correspondera, en todo caso, a un Concejal.

Tras la eleccion y toma de posesion de esta Alcaldia en sesion extraordinaria celebrada por el Pleno el 3 de enero de 2022 y, a
tenor de lo dispuesto en el articulos 124.4.e) y 128 de la Ley 7/85, de 2 de abril RBRL, resuelvo:

Primero.—Designar Presidentes de las Juntas Municipales de Distrito a los siguientes capitulares:

» Distrito Casco Antiguo: Don Juan Carlos Cabrera Valera.

¢ Distrito Macarena: Dona Clara Isabel Macias Morilla.

¢ Distrito Nervion: Don Francisco Paez Vélez-Bracho.

e Distrito Cerro-Amate: Don Juan Manuel Flores Cordero.

¢ Distrito Sur. Dofia mARIA Luisa Gomez Castafio

* Distrito Triana: Doila Maria Encarnacion Aguilar Silva.

¢ Distrito Norte: Don Juan Antonio Barrionuevo Fernandez
¢ Distrito San Pablo-Santa Justa: Don Francisco Paez Vélez-Bracho.

» Distrito Este-Alcosa-Torreblanca: Doiia Adela Castafio Diéguez.

¢ Distrito Bellavista-La Palmera: Dona Maria del Carmen Fuentes Medrano.
* Distrito Los Remedios: Dofia Maria Encarnacion Aguilar Silva.

Segundo.—La presente resolucion surtira efecto desde la fecha de su adopcion, sin perjuicio de su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia.
Tercero.—De la presente resolucion se dara cuenta al Pleno para conocimiento en la primera sesion que celebrey.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevilla a 4 de enero de 2022.—La Jefe de Servicio de Alcaldia, Fatima Feu Viegas.
4W-31

SEVILLA

El Director General de Recursos Humanos, por resolucion de 17 de febrero de 2022, ha resuelto lo que sigue:

«Visto escrito de dofia Monica Villanueva Agredano, por el que interpone recurso de reposicion contra la resolucion del Director
General de Recursos Humanos que aprueba el listado definitivo de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo para la provision
de 16 plazas de administrativo, y visto el informe emitido por el Jefe de Servicio de Recursos Humanos de fecha 15 de febrero de 2022;
en virtud de la competencia atribuida por delegacion de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero
de 2022, resuelvo:

Primero:  Estimar el recurso de reposicion formulado por dofia Ménica Villanueva Agredano contra la resolucion del Director
General de Recursos Humanos de fecha 21 de enero de 2022, que aprueba el listado definitivo de las personas admitidas y excluidas al
proceso selectivo para la provision de 16 plazas de administrativo.

Segundo: Admitir a las pruebas selectivas convocadas para proveer 16 plazas de Administrativo de este Ayuntamiento, por
haber subsanado, en tiempo y forma, los motivos de su exclusion, a la aspirante que a continuacion se relaciona, con el nimero de
admitida y en el turno que se indica:
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Turno libre:

N.° Admt. DNI Apellidos y nombre
1585.1 HHEQTAZHH Villanueva Agredano, Monica

Tercero: Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y en la pagina web del Ayuntamiento
de Sevillay.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Sevillaa 17 de febrero de 2022.—FEI Secretario General, P.D. El Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
4W-1047

SEVILLA

EnelJuzgado delo Contencioso-Administrativon.” 10 de Sevilla, se tramita el procedimiento abreviado 468/2021, Negociado: 6,
interpuesto por Maria Angeles Pacheco Pérez contra desestimacion presunta del Ayuntamiento de Sevilla de la reclamacion efectuada
con fecha 26 de mayo de 2021.

Por asi haber sido dispuesto, por el presente se emplaza a los interesados en dicho procedimiento con el fin de que en el plazo
de nueve dias, si les conviniere, puedan comparecer en el mencionado Juzgado con Abogado y Procurador, indicandole que la vista se
celebrara el dia 21 de febrero de 2023 a las 9.40 horas.

Sevilla a 3 de febrero de 2022.—El Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.
4W-790

SEVILLA

Extracto del acuerdo adoptado el 4 de febrero de 2022 por la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Sevilla, aprobando la convoca-
toria piiblica para la concesién desde el Servicio de la Mujer (Area de Igualdad, Participacién Ciudadana y Coordinacion de
Distritos) de subvenciones a Asociaciones y Colectivos LGTBI sin animo de lucro en el ejercicio 2022, en régimen de concu-
rrencia competitiva.

BDNS (Identif.): 611521.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611521

Primero. Entidades beneficiarias:

Entidades privadas sin animo de lucro que desarrollen proyectos en el marco del I Plan Municipal para las personas LGTBI de
Sevilla (2018-2022).

Segundo. Finalidad:

Otorgamiento de subvenciones desde el Servicio de la Mujer (Area de Tgualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacién de
Distritos) en régimen de concurrencia competitiva a Asociaciones, Entidades y Colectivos LGTBI sin animo de lucro (Lesbianas,
Gais, Trans, Bisexuales e Intersexuales). Las finalidades que se persiguen son la implementacion de proyectos y acciones en el marco
del I Plan Municipal para las personas LGTBI de Sevilla (2018-2022), asi mismo fortalecer y consolidar el movimiento asociativo;
dar visibilidad y reconocimiento a las aportaciones de las entidades LGTBI en Sevilla; promover la igualdad de oportunidades, la
participacion y presencia de las personas lesbianas, gais, trans, bisexuales e intersexuales en la vida social, econdémica, cultural y
laboral, logrando asi su plena integracion en la sociedad, y contribuyendo a la construccion de Sevilla como una ciudad abierta y
respetuosa con la pluralidad y la diversidad. Para ello se articulan tres modalidades:

Modalidad A: Dirigida a sufragar los gastos generales de funcionamiento referidos al aflo 2022 de aquellas entidades que
desarrollen los fines descritos en esta convocatoria.

Modalidad B: Dirigida a apoyar la realizacion de proyectos sociales a nivel comunitario que reconozcan y den visibilidad a la
poblacion LGTBI.

Modalidad C: El objeto de esta modalidad es la puesta en marcha de Puntos de informacion, denominados Puntos Visibles:
proyecto especifico de atencion individualizada y grupal para personas LGTBI con el que se ofrece a la ciudadania de Sevilla atencion,
asesoramiento, sensibilizacion y recursos especializados sobre la diversidad sexual.

Tercero. Bases reguladoras:

Ordenanza General por la que se aprueban las bases reguladoras de la subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla
por el procedimiento de concesion en régimen de concurrencia competitiva, de 16 de junio de 2005 («Boletin Oficial» de la provincia
14 de julio de 2005).

Cuarto. Importe:

El crédito reservado en esta convocatoria ascienda a la cantidad de 135.000 euros, de los cuales 50.000 euros corresponden a
la Modalidad A, 25.000 euros a la Modalidad B y 60.000 euros a la Modalidad C.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

Quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Sevilla a 4 de febrero de 2022.—El Jefe de Servicio de la Mujer, Ricardo Martinez Cabadas.
4W-1101
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SEVILLA
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

Con arreglo al articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se hace publico el acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada con fecha 27
de enero de 2022, por el que se prorroga por plazo de un (1) afio natural el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno con fecha 18 de
febrero de 2021, en virtud del cual se suspendi6 el computo del plazo para el cumplimiento del deber de edificar regulado en el articulo
3.3 de la Ordenanza Municipal del Registro de Solares, a excepcion de los ubicados en el ambito del conjunto histdrico.

La resolucion que se publica tiene el siguiente tenor literal:

«El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 27 de noviembre de 2015, acordd prorrogar por un afio la suspension
aprobada en el mismo dia y mes de 2014, por periodo de un afio, del plazo para el cumplimiento del deber urbanistico de edificacion
establecido por el articulo 3.3 de la Ordenanza Municipal Reguladora del Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas para todos los
solares que estuvieran incluidos en la indicada fecha en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas y no les hubiese
vencido el mismo y para los que se incluyesen a partir de dicha suspension, con independencia del uso previsto en el planeamiento.

El motivo que justifico en su dia la suspension, al igual que lo habia sido en anteriores ocasiones —18 de marzo de 2011, con
efectos desde el 10 de mayo de 2010 y posterior de 4 de mayo de 2012 era la crisis econdémica y financiera que afectaba al sector
inmobiliario y al pais en general, y que hacia cuestionar las finalidades perseguidas por el citado Registro Publico, institucion que
pudiera convertirse, en dicha coyuntura, en un mero instrumento confiscatorio.

Posteriormente, el Excmo. Ayuntamiento Pleno acordod, con fecha 27 de diciembre de 2017, la suspension por un afio, con
efectos retroactivos al 27 de noviembre de 2017, del computo del plazo previsto en el articulo 3.3 de la Ordenanza Municipal Reguladora
del Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas para el cumplimiento del deber de edificar de los solares y parcelas en
suelo urbano consolidado, quedando excluidos los ubicados en el ambito del conjunto histérico en donde tal suspension no seria de
aplicacion, todo ello de conformidad con la Disposicion Adicional Tercera de la citada Ordenanza, suspension que se prorrogd por un
afio por acuerdo plenario de 30 de noviembre de 2018 hasta el 26 de noviembre de 2019.

Nuevamente, el Excmo. Ayuntamiento Pleno con fecha 21 de noviembre de 2019 aprobd la prorroga por cuatro (4) meses, con
efectos a partir del 27 de noviembre de 2019, del acuerdo de suspension adoptado con fecha 30 de noviembre de 2018 del computo del
plazo previsto en el articulo 3.3 de la Ordenanza Municipal Reguladora del Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas
para el cumplimiento del deber de edificar de los solares y parcelas en suelo urbano consolidado, a excepcion de los ubicados en el
ambito del conjunto historico, en donde tal suspension no sera de aplicacion, todo ello de conformidad con la Disposicion Adicional
Tercera de la citada Ordenanza.

Las ultimas dos prorrogas aprobadas fueron (i) las acordadas por el Excmo. Ayuntamiento Pleno con fecha 3 de abril de
2020 por plazo de ocho (8) meses, con efectos a partir del 27 de marzo de 2020, del acuerdo de suspension adoptado con fecha 21 de
noviembre de 2019 del computo del plazo previsto en el articulo 3.3 de la Ordenanza Municipal Reguladora del Registro Municipal de
Solares y Edificaciones Ruinosas para el cumplimiento del deber de edificar de los solares y parcelas en suelo urbano consolidado, a
excepcion de los ubicados en el &mbito del conjunto historico, en donde tal suspension no sera de aplicacion, todo ello de conformidad
con la Disposicion Adicional Tercera de la citada Ordenanza, y (ii) la acordada por plazo de un (1) afio natural por acuerdo plenario de
18 de febrero de 2021, con efectos desde el dia 3 de febrero de 2021 al dia 2 de febrero de 2022.

Esta medida de suspension no afecta, por tanto, a la inclusion en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas de
estos tipos de inmuebles, que se seguiran incluyendo a medida que se constate su existencia y el cumplimiento de los presupuestos que
habilitan su inclusion en el citado Registro.

Todas las suspensiones acordadas y sus prorrogas solo han afectado a los solares sin edificar, no siendo aplicables por tanto a las
fincas en situacion legal de ruina urbanistica, a las declaradas con el deber de conservar incumplido, ni a las declaradas con edificacion
deficiente o inadecuada, dado que en estos casos se persigue con esta institucion no sélo su edificacion forzosa, sino ademas la mejora
de la ciudad y la rehabilitacion de su patrimonio edificatorio, con la finalidad de conseguir el mantenimiento de los inmuebles en las
debidas condiciones de seguridad, salubridad y ornato publico.

La Jefatura del Servicio de Gestion Urbanistica y Patrimonio Municipal del Suelo, con el posterior visto bueno de la Direccion
Técnica de la Gerencia de Urbanismo, ha emitido informe con fecha 17 de enero del afio en curso, que obra en el expediente de
referencia, en el que se propone elevar al Excmo. Ayuntamiento Pleno propuesta de prorroga del acuerdo de 18 de febrero de 2021
de suspension por un (1) afio natural del plazo previsto en el articulo 3.3 de la Ordenanza reguladora del Registro de Solares y
Edificaciones Ruinosas para el cumplimiento del deber de edificar en los solares incluidos o que se incluyan en el citado Registro.

Al igual que en el Gltimo acuerdo citado de febrero de 2021, la suspension que se propone no abarcaria los solares ubicados
dentro del conjunto histérico de la ciudad, dado que es el ambito donde la recuperacion del sector inmobiliario se muestra firme y
consolidada, y asi lo demuestran los resultados de los concursos celebrados sobre dicho ambito territorial desde 2015. Por otra parte,
la institucion del Registro de Solares esta ofreciendo en el conjunto histdrico los resultados perseguidos, como son la rehabilitacion, la
mejora urbana y el mantenimiento de los inmuebles en condiciones de seguridad, salubridad y ornato.

En esta ocasion se propone también que tampoco se aplique la suspension del computo del plazo previsto en el articulo 3.3
OMRS en todos aquellos solares cuyos propietarios hubieran recibido de la Administraciéon municipal una orden de ejecucion de
medidas por haber incumplido cualesquiera de las condiciones comprendidas en el deber de conservacion previsto en el articulo 3 de
marzo de 2012 de las Normas del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Sevilla, por las razones que expone el Director Técnico
en su memoria y damos por reproducidas. Téngase en cuenta que estos propietarios no solo tienen el deber legal enunciado, sino la
oportunidad de atenderlo en el tramite de audiencia previo a la emision de una orden de ejecucion por la Administracion. Por tanto,
esta excepcion encuentra su fundamento en la necesidad de que la institucion del Registro Municipal de Solares coadyuve, con su
intervencion, a que los propietarios cumplan con el citado deber de conservacion de los solares.

No se puede dejar de considerar que la tramitacion de los referidos concursos conlleva un conjunto de tramites administrativos
y publicaciones que requiere el empleo de recursos de la Administraciéon municipal, lo cuales devienen infructuosos en todos los casos
en que tales concursos resultan desiertos.

Por el Servicio de Gestion Urbanistica y Patrimonio Municipal de Suelo se emiti¢ informe con fecha 8 de noviembre de 2019,

obrante en las actuaciones, en el que se fundamentaba la adecuacion a derecho de la exclusion del conjunto historico de la medida de
suspension del plazo para el cumplimiento del deber de edificar.



Viernes 25 de febrero de 2022 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46 19

A la vista, por tanto, de la situacion descrita por el Servicio de Gestion Urbanistica y Patrimonio Municipal de Suelo, el
Teniente Alcalde que suscribe, capitular Delegado del Area de Habitat Urbano y Cohesion Social, viene en proponer se adopte el
siguiente acuerdo:

Primero.—Prorrogar por plazo de un (1) afio natural el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno con fecha 18 de febrero de
2021 en virtud del cual se suspendio6 el computo del plazo para el cumplimiento del deber de edificar regulado en el articulo 3.3 de la
Ordenanza Municipal del Registro de Solares, a excepcion de los ubicados en el ambito del conjunto histdrico, en donde tal suspension
no sera de aplicacion, todo ello, de conformidad con la Disposicion Adicional Tercera de la citada Ordenanza.

El plazo de la prorroga comenzara a surtir efecto a partir de la fecha de publicacion del acuerdo correspondiente en el «Boletin
Oficial» de la Provincia. En todo caso, si el comienzo de la vigencia de la prérroga es posterior al dia 3 de febrero de 2022, el acuerdo
tendra caracter retroactivo desde la citada fecha.

La suspension beneficiara a los solares y parcelas que se incluyan en el citado Registro, asi como a aquellos otros que estando
ya incluidos a la fecha de efectos de la suspension que ahora se adopta, atin no les haya vencido el plazo para cumplir con el deber
de edificar, en cuyo caso, una vez levantada la suspension acordada, volveran a disponer del que les restara hasta completar el total
establecido en el acuerdo de inclusion en el Registro o, en su caso, en otros Convenios o acuerdos urbanisticos de gestion suscritos en
orden al cumplimiento del citado deber urbanistico.

La suspension del computo del plazo del articulo 3.3 OMRS no sera aplicable a las fincas en situacion legal de ruina urbanistica,
a las declaradas con el deber de conservar incumplido, ni a las declaradas con edificacion deficiente o inadecuada. Tampoco lo sera
a todos aquellos solares cuyos propietarios hubieran recibido de la Administracion municipal una orden de ejecucion de medidas por
haber incumplido cualesquiera de las condiciones comprendidas en el deber de conservacion previsto en el articulo 3 de marzo de 2012
de las Normas del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Sevilla.

Esta medida de suspension no afecta, por tanto, a la inclusion en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas de
estos tipos de inmuebles, que se seguiran incluyendo a medida que se constate su existencia y el cumplimiento de los presupuestos que
habilitan su inclusion en el citado Registro.

Segundo.—Facultar ampliamente al Teniente de Alcalde Delegado de Habitat Urbano y Cohesion Social que suscribe, y al
Gerente de Urbanismo y Medio Ambiente para la ejecucion de los anteriores acuerdos en el ejercicio de sus propias atribuciones,
indistintamente y con caracter solidario, en los términos previstos en los Estatutos de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, y
en especial para suscribir cuantos documentos publicos o privados sean precisos.»

Lo que se hace publico para general conocimiento, significindose que contra el acto anteriormente expresado, que pone fin a
la via administrativa, podra interponerse, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, conforme a lo dispuesto en los
articulos 114.a) y 122.3 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. También se podran utilizar,
no obstante, otros recursos, si se estimase oportuno.

Sevilla 8 de febrero de 2022.—E] Secretario de la Gerencia P.D.: El Jefe del Servicio de Gestion Urbanistica y Patrimonio
Municipal del Suelo (Resolucion n.° 658, de 22 de febrero de 2007, completada el 14 de julio de 2015), Andrés Salazar Leo.

4W-768

LA ALGABA

Don Diego Manuel Agiiera Pifero, Alcalde-Presidente del I[lmo. Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada con fecha 15 de febrero 2022, previo dictamen favorable de
la Comision Informativa de Asuntos Generales, ha aprobado la propuesta de estructura de costes y formula de revision de precios de
Contrato de Servicio de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos, gestion del punto limpio y limpieza viaria del Ilmo. Ayuntamiento de
La Algaba en los términos obrantes en el expediente de su razon.

Por ello, se procede al tramite de informacion publica previsto en el articulo 9.7 del Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, de
desarrollo de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de Desindexacion de la Economia Espafiola, por el plazo de veinte dias habiles mediante
su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia. de Sevilla, Plataforma de Contratacion del Estado y Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de La Algaba, al objeto de que los interesados puedan examinar la misma en el referido plazo, que comenzara a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. El texto integro de la propuesta se encuentra
publicado en la Plataforma de Contratacion del Estado, Portal de Transparencia y Tablon Electronico www.laalgaba.es.

En La Algaba a 18 de febrero de 2022.—E1 Alcalde-Presidente, Diego Manuel Agiiera Pifiero.
4W-1054

LAALGABA

Don Diego Manuel Agiiera Pifiero, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de esta localidad.

Modificacion del acuerdo de la Junta Local de Gobierno de 13 de febrero de 2020 sobre proceso selectivo bolsa de empleo
temporal de la categoria de Auxiliar Administrativo en ejecucion de sentencia judicial firme.

De conformidad a la sentencia firme n.° 199/2021 de fecha 15 de diciembre de 2021 fallada por el Juzgado de lo Contencioso
n.° 9 de Sevilla, en procedimiento abreviado 313/2020 neg. 4, que estima la modificacion de la Base de la convocatoria de Bolsa de
empleo temporal de la categoria Auxiliar Administrativo, acordada en Junta de Gobierno local de 13 de febrero de 2020 («Boletin
Oficial» de la provincia. de Sevillan.® 43 de 21 de febrero de 2020), en concreto la modificacion solo de la puntuacion del concurso en
el baremo de méritos encuadrado en la base sexta.

La Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de 11 de febrero de 2022, acordod entre otros:

«(...).
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La modificacion de la base sexta en el proceso de seleccion de la convocatoria de bolsa de empleo temporal de la categoria
Auxiliar Administrativo aprobada en Junta de Gobierno Local sesion ordinaria de 13 de febrero de 2020
(«Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla n.° 43 de 21 de febrero de 2020)

A la vista de reclamacion de aspirante sobre bases de la Convocatoria y Proceso de Seleccion de Bolsa de Empleo Temporal de
la categoria profesional Auxiliar administrativo aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de febrero de 2020, y publicada
en el «Boletin Oficial» de la provincia. de Sevilla num. 43 de 21 de febrero de 2020. Fruto de dicha reclamacion se apertura recurso
contencioso administrativo en procedimiento abreviado 313/2020 negociado 4 ante el Juzgado de lo Contencioso- administrativo
n.° 9 de Sevilla. En fecha 15 de diciembre de 2021 se dicta sentencia firme n.° 199/2021 sobre estimacion parcial, por la que se estima
parcialmente el recurso, y se insta a este Ayuntamiento a la modificacion de puntuacion del baremo de méritos encuadrado en la base
sexta (concurso); se procede a la Ejecucion de la sentencia antes mencionada.

Es por lo que, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros presentes acuerda:

Primero.—Llevar a debido efecto y practicar lo que exige el cumplimiento de las declaraciones contenidas en el fallo de la
Sentencia N.° 199/2021 de fecha 15 de diciembre de 2021 emitida por el Juzgado de lo Contencioso nim. 9 de Sevilla, procedimiento
abreviado 313/2020 negociado 4, acordando la rectificacion del acuerdo de la Junta Local de Gobierno de 13 de febrero de 2020 sobre
aprobacion de convocatoria y proceso de seleccion de bolsa de empleo temporal en la categoria de Auxiliar Administrativo (publicada
en el «Boletin Oficial» de la provincia. nim. 43 de 21 de febrero de 2020), solo en lo que a continuacion se dice:

Donde dice:
«Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso. Valoracion de méritos.
A.—<Calificacion.

1. Laintegracion de las personas aspirantes en la Bolsa de Empleo se llevara a cabo a través de la valoracion de méritos por
el tribunal calificador, conforme al proceso establecido en las presentes bases generales.

La puntuacion final del proceso no podra superar la calificacion de 100 puntos.

2. Para la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los participantes, se tomara de referencia la fecha de
publicacion de las presentes bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y se realizara de acuerdo al baremo que se detalla
a continuacion:

a) Experiencia profesional, hasta un maximo de 60 puntos ...

b) Formacion, hasta un maximo de 20 puntos.

Se valorara la asistencia a cursos de formacion o perfeccionamiento organizados, impartidos por entidades publicas o centros
homologados.
La valoracion a otorgar sera 0,02 puntos por hora.
En todos los casos se valoraran por una sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se repita su participacion.
.

Debe decir:
«Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo del proceso. Valoracion de méritos.
A.—<Calificacion.

1. Laintegracion de las personas aspirantes en la Bolsa de Empleo se llevara a cabo a través de la valoracion de méritos por
el tribunal calificador, conforme al proceso establecido en las presentes bases generales....

La puntuacion final del proceso no podra superar la calificacion de 100 puntos.

2. Para la valoracion de los méritos alegados y acreditados por los participantes, se tomara de referencia la fecha de
publicacion de las presentes bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y se realizara de acuerdo al baremo que se detalla
a continuacion:

a) Experiencia profesional, hasta un maximo de 50 puntos.

b) Formacion, hasta un maximo de 30 puntos.

Se valorara la asistencia a cursos de formacion o perfeccionamiento organizados, impartidos por entidades publicas o centros
homologados.

La valoracion a otorgar sera 0,02 puntos por hora.

En todos los casos se valoraran por una sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se repita su participacion.

Se valorara la superacion de ejercicio en proceso selectivo para el ingreso en las Administraciones Publicas correspondientes a
la categoria profesional a la que se aspira.

1.—La valoracion a otorgar sera 1 punto por cada ejercicio superado.»

Segundo.—Retrotraer las bases generales de la Convocatoria y Proceso de Seleccion de Bolsa de Empleo Temporal de la
categoria profesional de auxiliar administrativo a la que afecta la sentencia n.° 199/2021 de 15 de diciembre de 2021 sobre estimacion
parcial, al momento de su aprobacion por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada de fecha 13 de febrero de
2020,(«Boletin Oficial» de la provincia. num. 43 de 21 de febrero de 2020), concediendo un plazo de 20 dias habiles a partir de la
publicacion de este acuerdo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, a cuantos pudieran estar interesados en aportar nueva
documentacion que le sea de su interés, asi igualmente a quienes estuviesen interesados en solicitar su participacion en la misma.
Advirtiendo a quienes solicitaron su participacion en dicha bolsa de empleo de aux.. administrativo en plazo conforme a las bases
publicadas en «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla de 21 de febrero de 2020 no tendra que solicitar nuevamente su participacion,
salvo que quisieran complementar documentacion.

Tercero.—Remitir certificado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 9 de Sevilla.

Cuarto.—Publicar el presente acuerdo asi como el texto integro de la base de la Convocatoria con inclusion de la rectificaciones
acordadas en el apartado anterior en el «Boletin Oficial» de la provincia a los efectos oportunos:
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Base sexta.—Sistema de seleccion y desarrollo del proceso. Valoracion de méritos.
A.—Calificacion.

1. Laintegracion de las personas aspirantes en la Bolsa de Empleo se llevara a cabo a través de la valoracion de méritos por
el tribunal calificador, conforme al proceso establecido en las presentes bases generales.

La puntuacion final del proceso no podra superar la calificacion de 100 puntos.

2. Paralavaloracion de los méritos alegados y acreditados por los participantes, se tomara de referencia la fecha de publicacion
de la presente bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, y se realizara de acuerdo al baremo que se detalla a continuacion:

a) Experiencia profesional, hasta un maximo de 50 puntos.
1. Experiencia profesional en las administracion publica:

*  En puestos cuya actividad esté relacionada y categoria sea igual o similar al que se opta: 0,50 puntos/mes completo, (se
entiende mes completo el sumatorio de 30 dias, no computan los dias que no lleguen al mes).

*  En puestos cuya actividad y categoria sea distintas al puesto al que se opta: 0,35 puntos/mes completo, (se entiende mes
completo el sumatorio de 30 dias, no computan los dias que no lleguen al mes).

2. Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales sean homologos a los encomendados a la categoria a que
se aspira, en el ambito de entidades privadas: 0,25 puntos/mes.

En ninglin caso podran ser computadas las relaciones prestadas en régimen de colaboracion social, ni las sometidas al derecho
administrativo, asi como tampoco los contratos civiles 0 mercantiles. Solo contratos laborales.

b) Formacion, hasta un maximo de 30 puntos.

Se valorara la asistencia a cursos de formacion o perfeccionamiento organizados, impartidos u homologados.

*  Lavaloracion a otorgar sera 0,02 puntos por hora.

En todos los casos se valoraran por una sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se repita su participacion.

Se valorara la superacion de ejercicio en proceso selectivo para el ingreso en las Administraciones Publicas correspondientes a
la categoria profesional a la que se aspire.

La valoracién a otorgar sera 1 punto por cada ejercicio superado.

¢) Titulaciones académicas, hasta un maximo de 20 puntos.

Cada titulacion académica oficial de nivel igual o superior e independiente de la exigida para la incorporacion a la Bolsa,
se valorara:

— Licenciatura, Diplomatura, o Grado universitario equivalente: 5 puntos.

— Técnico Superior, Bachiller o grado superior equivalente: 4 puntos.

— Técnico Auxiliar o Grado Medio equivalente: 3 puntos.

— Graduado en Educacion Secundaria (ESO, ESA), o Graduado Escolar: 2 puntos.

A los efectos de valoracion de titulaciones académicas, no seran computados los titulos exigidos por la legislacion académica
vigente como necesarios para obtener otros superiores que hayan sido alegados. En ningtin caso los certificados de profesionalidad
podran ser considerados como titulo académico objeto de valoracion en este apartado.

B.—Acreditacion de los méritos alegados.

1. Las personas aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus méritos, conforme al baremo contenido en la presente
convocatoria, cumplimentando al efecto el formulario de participacion. En cualquier caso, para la cumplimentacion de los apartados
correspondientes a los méritos experiencia y antigliedad, todas las personas aspirantes deberan tomar en consideracion la informacion
relativa a los mismos que se consigna en el informe de vida laboral.

La persona aspirante quedara vinculada por su autobaremacion, de forma que solo podran valorarse los méritos que hayan sido
alegados y autobaremados, y no se podra otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada apartado del baremo.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos del apartado experiencia, se podran trasladar los mismos
al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento de la puntuacion auto-asignada por las personas aspirantes en el
mencionado apartado. Los méritos a valorar, a efectos de determinar la puntuacion, seran los alegados, autobaremados y acreditados
documentalmente durante el plazo de presentacion del formulario de participacion.

2. Los méritos alegados deberan ser justificados y acreditados mediante la presentacion de los documentos siguientes:

a) Parala experiencia profesional: Contratos de trabajo registrados en SAE, que detallen la categoria profesional en la que se
han prestado los servicios. En caso de inexistencia de contratos de trabajo, los mismos podran ser sustituidos por vida laboral, ndminas.

b) Paralaantigiiedad: Anexo 1(Certificado de la Administracion) en la que se hayan prestado los servicios alegados, expedido
por las jefaturas de las unidades de personal o personal funcionario competente.

c) Para los cursos de formacion y perfeccionamiento: Titulo o certificado del curso donde conste la entidad que lo organiza,
imparte u homologa, la materia y el nimero de horas lectivas.

d) Para las titulaciones académicas: Universitarias, se aportara el titulo expedido, o tasas abonadas para como la credencial
de homologacion o equivalencia expedida por el Ministerio competente en materia de educacion; Otras titulaciones académicas:, con
el titulo expedido o con la certificacion emitida por la autoridad competente segun la normativa que le resulte de aplicacion.

3. La documentacion acreditativa de los méritos autobaremados sera telematica o por registro, debiendo adjunta los anexos
correspondientes de méritos, y de manera ordenada y numerada seglin el orden en que se citen los méritos en el autobaremo; los
documentos acreditativos seran archivos en formato pdf, resultantes de escanear cada original.

C.—Verificacion y baremacion.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos y la baremacion de los méritos correspondera al tribunal calificador formado
por empleados municipales con igual o superior titulaciéon que al puesto a que se opta.

En caso de empate en la puntuacion final el orden se establecera atendiendo a la puntuacion obtenida en cada apartado del
baremo, por el mismo orden en que aparecen regulados en esta convocatoria; de persistir la igualdad, se acudird al tiempo total de
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experiencia profesional, atendiéndose a cada uno de los sub- apartados de dicho mérito por el orden en que se encuentran relacionados;
de continuar el empate se atendera al tiempo de antigiiedad total en las Administraciones Publicas.

Finalmente, de no resolverse el empate de este modo, se decidira por antigiiedad en la obtencion del titulo presentado, pudiendo
el tribunal calificador optar por una entrevista curricular para desempate.

Téngase en cuenta que tal y como enuncia el articulo 61.5 TRLEBEP, para asegurar la objetividad y la racionalidad de los
procesos selectivos, «las pruebas podran completarse con la superacion de cursos, de periodos de practicas, con la exposicion curricular
por los candidatos, con pruebas psicotécnicas o con la realizacion de entrevistas». Y el articulo 4.° del Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, se refiere en los sistemas de concurso o concurso-oposicion a la posibilidad de establecer entrevistas curriculares.

Por su propia naturaleza, y en relacion con la regulacion contenida en el articulo 61.5.° TREBEP, debe estarse a una
configuracion de la misma de forma accesoria para poder acreditar y ponderar los méritos previamente aportados, con lo que su
juego especifico es primordialmente en la fase de concurso. Sobre este particular la STS de 17 de mayo de 1993 ha expresado que
la entrevista «se trata tan solo de un medio de comprobacion de los méritos alegados, y en tal sentido sirve para hacer efectivos los
principios de mérito y capacidad»

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos.

En La Algaba a 17 de febrero de 2022.—El Alcalde, Diego Manuel Agiiera Pifiero.

4W-1046

BORMUJOS

Don Francisco Miguel Molina Haro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que con fecha 10 de enero de 2022 se acordaron por el Pleno de la Corporacion Municipal, en relacion con el punto
abordado en el orden del dia 3, «Aprobacion definitiva del texto del Convenio Urbanistico de Planeamiento con Caser Residencial
Inmobiliaria, S.A. (Expte. CUP 01/21)», los siguientes acuerdos, seglin certificado emitido por la Secretaria General con fecha 14 de
los corrientes y que consta en el expediente de su razén:

«Primero.—Aprobar definitivamente el texto del Convenio Urbanistico de Planeamiento con la entidad Caser Residencial
Inmobiliaria S.A., para la colaboracion entre las partes con la finalidad de procurar y asegurar, dentro las posibilidades legales y de su
competencia, en cada caso, la Modificacion Puntual del vigente PGOU de Bormujos para innovar las determinaciones urbanisticas de
la Manzana U.1.10 del Plan Parcial del Sector SUP-12 «Campus Universitario», a fin de implantar en dicha parcela un proyecto de
centro residencial de personas mayores, en combinacion con una promocion de viviendas colectivas.

Segundo.—Ratificado el Convenio, notifiquese a Caser Residencial Inmobiliaria S.A., conforme legalmente proceda, a los
efectos de que se persone en las dependencias municipales a fin de proceder a la firma del mismo.

Tercero.—Remitir, a los efectos de su inscripcion e insercion, certificado del acuerdo de aprobacion definitiva del Convenio, al
Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Catalogados, junto con el
texto integro del mismo, tal y como dispone el articulo 19 del Decreto 2/2004, de 7 de enero.

Cuarto.—Inscribir en el Registro de la Propiedad el contenido del Convenio aprobado en los términos previstos en la legislacion
hipotecaria, siempre y cuando los compromisos adquiridos sean susceptibles de inscripcion registral, de conformidad con el Real
Decreto 1093/1997, de 4 de julio, por el que se aprueban las normas complementarias al Reglamento para la ejecucion de la Ley
Hipotecaria sobre la inscripcion en el Registro de la Propiedad de actos de naturaleza urbanistica.

Quinto.—Remitir, a los efectos de su inscripcion e insercion, certificado del acuerdo de aprobacion definitiva del Convenio, al
Registro Autonémico de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Catalogados, junto con
el texto integro del mismo, tal y como dispone el citado Decreto 2/2004.

Sexto.—Publicar el correspondiente anuncio de la aprobacion definitiva del Convenio en el «Boletin Oficial» de la provincia
(«Boletin Oficial» de la provincia) de Sevilla, en el e-tablon de anuncios del Ayuntamiento, asi como en el Portal Municipal de
Transparencia, en el que debera expresarse al menos la fecha de depdsito en el Registro correspondiente, identificacion de los otorgantes,
su objeto, y situacion y emplazamiento de los terrenos afectados.»

A mas de lo anterior, y en relacion con la exposicion del acuerdo plenario de referencia en el Portal Municipal de Transparencia,
en cumplimiento del articulo 7.1.e) de la Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de Transparencia, Acceso a Informacioén Publica y Buen
Gobierno, y 13.1 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el enlace a través del cual se podra consultar
el expediente es el siguiente:

http://transparencia.bormujos.es/es/transparencia/indicadoresdetransparencia/indicador/54.E1.5Informacion-de-Convenios-
Urbanisticos-y-deactuacionesurbanisticas-en-ejecucion/

Que el citado convenio aprobado, segun certificado de la Secretaria General de este Ayuntamiento que obra en el expediente,
fue depositado con fecha 19 de enero de 2022 en el Registro Municipal de Instrumentos Urbanisticos con el numero 45.

En relacién a su inscripcion en el Registro Autondmico de Instrumentos de Planeamiento, con fecha 16 de los corrientes se ha
recibido escrito de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, con registro de entrada
n.° 2935, en el que se nos comunica que no es necesaria su inscripcion, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Decreto
2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan los registros administrativos de instrumentos de planeamiento, de convenios urbanisticos
y de los bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro Autonémico.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos oportunos participandole que el presente decreto/acuerdo, por imperativo
del apartado 2, del articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, pone fin a la via administrativa y que contra dicho acuerdo, podra interponer recurso potestativo de reposicion, ante el mismo
organo que dicto el acto en el plazo de un mes, a contar del dia siguiente al de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notificase su resolucion, se entendera desestimado
por silencio administrativo (articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre), y quedara expedita la via contencioso-administrativa.

Igualmente, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente en el plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la notificacion del acto administrativo o de la notificacion
del acuerdo resolutivo del recurso de reposicion, o bien en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel en que se produzca
el acto prescrito.
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No obstante, podra utilizarse cualquiera otros recursos que estime conveniente.
Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos oportunos.
En Bormujos a 18 de febrero de 2022.—EIl Alcalde-Presidente, Francisco Miguel Molina Haro.
4W-1073

BRENES

Don Jorge Barrera Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que se ha dictado la resolucion de Alcaldia num. 336/22, de 14 de febrero de 2022, por el que se aprueba la
creacion de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Brenes, del siguiente tenor literal:

«El Ayuntamiento Brenes, con el fin de facilitar a los ciudadanos el acceso y tramitacion de los procedimientos de modo
electronico y para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico viene prestando una serie de
servicios de Administracion Electronica, definida por la Comision Europea como «el uso de las TIC en las Administraciones Publicas,
combinado con cambios organizativos y nuevas aptitudes, con el fin de mejorar los servicios ptblicos y los procesos democraticos y
reforzar el apoyo a las politicas publicasy, siendo necesario, entre otros, la creacion de la sede electronica y del registro electrénico con
los requisitos que establece la legislacion vigente.

Resultando que el articulo 38.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, define la sede electronica como «aquella direccion
electronica, disponible para los ciudadanos a través de redes de telecomunicaciones, cuya titularidad responde a una Administracion
Publica, o bien a uno o varios organismos publicos o entidades de Derecho Publico en el ejercicio de sus competenciasy.

Asimismo, el articulo 10.2 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, establece que el acto o resolucion de creacion de la
sede electronica debe publicarse tanto en el «Boletin Oficial» de la provincia como en el Punto de Acceso General correspondientes,
debiendo incluir el contenido minimo que recoge dicho articulo.

Aunque se vienen prestando los servicios de la sede electronica desde el afio 2016, de conformidad con la normativa indicada
procede mediante la presente Resolucion, reconocer su existencia y darle publicidad en diario oficial, para conocimiento de la
ciudadania.

A la vista de lo anterior, a los efectos de dar cumplimiento a las disposiciones legales, y de conformidad con el articulo 10 del
Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, y en uso de las facultades que a esta Alcaldia-Presidencia corresponden de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21.1),d) y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, resuelvo:

Primero.—Cerear la sede electronica del Ayuntamiento de Brenes como la direccion electronica disponible para los ciudadanos a
través de las redes de telecomunicaciones, cuya titularidad, gestion y administracion corresponde a esta Administracion, en el ejercicio
de sus competencias, con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. El ambito de aplicacion de las Sede Electronica sera el del Ayuntamiento Brenes, pudiendo incluir, asimismo, a sus entes,
organismos y sociedades dependientes.

2. Ladireccion electronica de referencia de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Brenes es brenes.sedelectronica.es, que
sera accesible directamente, asi como a través de la web municipal en aytobrenes.es.

3. Los canales de acceso a los servicios del Ayuntamiento de Brenes seran los siguientes:

a. Acceso electronico, a través de su sede electronica.
b. Acceso presencial, en las oficinas del Ayuntamiento de Brenes, en horario de atencion al publico.
c. Acceso telefonico, a través del nimero 954 796 000.

4. Latitularidad de la Sede Electronica correspondera al Ayuntamiento de Brenes, y su gestion y administracion corresponde
a la Concejalia competente por razén de la delegacion que ostente.

5. Las Informaciones y servicios incluidos en la Sede Electronica respetaran los principios de accesibilidad y usabilidad de
acuerdo con las normas establecidas al respecto.

6. La sede electronica tendra el contenido marcado en la legislacion aplicable, debiendo figurar en todo caso:

a) Acceso alos servicios y tramites disponibles en la Sede Electronica, con indicacion de los plazos maximos de duracion
de los mismos, asi como de los efectos que produzca el silencio administrativo.

b) Enlace para la formulacion de sugerencias y quejas ante los 6rganos que en cada caso resulten competentes.

c) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estard accesible de forma directa y gratuita.

d) Verificacion de los sellos electronicos de los 6rganos, organismos publicos o entidad de derecho publico que abarque
la sede.

e) Comprobacion de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos por los 6rganos, organismos publicos o
entidades de derecho publico, comprendidos en el ambito de la sede, que hayan sido firmados por cualquiera de los
sistemas de firma conformes a la Ley 40/2015, 1 de octubre, y se haya generado un cédigo seguro de verificacion.

Segundo.—Establecer el Registro Electronico del Ayuntamiento de Brenes para la recepcion y remision, por via electronica,
de solicitudes, escritos y comunicaciones en la forma prevista en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. El Registro Electronico sera unico para todo el ambito del Ayuntamiento de Brenes.
2. El acceso de los interesados al Registro Electronico estara disponible a través de lo dispuesto en la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Brenes, en la direccion brenes.sedelectronica.es, y sera necesario identificarse previamente mediante
algunos de los medios aceptados por esta Entidad Local.
El 6rgano o unidad responsable de la gestion del Registro Electronico General es la Secretaria.
En el Registro Electronico General se hara el correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba
en el Ayuntamiento de Brenes, asi como de aquellos emanados del mismo cuyo registro sea exigido por la normativa.
5. El Registro indicara la fecha y hora oficial, que sera la misma que figure en la Sede Electronica, asi como la relacion de
los dias declarados como inhabiles para la Entidad Local.
En este Registro se podran presentar documentos todos los dias del aflo durante las veinticuatro horas.
En la sede electronica que da acceso a ese Registro figurara la relacion actualizada de tramites que pueden iniciarse
mediante el citado Registro Electronico.

W
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6. Tras la recepcion de una solicitud, escrito o comunicacion el Registro Electronico emitira automaticamente un recibo en
el que constara como minimo y en cada asiento que se practique:

a) Un numero o identificador univoco del asiento.

b) Lanaturaleza del asiento.

c¢) Lafechay hora de su presentacion o salida.

d) Laidentificacion del interesado.

e) El 6rgano administrativo remitente, si procede.

f) La persona u 6rgano administrativo al que se envia.

g) y, en su caso, referencia al contenido del documento que se registra.

7. El computo de plazos se realizara conforme a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Tercero.—Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, dando cuenta al
Pleno en la primera sesion que celebre.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Brenes a 15 de febrero de 2022.—El Alcalde, Jorge Barrera Garcia.
4W-1043

CORIA DEL RiO

Aprobado inicialmente por el Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 17 de febrero de 2022, el Presupuesto General
para el ejercicio 2022, incluyendo en su expediente, las Bases de Ejecucion del Presupuesto, la masa salarial y la Plantilla de Personal, se
expone al publico durante el plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia y en el tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento [https://sede.coriadelrio.es], en cumplimiento
del articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, durante los cuales podran presentar las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno, en los términos establecidos
por los articulos 170 del TRLRHL y 22 del Real Decreto 500/1990. El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante
el indicado periodo no se hubiesen presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

Coria del Rio a 18 de febrero de 2022.—El Alcalde-Presidente, Modesto Gonzalez Marquez.
4W-1042

DOS HERMANAS

Decreto 263/2022, de 4 de febrero de 2022. Designacion de personal eventual.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se ha dictado Decreto 263/2022, de 4 de febrero,
cuyo texto es el siguiente:

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12 del R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; articulos 104 y 124.1.4 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen
Local y el art.176.1, 2 y 4 del R.D. 781/1986, de 18 de abril, dispongo:

Primero. Disponer el cese como personal eventual, con funciones de confianza o asesoramiento especial, de las siguientes
personas, en los puestos que igualmente se indican, con efectividad a la finalizacion de la jornada laboral correspondiente al dia 4 de
febrero de 2022.

*  Doiia Estrella de los Dolores Guzman Aljama, con DNI 29478386-E con retribuciones equivalentes a las establecidas para
el personal adscrito a la RPT municipal con la categoria IIIA, nivel de C.D. 18 y C.E. 325

e Don Fernando Pérez Serrano, con DNI 48958731-B, con retribuciones equivalentes a las establecidas para el personal
adscrito a la RPT municipal con la categoria IIIA, nivel de C.D. 18 y C.E. 325

*  Doifia Gina del Rocio Salazar Hanna, con DNI 49167294-X con retribuciones equivalentes a las establecidas para el per-
sonal adscrito a la RPT municipal con la categoria II, nivel de C.D. 17 y C.E. 250

Segundo. Nombrar como Funcionarios de Empleo con caracter de personal eventual, con funciones de confianza o asesora-
miento especial, a las siguientes personas, en los puestos que se indican, con efectividad del dia 5 de febrero de 2022:

*  Doiia Estrella de los Dolores Guzman Aljama, con DNI 29478386-E quien percibira las retribuciones equivalentes a las
establecidas para el personal adscrito a la RPT municipal con la categoria I1IA, nivel de C.D. 18 y C.E. 325.

*  Doiia Gina del Rocio Salazar Hanna, con DNI149167294-X quien percibira las retribuciones equivalentes a las establecidas
para el personal adscrito a la RPT municipal con la categoria II, nivel de C.D. 17 y C.E. 250

Tercero. Los nombramientos finalizaran cuando concurran las circunstancias precisas por las que se retire la confianza del
personal nombrado o, en todo caso, cuando llegue a término el mandato de la actual Corporacién Municipal.

Cuarto. El presente decreto se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, se comunicara a los departamentos de
Recursos Humanos e Intervencion asi como a los interesados, dandose cuenta del mismo al Pleno en la primera sesion que se celebre.

Lo que se resuelve en Dos Hermana. El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia. Doy fe el Secretario General. Oscar Grau Lobato.

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de Transparencia, el acuerdo transcrito se publica
en el tablon de anuncios de la sede electronica cuya direccion es https://sede.doshermanas.es.

En Dos Hermanas, a 7 de febrero de 2022.—EI Secretario General, Oscar Grau Lobato.

Decreto 264/2022, de 4 de febrero de 2022. Designacion de las Tenencias de Alcaldia, Junta de Gobierno Local y Delegaciones
de la Alcaldia.

Por el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se ha dictado Decreto 264/2022, de 4 de febrero,
cuyo texto literal es el siguiente:
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En sesion plenaria celebrada el dia 4 de febrero de 2022, se ha procedido a la eleccion y toma de posesion de esta Alcaldia, de
acuerdo con las previsiones contenidas en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral General.

Por ello, en cumplimiento de lo establecido en los articulos, 124, 125 y 126 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régi-
men Local y concordantes y articulo 43 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, de 28 de noviembre de 1986, y articulo 29 del Reglamento Orgénico Municipal de 28 de abril de 2017, («Boletin Oficial» de la pro-
vincia num. 114, de 20 de mayo de 2017), procede el nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local, Tenientes de Alcalde,
asi como la realizacion de Delegaciones y otros aspectos organizativos del Ayuntamiento de Dos Hermanas, para lo cual he resuelto:

Primero. La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas que, bajo mi Presidencia, quedara compuesta
por los siguientes capitulares, integrando en ella a don Francisco Toscano Rodero.

Dona Basilia Sanz Murillo.

Dona Ana Maria Conde Huelva.
Don Juan Agustin Morén Marchena.
Dona Rosario Sanchez Jiménez.
Don Antonio Moran Sanchez.

Don Juan Antonio Vilches Romero.
Dofia Maria Carmen Gil Ortega.
Dona Fatima Murillo Vera.

Don Francisco Toscano Rodero.

Las funciones de la Junta de Gobierno Local se ajustaran a lo previsto en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y en
lo que resulte de aplicacion dada la condicién de municipio de Gran Poblacion de Dos Hermanas, el Articulo 53 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y el 32 del Reglamento Organico Municipal.

Respecto a la gestion economico-presupuestaria, se le delegan las siguientes competencias:

— Aprobacion de relaciones de facturas y de certificaciones de obra.

— Aprobacion de gastos propuestos por las distintas delegaciones. (Fases ADO)

— Concesion de subvenciones, con exclusion de las ayudas econdmicas familiares de servicios sociales.

— Solicitar y aceptar subvenciones y patrocinios

— Aprobacion de padrones fiscales y de expedientes de devoluciones de ingresos indebidos.

— Aprobacién de devoluciones de fianzas, efectos y valores.

— Aquellas otras competencias en materia econémico-presupuestaria que no se encuentren delegadas en el concejal-delega-
do de Hacienda.

De acuerdo con el articulo 126.4 de la citada ley 7/85 se procede a nombrar Concejal- Secretario de la Junta de Gobierno Local
a Don Juan Agustin Moron Marchena, que tendra la funcion de redactar las actas de las sesiones de la misma y expedir certificaciones
sobre sus acuerdos. Asimismo se designa suplentes del mismo a don Antonio Moran Sanchez y don Juan Antonio Vilches Romero.

Las funciones de titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local seran asumidas por el Secretario General del Pleno
de este Ayuntamiento, don Oscar Grau Lobato, que contara con la colaboracion de la Vicesecretaria dofia Maria Carmen Gonzalez
Serrano y el Técnico de Administracion General Don Ignacio Gil Moreno.

Para dar cumplimiento a lo que establece el Articulo 46 del Texto Refundido de Régimen Local, Articulo 112-3 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y el Reglamento Organico Municipal, las sesiones
ordinarias de la Junta de Gobierno Local se celebraran los Viernes de cada semana a las 11 horas; cuando el dia senalado coincidiera
con alguna festividad, no se convocara sesion ordinaria.

Segundo. Nombrar Tenientes de Alcalde de este Excmo. Ayuntamiento, a los siguientes Capitulares, en el orden de su nombra-
miento que se indica:

Dona Basilia Sanz Murillo.

Dofia Ana Maria Conde Huelva.
Don Juan Agustin Morén Marchena.
Doiia Rosario Sanchez Jiménez.
Don Antonio Moran Sanchez.

Don Juan Antonio Vilches Romero.
Doiia Maria Carmen Gil Ortega.
Dona Fatima Murillo Vera.

Don Francisco Toscano Rodero.

OO R LD -

El orden de designacion que antecede determina las facultades de los Tenientes de Alcalde nombrados, en base a lo preceptuado
en los articulos 125 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Articulo 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales y Articulo 25-1 del Reglamento Organico Municipal, sin perjuicio de la expresa delegacion que esta Alcaldia
otorgue al Teniente de Alcalde que en cada caso disponga en los casos que establece el Articulo 47.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Tercero. Nombrar Delegados y Delegadas de esta Alcaldia, con la relacion de los servicios que se indican a los siguientes ediles:
Delegacion de Relaciones Humanas: Dofia Basilia Sanz Murillo.

— Gobierno y Régimen Interior

— Recursos Humanos y Personal
— Prevencion de Riesgos Laborales
— Servicio Medicina de Empresa
— Formacion Continua Laboral

— Programas de Empleo con presupuesto municipal
— Representacion Institucional

— Protocolo

— Honores y Distinciones

— Asesoria Juridica

—  Vestuario
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Delegacion de Ordenacion del Territorio: Dofla Ana Maria Conde Huelva.

— Ordenacion y Gestion Urbanistica.

— Industria y Actividades.

— Licencias urbanisticas.

— Expropiaciones.

— Disciplina urbanistica.

— Laimposicion de las sanciones previstas en la normativa relativa a urbanismo y bienes municipales que estén atribuidas a
la Alcaldia, en particular las relativas a las siguientes normas que se indican:

— Ley 7/2021 de 1 de diciembre de impulso para las sostenibilidad del Territorio de Andalucia.

— Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia aprobado por Decreto 60/2010 de 16 de marzo o norma que la susti-
tuya.

— Ley 7/1999 de bienes de las Entidades Locales de Andalucia de 29 de septiembre.

— Decreto 18/2006 de 24 de enero por el que apruebe el Reglamento de bienes de las Entidades locales.

— Patrimonio Municipal. Derechos y Propiedades Inventariables

— Planeamiento.

— Politica de Suelo

— Seguros y Responsabilidad patrimonial de la Administracion.

Portavoz del Gobierno Municipal: Don Juan Agustin Morén Marchena.

— Portavoz del Grupo PSOE

— Concejal-Secretario de Junta de Gobierno Local

— Coordinacion.

— Comunicaciones y Relaciones con los Medios de Comunicacion
— Relaciones Publicas

— Actividades Publicas Corporativas

— Cooperacion Internacional y Solidaridad

— Informacion y Difusion Municipal

— Publicidad y propaganda

— Archivo General

Delegacion de Cultura y Fiestas: Dofia Rosario Sanchez Jiménez.

— Cultura: actividades y equipamientos
— Folklore

— Conciertos

— Auditorio «Los del Rio»

— Banda de Musica

— Bibliotecas

— Casa de la Cultura

— Casa del Arte

— Centro Cultural La Almona

— Teatro Municipal «Juan Rodriguez Romero»
—  Centro Cultural Montequinto

— Fiestas Mayores

— Relacién con Hermandades

— Publicaciones, Revista cultural

Delegacion de Movilidad y Limpieza Urbana: Don Antonio Moran Sanchez.

— Policia Municipal.

— Servicio Extincion de Incendios.

— Grua Municipal.

— Depoésito de vehiculos.

— Servicio de Informacion y Notificacion (SIN)

— Proteccion Civil.

— Cruz Roja.

— Plan de Emergencia Municipal.

— Taxis.

— Ordenacion del Trafico.

— Competencias sancionadoras relativas al cumplimiento de la ordenanza municipal de convivencia y buen gobierno y en
materia de trafico de acuerdo con el RDL 6/2015 de 2 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

— Transporte Urbano e Interurbano.

— Vigilancia privada de Edificios e Instalaciones Municipales.

— Mobiliario urbano, rotulacion y sefializacion viaria y semaforica.

— Autorizaciones para ocupacion de las vias publicas.

— Recogida Residuos So6lidos Urbanos.

— Recogida Selectiva.

— Puntos Limpios.

— Limpieza publica y viaria.

— Taller municipal.

— Parque Mévil Municipal.

— Secretario suplente de la Junta de Gobierno Local.

— Combustible vehiculos.
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Delegacion de Medio Ambiente: Dofla Rosa Maria Roldan Valcarcel.

— Medio Ambiente

— Parques y Jardines

— Agenda XXI — Educacion medioambiental

— Disefio y equipamiento urbano

— Juegos infantiles, sanecanes y circuitos biosaludables
— Limpieza de edificios publicos

— Elementos y soportes de publicidad estatica

— Consorcio Parque Periurbano La Corchuela

Delegacion de Hacienda y Participacion Ciudadana: Don Juan Antonio Vilches Romero.

— Servicios Econdmicos Municipales y Hacienda.
— Intervencion.

— Contabilidad.

— Tribunal Econémico-Administrativo

— Recaudacion.

— Tesoreria.

— Oficina Presupuestaria

— Administracion de Rentas

— OPAEF. Relacion servicios recaudatorios

— Participacion Ciudadana

— Memoria Historica.

— Asociaciones y actividades vecinales

— Registro Municipal de Entidades (RME)

— Carnaval

— Informatica

— Pagina Web y Transparencia

— Estadistica y gestion del Padron de habitantes.
— Telefonia

— Coordinacion de Asuntos de Adriano

— Secretario suplente de la Junta de Gobierno Local.

Delegacion de Bienestar Social: Dofia Maria Lourdes E. Lopez Sanchez.

— Servicio de informacion valoracion orientacion y asesoramiento. (Sivo)
— Intervencién con la Familia

— Programa de Tratamiento Familiar (familia y menores)

— Promocion social y lucha contra la exclusion

— Programas sociales de empleo con financiacion municipal o de otras administraciones
— Tramitacion de la Renta Minima de Insercion Social Andaluza (Remisa)
— Atencioén y Programas para las Personas con Diversidad Funcional

— Programas con menores en zonas de atencion preferente

— Programa Syga

— Atencion a las Adicciones (Antaris)

— Ayuda a domicilio

— Colaboracion con entidades de caracter social

— Albergue Municipal

Delegacion de Habitat Urbano y Contratacion Administrativa: Don Francisco Toscano Rodero

— Planificacion estratégica de proyectos

— Contratacion del sector publico

— Emasesa. Relacion servicios técnicos y obras
— Cementerio municipal

— Tanatorio

— Aparcamientos publicos municipales

Delegacion de Promocion Econdmica e Innovacion: Dofia Maria Carmen Gil Ortega.

— Disefio y desarrollo de programas de formacion y empleo para mejorar la ocupabilidad (Erasmus, Emple@...)
— Orientacion Laboral

— Sensibilizacion y promocién del emprendimiento

— Gestion de espacios productivos.

— Informacion y asesoramiento a empresas y emprendedores/as.

— Dinamizacién y mejora competitividad pymes a través de la innovacion

— Iniciativas y Programas Europeos en materia de empleo, formacion, innovacion.

— Red Innpulso

— Ferias y eventos Comerciales

— Apoyo al comercio local

— Television Digital Terrestre

— Dinamizacion turistica

— Parque Pablico Municipal de Vivienda

— Gestion del Registro Municipal de Vivienda Protegida

— Informacion y Asesoramiento sobre aspectos de VPO

— Calificaciones de Viviendas de Proteccion Oficial

— Tramitacion e Informacion de subvenciones de otras administraciones (alquiler, rehabilitacion, edificatoria, etc.)
— Gestion de tramites para la obtencion de titularidad de la vivienda

— Oficina de Defensa de la Vivienda
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Delegacion de Juventud, Salud y Consumo: Don Juan Pedro Rodriguez Garcia.

Actividades dirigidas a la Juventud

Actividades de ocio y tiempo libre (campamentos, viajes)

Programacion cultural para jovenes

Coordinacion del Programa de prevencion de adicciones Dos Hermanas Divertida

Programas de fomento de habitos saludables en centros educativos

Asociacionismo y dinamizacion juvenil

Organizacion de concursos y certamenes dirigidos a la juventud

Sanidad-Salud

Animales (recogida via publica, Registro de Animales Peligrosos)

Control de Vectores (desinsectacion...)

Competencia para la imposicion de las sanciones previstas en la normativa relativa a tenencia de animales, sanidad y con-
sumo que estén atribuidas a la Alcaldia, en particular las relativas a las siguientes normas que se indican:

Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia.

Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia.

Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el
consumo y la publicidad de los productos del tabaco.

Decreto 10/2003, de 28 de enero, Reglamento Admision Espectaculos y Actividades Recreativas de Andalucia.

Real Decreto 1376/2003, de 7 de noviembre, por el que se establecen las condiciones sanitarias de produccion, almacena-
miento y comercializacion de las carnes frescas y sus derivados en los establecimientos de comercio al por menor.

Real Decreto 1334/1999, de 31 de julio, por el que se aprueba la Norma general de etiquetado, presentacion y publicidad
de los productos alimenticios.

Decreto 285/2007 de 4 de diciembre por el que se regula competencias sancionadoras en materia de consumo, venta, su-
ministro y publicidad de los productos del tabaco.

Consumo.

OMIC - Informacion al Consumidor

Mercados

Mercadillos y Venta Ambulante

Quioscos

Delegacion de la Alcaldia en el Distrito de Quinto: Dofa Fatima Murillo Vera

Coordinacion de Asuntos del Distrito de Quinto

Delegacion de Igualdad y Educacion: Don Rafael Rey Sierra.

Igualdad y Promocion de la Mujer.

CMIM: Centro Municipal de Informacion a la Mujer
Asesoramiento en planificacion familiar y orientacion sexual.

Casa de la Mujer

Relaciones con las Asociaciones de Mujeres e Igualdad

Educacion (centros escolares, actividades, programas y servicios municipales educativos)
Universidad Popular

Aula Abierta de Mayores (Universidad Pablo de Olavide)

Centro de Formacion Pablo Guzman Pueyo (Montequinto)
Relaciones con las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos/as
Consejo Escolar Municipal

Comision Municipal de Absentismo

Delegacion de Deportes: Dofia Victoria Tirsa Hervas Torres

Promocion de la actividad fisica y el deporte

Gestion de equipamientos deportivos de uso publico

Planificacion, ordenacion, gestion y promocion del deporte de base y del deporte para todos.

Construccion, gestion y el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos deportivos de titularidad propia.
Organizacion y autorizacion de actividades y competiciones deportivas

Planificacion deportiva local.

Delegacion de Infraestructuras, Obras y Fuente del Rey: Don Fernando Pérez Serrano

Infraestructura urbana

Licencias de obra en la via ptblica.

Servicio de mantenimiento de obras municipales
Servicio de electricidad y alumbrado publico
Seguimiento de proyectos

Coordinacion de asuntos de Fuente del Rey

Cuarto. Las Delegaciones se confieren, en los términos del Articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, con las mas amplias
atribuciones a tenor de lo que establecen los Arts. 43-3 parrafo segundo del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales y Articulo 22-4, 5 y 6 del Reglamento Organico Municipal, y sus titulares podran dirigir y gestionar
los servicios correspondientes y resolver, en lo que no requiera aprobacion de otro 6rgano, mediante actos administrativos que afectan

a terceros.

La Delegacion especial en el Distrito de Quinto incluye todas las facultades delegables de la Alcaldia, conforme a lo previsto en
el Articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el ambito territorial del Distrito de Quinto, que comprende todas las urbanizaciones
existentes en la zona.

Respecto a la autorizacion de matrimonios civiles por la autoridad municipal, se encuentra regulada la materia en el articulo
51 del Cédigo Civil en su redaccion dada por la Ley 35/1994 de 23 de diciembre y la Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion
Voluntaria, asi como las instrucciones de 26 de enero de 1995 y 10 de enero de 2013.
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En base a ello esta Alcaldia resuelve otorgar la delegacion especial de las funciones que a la Alcaldia corresponden para la
autorizacion de matrimonios civiles en el Ayuntamiento, o espacios habilitados en el término municipal, a los concejales del equipo
de gobierno antes relacionados. Ello sin perjuicio de que los demas concejales de la Corporacion puedan actuar en casos concretos
como delegados especiales del Alcalde en la autorizacion de matrimonios civiles, cuando asi lo soliciten los contrayentes y lo apruebe
la Alcaldia.

La Alcaldia se reserva la facultad de autorizar personalmente los matrimonios que estime oportunos.

Quinto. De conformidad con el acuerdo plenario de 21 de junio de 2019 relativo a la creacion de los puestos desempeiiados en
régimen de dedicacion exclusiva plena, vigente en la actualidad, tendran tal caracter, entre otros, los reservados a la Alcaldia, Tenencias
de Alcaldia y concejales que desempeiien delegaciones de gobierno.

Los concejales que acepten las delegaciones y nombramientos conferidos, asi como el régimen retributivo citado seran dados
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social de acuerdo con lo previsto en los articulos 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local, articulo 13.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales y articulo 8.3 del Reglamento Organico Municipal.

Quienes posean la condicion de funcionarios del Ayuntamiento pasaran a la situacion de servicios especiales de acuerdo con
el articulo 178.2.b) de la Ley Organica de Régimen Electoral General y el 74 de la Ley 7/1985 de 2 de abril. En el caso de poseer la
condicion de laboral, pasara a la situacion de excedencia forzosa, conforme al articulo 46 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y el convenio colectivo del Ayuntamiento
de Dos Hermanas.

Sexto. El presente Decreto entrara en vigor en el dia de la fecha, sin perjuicio de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia. Asimismo se notificara a los miembros de la Corporacion afectados por el mismo, dandose cuenta del mismo al Pleno en la
primera sesion que se celebre.

Lo que se resuelve en Dos Hermanas. El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia. Doy fe el Secretario General, Oscar Grau Lobato.

Lo que se hace publico indicando que de conformidad con la citada normativa de Transparencia, el acuerdo transcrito se publica
en el tablon de anuncios de la sede electronica cuya direccion es https://sede.doshermanas.es.

En Dos Hermanas a 7 de febrero de 2022.—El Secretario General, Oscar Grau Lobato.
15W-759

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 291/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 54 PLAZAS DE LIMPIADOR/A, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 54 plazas
de Limpiador/a de personal Laboral Fijo nivel I, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal
por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de
agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas de
Empleo Publico 2018 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
1 FEEOQ2S5H* ACEVEDO CARRASCO D.
2 FREZRSSHH ACEVEDO ROMAN A
3 FEES908** ACOSTA ACOSTA L
4 FEEG101+* ACOSTA CADIZ R.
5 *EE299%* ACOSTA CADIZ S.

6 FEETOS8H* AGROBA RINCON LM.
1 FERO407H* AGUILAR ROMERO 1.
8 FREG] SH* ALANIS BARBERO P.
9 T ALARCON GARCIA V.

10 FEETTO8** ALBA GARCIA AL
11 *EE6500%* ALCALA MARTINEZ M.
12 FREG4S8H* ALCOCER RESTITUTO MM.
13 FREG1§9** ALCOCER VALLE M.
14 FEETO24%* ALEJO PROENZA G.M.
15 I R ALFARO RUIZ MT.
16 FEEZGYTHH ALINA LOREDANA L
17 *RE6063** ALONSO BRAVO E.
18 *EE3000%* ALVAREZ ALANIS AM.
19 HREIIDHE ALVAREZ EXPOSITO SM.

20 HRED400%% ALVAREZ FERNANDEZ C.

21 HEETL07H* ALVAREZ PEDROTE AM.

2 HREGT30%% AMADOR RAMOS A

23 HREBO4THE ANCIO FERNANDEZ M.J.

24 HEE)S9THE ANDRADA RODRIGUEZ M.

25 RREITITHE ANGULO JURADO D.
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26 H#iEQABO** ARAGUNDEZ GARCIA M.
27 HERTL]3F* ARAMBURU MENDEZ M.M.
28 HiHT5] §H* ARANA AMATE S.
29 #7()66%* ARANDA GONZALEZ R.
30 DL AREVALO FERNANDEZ S.
31 **%6696%* ARGANDONA SUAREZ LM.
32 **E3196%* ARIAS CABEZA M.V.
33 *¥E3RO9** ARIAS FERRERA AM.
34 #5306 ] +* ARJONA MORENO MR.
35 HHERIRLFH ARQUELLADA CABRERA M.P.
36 FEERDLIF* ARRANZ DOMINGUEZ M.
37 HHEGI25** ARTACHO DELGADO YM.
38 FEEQI2TH* ASENCIO REJANO VC.
39 iR (IGH* AVALOS VEGA CA.
40 #iR56(0%* BACA IBANEZ S.
41 *EE]792%* BALLESTEROS SILVESTRE C.
42 #5063 %* BARBA CABRERA M.C.
43 **ER090** BARBERO JURADO AM.
44 *HEISR4*H BARBERO REINA IL
45 k()G * BARGUENO VAZQUEZ G.
46 FEEQTIZHH BARRAGAN GONZALEZ D.
47 *HEQ39** BARRAGAN MORENO J.C.
48 FERDOATH BARRERA MUNOZ JA.
49 FER()44]%* BARRONES GALIANO JL.
50 FHEJ[30** BASCON MORILLA AM.
51 *HERTH9** BENITEZ DUENAS M.C.
52 FHEZLQTHH BENITEZ DUENAS R.
53 *HET306%* BENITEZ LOPEZ M.C.
54 *HEQDHZ** BENITEZ PACHECO EC.
55 *HE]TR6%* BENITEZ VILCHEZ C.
56 HEE3TTHE BERENGENO DEL PINO JM.
57 R RRY o BLANCO CALVO P.
58 *HEQT9F* BLANCO MORALES MR.
59 *HE3D05** BLANCO SANCHEZ M.P.
60 HHRTO55%* BOCANEGRA BUENO V.
61 FHRDLA0** BODA L.
62 *HEOAS5H* BONILLA JIMENEZ R.
63 *HEROHSFH BONILLA VAQUERO M.L.
64 HEE]494%* BORREGUERO FERNANDEZ M.C.
65 RT3 HH BRANA MARTINEZ RA.
66 FERT506%* BRAVO CARMONA MR.
67 HHEQDTZHH BRENES LOBATO J.
68 i VA BUSTO PAREJO M.V.
69 FERTHTBHH BUSTOS SANCHEZ V.
70 HERT622%* CABALLERO SANCHEZ AM.
71 FHEQ594%* CABELLO SERRANO M.
72 **ED600%* CADIZ ACOSTA L.
73 HHQ ] 3K CADIZ ACOSTA M.C.
74 HHEDO4HH CADIZ ACOSTA S.
75 FREOIATHH CALLEJO SALCEDO O.M.
76 HHEZ(45%* CALVENTE ARCHIDONA L
7 FRESHTIHH CALVO GARCIA AB.
78 G462 FH CALZADA FERNANDEZ A.
79 *HEOAH5FH CAMARA FERNANDEZ E.
30 *HE5I(05H* CAMPOS HEREDIA E.
81 FHEQ190** CAMPOS JIMENEZ R.
82 HHEI504%* CAMPOS TORRES M.M.
83 HEEQ48%H CAMPUZANO MORENO M.D.
84 KT | CANO MAQUEDA M.R.
85 #HEOBI9HH CANTON BULNES M.P.
86 Y N CARMONA CASTRO M.J.
87 FEETI60%* CARMONA GALLARDO M.J.
88 #HEG306%* CARMONA PONCE P.
89 #EEJD50** CARO BARROSO J.
90 #iE553)HK CARRASCO LOPEZ R.
91 HEEQDT4HH CARRASCO MESA L.
92 HERTDO3HH CARRERAS BUSCATO L.
93 PRI CARRERO DELGADO M.D.
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94 NI CARRILLO JIMENEZ S.
95 FHERHOGHH CARRION SANCHEZ M.IL
96 #HEOQ3IHE CASTILLA DIAZ AM.
97 FHELOOO** CASTILLO GUTIERREZ T.
98 FHHT542¥* CASTILLO MARTIN RM.
99 FHETSOTH* CASTILLO RIVERA AM.
100 #HED095** CASTRO ALCON M.R.
101 #*E3096%* CERCO GALAN N.
102 FHE](32%* CERRATO PRADA M.A.
103 FHELQD | *E CERRO SANCHEZ AM.
104 FHEOR4FH CERVERO REINA M.J.
105 RARN CHACON CABEZA C.
106 FHEII01** CHACON MARIN M.
107 FHAFTSGHE CINTADO AYALA LM.
108 FHEO(44¥* CLARO CRUZ R.
109 FHESTO4** CLARO GARCIA A
110 FHEQ466** CONTRERAS DE CASTRO S.M.
111 FHEOST4FE CORBACHO ROMERO C.
112 FHEO4]** CORDOBA GARCIA R.
113 FHEFRSHE CORONILLA BORNES M.M.
114 FHEODRLHE CORTES ACOSTA D.
115 FHEODTI*E CORTES COUSO S.
116 FHEDQ44F* CORTES HERNANDEZ LM.
117 FHH(RIIHH CORTES SOTO JA.
118 FHEG50Q¥* COTAN JURADO A.
119 FHEO104FF COTO RODRIGUEZ B.
120 FHEOROZ** CRUZ LUNA M.C.
121 FHAD)S8HE CUEVAS HORNERO M.C.
122 FREDT2IFE CUSADIANO GENTILE PL.
123 FHE]OT2FF DANA HIERRO E.
124 I DANA HIERRO V.
125 FHEO109** DELGADO GRACIA E.
126 FHHORITHE DELGADO MARTIN MA.
127 FHET026%* DIAZ ALVAREZ A
128 R DIAZ BORNES E.
129 FEEO304FF DIAZ FERNANDEZ RM.
130 FHELDO1*F DIAZ FIERRO Y.
131 FHEO068** DIAZ GARCIA AV.
132 FHEI186%* DIAZ ORTEGA M.C.
133 FHEO062*F DIAZ ROMERO MM.
134 FHEG(Y2*E DOMINGUEZ BARBERO D.C.
135 FHEROY 1 *H DOMINGUEZ BARBERO M.
136 K] 786%* DOMINGUEZ GALEOTE L
137 FHEO149%* DOMINGUEZ RAMIREZ M.C.
138 FHHTTIQHE DOMINGUEZ VARELA I
139 FHEDIOTH* DUETTE VEGA C.
140 RN DURAN ALCANTARA IM.
141 FHHDRSTHE DURAN MUNOZ M.
142 #HER166%* ESCALONA MOLINA T.
143 CA ESCRIBANO SAEZ E.
144 FHH()398** ESPEJO JIMENEZ I
145 FEHO170%* ESPINOSA MUNOZ M.L.
146 FHESTR0** FAGUNDEZ MALDONADO A.
147 FHEI510** FALCON PEREZ AM.
148 FHEIAS|HE FERNANDEZ ARIAS Y.
149 FHHDOS** FERNANDEZ GALLEGO M.
150 FHERI(9** FERNANDEZ HEREDIA M.
151 FHEO02THE FERNANDEZ LUCAS C.
152 FHER 1 ** FERNANDEZ LUCAS L
153 R ARR R FERNANDEZ MUNIZ M.D.
154 RO HH FERNANDEZ REYES S.
155 FHERQ| THE FERNANDEZ RODRIGUEZ M.A.
156 FHEIOTH* FERNANDEZ TORNAY A.
157 FHEOO)** FERNANDEZ VILLEGAS M.J.
158 #E*B609** FLORES ACOSTA I
159 FHEL30¥F FLORES MONTANO T.
160 FERIDTIHH FLORES MORENO R.
161 HHH)5R3** FROMETA HINOJOSA L.
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162 FREZ3** FUENTES BERNAL A
163 FHEO3DZHE FUENTES BERNAL E.
164 FHEI663%* FUENTES BERNAL R.
165 FHEO420%* GALETO GIRON D.
166 L GALINANES FERNANDEZ M.F.
167 FHH(S532¥* GALLEGO MARTINEZ M.
168 FHEOTTO** GARCIA BARROSO M.P.
169 FHEIROG** GARCIA CALERO A
170 FHH(T20%* GARCIA CARRASCO C.
171 FHERHY | ** GARCIA CUBERO J.
172 FHEOTY0** GARCIA DE LA VEGA REINOSO VE.
173 FHEO40%F GARCIA DIAZ M.IL
174 FHAFTLTHE GARCIA DOMINGUEZ M.C.
175 FEETOTTHE GARCIA GARCIA R.
176 FHELRSQFH GARCIA GARRON M.C.
177 A1 ** GARCIA HARO J.
178 66T GARCIANOVAL JM.
179 FHEODTIHE GARCIA PALMA Al
180 FHEL)IGHE GARCIA PEREZ EJ.
181 e b GARCIA ROMAN M.
182 FHELRIGHE GARCIA VARA RM.
183 FHERAZIHE GARRUCHO CANUTO S.
184 #*¥2006%* GASCO PEREZ S.
185 FHEDRT0** GIL BAENA B.
186 FHHT559%* GIL HIDALGO L.
187 FHEFT09** GIL ORTEGA A.
188 FHEDRTIHE GINES DIAZ C.
189 FHEI503%* GODOY INIGUEZ F.
190 FHES030%* GOMEZ CUEVA M.J.
191 FHES5R0%* GOMEZ GOMEZ M.P.
192 FHELIOSHE GOMEZ GUILLEN D.
193 FHERAD|*E GOMEZ JIMENEZ M.
194 FHEQQS** GOMEZ MORENO I
195 FHE]352¥F GOMEZ PEREZ A
196 FHEGO52¥* GOMEZ VICENTE S.Y.
197 FHEODRZHE GONZALEZ ARQUELLADA R.
198 FREZO1** GONZALEZ DE PAZ S.
199 R YAYA GONZALEZ FAGUNDEZ AM.
200 FHET06TH* GONZALEZ GAVIRA M.J.
201 R U GONZALEZ GOMEZ S.
202 FHEDTATHE GONZALEZ GONZALEZ JA.
203 #EX0909%* GONZALEZ MEDINA M.A.
204 FHEOORSHE GONZALEZ RAMIREZ M.C.
205 FHEIL56%F GONZALEZ RAMIREZ M.
206 FREGI4RHH GONZALEZ RODRIGUEZ A.
207 FREIO0TH* GORDILLO AGUILAR A.
208 FHEGRDHH GRAGEA LEIVA D.
209 RRE] ] 54 GRIMA ANDRADE F.
210 FHEI680%* GRIMARET URBANO D.
211 #HE3O35HE GRINAN LEDESMA D.
212 FHH()T49¥* GUERRERO GARCIA L. M.
213 A GUERRERO QUESADA R.
214 FHEORO1*F GUIJARRO BARBERO EM.
215 FHHG35HH GUILLERMO GRACIA F.
216 FHERRDI*H GUISADO AVILA M.
217 FHEIO55HE GUITARD MANCILLA M.L
218 #HEIZOR*E GUTIERREZ ARENILLA D.
219 FHESQ3HF GUTIERREZ LEON A.
220 #HEDB66** GUTIERREZ ROSA A.
221 FHERITHE GUTIERREZ SANCHEZ I
222 FHEF(QTHE HENARES ALCOCER A
223 FHE3186%* HEREDIA CADIZ M.
224 FHE34]6** HEREDIA GARCIA C.
225 FHEB40%* HEREDIA GARCIA E.
226 T 8** HEREDIA GARCIA M.
227 AT HEREDIA HEREDIA D.
228 FHERS(02** HEREDIA HEREDIA MM.
229 HHEIRIIHE HEREDIA MUNOZ G.
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230 HEEGIGTHH HEREDIA MUNOZ G.
231 RO HEREDIA MUNOZ M.M.
232 HEESRI G HEREDIA PERALES R.
233 HEG| TR HEREDIA ROMERO 1.
234 )T HEREDIA ROMERO 1.
235 HEETF5 R HEREDIA ROMERO RM.
236 HEEFO5 R HEREDIA ROMERO M.
237 HEEGR5QHH HERNANDEZ JIMENEZ C.
238 )T HIDALGO FERNANDEZ A.
239 HEEQDG(H HIDALGO FERNANDEZ M.T.
240 HHHQTT SN HIDALGO MARQUEZ M.
241 HHE) | THE HIDALGO PIZARRO M.C.
242 FEHQA QY HORMIGO GAMARRO A.
243 HEESR) G HUELVA CHAMORRO M.
244 HEHGASY R HUESO GUIRADO A.
245 HEH(G3 3R HURTADO GARCIA A.
246 HERTTAQ R IGLESIAS LOPEZ M.T.
247 HEEQAQYHH IGLESIAS LOSADA M.T.
248 HEEG)OTHH INCOGNITO BARRIOS M.D.
249 HHHGRHTHH IZQUIERDO BARRIOS M.C.
250 RG] THE JAEN RUIZ 1.
251 HEEQG()THH JARENO CERRATO IM.
252 RS ] JIMENEZ CARDONA EL
253 HEHIROOHH JIMENEZ CRESPO 1C.
254 HEEQT () JIMENEZ DIAZ AM.
255 HERGR) | JIMENEZ ESPUNA N.
256 OO TH JIMENEZ GARCIA VM.
257 ()55 0% JIMENEZ MENA M.C.
258 D) gH JIMENEZ MONTOYA P
259 R3] 6% JIMENEZ SANCHEZ P
260 ()73 JIMENEZ SILVA A
261 L] S JIMENEZ SILVA M.
262 FEHGTASH JUAN PERALES M.J.
263 (4O H ¥ JURADO LUQUE L.
264 (D) H LANCHARO RUIZ JA.
265 RG4S LAVADO MONTERO M.T.
266 X[ LEON DELGADO M.C.
267 RS54k LEON DELGADO M.T.
268 Q| JH LEON DIAZ EL
269 AT LEON RODRIGUEZ 1.
270 RO | 4 LINARES ROLDAN L.
271 FHEJORSHH LINAN PINTO A.
272 RO LOBATO LOPEZ M.P.
273 DA LOBO MARTIN R.
274 AT LOPERA LORENCE M.
275 (304 LOPEZ ARROYO MN.
276 SR TR LOPEZ GARCIA P
277 3300k LOPEZ GOMEZ B.
278 QDR LOPEZ JIMENEZ R.
279 HERG5) () LOPEZ MARIN M.C.
280 RGO TH LOPEZ MONTERO R.
281 RGOk LOPEZ MORALES R.
282 HEHGIOTHH LOPEZ NAVARRO RM.
283 D06 LOPEZ NUNEZ M.C.
284 QAR LOPEZ PAREJO M.
285 HERTST LOPEZ PARRILLA M.L
286 AT LOPEZ ZABALA L.
287 ] 56] LOSADA FERNANDEZ A
288 R 49HF LOZADA FUENTES M.J.
289 (G5 LOZANO HERMOSO E.
290 FHRQ [ gHk LOZANO RODRIGUEZ M.C.
291 ERTGI T LUGO MARIN C.
292 () MACIAS VIDAL EM.
293 FEHQT) 4R MADRIGAL ROJAS R.
294 HERTT] QR MAESTRE ALAMO R.
295 Rt R R MAESTRE ROMERO M.C.
296 R4 MALDONADO MARTINEZ P
297 QTG MANTERO SABORIDO T.
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298 HEEGQ | G MAQUEDA BENJUMEA M.
299 TSR MARCHENA MORON AM.
300 )5 MARIN FERNANDEZ C.
301 HEHGAT | MARISCAL PALACIOS M.M.
302 RSk MARISCAL ROMERO RM.
303 HEESQ (4K MARQUEZ ELIGIO P
304 ] 3] 3k MARQUEZ ESCABIAS A.
305 HEEGRIHH MARQUEZ GARCIA MR.
306 HEEQAD | MARTIN CAMPANA R.
307 HEEG3 60 MARTIN DURAN AM.
308 ] 30 MARTIN HERNANDEZ E.
309 HEEG] (2 MARTIN RAMOS N.
310 () )4 MARTIN SANCHEZ MR.
311 HEE) ()5 MARTIN SANCHEZ RC.
312 QT ¥ MARTINEZ DIAZ C.
313 HHEQ3() ) MARTINEZ EXPOSITO V.
314 HEEG)I MARTINEZ FERNANDEZ M.D.
315 ST MARTINEZ GONZALEZ 1.
316 HEESA (4 MARTINEZ GONZALEZ 1.
317 HEEGRATHH MARTINEZ GONZALEZ M.T.
318 HHEGDOQ MARTINEZ GUERRERO R.
319 ()5 MARTINEZ MORENO V.
320 HEHQT5 R MARTINEZ ROBLAS A.
321 HEEGATOR MARTINEZ SANCHEZ R.
322 HEE)S()THH MARTINEZ SANCHEZ V.
323 FEE]T4%% MARTINEZ SERRANO JA.
324 ] 995k MATA RODRIGUEZ E.
325 () g4H MAURI MACHUCA P
326 FEHGAT T MEGIA BAYON M.C.
327 HE*STROk MEGIAS RODRIGUEZ M.T.
328 FEHGOQ Tk MEJIAS BENJUMEA F.
329 SR MEJIAS BENJUMEA Y.
330 N MEJIAS PEREZ MR.
331 9k MEJIAS RUIZ R.
332 (4% MEJORADA BAEZA Y.
333 R | 4 MELENDEZ RODRIGUEZ A.
334 RGOS 0H MENA FERNANDEZ R.
335 HH*)R5Qk MENA VEGA M.
336 ] (4] ¥ MERAT PAEZ R.
337 HE*G)OGH MOLERO ALMAZAN M.L.
338 HH*IIPAR MONDAZA MONJES F.
339 D06 MONGE DURAN M.C.
340 (G4 MONGE GUTIERREZ M.P.
341 340k MONTERO ROMERO M.J.
342 G 9k MONTES CAMPOS ME.
343 Q50 K MONTES MARFIL A
344 () )4H MONTES RAMOS MM.
345 | G MORALES CARRION RM.
346 G 6HF MORALES LOPEZ M.
347 3D MORALES MUNOZ R.
348 FERTTITHE MOREJON SANCHEZ A
349 HEHGAQTH MORENO BUENO AM.
350 ) [ MORENO CAMPOS T.
351 )5 MORENO DURAN R.
352 () G44HF MORENO FERNANDEZ M.D.
353 R0 MORENO GARCIA D.
354 )] ) MORENO LOPEZ A
355 R 4] 45 MORENO PEREZ M.
356 R4 R MOTA NOVAS V.
357 ] (GH MOYA MARTIN M.
358 HERGAD | MUNIZ PAREJO M.
359 FEEQ(DG*H MUNOZ BENITEZ MN.
360 RGOk MUNOZ GUERRERO ML
361 IO HF MUNOZ LUQUE AM.
362 HHHQTROH K MUNOZ RICARDO 1.
363 HEHGAT MURILLO RUIZ S.
364 ) [Q5H NAVARRO GAMEZ C.
365 HERT(G3 R NAVARRO HEREDIA 1.
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366 A NAVARRO LOPEZ J.
367 FERQLT2¥* NAVARRO RAMIREZ JL.
368 i) IGHK NAVARRO ROMERO C.
369 *HEO146%* NUNEZ GUTIERREZ V.
370 *¥ERO20%* NUNEZ PALMA M.C.
371 *HE5686%* ORDONEZ MONGE M.
372 FERTRAG** ORTIZ BORREGO LM.
373 0D H* ORTIZ GARCIA M.
374 #i56(06%* ORTIZ LOBO M.C.
375 FHERS4** ORTIZ SOLANO L.
376 i3 O5H* PAEZ RAMOS CT.
371 FERDSTTH* PAJARES APARICIO B.
378 *HH()ST8** PALOMO GONZALEZ LM.
379 HiRO(48%% PARRA ACOSTA MA.
380 508 %% PARRA CAMPOS T.
381 *HEOOS1** PARRALES MEJIAS M.D.
382 *¥ED592%* PARRALES MITE M.L.
383 FHEJSS |k PARRALES MUNOZ M.
384 FEEOL1S5** PAVON RODRIGUEZ S.
385 *HE]363%* PAWUKAITIENE R.
386 HHEDQSTH* PENALBA MACIAS FA.
387 *¥EDD29** PENA HURTADO C.
388 FHE4ROLFH PEREZ BORJA MR.
389 AT o PEREZ CANSINO F.
390 FHEROO4FH PEREZ CHAPARRO RM.
391 *HEQH] 5¥* PEREZ MELLADO AM.
392 VAT S PEREZ MORAN E.
393 *HEOO14%* PEREZ ORTIZ V.
394 *HE50]3%* PEREZ SECANO CE.
395 HHRDDS54** PEREZ TORRES E.
396 *HE3()79%* PEREZ TORRES M.
397 FRELIOTHH PINERO PALACIOS M.C.
398 HERSTATH* POLA REINA M.
399 *HEDORI*H PONCE RODRIGUEZ AB.
400 HHERRIZHH PORTILLO CORDON MR.
401 HHERAG | *F POSTURAS MURGAS RM.
402 *HE3DA0FF POVEA CASAUS R.
403 *HEOB12*H PUERTO GALLARDO L.
404 *HE]905** RAMIREZ LUNA L
405 HEH()242%* RAMOS BENITEZ J.
406 #EE3DIOH* RAMOS BUSTO S.
407 HEH()Q3¥H RAMOS GARCIA AM.
408 #HEGH09** REAL PINTO C.
409 YAV REDANO MARTINEZ M.
410 FHERQLY | ** REGUERA BLANCO 1J.
411 HHE3DIZHH REGUERA BLANCO JM.
412 *HH()5R5%* REINA GORDILLO R.
413 *HEZ(55%* REINA MAURI M.M.
414 *HEZ(55%* REINA MAURI V.
415 HERQLTYHH REINADO ACOSTA C.
416 #HHG5Q5HK REYES CARRASCO MM.
417 RG] 5% REYES SANCHEZ FR.
418 *HEL650%* RIBERA GALLEGO M.C.
419 HHRQS5THH RICHARTE CARRASCO M.J.
420 FREFDYSHK RICO OROZCO M.P.
421 *HEH(28** RINCON GARCIA M.
422 HERTO44%* RINCON GOMEZ P.G.
423 #EG ] 86** RIOS JUNQUERAS V.
424 HHG] [ QH* RIVAS GARCIA M.
425 HERLS44HH RIVAS JIMENEZ A.
426 RG] 33HH RIVAS MOLINA R.
427 #HHIO5QH% RIVAS RAMOS F.
428 I 26%* RIVERA PAEZ M.D.
429 HERQQT4HH RIVERO SANCHEZ J.
430 HERT] 64 %* RODRIGUEZ CORDERO E.
431 HERT303%H RODRIGUEZ DALO A
432 HEE5634%* RODRIGUEZ GARCIA RM.
433 HEELQ( ] ** RODRIGUEZ GOMEZ R.
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434 B RODRIGUEZ GONZALEZ V.
435 FHEL] S4FE RODRIGUEZ LOPEZ AA.
436 FHAFT2HE RODRIGUEZ MAQUEDA V.
437 #HE3063%* RODRIGUEZ SALAS C.
438 FHEI]T6%* RODRIGUEZ SANCHEZ AM.
439 FHEO(34*E RODRIGUEZ SANCHEZ M.J.
440 FHEQTTO*E ROJO CANO R.
441 R TTHE ROLDAN GARCIA M.
442 #HE3016%* ROMAN CID C.
443 FHEOO4*E ROMANO LOPEZ M.
444 FREOL18** ROMERO FERNANDEZ R.
445 FHEIR10** ROMERO NAJARRO M.D.
446 FHE]563%F ROMERO SOTO AM.
447 FHHO405** ROSAARROYO, DE LA AM.
448 FHET669** ROSA PAVON M.
449 FHEOYSHE ROSA PAVON J.
450 FHH(099** ROSADO DONA AM.
451 #HX)556%* RUBIO DE MIGUEL A
452 FHEG2THE RUBIO RODRIGUEZ R.
453 FHE5536%* RUIZ - GALAN LLAMAS JA.
454 FHEQT4]*H RUIZ JIMENEZ M.C.
455 FHES5T4FE RUIZ RODRIGUEZ R.
456 FHETS00%* RUIZ SANCHEZ L
457 FHE090** RUIZ VEGA I
458 FHEIRTGHE SAAVEDRA ROMERO M.S.
459 e Kl SALAS CORDERO I
460 FHHO53IHE SALAS FLORIDO F.
461 FHEOA04FF SALAZAR MAYA I
462 FHER40%F SALCEDO BELLAMY M.D.
463 A SALGUERO FLORES V.
464 FHH()595%* SALGUERO GOMEZ MR.
465 FHESRTQHE SALGUERO MENDEZ M.D.
466 FHEO409** SALGUERO PASTOR M.P.
467 FHH(323%* SANCHEZ BALLESTEROS CM.
468 FHEI(3G** SANCHEZ CABELLO M.J.
469 FHEF(28** SANCHEZ CABEZA MM.
470 FHHODRGHE SANCHEZ FORNET I
471 #H¥2806%* SANCHEZ GARCIA S.
472 FHEOR10** SANCHEZ GONZALEZ MR.
473 FRE)548** SANCHEZ GRACIA S.
474 FHEII01¥* SANCHEZ LAUDA AN.
475 FHHDS5** SANCHEZ LOPEZ M.
476 O3] *F SANCHEZ OLIVO S.
471 FERQQTTHE SANCHEZ SALAS E.
478 R Kl SANGUINO ROMERO S.
479 AR SANTAMARIA GARCIA M.E.
480 FHEO1QTHE SANTANA HENARES RM.
481 #HEDOR3** SANTIAGO BIZARRAGA IM.
482 FHHODDTHE SANTIAGO FERNANDEZ M.D.
483 #EX1906%* SANTOS GARCIA, DE LOS A.
484 #HEB016%* SANTOS NAVARRETE Al.
485 #EKQ503** SANTOS RODRIGUEZ, DE LOS I
486 FEE5620%* SANTOS TORNAY M.S.
487 *EEDTBO** SANZ ROMERO M.
488 #H¥D009** SERRANO HEREDIA R.
489 #HE3O3H* SERRANO NIEVE M.L.
490 FHH0900** SEVILLA BERNARDINO M.C.
491 #HED(T9** SEVILLANO LOPEZ F.
492 FEET02]** SILVA FERNANDEZ MR.
493 FERSTOIHH SILVA SERRANO P.
494 FHEORZHE SOTELO GARCIA I
495 #H50636%* SOTO CARMONA JA.
496 FHHDTOIHE SUAREZ VARGAS M.C.
497 HHH)5R3** TABARE RODRIGUEZ TL.
498 R TEY MILLAN M.
499 FREL64ZHF TOBOSO PIZARRO M.P.
500 FERTO54%* TORNAY CASTILLO S.
501 FRESBRTHE TORREJON GARCIA L
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
502 FEEF007H* TORRES FERNANDEZ 1l
503 HEED046%* TORRES JIMENEZ D.
504 PRI Vi TORRES MORENO I
505 HREGSDTHE TORRES VELAZQUEZ C.
506 FEE)T04%% TRIGUERO RODRIGUEZ S.
507 HEHGT2SHE TRILLO GARCIA AD.
508 HERTS15** TRILLO GARCIA D.
509 HREGSISHE TRILLO GARCIA PM.
510 HREBAO1HE TRIMINO BARRIONUEVO M.
511 FEEO054** TRUIJILLO PACHECO M.
512 *REG161+* VACA FLORES I
513 FREG40%% VALDERRAMA VEGA E.
514 RRRIT2IHE VALLE RAMIREZ A
515 FREQILSHE VALLE SANCHEZ, DEL S.
516 FREI116%* VALLE TINOCO F.
517 FEELDO0** VAQUERO CASTILLO R.
518 #EEIOT0** VAQUERO RUBIO D.
519 #EEI040%* VAQUERO RUBIO I
520 RREGT2IHE VARELA FERNANDEZ H.
521 FHE5608** VARELA MARQUEZ EM.
522 FREG120%% VARELA MARQUEZ R.
523 FREGTISHE VARELA MARQUEZ S.
524 FHEGSHH VARGAS CAMPOS R.
525 FREG125H* VARGAS JIMENEZ S.
526 FERGST2HE VARGAS LEON Y.
521 FREO240%% VARGAS PEREZ MS.
528 #HED560%* VARGAS PULIDO P.
529 RER]TT2HE VARGAS ROGERIO S.
530 #HE6800%* VAZQUEZ RIQUELME RM.
531 RRRTTTTHE VAZQUEZ TRINIDAD MR.
532 FEEOO42*H VICARIA MATEO EM.
533 FHE)590%* VILADOT BARBA A
534 FRROD20%H ZABALA VILLANUEVA C.
535 FERT084** ZUBELDIA GARCIA M.IL
Listado de personas excluidas y motivo de exclusion
N° DNI cifrado | Apellidos Nombre | Motivo de exclusion
1 ##%2949%* | ALONSO ONORATO M.R. NO AACREDITA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
2 ##%8008** | ARANDA IGLESIAS G. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
R NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO ACREDITA JUSTIFICACION BO-
3 ##£5890%* | ARENAL SANTINO RIL NIFICACION DE TASAS
4 #%6085%* | ARIAS MUNOZ E. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
5 ##%3002** | AYODELE OLATUNDE B.O. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
6 ##%0100** | BAUTISTA FUENTES C. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
7 ###6515*%* | BENITO RUBIO F. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS ACTUALIZADO
8 ##%8048** | BERMUDO GOVEA A. NO APORTA TITULACION DE ACCESO.
9 ##%3917** | BLANCO MORALES MF. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
10 #RE7287%* | BOCANEGRA MURGA LL. NO APORTA JUSTIFICACION ABONO DE TASAS
11 ##%3203** | BONILLA JIMENEZ L. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS.
12 ##%2907** | BRAVO CARMONA A NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
13 ##%2581*%* | CABALLERO GOMEZ M.R. NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
14 ##%8503** | CABALLERO SANCHEZ M.C. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
15 ###3352%* | CADENA GARCIA M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
16 ###8658** | CARMONA CARMONA MA. NO APORTA TITULACION DE ACESO
17 ##%3310%* | CARO GAVIRA RIL NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
18 ##%3574** | CEBADOR VARGAS M. NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
NO APORTA TITULACION DE ACCESO. NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFI-
1 **8836™ | CONDE MONTORO L CACION DE TASAS. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL
20 ##%3209** | CORDERO BARBERO M. NO APORTA DNI. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA ANEXO II CORRECTA-
21 ##%2933** | CRUZ DE LA VILADOT N. MENTE RELLENO
22 ##%3414** | DIAZ BERMUDEZ M.D. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
23 ##%2952%* | ESCALONA MOLINA L. NO APORTA JUSTIFICACION DE BONIFICACION DE TASAS
NO APORTA TITULACION DE ACCESO. NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFI-
24 ###3680** | ESPINOSA PINTO M.C. CACION DE TASAS
25 ##%6995** | FLORES ACOSTA A. NO ACREDITA JUSTIFICACION ABONO DE TASAS
26 ##%3616** | FRANCO MARTIN CM. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
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27 ##%8447** | GANDULLO ALCOCER SM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
28 ##%6991** | GARCIA BUENO D. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
29 *#7615%*% | GARCIA CAMPOS EV. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
30 £544788% | GARCIA CAPUTO L I;(()) APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA TITULACION DE ACCE-
31 ##%4033** | GARCIAFUCHO l. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
32 #*##6350** | GARCIA GARCIA E. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
33 ###5517%% | GARCIA PIZARRO ML NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS.
34 ##%0201** | GARCIA VAZQUEZ M.C. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
35 ##%3441%*% | GOMEZ ESTEVEZ C. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
36 ##%2597** | GOMEZ MARQUEZ S. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
37 *##2681*%* | GOMEZ RIVAS B. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
NO APORTA JUSTIFICACION DE ABONO DE TASAS.NO APORTA INFORME DE

38 ***2569%* | GONZALEZ BUENO L VIDA LABORAL. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
39 ##46474%* | GONZALEZ CARBONELL MM. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
40 ##49408** | GONZALEZ PONCE M.P. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
41 ###5725%*% | GUERRERO AGUILAR Y. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
0 £5%1008% | GUISADO SANTANA MG. gg ?:S()Ii{;"A TITULACION DE ACCESO. NO APORTA JUSTIFICACION DE ABONO
4 *##3811** | GUTIERREZ CASTILLO M.C. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
44 ##%0471** | HEREDIA ROMERO A. NO ACREDITA TITULACION DE ACCESO.
45 ##%6270%* | HERNANDO QUINA M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
46 ##%2249%* | INDIANO MONGE l. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
47 #*##3691*%* | INURRIA DURAN M.D. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
48 ##1696** | IMENEZ GARCIA E. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
49 #*#%3072%* | IMENEZ MELLADO D. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
50 ##%1696** | IMENEZ RODRIGUEZ E NO APORTA TITULACION DE ACCESO
51 #2257+ | JURADO SANCHEZ PM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

N NO APORTA TITULACION DE ACCESO. NO ACREDITA JUSTIFICACION BONIFI-
52 ##%8269** | LANZA MUNOZ A. CACION DE TASAS
53 ##%0283** | LEAL ALVAREZ LM. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
54 ###8091** | LEON PAJUELO MM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
55 ###2561*%* | LEON RUIZ M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
56 #543704% | LOPEZ GARCIA MC. T;/(_\)LAPORTA TITULACION DE ACCESO. NO APORTA INFORME DE VIDA LABO-
57 *##6288** | LOPEZ GARCIA P. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
58 #R¥4077%* | LOPEZ GOMEZ FJ. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
59 ##%]1251*%% | LOPEZ VILLATORO P. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
60 ##%0832%* | LOZANO JIMENEZ V. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
61 ###0421*%* | LUCAS NOGALES A NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS.
62 #40568** | MARQUEZ PIZARRO M.T. NO ACREDIAT JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
63 ##57142%* | MEJIAS LOPEZ M. NO APORTA JUSTIFICACION DE ABONO DE TASAS
64 ##%0455%* | MEJIAS TORNAY EM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
65 ##%8409** | MENA PEREZ L. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
66 #*##3188** | MENA REBOLLO LM. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
67 ###8389** | MORENO CAMPOS C. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
68 ##%0552%* | MURILLO ESPINAR L. NO APORTA ANEXO III
6 $53044%% | NARANJO DURAN FI I;/(zLAPORTA TITULACION DE ACCESO. NO APORTA INFORME DE VIDA LABO-
70 #¥42744** | NAVARRO NAVARRO l. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
71 #%9]181** | NUNEZ GUTIERREZ MM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
72 ##%)542%% | OTERO PINERO RM. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
73 ###2937*%* | PARRA BENITEZ C. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
74 ##*40460** | PARRA EXPOSITO AM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
75 ##%4977** | PAVIA PUCHE M. NO APORTA TITULACION. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASA
76 ##%0252%* | PAYAN PEREZ C. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA DNI EN VIGOR
77 #*#6243** | PEREZ BERNABE P. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
78 #x%5878%% | PEREZ CARRASQUENO M.J. NO APORTA DNL
79 ##5883** | PEREZ SANCHEZ MR. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
80 ##%3048** | REINA MAURI S. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
81 ##%6164** | RODRIGUES DE OLIVEIRA C. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL
82 #*##5714%* | RODRIGUEZ ALANIS S. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
83 #*##5714** | RODRIGUEZ ALANIS R. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
84 ##%0836** | RODRIGUEZ DOMINGUEZ M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
85 ##%0489** | ROMERO PEREZ S. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
86 ##%5473** | RUFINO DE LA OSA M.J. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
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87 ##%4585%* | RUIZ CADENA Y. NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS

88 ##%2823** | RUIZ GOMEZ M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
89 ###3354*%*% | RUIZ MOLINA A NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
90 ###5971*%* | SALAS RODRIGUEZ AT NO APORTA TITULACION DE ACCESO

91 ##%3499** | SALGUERO GUERRERO JA NO APORTA JUSTIFICACION DE ABONO DE TASAS.

92 ##%6398** | SANCHEZ GARCIA F. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

93 ##%3315%* | SOLIS BARROSO AL NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
94 ###7581*%* | SUAREZ MADRIGAL MR. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS

95 #*##3448** | TEJADA PEREZ D. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS

% 5477304 | TEY MILLAN M. T:]JELAPORTA TITULACION DE ACCESO. NO APORTA INFORME DE VIDA LABO-
97 ###7797%* | VACA FLORES E. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
98 ###8735%*% | VARELA MARQUEZ ML NO APORTA ANEXO I, ANEXO I1'Y ANEXO I1I CORRECTOS
99 ##%£5949** | VARGAS ALGECIRAS JL. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
100 ##%]1819** | VARGAS ROGERIO M. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

101 ###2740%* | VAZQUEZ MELLADO M.C. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

102 *##3642%* | VELEZ RUIZ CL. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL

103 ##*#4288** | VERDON JIMENEZ M.V. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:
Titular: Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Don. Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Dofa Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Doiia Yolanda Barroso Gémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dofa Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de rentas
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dona Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracién General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

— Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Doiia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antiinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:
Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-765

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 287/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 40 PLAZAS DE CONDUCTOR/A, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 40 plazas
de Conductor/a de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo tempo-
ral por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevillan® 187, de 13
de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas
de Empleo Publico 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:
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Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
1 #EEGOZ1** ACOSTAACOSTA M.
2 G001 ** ACOSTA FLORES M.
3 FHH(422%* ACOSTA GARCIA F.
4 HHE] 544%% AGUILAR HERNANDEZ R.
5 FEEJ]39%* AGUILAR SOSA 1.C.
6 FERI(72HE ALCOCER BASCON M.
7 #HEI(039%* ALEGRE GONZALEZ D.
8 HHEO198** ANDRES GOMEZ M.
9 TR ** ARANDA GOMEZ El
10 R TR ARROYO BOLANO M.
11 #HE3030%* BANDO ORTEGA FM.
12 #RE5I3DHE BANEZ LAGO 1.C.
13 #H¥2063%* BARBA CABRERA M.C.
14 #HX3)IGHE BARBERO JIMENEZ J.C.
15 #HED665** BARON MESA S.
16 *EEJ|40%* BARRAGAN ALCOBA JA.
17 FHEIR45HE BARRERA CORONADO E.
18 FREII10%* BARRERA ESPI R.
19 FHETO80** BENITEZ HIDALGO F.

20 HHEODRZHE BENJUMEA PASTOR JA.

21 FHE]TTHE BERENGENO PINO M.

2 HHEO143%* BERMUDEZ MILLAN EJ.

23 HEEOTRTHE BERMUDEZ MOLINA L.

24 HHH(RIIHE BERMUDO RAMOS .

25 FERTS05%* BRAVO CARMONA FM.

26 #HE5200%* BRITO GAMERO S.

27 #RERTOIH* CABRERA SORIANO R.

28 FHHODRLHE CADENAS MALAGA M.V.

29 N CADIZ ACOSTA A.

30 KRR R CALA ESPINAR PM.

31 FREO402%* CALANCHA FRUTOS 1.C.

32 FETTT0** CALDERON NUNEZ 1C.

33 FHAIA)5** CALLE GUTIERREZ B.

34 HHAITIHE CAMACHO RODRIGUEZ I

35 FERTOSTHE CAMPOS PINA Fl.

36 FEEID03** CANO LUENGO M.L

37 HHHRAS4FE CANO RIVAS EJ.

38 FHEOQ45*E CASANOVA FERNANDEZ M

39 Vi CASTILLO GUIJO I

40 FHHDAL0** CERRATO MARTINEZ M.

41 FHHQST4FE CORBACHO ROMERO C

) FREJ|83** CORONADO ROLDAN F.

43 #EKOO5I** COTAN NERVION AM.

44 HHHGTSGHE CRESPO MARTINEZ IM.

45 FHEOQ12¥* CUMBRERA VIDAL M.

46 FERTS40%* DIAZ JIMENEZ A

47 FEESOTTHE DIAZ LOBO M.

48 #H¥3)39¥* DIOS VERA, DE IM.

49 #HX3200%* DOMINGUEZ ARCENEGUI A

50 #E*JIGO** DOMINGUEZ CARDONA L

51 #H¥D246%* DOMINGUEZ NAVARRO R.

52 FHEOQ18** ESCALERA VELAZQUEZ JA.

53 HHE] 0445 ESCOBAR GARCIA L.

54 R FERNANDEZ GALLEGO M.

55 FREDIITH* FERNANDEZ GUIJARRO A

56 #HX3200%* FERNANDEZ TERRON P.

57 #EEL065%* FERNANDEZ TRIGO L

58 VAT FERNANDEZ TUDELA M.
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59 FHE6000%* FORNET CASTILLERO 1.
60 FHELD4THE FRAILE FERNANDEZ M.P.
61 #EEIOTEHE FRUTOS AGUILAR El.
62 *HH)558** GALAN LEMUS R.
63 FHH(219%* GALLARDO DE LA ROSA Al.
64 FHEOISHE GALLARDO PENA D.
65 #REIISGHE GALLEGO LOZANO JL.
66 FERTDTOF* GAMERO SANCHEZ 0.
67 FHEIES2¥E GARCIA BELTRAN JR.
68 FHH(SRG*E GARCIA CORTES G.
69 Rl GARCIA HARO I
70 FHE]32%* GARCIA MORILLA JA.
71 HHHODTIHE GARCIA PALMA Al
72 A4 9** GARCIA RODRIGUEZ M.
73 FERTS59%* GARCIA SANCHEZ J.L.
74 #HX)R99** GARCIA TORRUBIA ElL
75 FHHOISQHE GARRIDO OLMO Cl.
76 R Ik GARRIDO ROMERO I
77 FRHGISIHE GIJON ALVEAR F.
78 FHADRTIHH GINES DIAZ C.
79 XG9I ¥, GOMEZ CASARES E.
80 #EEJ(094%* GOMEZ ESPADA AA.
81 HHE]525%* GOMEZ JALDON JL.
82 FHELTSO** GOMEZ PEREZ IM.
83 #HEQH23*E GOMEZ PEREZ E.
84 FEESD]SHE GOMEZ ROJA A
85 i Vi GOMEZ SOUSA VM.
86 3% GONZALEZ CARMONA A.
87 X011 ** GONZALEZ DE PAZ S.
88 VRV GONZALEZ GARCIA MM.
89 FEK)035** GONZALEZ GUERRA L
90 FHH602%* GONZALEZ POLVILLO D.
91 FEESDDSHE GONZALEZ RODRIGUEZ VM.
9 #HED606%* GONZALEZ SUAREZ R.
93 FHEGR2HH GRAGEA LEIVA D.
94 FHEQTOSH, GUERRERO DIAZ I
95 FRE]102%F GUILLEN JIMENEZ M.
96 FEK)T2SH* GUTIERREZ ALONSO FM.
97 FHEOOOZ** GUTIERREZ SANCHEZ M.
98 RAYR GUZMAN CABRERA C.
99 #HEQ()33** HERNANDEZ ORTEGA FM.
100 FHHD4ZSHE HERNANDEZ TRIGO A.
101 FHERHTEHE JIMENEZ CALLES M.Y.
102 FHEQ(T2*E JIMENEZ ESPUNA JA.
103 FEES0T0%* JIMENEZ LUQUE F.
104 FRE5052%% JOSE FALCON E.
105 FHEIO4THE JURADO CAMPO JA.
106 #EEQ107** LANCHO CASARES JR.
107 FERTBTO** LATO AROCHA A.
108 FHESIQ4¥E LEBRON AGUILAR A.
109 FHATQ22¥% LOPEZ AVELLANEDA C.
110 FRRT]24%% LOPEZ AYALA M.
111 KRG 3R LOPEZ BLANCO R.
112 G041 ** LOPEZ CORDERO J.L.
113 FHE]308** LOPEZ DE LA CUADRA M.
114 FREL(22%F LOPEZ EXPOSITO I
115 FHHDOITHE LOPEZ GARCIA I
116 FHE]348%* LOPEZ GIL M.
117 FEHOTI0%* LOPEZ LLANO V.D.
118 R AR LOPEZ MONTESINOS A.
119 FHHTE32¥F LOPEZ MORENO A.
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120 FHE5698** LOPEZ VERA M.A.
121 kIRl LOZANO BERTO El.
122 i MACIAS GARCIA P.
123 RV ko MADERO ESPARRAGOSO Al
124 FHHTTRGHE MADRID CALANCHA A.
125 #HELH26** MAESTRE ALAMO A
126 #E*D696%* MALAVER MORALES AM.
127 #H¥3)86%* MARISCAL GONZALEZ 1J.
128 FHEGAS | *E MARISCAL PALACIOS MM.
129 #HE3DOg*, MARQUEZ SANCHEZ El.
130 R R MARTIN NAVARRO El
131 FEHOGTTHE MARTIN SANCHEZ R.
132 FHEQ]T4FE MARTINEZ BEJARANO EJ.
133 FHEO005** MARTINEZ MORENO M.
134 FEEO340** MEIJIAS VALLEJO A.
135 A4 0** MIGUEZ PEREZ D.
136 FHEORS0** MIRANDA RUIZ M.IL
137 #EE5048%* MOLINA RESTITUTO I
138 FHEIAD0** MONGE DURAN R.
139 FHESTTEHE MONTERO SANTOS D.
140 FHEORY4HE MONTES HERRERA FG.
141 #H*3010%* MORENO GOMEZ JR.
142 R A% MORENO GUERRERO JA.
143 FHE]352¥* MORILLA RUIZ JR.
144 R b MOTANOVAS V.
145 FRED]22%% MOYA LOMAS R.
146 FHADT14%* MRIESSE LARBI D.
147 FHEOQ9Q*E MUNOZ ESPEJO M.
148 *¥¥3026%* MUNOZ GOMEZ M.
149 HHAD12TH* MUNOZ GONZALEZ S.
150 30795 MUNOZ PAVON A.
151 FHERH] S** MUNOZ TORRES El.
152 #HE0189%* NAVARRETE PALOMO C.
153 FEHT142%* NAVARRO DEL SAZ F.
154 R A NUNEZ PEREZ I
155 #HELOGI*E ORTEGA CRUZ M.
156 FEEJTTO** ORTIZ MORAL D.
157 FEEST14%* PAVON VERGARA 0.J.
158 FHXDQSTHE PENALBA MACIAS FA.
159 #HAD29%* PENA HURTADO C.
160 #HEQ(82** PERA NUNEZ P.
161 FHEEROI*H PEREZ CARO L.
162 FHEOT20%F PEREZ ESPINAR E.
163 IR PEREZ GARCIA 1.
164 HEEG] 24%* PEREZ MARTIN D.
165 ) Kl PEREZ SECANO CE.
166 FHEO94*E PICON ROMERO M.
167 FRE]843%* PIZARRO RODRIGUEZ El.
168 #HHDORI*H PONCE RODRIGUEZ AB.
169 FHEIA0]** PORRERO CHACON M.
170 #HEHOSO** POTO RAMIREZ A.
171 #EED06T** RAMIREZ INFANTES S.
172 AR REINA GUTIERREZ El
173 FHE]250%* REINOSO PIZARRO IM.
174 Rk ) Kl REY RUBIALES 1.
175 #EEIOI*H RODRIGUEZ ANTONIO C.
176 #HE3OZHE RODRIGUEZ MUNOZ I
177 FHH(429%* RODRIGUEZ RUIZ G.
178 FHEO505%* RODRIGUEZ TERRERO 1.
179 FEH(RITHE RODRIGUEZ TORO A.
180 #HHE596%* RODRIGUEZ VALLE I
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
181 ()99 %* ROSADO DONA AM.
182 FHAIA9)*, RUBIO CARO JA.
183 #REL056%* RUEDA MATEO D.
184 FHEIO44%* RUIZ BEGINES S.
185 FHHOISIHE SACO GUIJARRO JC.
186 FHET166%* SALADO ADELL 1l
187 ##%0300%* SAN MIGUEL GARCIA M.A.
188 FHHO598** SANCHEZ BARBERO JD.
189 FHHQAD4FE SANCHEZ GUTIERREZ IM.
190 Rt ) b SANCHEZ ORTIZ M.E.
191 FHEJTO5** SANTIAGO GARCIA R.
192 #HEB016%* SANTOS NAVARRETE Al.
193 FHES518** SIERRA FERNANDEZ M.
194 HHE)RRI*H SILVA SERRANO R.
195 FEEOOOS** SOTO VALLE A.
196 FHELHIGHE TEJADA DE LA CANINA E.
197 AV ko TORRES MARIN F.
198 #REJ(84** TRILLO GARCIA M.
199 FHE]3]2%* TROBOS PORRO E.
200 FHAIADO*F VAL RODRIGUEZ, DEL MA.
201 FHELDY0** VAQUERO CASTILLA R.
202 R oy VARELA AVILA M.
203 FHHOOSIHE VARELA AVILA R.
204 FHE]T04¥* VARELA GIL L.
205 FHERT16%* VARELA GUZMAN VM.
206 #E%0800%* VAZQUEZ RIQUELME RM.
207 #H¥O68** VAZQUEZ TEY A.
208 FHELD02¥* VEGA CASTO M.
209 HHEO543*E VERGARA LOPEZ M.A.
210 HHEO502%* VERNALTE MARTINEZ D.
211 FHEOG45HE VIZUETE MORALES F.
212 FHH(S4THE YERGA RAMIREZ M.
213 RAR ZABALA VILLANUEVA C.
214 #HXITQHE ZAMUDIO ALONSO IM.

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Ne DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivo de exclusion

1 **##8981** | ALCOBAMAYO M. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
2 *#%0462** | ALGABA ALVAREZ IM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

3 ##%4793%% | AMAYADOBLA P. NO ACREDITA TITULACION DE ACCESO

4 ##%5694** | APARICIO RIVAS E NO APORTA TITULACION DE ACCESO

5 *#%0441** | BARRONES GALIANO JL. NO ACREDITA TITULACION DE ACCESO

6 *#%4661** | BERMUDEZ GARCIA I NO APORTA ANEXO II

7 ##%3413%% | CAMACHO CABANES M. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

8 ##%3502%% | CAMPOS TOMAS l. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

9 **#%3310%* | CARO GAVIRA R. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
10 ##%4167** | CHICO GONZALEZ I NO APORTA CARNET DE CONDUCIR

11 ##%3043** | ELIAS BARRAGAN EJ. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

12 ##%6955%* | GARCIA PEREZ l. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

13 **#%3335%% | GOMEZ CARNEIRO Fl. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL

NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS. NO APORTA TRASERA

14 ##%1824** | HERRERA HERMOSIN IM. CARNET DE CONDUCIR

15 #*#%5358** | HURTADO MAYA 1C. NO APORTA TRASERA CARNET DE CONDUCIR

16 ##%4077%* | LOPEZ GOMEZ Fl. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

17 ##%1561** | LOSADA FERNANDEZ A. NO APORTA ANEXO I

18 #3386+ | MADUENO RUIZ EJ. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

19 ##%8006** | MARCHENA LEAL I NO APORTA TITULACION DE ACCESO

20 ##*5783*% | MARTINEZ ORTEGA E. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

21 ##%3314** | MENDO JUSTINIANO E. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

22 #x5(0548%% | MUNIZ SANCHEZ l. NO APORTA TITULACION DE ACCESO

23 ##%8046** | MUNOZ CARDERO F. NO ACREDITA TITULACION DE ACCESO
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N° DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
24 K 4QTTHR PAVIA PUCHE M NO APORTA TRASERA CARNET DE CONDUCIR. NO APORTA TITULACION DE
ACCESO
NO APORTA ANEXO I, IT'Y III. NO APORTA DNI, NO APORTA CARNET DE CONDU-
25 *HE5589%* PEREZ JIMENEZ LM CIR. NO APORTA MERITOS. NO APORTA TITULACION DE ACCESO. NO APORTA
INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA JUSTIFICANTE DEL ABONO DE TASAS
2% x| 3 RAMIREZ MONTALBAN F T;\I(C) &PS%RTA TRASERA CARNET DE CONDUCIR. NO ACREDITA TITULACION DE
27 *EEQBS0** REGO CORTES JR. NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS
NO APORTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE TASAS. NO APORTA INFORME
*kk %k
28 8970 REYES GARZON G. DE VIDA LABORAL
29 **E0546%* RODRIGUEZ GUTIERREZ A NO APORTA TITULACION DE ACCESO
30 #HEZ]70%* ROLDAN GARCIA IM. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
31 *HEOOS4FH ROMAN CORTES E. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA JUSTIFICACION BONI-
*kk %%
32 8750 ROMERO MIGUEL IM. FICACION DE TASAS
33 HHHLSRSHE RUIZ CADENA Y. NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS
NO APORTA TRASERA CARNET DE CONDUCIR. NO APORTA JUSTIFICACION BO-
k%% %%
3 6990 RUIZ VEGA ! NIFICACION DE TASAS
35 HERTH]THH TERRERO TERRERO I NO APORTA ANEXO [
36 TR TEY MILLAN M. I;I(()) APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APORTA TITULACION DE ACCE-
37 *HEDQ4DHH TRINIDAD FERNANDEZ EJ. NO APORTA TITULACION DE ACCESO
NO APORTA JUSTIFICANTE DE BONIFICACION DE TASAS. NO APORTA INFORME
*kk %
38 1849 VAZ VAZQUEZ I DE VIDA LABORAL
39 HEE]479%* VAZQUEZ GARCIA Al NO APORTA TITULACION DE ACCESO
40 *HEI42%* VELEZ RUIZ C.L. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Dofia Yolanda Barroso Goémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de rentas
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Doiia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Doiia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.I.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablén de anuncios fisico,
en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.

En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—EI Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.

15W-766
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DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 290/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE AYUDANTE DE BIENESTAR SOCIAL,

MEDIANTE PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MERITOS Y EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 4 plazas
de Ayudante de Bienestar Social de personal Laboral Fijo nivel I, mediante proceso extraordinario de estabilizacién y consolidacion de
empleo temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla
n® 187 de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en
las Ofertas de Empleo Publico 2019 y el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 183 de 9 de agosto de 2021, vengo a disponer
lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

Niim. orden | Posicion 4, 59 6“y 7*del DNI | Apellidos Nombre
1 FREZ|39H* AGUILAR SOSA IC
2 #EEI502%* ARIAS FERRERA M
3 R 792%% BALLESTEROS SILVESTRE C
4 #HED306%% BERNABAL ORTEGA RM
5 FEEGO6SH* BONILLA VAQUERO ML
6 FRESRITHH BOZA RODRIGUEZ B
1 #HEQ196%* CARO BEGINES R
8 R YAYAS CARO MARTINEZ I
9 FREGDT4* CARRASCO MESA L
10 #HK)8O2HE CINTAS CALVO MP
11 FHEQ400** CONTRERAS CASTRO DE SM
12 HREGDO1HE DIAZ FIERRO Y
13 #EHDOB1** DURAN RODRIGUEZ C
14 FEK)420%% FERNANDEZ CALERO MT
15 FEE]967H% FERNANDEZ SANCHEZ MM
16 FEEG148%* FERNANDEZ SEXTO EM
17 i FERNANDEZ-TRABANCO GUILLOTO L
18 #HEOZBO** FRANCO BERGILLO MD
19 HEEOL0%E GALINDO DUX-SANTOY B
20 FEES603** GARCIA VALDES MR
21 FEES080%* GOMEZ CUEVA MJ
22 FEEGTO2HE GONZALEZ SOTO C
23 D 53H% GUERRERO ARENILLAS M
24 FREDS93H* HERNANDEZ MORENO I
25 FEE)S39H* HIDALGO REINA A
26 R T25HE JIMENEZ MATEOS M
27 HEED036%* MADRONAL VAQUERO MM
28 #EXOOTO** MARIN ALVAREZ R
29 R KK MARQUEZ ESCABIAS A
30 FEEL009** MARTIN MUNOZ C
31 FEELO34** MAURIMACHUCA P
32 *E6306** MONTERO MANCHENO E
33 FRRQL14THE NARANJO ESCALANTE M]
34 FEELA00%* NIETO PONCE A
35 FRES460%* ORTIZ LOPEZ CEPERO A
36 FEEG295H* PEREZ LEON Al
37 #HHDO8I*E PONCE RODRIGUEZ AB
38 FEEO056%% POTO RAMIREZ
39 FEEG205** RINCON CORDERO P
40 K] 858*E RODRIGUEZ GARCIA MC
41 RGO THE ROMERO GONZALEZ M
Ly ] 563%% ROMERO SOTO AM
43 FEEQLTIH* ROSAL LOPEZ ML
44 FREGTI8** RUIZ GONZALEZ MJ
45 RRRDSTARE RUIZ MORALES ]
46 FRESRTR* SALGUERO MENDEZ MD
47 FEED|81** SANCHEZ PEREZ BM
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Nim. orden | Posicion 45 5%, 6“y 7*del DNI | Apellidos Nombre
48 ##50630%* SOTO CARMONA JA
49 V) Rl VARELA IGLESIAS IR
50 #E*3010%* VELASCO AVILA A
51 #HE5626%* VERA JIMENEZ IC
52 FHEI140%* VILLADIEGO GARRIDO CD
53 FHETS2¥* GUTIERREZ PEREZ ML

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

N orden Posicion 45 5% 6"y 7del DNI | Apellidos Nombre | Motivo
1 FRRIFHE CHANG GARCIA D No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
2 FHH460%* PARRA EXPOSITO AM No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
3 FREASRSHH RUIZ CADENA Y No acredita derecho a bonificacion de tasa
4 RV b GARCIA GONZALEZ MM No aporta anexo [

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6° de la convocatoria:
Presidencia:
Titular: Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Don Juan Madroiial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Dofla Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Dona Yolanda Barroso Gomez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dofla Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

— Doiia Marfa José¢ Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Dona Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:
Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga ptibica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucién declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico y
en el tablon edictal de la Sede Electronica o pagina web del Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista provisio-
nal se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-773

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 288/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 34 PLAZAS DE OFICIAL, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 34 plazas
de Oficial de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal
por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de
agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas de
Empleo Publico 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:
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Listado de personas admitidas

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
1 FREO4]]H* AGUILAR ROMERO M
2 #HEF(23%* ALANIS RUIZ F
3 #EEIDOB** ANGULO JURADO A
4 FHHO4QTHE AVILA MARTIN A
5 FHAISRGHE BANDO LARROSA FJ
6 #HE3030%* BANDO ORTEGA M
7 #EED065** BARON MESA S
8 FEEFOZL*E BECERRA PEREIRA E
9 FHAIA)SHE BEGINES SALVATIERRA S
10 HHE]3TSHE CABEZAS CABEZAS EM
11 HHEIRYTHE CALVILLO CARRERO D
12 FHHTOSTHE CAMPOS PINA FJ
13 #HELYOTHE CANO GARCIA MJ
14 #REJ(82** CASTILLERO SALGUERO E
15 FERQSTA*H CORBACHO ROMERO C
16 RAR YA CORDONES LOPEZ A
17 FHETRO1** COTAN JURADO I
18 #EEDO1TH* CURADO CARVAJAL ]
19 FHHOO3*F DIAZ PONCE R
20 FHXT522¥* FERNANDEZ BERNAL IC
21 FHEF3THE FERNANDEZ CANOVAS S
22 FHH(454%* FERNANDEZ JIMENEZ JA
23 FRKOIIIHE FUENTES AMAYA A
24 FHHO015** FUENTES MARTINEZ FJ
25 HHAFISGHE GALLEGO LOZANO IL
26 *EKOZBS*H GARCIA ASENCIO M
27 R R ke GARCIA GARCIA A
28 R D GARCIA MARIN Al
29 FREIO45%* GARCIA MARTINEZ AM
30 FEE]438%* GOMEZ ARENAS MA
31 FHHOT20%* GOMEZ RUBIO DM
32 R KR GOMEZ SANCHEZ DI
33 R T Vi GOMEZ SOUSA VM
34 3% GONZALEZ CARMONA A
35 FREOL18** GUTIERREZ LOPEZ MD
36 FHERA0** GUTIERREZ MARQUEZ E
37 #EEOTBO** JIMENEZ CALLES MY
38 FRRII45% JURADO RODAS ]
39 FHE]T23¥E LOPEZ BEJARANO E
40 FHE]S561%* LOSADA FERNANDEZ A
41 FHHTRAO** LOZANO RIVAS FJ
42 FHEOO25HE LUNA ROMANO A
43 VA ko MADERO ESPARRAGOSO Al
44 #RE3DBO** MARISCAL GONZALEZ i
45 FEHORT4HE MARTIN DIAZ JL
46 FHHQS5HE MARTINEZ MONTILLA M
47 BRI 7 MARTINEZ VARELA M
48 #ERTOBS** MERENCIO RIVAS M
49 FHHORS0** MIRANDA RUIZ MI
50 FHEIRO** MONGE TERRERO M
51 FHAI459%% MORALES MARTIN A
52 FREIDISHE MUNOZ GOMEZ F
53 FRRQ14THE NARANJO ESCALANTE D
54 FHEO1R9FH NAVARRETE PALOMO C
55 HHEF534HE NOGUERA GIL AM
56 FEEISO1** OROZCO GIL A
57 FRRGLT3HE PACHON AGUAYO A
58 FHEI649%% PACHON MENA C
59 FEEQT20%* PEREZ ESPINAR E
60 HHEIDT2HE PEREZ FRANCO ]
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
61 #HHDO8I*E PONCE RODRIGUEZ AB
62 #HEOOSO** POTO RAMIREZ A
63 FEEQS1THE PRIETO RUBIO Al
64 HHEIZ4QHE RAMIREZ MAESTRE VA
65 R (ke RIOS ROSALES B
66 HHELS1 2%, RODRIGUEZ BOZADA A
67 #RE3D02%* RODRIGUEZ FERNANDEZ FJ
68 FERTTSEHE RODRIGUEZ PINEDA M
69 FHAFTQ2HE RODRIGUEZ ROMAN FJ
70 #HE3616%* ROMAN PALACIN FL
71 #EEOZBS** ROMERO DIAZ M
72 #HE3016%* ROMERO JIMENEZ \
73 FHAIATYHE ROMERO MORATO ]
74 HHHQ43IHE ROSA DE LA CARRERO IS
75 #EEB0T6** RUIZ ASENCIO JA
76 FEKIF59*E RUIZ PEREZ JA
77 #HHOISIHE SACO GUIJARRO IC
78 #REQG42** SAETA MEDINA

79 FRE4GIGHE SALGUERO GUERRERO F
80 FHEIZO4HH SALGUERO LOPEZ

81 HEH(TSTHE SANCHEZ HERMOSIN A
82 FREDO11¥* SANCHEZ RODRIGUEZ AM
83 FEHIDOBHE SOTELO GUTIERREZ M
84 FHEO(15** TEJADA PINA T
85 FHEII40** TORRES GARCIA M
86 BT Vi TORRES SANCHEZ Al
87 FRHIIISHE VARELA CINTAS DL
88 FHEL4ZHE VILLALBA PEREZ MG
89 FHEIO65** ZAMBRUNO JIMENEZ JA

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Ne DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDI-
! **8834™ | BALBUENAMARTINEZ A TA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
2 ##%3159** | LOPEZ GARCIA A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
3 ###8099** | MARTIN RODRIGUEZ M NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
4 ##%3394** | MORALES VAQUERO M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
5 ##%6639%* | OTERO PINERO JA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDI-
6 FH7800% | PARRALES INURRIA S TA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
7 ##%6896** | PEREZ LEON IC NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
8 ##%7328** | PEREZ MONGE R NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
9 ##%3280** | PEREZ NAVAS MC NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
10 #£6990** | RUIZ VEGA ] NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
11 ##%3723%*% | VALLE RAMIREZ A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:
Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Dofla Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Doiia Yolanda Barroso Gémez, Jefa de Seccidon del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dona Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracién General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.
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Suplentes:

— Doiia Marfa José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Execmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Doia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:
Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-777

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 278/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE GUARDA, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 4 plazas
de Guarda de personal Laboral Fijo nivel I, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal por
el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevillan® 187 de 13 de agosto
de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas de Empleo
Publico 2018, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N°orden Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1 HHHG198** ANDRES GOMEZ M
2 FRE]]T8** AROCHA MURUBE \
3 A T4** BARRAGAN RUEDA I
4 #EEITOFHH BERNAL MONGE ]
5 FHHTES5HE BOCANEGRA BUENO \
6 RV b BRANA MARTINEZ RA
7 L] OT** CHICO GONZALEZ ]
8 HHAFT4THE DOMINGUEZ MEJIAS F
9 HREQRSTHH DURAN MUNOZ M
10 FHEI3THE FERNANDEZ CANOVAS S
11 A FERNANDEZ GALLEGO M
12 FHHT44)** FERNANDEZ MUNOZ ]
13 FHEIOR4FH FERNANDEZ MUNOZ LD
14 KRV b GARCIA GONZALEZ MM
15 #R50616%* GARCIA GUZMAN 0
16 Rl GARCIA HARO ]
17 FHEIOS*E GIGATO RODRIGUEZ R
18 R 56% GOMEZ MADUENO M
19 #EEIO54%* GOMEZ JIMENEZ i
20 FHEGRDHH GRAGEA LEIVA D
21 FHELR|*E GUISADO AVILA M
22 HHEO209%% GUTIERREZ SANCHEZ ]
23 DT TH* GUTIERREZ VALLE JE
24 FHH(422%* JIMENEZ MORALES ]
25 RN RR o JIMENEZ RODRIGUEZ A
26 FREJ]10%* LEON DURAN ]
27 FHELTSO*F LOPEZ ZABALA L
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N orden Posicion 45 5%, 6"y 7*del DNI | Apellidos Nombre
28 ol R LOSADA FERNANDEZ A
29 HHETRIIHH LUGO MARIN C
30 HHEJ4QQ** MAESTRE ALAMO R
31 *HE5IRGHH MOLINA SANCHEZ A
32 *HH()548%* MUNIZ SANCHEZ JA
33 *HR5330%* PEREZ FRANCO JL
34 HHE3)IGHE REGUERA BLANCO M
35 Rl BT RODRIGUEZ GARCIA MC

36 *HRQL4 ** RODRIGUEZ GONZALEZ

37 *HEOOS4** ROMAN CORTES E
38 *HE3400%* SALGUERO GUERRERO JA
39 *HE5589%* SANCHEZ FERNANDEZ A
40 *ER(OYTH* SANCHEZ MARTIN RM
41 FEEDO11#* SANCHEZ RODRIGUEZ AM
42 HEEGR(** SANTOS NAVARRETE Al
43 **E0636%* SOTO CARMONA JA
44 RERIT] VALLE MARCHENA ]
45 #H¥QD68** VAZQUEZ TEY A

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Niim. orden Posicion 44, 5% 6“y 7°del DNI | Apellidos Nombre | Motivo
1 FERTGISHE ALAMINOS MORENO D No acredita derecho a bonificacion de tasa
2 FHEOS540%* DIAZ FIERRO FJ No aporta anexos [ y I
3 sarg7ggek GARCIA CAPUTO L i\lgga;gzna vida laboral. No acredita estar en posesion de la titulacion
4 FHHIIISHE GOMEZ CARNEIRO FJ No aporta vida laboral
5 HHELRIGHH HERNANDEZ MARCOS DE A No aporta anexos 'y 1T
6 FRETTII** OLATUNDE MICHAEL A No acredita derecho a bonificacion de tasa
No aporta anexos I, I y Il No aporta DNI. No aporta vida laboral. No
7 HHES5R9** PEREZ JIMENEZ LM acredita estar en posesion de la titulacion exigida. No acredita derecho
a bonificacion de tasa
No aporta anexos I, Iy III No aporta DNI. No aporta vida laboral. No
8 FEEOGYS*, POTO RAMIREZ A acredita estar en posesion de la titulacion exigida. No acredita derecho
a bonificacion de tasa
9 FERTGIIHE SANTIAGO HEREDIA D No acredita estar en posesion de la titulacion exigida

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6° de la convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Doiia Yolanda Barroso Gomez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Doiia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocién Econdmica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Doiia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Anttinez, Sargento del S.E.I.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.
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Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga putbica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon edictal de la Sede Electréonica
o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, (www.doshermanas.es). La lista provisional se entendera automaticamente
elevada a definitiva.

En Dos Hermanas a 8§ de febrero de 2022.—EI Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-775

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 292/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS EN EL

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 17 PLAZAS DE OFICIAL ELECTRICISTA, MEDIANTE PROCESO EXTRAORDINARIO DE

ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y EVALUACION LIBRE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 17 plazas
de Oficial Electricista de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187
de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las
Ofertas de Empleo Publico 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N°orden Posicién 4% 5 6“Y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1 #HEBAO** ACOSTA FERNANDEZ FJ
2 #HED665** BARON MESA S
3 AR (** BEIRO ARAGON VM
4 T3] ** CALDERON BUENAVIDA M
5 *RHIGRTHE CALVILLO CARRERO D
6 #HADTTO** CARLES MOLENAAR G
7 FHEOQ45HE CASANOVA FERNANDEZ M
8 #RE0299%* CASTILLO GRANADO M
9 #EEITO8** CLARO GUTIERREZ A
10 FHHDA4DFH CRESPO MIGUELES I
11 #HEGI00** DIAZ POVEA M
12 #R*O468** FABIAN QUIROS M
13 FEHOT4L*E FERNANDEZ GUERRA PJ
14 FHELO(2** FERNANDEZ MENA AM
15 #HE3010%* FLORINDO VAQUERO A
16 #REG240%F FORNET PEREZ E
17 FHHDA4DFE GALLARDO DE LA ROSA Al
18 X011 ¥ GALLO HIDALGO JA
19 HHEFOS2*, GARCIA BELTRAN R

20 RERTTQTHE GARRIDO ALGABA FJ
21 #HEIO34¥* GOMEZ ORTEGA F
2 FEEORT]** HINOJOSA TORRES D
23 FEE]T16%* INIESTA MARTIN ]
24 FEEOOITHE JIMENEZ MORENO ]
25 R b JIMENEZ GONZALEZ A
26 FRX] 143 LARALOZANO M
27 #HEJ03FH* LEON RUIZ E
28 #HE3010%* LOPEZ DELGADO ]
29 FHE]308** LOPEZ CUADRA DE LA M
30 FHE]S561%* LOSADA FERNANDEZ A
31 FEEO448** MAESTRE MARTIN F
32 FHEIR2¥F MARQUEZ GARCIA E
33 #HE3OZ** MARQUEZ SANCHEZ FJ
34 FHES445%* MARTINEZ VARELA D
35 HHHQ55** MARTINEZ MONTILLA M
36 FEHIGOL*E MONGE TERRERO M
37 HHEG20%* MORENO RUEDA S
38 BT MUNOZ RIVERA A
39 #EX3200%* MUNOZ CARDOSO S
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N orden Posicion 45 59, 6°Y 7*del DNI | Apellidos Nombre
40 #HXO326%F NAVARRO SOLDADO F
41 T 6%* OLIVARES HERMOSILLA M
iy FRES5OTH* ORDONEZ CASADO DR
43 #HEI508** ORTEGA ANDRADE S
44 FHHOT26%F PEREZ ESPINAR E
45 K52 PRUANO MUNOZ A
46 #EE()T39%* RAMIREZ GARZAS M
47 HHEG 88 *E RAMOS FORNET ]
48 FHEOO6S** RAMOS MARQUEZ F
49 HHEO33** RIVAS MOLINA P
50 HHHDADHH RODRIGUEZ SANCHEZ JA
51 FHAIAD4FE SALGUERO PERA F
52 R k) o SANCHEZ VAQUERO
53 FHEO020%* SANCHEZ BERMEJO A
54 FHHQ4D4HE SANCHEZ GUTIERREZ M
55 FHELAROTHE SERRANO RIVERA C
56 XTI ** VAQUERO RIVERA L]
57 #EE]865** VELASCO JAPON ML
58 #HE5136%* VELEZ NIETO M

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Posicion 4,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo
DNI
1 ##%0344** | CABALLERO JIMENEZ G No consta abono material de la tasa en base al justificante de pago
2 ##%2824** | CESPEDES TORRES A No acredita derecho a bonificacion de tasa
3 ##%3163** | GOMEZ SANCHEZ JA Anexo Il incompleto y sin firma.
4 #¥%3826%* | JUSTINIANO REINA M No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
5 #8907+ | LEO AJENJO M No acredita derecho a bonificacion de tasa
6 #*¥8397** | MORALES ESPINOSA JA No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
7 #*¥8997** | PEREZ RAMIREZ JA No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
8 #¥%2319** | PONCE RODRIGUEZ IL No acredita estar en posesion de la titulacion exigida
9 ##%0850** | REGO CORTES IR No acredita derecho a bonificacion de tasa
10 ##%6511** | RODRIGUEZ REYES A No acredita estar en posesion de la titulacion exigida

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6° de la convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Doiia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Dofia Yolanda Barroso Goémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Execmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Doiia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Dofia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Anttinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.
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Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga putbica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon edictal de la Sede Electréonica
o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, (www.doshermanas.es). La lista provisional se entendera automaticamente
elevada a definitiva.

En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-778

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N°281/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 186 PLAZAS DE PEON ESPECIALISTA, MEDIANTE PROCESO EXTRAORDINARIO
DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir, mediante el proceso
extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, 186 plazas de Pedn
Especialista, personal laboral fijo nivel I, mediante el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de
octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas de Empleo 2018 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el Proceso de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado provisional de personas admitidas

N°de orden | Posicion 4, 54 6y 7*del DNI | Apellidos Nombre
1 T g** ACAL ROMAN P.L.
2 FEEF908** ACOSTA ACOSTA 1.

3 FHAID45HE ACOSTAACOSTA L.
4 FHAT16%* ACOSTA CADIZ 1.

5 #E*)596%* ACOSTA CADIZ I

6 FRED 1 ** ACOSTA CADIZ M.
7 R VA ko ACOSTA CAMPOS A
8 #EESTO0** ACOSTA CAMPOS 1.

9 #EE3008** ACOSTA CAMPOS M.
10 FHEO436%F ACOSTADIAZ A.
11 FHETR19** ACOSTA FLORES I
12 #EE5869** ACOSTA FLORES M.
13 HHH)R32*H ACOSTA GARCIA M.
14 FHEO4TOFE ACOSTA ROMERO I
15 #HE3010%* ACUNA CARMONA E.l
16 FEETO58** AGROBA RINCON LM
17 FRRI|39%* AGUILAR SOSA J.C.
18 HEEG | 55 ALANIS VAZQUEZ A
19 FHEITO0** ALBARRAN VEGA R.
20 FHEO500%* ALCALA MARTINEZ M.
21 R e ALCOCER FORNET C.
2 FHEO4SGHE ALCOCER RESTITUTO M. M.
23 FEESTBS*E ALCOCER ROMAN I
24 FHHTD4ZHE ALCOCER ROMAN JA
25 FHEO1R9FF ALCOCER VALLE M.J.
26 FHETQ24%% ALEJO PROENZA G.M.
27 #E*)088** ALFEREZ HENARES L
28 FHHO402FF ALGABA ALVAREZ I
29 #HE3009%* ALMAZAN MUNOZ I
30 FHADT19** ALMENGLO MUNOZ R.
31 FREIAIGHE ALONSO DOMINGUEZ F.
32 #HXI3PQHE ALVAREZ EXPOSITO S.
33 FHELHOS*E ALVAREZ MORALES I
34 R ALVAREZ RODRIGUEZ .M.
35 HHHD4ZIHE AMAYA CABRERA M.
36 #EE3026%* ANGULO JIMENEZ EM.
37 #HEG026%* ANTUNEZ MANJON M.
38 FREJTASHE ARADILLA MARMOL F.
39 R Rl ARAMBURU MENDEZ M. M.
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40 RS | Gk ARANA AMATE S.
41 AT 5 ARANDA SEBASTIAN M.C.
Iy Y| 478 AREAL HERNANDEZ \
43 A G ARENILLAS ALMUEDO L.
44 k) || T AREVALO FERNANDEZ S.
45 GO ARGANDONA SUAREZ LM
46 )]Gk ARGUIJO TORRES 1.
47 ) T34k ARJONA DORADO A.E.
48 HEEZOH ] ARJONA MORENO M.R.
49 HHEIYOTHH ARMARIO ARAHAL LV,
50 w78 AROCHA MURUBE \
51 HHEQIQY ARQUELLADA CABRERA M.P.
52 HEI)| ARRANZ DOMINGUEZ M.
53 ) T34k ATIENZA BARROSO 1.
54 A3 AVALOS VEGA C.A.
55 SR THH AVILA INFANTE A M.
56 #7909 BAENA LOPEZ F.
57 HHEAG() | BAMGBOLA PA.
58 33 BANDO ORTEGA EM.
59 (65 BARON MESA S.
60 3 |4 BARRAGAN ALCOBA LA
61 HHEQT3GHH BARRAGAN GONZALEZ D.
62 Q3| Ok BARRAGAN MORENO J.C.
63 ]| (% BARRERA ESPi R.
64 HFHHT4Q BARRERA GUIJARRO IM.
65 R GATHH BARRERA MUNOZ LA
66 ST 4) R BASCON CAMACHO M.P.
67 (4355 BATAN ROMERO L.
68 HHEGE) | BAUTISTA FUENTES 1.
69 HHEGE) | BAUTISTA FUENTES V.
70 Hrk | gR 5 BENITEZ HERRERA M.
71 HHE3 | T4k BENITEZ MARTIN 1.
7 ()59 BENITEZ MARTIN M.
73 HEEGA40 % BENITEZ NUNEZ M.
74 FEEG(QFHH BENITEZ NUNEZ R.
75 HHk QG H BENJUMEA PASTOR LA
76 HHE| 377 BERENGENO DEL PINO IM.
77 5|95 BERMEJO TAMEZ S.
78 ] DGR BERNABE NAVARRO F.
79 ERARRRI R BLANCO CALVO P
80 FHEY( 5 BLANCO SANCHEZ M.P.
81 QOGS BONILLA VAQUERO M.L.
82 HHHTT3GiH BORNES ESPINOSA R.
83 HHE5RITHk BOZA RODRIGUEZ B.
84 HHET) | BRANA MARTINEZ R.A.
85 3 06HF BRAVO GONZALEZ AL
86 HHH()S4THH BRAZO MORALES 1.
87 5D BRITO GAMERO S.
88 ()59 BUENO CASTILLO 1.
89 (DGR BUENO PEREZ M.
90 HHEJ()3THH CABALLERO NAVARRO A
91 HHE55() ) CABALLERO SEVILLANO E.
92 HHEQ5O4 CABELLO SERRANO M.
93 ] 375 CABEZAS CABEZAS E.M.
94 A5 CACERES LEBRATO A
95 HHEGIQY CADENAS MALAGA M.V.
96 (G CADIZ ACOSTA E.
97 HHE3) Sk CADIZ ACOSTA 1.
98 SRR CADIZ ACOSTA 1.
99 HFEHGA) T CADIZ JIMENEZ A.
100 FHHOS 5K CADIZ JIMENEZ M.
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101 HEGOGRHH CADIZ JIMENEZ R.
102 HHEQ 7Rk CADIZ SERRANO A
103 )Rk CALA DOMINGUEZ E.L
104 HIKGI4THH CALLEJO SALCEDO 0.M.
105 HHk QR Tk CALVILLO CARRERO D.
106 A5G HH CALVO GARCIA A.B.
107 HHE| )35 CAMACHO PEREA D.
108 #3305 CAMACHO TINOCO L.
109 A5 CAMARA FERNANDEZ M.E.
110 %30 5k CAMERO MEJIAS 1.C.
111 RS TR CAMPOS PINA F.l.
112 HHEGYGTHH CANO GARCIA M. 1.
113 HEHTT| | CANO MAQUEDA M.R.
114 HHEQ43 |k CANTERLA ESPINOSA L
115 KK || Tk CANTOS JEREZ A.
116 HH)REQHH CANESTRO MULERO L. M.
117 HHK)RS ik CARDOSO MORENO R
118 HHEQT) CARMONA DUQUE F.
119 HHRIZ | CARMONA PARRADO C.
120 )5 ()i CARO BARROSO 1.
121 Hork | 7 CARO SOTO M.A.
122 4] O x CARRASCAL JUAREZ L.
123 HH()3G R CARRASCO PORTILLO 1.
124 RO HH CARRERAS BUSCATO L.
125 HHE G 38k CASAS HERNANDEZ G.
126 FHE4] Ok CASTILLO GUTIERREZ R
127 HHRT 56T CASTILLO RIVERA AM
128 HHEQT 34k CASTILLO VARELA R.
129 )95 CASTRO ALCON M.R.
130 HR3A 045 CERCO GALAN B.
131 HEG( )% CERCO GALAN M.
132 #4396+ CERCO GALAN N.
133 HHEY( 8 CHACON CORRALES E.
134 HH) | TR0 CHOCRON OJEDA BECERRIL S.
135 k() () CINTA COLOMERA C.
136 kG447 CLARO CRUZ R
137 HHEQTO4H CLEMENTE BLANCO M.
138 #4555 COLORADO ACAL A.
139 HIRQIT CORBACHO ROMERO C.
140 (R4 CORDOBA GARCIA R
141 HHEGIZ |k CORRALES ORTEGA F.
142 HHEG| 540 CORTES CASTILLO A.
143 HHH()§33 8 CORTES SOTO LA
144 Q)T | CORTES COUSO S.
145 HIRG3) TR CORTES NIETO F.
146 HHE] ()% CORZO ASIS S.
147 HHE3()GH* COTAN JURADO JL.
148 HHEOI ok COTAN NERVION AM
149 HEG] (45 COTO RODRIGUEZ B.
150 k43R CRUZ BRENES JM.
151 HoHk | D4k DAZA ALAGABA R.C
152 O 4x DELGADO CRUZ M.J.
153 #3508 DELGADO LOPEZ N.
154 AT 4K DESIDERIO M.C.
155 (5 DIANEZ CARNEREIRO E.
156 ) Gk DIAZ ALVAREZ A.
157 HHRQ() | | FH DIAZ ALVAREZ Fl.
158 TSR DIAZ ASENSIO 1.
159 HHESA(QH* DIAZ FIERRO El
160 HEGDG] H DIAZ FIERRO Y.
161 HHT 530 DIAZ GALAN R.
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162 *HEQROZH* DIAZ HEREDIA A.
163 Rk VR DIAZ HEREDIA D.
164 #HEJ186%* DIAZ ORTEGA M. M.
165 HEE]T2%F DIAZ PORTILLO 1.G.
166 HER(44TH* DIAZ QUINTERO M.
167 *ERO555%* DIAZ RODRIGUEZ L.
168 R VR DIOS DE VERA .M.
169 HHEITTSHH DOMENECH GONZALEZ F
170 HHETTOZH* DOMINGUEZ AGUILAR R.
171 ***3200%* DOMINGUEZ ARCENEGUI A.
172 *HEIIRO*H DOMINGUEZ CARDONA L.
173 **E)800%* DOMINGUEZ FERNANDEZ C.
174 HERTSSTHE DOMINGUEZ FRANCO R.
175 *EE]TRO** DOMINGUEZ GALEOTE I
176 HEEG]T8HH DOMINGUEZ GARCIA F .
177 *HE3D3PHH DOMINGUEZ GARCIA R.
178 *HRQ495%* DOMINGUEZ LOPEZ A.
179 HHEIAQ4H* DOMINGUEZ RUEDA J.M.
180 *HE3DH0** DOMINGUEZ SANTIAGO C.
181 *HEDI07H* DUETTE VEGA C.
182 R R VAT DURAN ALCANTARA LM
183 FEEL(64** DURAN JIMENEZ R.
184 **E0576%* DURAN MARTIN R.
185 K5 TH DURAN MUNOZ M.
186 *ER5R52** DURAN NIETO I
187 FHE]663** ERRAOUDY A.
188 *HEOZ8** ESCALANTE CEBALLOS A.
189 *ER]H30** ESCUDERO GONZALEZ J.L.
190 **E3600%* FALCON PEREZ J.M.
191 HHEGT59H* FALCON PEREZ I
192 I OTHH FERNANDEZ TORNAY A.
193 *ERL)65** FERNANDEZ TRIGO I
194 AV A FERNANDEZ BERNAL J.C.
195 *HEROO(** FERNANDEZ DOBLADO .M.
196 *HEDOS1** FERNANDEZ GALLEGO .M.
197 *ERORTO** FERNANDEZ JURADO E.
198 FEEO(THE FERNANDEZ LUCAS C.
199 *HE]()93%* FERNANDEZ MARTIN A.
200 *HEIOR4%* FERNANDEZ MUNOZ L.D.
201 *ERDOTI** FERNANDEZ QUINTA H.
202 #H¥0290** FERNANDEZ ROJAS J.M.
203 *HE3060%* FERRER DE COUTO MARTINEZ F .
204 *ERO()42** FERRERO GOMEZ LM
205 **E3610%* FLOR GARCIA F.
206 *HEDQ(4H* FLORES ACOSTA L.
207 *HE()79** FLORES ACOSTA .
208 *¥EIOQTH* FLORES ACOSTA J.
209 HEEFTTRHE FLORES CERRO P.
210 *HE)BIHH FLORES HIDALGO LA
211 *HEGL68** FLORES REINA S.
212 **%6000%* FORNET CASTILLERO J.
213 HEHGDDHE FORNET GUERRA C. M.
214 *HEDO3]** FORNET ROMAN I
215 HERLDATHH FRAILE FERNANDEZ M. P.
216 *EROIIIHE FUENTES AMAYA A.
217 #HE3]76%* FUENTES BARROSO A.
218 *HEDO4ZF* FUENTES CANETE I
219 HERORYTHH GALAN GUERRERO A.
20 HH)55GHE GALAN LEMUS R.
221 HHEQIIRHH GALLARDO FERNANDEZ E.
222 *HEOQ49** GALLARDO JIMENEZ .M.
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223 FHAIISGHE GALLEGO LOZANO J.L.
224 FREIO1]** GALLO HIDALGO IA.
225 #REOBBS** GARCIA ASENCIO FEM.
226 FHEOTTO** GARCIA BARROSO M.P.
227 FHEIOS2¥E GARCIA BELTRAN I.R.
228 HHELQ3YHE GARCIA BERENO A
229 #E*BOOTH* GARCIA BERNAL Al
230 FHH(T20%* GARCIA CARRASCO C.
231 FHH(T09** GARCIA CAZORLA V.
232 FHEOGTY0** GARCIA DE LA VEGA REINOSO V.E.
233 #HEDOR4H* GARCIA FLORES A.
234 R R GARCIA GARCIA A.
235 FEETTOT** GARCIA GARCIA L.
236 FHEO680** GARCIA GARRIDO D.
237 FHHLQSTHE GARCIA GUTIERREZ R.
238 Rl GARCIA HARO 1.
239 RAYA L GARCIA LOBO E.M.
240 FREZALHF GARCIA MARIN Al
241 FHESTRO** GARCIA MARQUEZ R.
242 RARN GARCIA MARTIN M.
243 FHEIO45%% GARCIA MARTINEZ AM.
244 FERTTRL*E GARCIA MONGE M.
245 FHEDO6TH* GARCIANOVAL .M.
246 FHESTSO** GARCIA OSUNA A.
247 #HELORO** GARCIA RODRIGUEZ L.
248 FEE]Q35** GARCIA ROMERO I.L
249 #HXQD05** GARCIA ROSA I
250 FHELRTOFE GARROTE BRITO M. C.
251 HHERAIHE GARRUCHO CANUTO S.
252 HEEOR14¥* GENTO RIVERA M. A.
253 FHEL6DDFE GIJON VALLADARES L
254 FHELDFE GIJON VALLADARES L.
255 #REDBO1** GIL CHINCHILLA D.
256 FHEITO9** GIL ORTEGA A.
257 FHEI43)HE GOMEZ ALCOCER I
258 FHE]438** GOMEZ ARENAS M. A.
259 #RERTOI*F* GOMEZ BALLESTEROS M.
260 FHHO(93** GOMEZ CASARES E.
261 FHHT595%* GOMEZ CASASOLA S.
262 Q04 ** GOMEZ CORTES F.G.
263 #EEIS05** GOMEZ CRUZ F.
264 FHHAROSHE GOMEZ CUEVAS R.
265 FHEF(94¥* GOMEZ ESPADA AA.
266 #HEI067** GOMEZ GARCIA T.
267 FEEOOY | ** GOMEZ GIRALDEZ A.
268 FHES5R0%* GOMEZ GOMEZ P.
269 FHELIO5*E GOMEZ GUILLEN D.
270 #REGIO5** GOMEZ GUILLEN M.
271 HHE]352%* GOMEZ PEREZ A.
272 FEELTS0** GOMEZ PEREZ .M.
273 Ry Rl GOMEZ ROJAS A.
274 #EE]698** GOMEZ ROMAN 1.
275 #H¥3D30%* GOMEZ RUIZ D.
276 FHEF| 34 GOMEZ RUIZ J.A.
277 HHERATIHE GOMEZ RUIZ M.R
278 R ER i GOMEZ SANCHEZ D.J.
279 a7 i GOMEZ SOUSA V.M.
280 FHERHATHE GOMEZ TERRON M.
281 HHH(3RI*H GONZALEZ ALONSO M.
282 HEE]3H* GONZALEZ CARMONA A.
283 FHHTDTIHE GONZALEZ CASTILLA DE JL.E
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284 4O GONZALEZ CHACON D.
285 T | 448 GONZALEZ DiAZ E.
286 Y)Ytk GONZALEZ FAGUNDEZ AM
287 HHE4 SRk GONZALEZ RAYA P
288 HHE5) )5k GONZALEZ RODRIGUEZ V.M.
289 (4D 6 GONZALEZ RUBIO A
290 G4 GONZALEZ RUBIO A.
291 )6 * GONZALEZ SUAREZ R.
292 HHEIQQ T GORDILLO AGUILAR A
293 HHEJ5() gk GRANADOS AVILES AM
294 HHEIGR() GRIMARET URBANO D.
295 43035k GRINAN LEDESMA D.
296 HHEISA ]k GUERRERO QUESADA R.
297 RG] GUIJARRO BARBERO E.M.
298 HHE] ] 2 GUILLEN JIMENEZ M.
299 HHESY()H* GUTIERREZ HERNANDEZ U.
300 *rEG ]| g GUTIERREZ LOPEZ M.D.
301 AR T GUTIERREZ SANCHEZ 1.
302 ARG GUTIERREZ SANCHEZ M.C.
303 k)T THx GUTIERREZ VALLE JLE.
304 HHE3) SRk HEREDIA ACOSTA 1.
305 HHE| 3G HEREDIA DIAZ M.
306 56RO HEREDIA GARCIA 1.
307 3| OTHx HEREDIA GOMEZ M.
308 | 9Tk HEREDIA GOMEZ P
309 HHH)S() T HEREDIA JIMENEZ R
310 QT Yk HEREDIA MUNOZ 1.
311 HHE)TQ HEREDIA MUNOZ M. M.
312 HHE5RI G HEREDIA PERALES M.
313 HHEG 7T HEREDIA ROMERO 1.
314 GG ] HEREDIA ROMERO LA,
315 QR HEREDIA ROMERO P
316 HHE] ()] 0 HERMOSIN BUGATTO M.
317 YTk HIDALGO RUIZ D.
318 k(R |k HINOJOSA TORRES D.
319 AT 5HH IGLESIAS FERNANDEZ A
320 HHEQ()] S IGLESIAS TERRON M.A.
321 HHRY| TR JAEN RUIZ 1.
322 Q3| THH JAUREGUI GONZALEZ P
323 HHEQETRHH JIMENEZ CALLES M.Y.
324 HHEG ) JIMENEZ COZAR L
325 HHEQ)49H* JIMENEZ ESPUNA M.D.
326 HHE QT 5K JIMENEZ FUENTES D.
327 HHERGOTHH JIMENEZ GARCIA V.M.
328 YA ] JIMENEZ GONZALEZ A.
329 QG JIMENEZ GONZALEZ G.
330 R3[4 JIMENEZ GONZALEZ M.
331 HHEQORA K JIMENEZ MENA D.
332 )R JIMENEZ MONTOYA P
333 IO ok JIMENEZ PARRAGA C.
334 () )* JIMENEZ PEREZ F.
335 QG4 JIMENEZ RESTITUTO M.A.
336 HHE5I34HH JIMENEZ RODRIGUEZ A
337 (93 HH JIMENEZ SILVA A
338 (973 JIMENEZ SILVA M.
339 HHESGS)Hk JOSE FALCON E.
340 3|76 JUAREZ MONTESINOS M.D.
341 HHEYTSTHH JURADO DOMINGUEZ FJ
342 )35k JURADO MORALES 1.
343 43| g JURADO REGUERA F.
344 HHEIG) (x JURADO REGUERA M
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345 Y| 4k JURADO RODAS 1.
346 HHE 749 LARA BERNAL Al
347 HHE)G) | LARA BERNAL IM.
348 R [ (FF LEON DURAN 1.
349 HHGQ| | LEON JIMENEZ A
350 #4303k LEON RUIZ E.
351 43085 LINAN PINTO A.
352 AT LOPERA LORENCE M.
353 k| 7) 3k LOPEZ BEJARANO E.
354 HHEA)) LOPEZ EXPOSITO 1.
355 433308 LOPEZ FERNANDEZ M.
356 IOk LOPEZ GARCIA A.
357 HHE3 | STHH LOPEZ GARCIA A
358 HHE (3G LOPEZ GARCIA D.
359 HHEQYA LOPEZ GUERRERO A.
360 YT iR LOPEZ MONGE JM.
361 HHER5Y 3k LOPEZ MONTESINOS A
362 HHEG 70 LOPEZ NUNEZ 0.
363 )4 LOPEZ PAREJO M.
364 G |k LOPEZ PARRILLA M.L
365 HE]] 62 LOPEZ RODRIGUEZ S.A.
366 (D LOPEZ ROMERO LA
367 AR 4Hx LOPEZ VAZQUEZ M.A.
368 HHEATS G LOPEZ ZABALA L.
369 HHE| 5] LOSADA FERNANDEZ A
370 Y| 3]k LOZANO BERTO Fl
371 ARk LUGO MARIN C.
372 HHE (6D 5HH LUNA ROMANO A
373 436330k LUQUE AREVALO El
374 (G2 LUQUE MONTERO F.
375 HHEG3)QHH MACHO DURAN A
376 HHEYT(QHk MACIAS VIDAL M.E.
377 RTS8k MALPARTIDA JIMENEZ L
378 Y| T3k MANZANO FERNANDEZ LA
379 5] 4k MARCHENA GARCIA M.A.
380 HHE3DO5HK MARIN MORENO 1.
381 HHEG5Y MARISCAL ROMERO 1.
382 HHE5O( 4% MARQUEZ ELIGIO P
383 k| 3] 3 MARQUEZ ESCABIAS A
384 )R MARTIN BETANCORT LV,
385 HHEGIQ | MARTIN CASADO M.
386 FHEY G4 MARTIN LOPEZ L.
387 HHE5R) Rk MARTIN MARQUEZ M.
388 HHH)OQTH MARTIN MARTIN E.
389 FEYT| JH MARTIN MARTINEZ RM.
390 ARG 4k MARTIN ORTIZ C
391 HHE G (2 MARTIN RAMOS N.
392 |45 ] MARTIN ROSALES R
393 (45 MARTIN SANCHEZ M.R
394 (5 MARTIN SANCHEZ R.C.
395 HHEGI()H* MARTINEZ EXPOSITO \
396 5445 MARTINEZ GONZALEZ 1.
397 YT MARTINEZ GONZALEZ M.T.
398 HHEQ | 558 MARTINEZ MONTILLA IM.
399 HHERO) 4k MARTINEZ MORENO 1.
400 R4 MARTINEZ MORENO M.
401 kG )Tk MARTINEZ SANCHEZ A
402 HHk 9O 5 MATA RODRIGUEZ E.
403 TGO MATEOS ABADIA D.
404 )4 MAURI MACHUCA P
405 HHESYQ K MAURITO MAIA A
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406 )Y TH MEDINA TORRES R
407 IO ok MEDRANO OROZCO F.
408 (5] THE MEJAS VILCHES M.
409 ] (4] ¥ MERAT PAEZ R.
410 FHTOR5HH MERENCIO RIVAS M.
411 A5 MICO GARCIA LV
412 QAT MILLAN LUGO C.C.
413 HHEGIGTH MILLAN OROZCO E.
414 HEE BT MILLAN TINOCO J.E
415 GRS () MIRANDA RUIZ M.L
416 HERTQOTHH MOLINA PEREZ D.
417 DIk MONGE MONGE G.
418 HHEQG(H MONGE MONGE LI
419 HHEIRO] MONGE TERRERO M.
420 ] 5448 MONTERO ACOSTA T.
421 () | J4H MONTERO GONZALEZ R.
42 HHES Ok MONTERO TAMEZ M.A.
423 HEHQ5 ) MONTES MARFIL A.
424 AT MORALES FRANCO LA
425 HH*3IO4 kK MORALES VAQUERO M.
426 HHES| 5 MORENO ASENCIO Fl
427 DDA MORENO CAMPOS I.
428 ) [ MORENO CAMPOS T.
429 )5 MORENO DURAN R
430 )RR MORENO GUERRERO LA
431 HEHGRAGHH MORENO LOPEZ M.A.
432 FHE4] 45 MORENO PEREZ M.
433 TR MORENO RIVERA G.A.
434 AT MORILLA HERNANDEZ Al
435 ] 35k MORILLA RUIZ LR
436 R4 R MOTA NOVAS V.
437 )5 MOUSTAHID K.
438 ] 3 MUNOZ COTAN F.
439 HHE) | 3% MUNOZ GOMEZ R.A.
440 REE5Q44 K MUNOZ MUNOZ AM.
441 HHEQTROH MUNOZ RICARDO 1.
442 HEETIOTHH MUNOZ RODRIGUEZ M. .
443 QYT MUNOZ UCEDA 1.
444 Q)T TH MURGA ASCATE E.A.
445 G| 4TH NARANJO ESCALANTE D.
446 G 4TH NARANJO ESCALANTE M. .
447 3Gk NARANJO MONGE Fl.
448 HHG | 8O NAVARRETE PALOMO C.
449 HEEYORTH NAVARRO FLORES 1.
450 GO HH NAVARRO LOPEZ F.
451 DIk NAVARRO ROMERO C
452 HEH(49Q NAVARRO VALERO J.C.
453 QB3R NUNEZ ARAMBURU L.
454 FEHQ(5 TR NUNEZ ARAMBURU M. M.
455 Q)5 NUNEZ PEREZ 1.
456 HHEQATHH OCANA RUIZ M.C.
457 )| GTH OLIAS SANCHEZ D.
458 FEHQ550HH ORGE TENORIO A
459 HERTGAQ kK ORTIZ BORREGO LM
460 ()6 ORTIZ LOBO M.C.
461 FEEIQYTH ORTIZ MEJfAS 1.
462 Q| T3k PACHON AGUAYO A
463 HEE AR PACHON MENA C.
464 HEES) 5 PALACIOS PEREZ Al
465 RO PALMA ACOSTA A
466 )33k PALMA ROMERO 1.
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467 54K PALMERO DURAN R.
468 HHH()5TGH* PALOMO GONZALEZ L
469 HHE)ROQ K PARADA CLARO D.
470 HHESY( G PAREJO GARCIA 1.
471 A5G4k PARRA NAVARRO AL
4m HHRTRT YRk PAVON MEJIAS M.
473 DO PAYAN VAZQUEZ IM.
474 A4 [k PEDRO BERNAL DE M.A.
475 HHHT| THH PELIGRO REAL F.
476 D) )QHx PENA HURTADO C.
477 AR K PEREZ BORJA M.R.
478 )5 ok PEREZ CANSINO F.
479 HHER 4K PEREZ CHAPARRO R M.
480 HHEGT) G PEREZ ESPINAR E.
481 HEG)SHE PEREZ FERNANDEZ I M.
482 533k PEREZ FRANCO IL.
483 HEE AT PEREZ GARCIA LI
484 HHE55 Rk PEREZ GOMEZ C.
485 QT PEREZ MORALES M.L.
486 O] (¥ PEREZ MUNOZ M.
487 HHEI 6% PEREZ RODRIGUEZ 1.
488 535 PEREZ RODRIGUEZ LA
489 5] 3k PEREZ SECANO M.D.
490 )54 PEREZ TORRES E.
491 5] | PERULA DOMINGUEZ M.R.
492 HHEQYRHH PERULA MORENO A.
493 ()90 PINEDA REAL 1.
494 HH#)OR 3k PONCE RODRIGUEZ A.B.
495 S I PONCE RODRIGUEZ L.
496 )Gk PONCE RUIZ Fl
497 ARG |k PORTURAS MURGA R.M.
498 HHEGOS 1 POTO RAMIREZ A
499 HHH(4] T POZO FERRETE E.
500 (500 PRUANO MUNOZ A.
501 k(] 2k PUERTO GALLARDO L.
502 HHEQI T4k QUINONES CONCHA M.R.
503 G4k QUIROS ALCANTARA FJ.
504 )5 TH RAMIREZ ALCANTARA D.E.
505 FEYTTHH RAMIREZ LOPEZ JA.
506 HHEQ3 TR RAMIREZ MAESTRE 1.
507 Y| 37 RAMOS ALANIS IM.
508 HHE G4 RAMOS BENITEZ 1.
509 )AL RAMOS CARRILLO P
510 HHEQ4] 3k RAMOS DELGADO L.
511 Y] (x RAMOS GARCIA IM.
512 HEHQ(()) K REAL PINTO C
513 HHEJ() RECIO ROALES M.
514 HHE3) Qi REGUERA BLANCO IM.
515 HHEQAD | REGUERA BLANCO LI
516 #4379k REINA CANO F.M.
517 QRG] ¥ REINA CARRENO L.
518 HHE] D5 () REINOSO PIZARRO IM.
519 AR5 REY RUBIALES M.D.
520 HHE5ETQHH REYES FLORES R.
521 L) REYES GONZALEZ D.
522 HHEQ5S Tk RICHARTE CARRASCO M.J.
523 HHE5)A5HH RICO OROZCO P
524 H45)3) gk RIOS MARTINEZ N.
525 HHE] GO RIOS ROSALES B.
526 HHE() | 5] RISQUEZ BEJARANO C.
527 HHEG 33 RIVAS MOLINA R.
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N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
528 HHEA5RGHH RIVAS RAMIREZ M.
529 #4305 RIVAS RAMOS F.
530 43060 RIVERA JIMENEZ A.
531 ) Sk RODRIGUEZ ALANIS C.I
532 FEHQTATHH RODRIGUEZ ALVAREZ V. M.
533 HHERA( 4% RODRIGUEZ BARRERA S.
534 HHERYQYH RODRIGUEZ CORONILLA M.
535 HHEAQGY K RODRIGUEZ GOMEZ LI
536 ok GR(QH* RODRIGUEZ GONZALEZ C.
537 HHEQAA | RODRIGUEZ GONZALEZ \
538 HEESOQH K RODRIGUEZ JIMENEZ R.
539 FEEGA4DHH RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1.
540 HHE3 Tk RODRIGUEZ ROMAN El
541 HHERAQ G RODRIGUEZ RUIZ D.
542 ()49 RODRIGUEZ RUIZ G.
543 40D ¥ RODRIGUEZ SANCHEZ JA.
544 HHk ()34 RODRIGUEZ SANCHEZ M.J.
545 Y5 RODRIGUEZ SORIANO IM.
546 QTG RODRIGUEZ VARELA M.L.
547 4Ok ROLDAN ZAMORANO JM.
548 #4301 Gi* ROMAN CID C.
549 HHEGGI 4 ROMAN CORTES E.
550 ARG ROMAN DIAZ AM
551 HHERAA ROMAN MARTIN M.
552 33O ROMERO CATALAN AF
553 )| Tk ROMERO DORADO C.
554 )3 () ROMERO DORADO LA
555 HHERERTHH ROMERO ESCAMEZ M.C.
556 HEE] |4 ROMERO GALAN S.
557 R3]k ROMERO GALLEGO 1.
558 3] G ROMERO JIMENEZ V.
559 HHEQTQ |k ROMERO MONGE M.A.
560 HHEY5Q(HH ROMERO MORATO E.
561 Y] (x ROMERO NAJARRO M.D.
562 )45 ROSAARROYO AM
563 HHE G 9O * ROSA BERNAL R
564 HHEQ43 ROSA CARRERO LS.
565 43037 ROSALES MARTIN L.
566 HHEITO RUBIO ARAHAL 1.
567 HHEOR () RUBIO MARTIN F.
568 HHEQQT Yk RUGE PELAEZ R
569 553 Gk RUIZ GALAN LLAMAS LA
570 HHHQTI G RUIZ GARCIA A.
571 55T 4x RUIZ RODRIGUEZ R.
572 RG] RUIZ ROMERO 1.
573 HHEIGTRIH SAAVEDRA ROMERO M.S.
574 HHE (641K SALAZAR MAYA A
575 40K SALGUERO GUERRERO LA
576 HHEIGSQHH SALGUERO GUERRERO N
577 HHEIIO4HH SALGUERO LOPEZ 1.
578 HHE5RTQHK SALGUERO MENDEZ M.D
579 Q)+ SAN MIGUEL GARCIA M.A.
580 )4 SANCHEZ CABELLO T.
581 HHEQST |k SANCHEZ CORDERO TL
582 HHEIORHH SANCHEZ GARCIA F.
583 HHEQT SANCHEZ GARCIA M.
584 HFHEQS() 4k SANCHEZ GARCIA P
585 )R SANCHEZ GARCIA S.
586 HHH()]STHH SANCHEZ HERMOSIN 1.
587 HHEHG QTR SANCHEZ LARA FJ.
588 #4308+ SANCHEZ LARA LA,
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N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
589 FHHGAZIHH SANCHEZ LOPEZ I
590 FHADS5** SANCHEZ LOPEZ M.
591 FREIGI4FE SANCHEZ LOPEZ M.
592 FEH(OYTHE SANCHEZ MARTIN R.M.
593 #HE5090%* SANCHEZ MARTINEZ M. M.
594 FREDO11** SANCHEZ RODRIGUEZ AM.
595 #EK)58B** SANTAMARIA GARCIA M.E.
596 FHEIAD0** SANTIAGO FERNANDEZ E.
597 Rk (ke SANTIAGO FUENTES .
598 #HELO16%* SANTOS NAVARRETE Al
599 #H¥DD62** SANTOS RODRIGUEZ SAIZ I
600 FHE5626%* SANTOS TORNAY S.
601 #H¥3)56%* SANTOS VILA M.D
602 HHE]3R5*E SAYAGO FERNANDEZ Fl.
603 HHAITYHE SEGURA COTAN M.J.
604 FHEI22¥F SERRANO GARCIA M.D.
605 FHELAROTHE SERRANO RIVERA C.
606 FEET02]** SILVA FERNANDEZ M.R.
607 HHHDRRI*H SILVA SERRANO R.
608 FHEOHOTHE SOLANO BENITEZ M.R.
609 FHEQA4DHE SOLIS BARROSO Y.
610 #H*QT69** SOLIS CALZADO I
611 #HHOOOZ** SOLIS GALLEGO D.
612 VR SOSA SANCHEZ D.A.
613 FEEOTO1** SOTO ARMARIO R-M.
614 #H50036%* SOTO CARMONA JA.
615 R TT 0% SUAREZ MUNOZ M.
616 FHADT2IHE SUAREZ VARGAS M. C.
617 HHHQA3YHE TCHOKOUAHA NGOUTCHEU C.
618 O] 5** TEJADA PINA I
619 FHEO(15¥* TEJADA PINA T
620 HHESSRTHE TEJERA ASENCIO M.
621 FEEJLO1** TERRERO LEON 1.
622 TG THE TERRERO TERRERO I
623 FETTI0%* TEY MILLAN M.
624 KRR R TINOCO ANGULO A.
625 FREIOL1*F TISCAR AMAYA L
626 FHHTQS54¥* TORNAY CASTILLO E.
627 FHESO0TH* TORRES FERNANDEZ 1.
628 FHEII40** TORRES GARCIA M.
629 FERTS2LHE TORRES MARIN F.
630 FHEI(044%* TORRES PARRILLA 1.
631 FHESH0T** TORRES SANCHEZ C.
632 RN R TRABAJO ESCUDERO M.
633 HHEF]55** TRILLO GARCIA F.
634 FHHS535H* TRILLO GARCIA P.M.
635 FHEO161%* VACA FLORES I
636 FERTBO1** VACA FLORES 1.
637 R VACA HEREDIA M.
638 FHEQOATHE VALDES DE LA CRUZ M.J.
639 FREII|H* VALLE MARCHENA I
640 FREITDIHE VALLE RAMIREZ A.
641 FEEOO4FH VALLE RAMIREZ E.
642 #HXDO2** VALLEJO RODRIGUEZ C.
643 FHADOR2*E VALLEJO RODRIGUEZ R.
644 #H*3089** VAQUERO RUBIO M. M.
645 FHEOOSIHE VARELA AVILA R.
646 #HELOO0** VARELA GOMEZ AM.
647 FHERT16%* VARELA GUZMAN V.M.
648 HHER120%* VARELA MARQUEZ R.
649 #HET036%* VARELA SANTOS JA.
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N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
650 FEE]Q3THE VARGAS CAMPOS .M.
651 FERDHTOH* VARGAS CORTES M.
652 ] 93%* VAZ SUAREZ D.
653 *HETB06** VAZQUEZ BAEZA EM.
654 HERDLT4HH VAZQUEZ BARROSO R.
655 *HEROZ** VAZQUEZ CENA Fl.
656 k'R 1 o VAZQUEZ DELGADO A
657 HHGAS)F VAZQUEZ GUTIERREZ JA.
658 TR TH VAZQUEZ REQUENA S.
659 *HE6800** VAZQUEZ RIQUELME R M.
660 HIRTTTTHE VAZQUEZ TRINIDAD M.R.
661 *HE]BOSFH VELASCO JAPON M. L.
662 R e VILLA TORRES I
663 HikJ | §O** VILLAR ROMERO M.
664 R Kk VILLEGAS TASSET F
665 i) BIGHH VINAS ARANDA M.
666 T4 ] 9F* YUSTE SALAS LA
667 **£0D26%* ZABALA VILLANUEVA C.
668 ik DOFHK ZAMBRANO BONO E.
669 *HEZO65%* ZAMBRUNO JIMENEZ LA
670 ik 5) 5k ZAMBRUNO JIMENEZ J.C.
671 *¥EOS25** ZAMBRUNO JIMENEZ P.
672 *HEQTO** ZAMORA SOTO .
673 HiEYQATHK ZAMORA SOTO M.
674 *¥E3DT9** ZAMUDIO ALONSO .M.
Listado provisional de personas excluidas y motivo de exclusion
Posicion 4,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
1 #8697+ | ACOSTA ACOSTA D. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
2 ***8081%* | ACOSTA ACOSTA E. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
3 ***2711%* | ACOSTA CADIZ M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
4 #¥%3(023** | ALFARO MARTIN M.J. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
5 ##%8110%* | ALFARO MARTIN LA NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
6 #x6142%% | ALVAREZ ALANIS I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDITA
dkk *%k
! 1905 ARANDA ALVAREZ ! DERECHO DE BONIFICACION DE TASAS.
8 #xg834%% | BALBUENA MARTINEZ A NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
9 #*%1437** | BALMON FERNANDEZ I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
10 #x5867+% | BALSERA BENITEZ R. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
11 #*%3468** | BARBERO HENARES E.J. APORTA ANEXO I1'Y ANEXO III INCOMPLETOS.
NO APORTA DNI. NO ACREDITA .STAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGI-
dkk %k
12 3530 BARRERAALFARO JA DA. NO ACREDITA DERECHO DE BONIFICACION DE TASAS.
13 *¥*8484** | BAUTISTA SANTOS DE LOS LA NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
14 #*%3917** | BLANCO MORALES M.F. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
15 #**#7287+% | BOCANEGRA MURGA L.L APORTA ANEXO IT INCOMPLETO.
16 #*%2581**% | CABALLERO GOMEZ R. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
17 #*%6273** | CADIZ SERRANO I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
18 ##58()07+* | CALA CANO NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
19 sx36645%% | CARRASCO PEDRO DE M APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
20 #x6147%% | CASTILLO GONZALEZ . NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
21 #*%3159** | CHACON MARIN I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
22 ##%6983** | DIAZ FIERRO M. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
23 ##%)628%* | DIAZ HEREDIA J. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
24 **%5964** | DOMINGUEZ CEBALLOS I APORTA SOLICITUD FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO.
25 ***4696%* | FIDALGO INFANTES I APORTA ANEXO IT INCOMPLETO.
26 **%3410%* | FLORES MORENO M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
27 ##50407%* | FLORINDO RODRIGUEZ I M. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
28 #**Q717** | FORNET RIVAS F.J. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
29 #*%3347+*% | GALLARDO JIMENEZ M.J. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
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Posicion 4°,
N°orden 596 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
30 #3020 | GALLARDO LUNA IM E%AA?ORTA ANEXO I. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXI-
NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION
3 THHTEET | GARCIACAPUTO L DE LA TITULACION EXIGIDA.
32 #%)812%* | GARCIA FLORES L. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
33 ###8859** | GARCIA GARRON M.C. APORTA ANEXO II INCOMPLETO.
34 ##%3709** | GARCIA PARRA .M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
35 ##%5994%* | GARCIA SANCHEZ L NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
36 ##43524%% | GARCIA VILLALON A. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
37 ##%3509** | GOMEZ JIMENEZ JA. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
38 ##%5725%% | GUERRERO AGUILAR Y. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
39 ###2662** | HEREDIA GARCIA M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
40 #43300%* | HEREDIA GARCIA M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
41 #5%6390%* | HEREDIA MUNOZ M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
Ly #4%4965%% | HEREDIA MUNOZ P. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDITA
4 TH6061™ | HERNICA GOMEZ 1A DERECHO DE BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDITA
“ #6363 | HIDALGO PONCE F DERECHO DE BONIFICACION DE TASAS.
45 ##%8003** | IMENEZ CABEZAS M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
46 ##%3967** | IMENEZ LOPEZ M.D. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
47 ##%3624** | IMENEZ PEREZ IE NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
48 ##%0532%* | JURADO BONILLA M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
49 ##%#1484** | LARA PIZARRO P. NO APORTA ANEXO IL
50 ###8907** | LEO AJENJO M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO APOTA ANEXO I, ANEXO I1'Y ANEXO III. NO APORTA INFORME DE VIDA LA-
3 ***6671** | LOPEZ FERNANDEZ EJ. BORAL. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
52 #R¥4077%* | LOPEZ GOMEZ FJ. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
53 *6675%* | LOPEZ SANCHEZ I.C. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA ANEXO
54 ##%3231%*% | MARTIN RAMOS M. 11 INCOMPLETO.
55 ##%0597** | MARTIN RIVAS R. NO APORTAANEXOTY II.
56 ##%6995%* | MARTIN RODRIGUEZ A. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
57 ##£5766** | MARTIN TOVAL El. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
58 ##%1990** | MARTINEZ CAMPOS C. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
59 ##%3014** | MARTINEZ PEREZ R. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
60 ##%0485%* | MARTINEZ PEREZ IA NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
61 ##%5577%% | MOLINA PEREZ Al NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
0 6657784 | MONTERO SANTOS D. ?(l;gllgl; [JJ[];STIF ICANTE DE ABONO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
63 #553046** | MUNOZ MORENO C. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
64 ##%£6235%F | OSUNA CARMONA V.. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
65 ##%3933** | PALMA ACOSTA I.C. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
66 #%0460%* | PARRA EXPOSITO A M. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
67 ##48997+* | PEREZ RAMIREZ JA. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
) NO APORTAANEXO ITY III. NO APORTA INFORME DE VIDA LABORAL. NO APOR-
68 ##%4707%* | PEREZ ROJAS l. TA DNL NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO
APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS.
69 ##%3121%* | PLIEGO MONGE R. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
70 ##%2142*%* | POZO ALONSO DEL M. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
71 ##%8301** | PRIETO LOPEZ El. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
72 ##£0850** | REGO CORTES IR NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
73 ##%3940** | REMBADO REINA Y. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
74 ##%0836** | RODRIGUEZ DOMINGUEZ M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
75 ##7797%% | RODRIGUEZ MOLINA M.C. APORTA ANEXOS I, I1'Y III INCOMPLETOS.
76 ##%3792%* | ROJAS CARVAJAL I NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
7 ##%5628** | ROMERO RUIZ JA. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
78 ##%5473%% | RUFINO OSADE LA M.J. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
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Posicion 4°,
N°orden 596 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
79 **#%6392*%* | RUIZ DE CASTRO GOMEZ V. APORTA ANEXO III INCOMPLETO.
80 #¥34]3%+ | RUIZ EXPOSITO E NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
81 ##£6990** | RUIZ VEGA l. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
82 ##%0886** | SERRANO JIMENEZ R. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
83 ###8059** | SOLA PALMA JA NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
84 ##48933++ | SOLIS MONTIEL l. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
85 ##%7581%*% | SUAREZ MADRIGAL M.R. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
86 FHTO34T | TORNAY CASTILLO R SOLICITUD. APORTA ANEXO IIINCOMPLETO.
87 ##%6138** | TRINIDAD ESCALANTE L. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
88 #4495+ | VALLE RAMIREZ J.LE. NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
89 ##3171%+ | VAZQUEZ FUENTES R NO ACREDITA ESTAR POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
90 #4463+ | VAZQUEZ GARCIA I APORTA ANEXO I INCOMPLETO.
91 #4#7604%% | VICENTE GALAN .M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
92 ##%2999** | WASICOVICH ESCALONA E. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categoria ofertados en el Proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:
Titular: Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Don Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Dofla Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Dona Yolanda Barroso Goémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dofa Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

— Doila Maria Jose Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econdomica del Exemo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Dofa Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antiinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jimenez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:
Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucién declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-779

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 284/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y

EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 39 PLAZAS DE OFICIAL ALBANIL, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 39 plazas
de Oficial Albailil de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo tem-
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poral por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de
13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas
de Empleo Publico 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
1 HERGTS ] AGUILAR GONZALEZ R
2 G| 55 ALANIS VAZQUEZ JA
3 ()39 ALEGRE GONZALEZ D
4 DOk ANGULO JURADO A
5 TSR BERNABE COTAN Al
6 RS (4 BONILLA ALVAREZ M
7 T ] G CACERES RUBIO MA
8 RG4S CARRASCO PEDRO DE MJ
9 DO CASTRO GOMEZ M
10 RSG5 GHH DIANEZ AVALOS FI
11 RS (66 DIAZ RODRIGUEZ L
12 T ESPINOSA EXPOSITO JA
13 (I TH FERNANDEZ CANOVAS S
14 HEEGOS () GARCIA ALANIS M
15 RS TH GARCIA GARCIA Y
16 SRR GARCIA MARQUEZ R
17 HHE] R TH GOMEZ FERNANDEZ D
18 HEEZQ | THE GONZALEZ PAEZ M
19 ] 330k GUERRERO NAVARRO M

20 )TN GUERRERO QUESADA GJ

21 R 024 GUILLEN JIMENEZ M

2 )5 () GUISADO SANCHEZ L

23 K45 IGLESIA VARELA P

24 k[T JIMENEZ GARCIA

25 HHETR ok JIMENEZ LABRADOR FI

26 R | 4 JURADO RODAS J

27 HHETS ] Ok LAMAS BARROSO I

28 HHHGRRSH LOPEZ POTO D

29 QT YK LORA NUNEZ MS

30 S| TH MARQUEZ PORRAS F

31 AT LK MARQUEZ REGUERA FI

32 )k MARTIN GAGO M

33 )| TH MONGE ROLDAN A

34 HHET5IQH MONGE ROLDAN M

35 HERTR)( MORALES RIVERO J

36 HHEZO | 4k MORALES SANCHEZ C

37 GO0 K MUNOZ ESPEJO M

38 ) TH OLIAS SANCHEZ D

39 (4] ¥ PACHON AGUAYO J

40 GOk PALOMO GUILLEN A

41 RS G PEREZ RODRIGUEZ JA

4 FEJ)Q | ¥k PONCE VAZQUEZ J

43 0GR PONCE VAZQUEZ M

44 QTR REDONDO RODRIGUEZ \Y

45 QRG] ¥+ REINA CARRENO L

46 (4] 3 RIVAS CEBADOR M

47 HEEFOGQHK RIVERA JIMENEZ A

48 HERS()) S RODRIGUEZ GONZALEZ J

49 HHHQT] G RODRIGUEZ SANTOS DE LOS J

50 ] 5 RODRIGUEZ SORIANO M

51 Q| 53k RODRIGUEZ TERRERO M

52 (GG ROJAS MEJIAS P

53 (5T ROMAN LUNA S

54 HEEGR( RUBIO JURADO JA

55 R4 SAETA MEDINA

56 4RI SALGUERO GUERRERO F
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
57 FEHGI04*E SANCHEZ FERNANDEZ GA
58 FREDO11** SANCHEZ RODRIGUEZ AM
59 FER)4] 3* SIERRA JIMENEZ A
60 FEEIDOBHE SOTELO GUTIERREZ ]
6l FEEG)] SH* TEJADA PINA T
62 FEEIO58*E TEVEZ NM
63 KL TORRES GARCIA M
64 FRESS3SH* TRILLO GARCIA PM
605 FEEIFO3HE VARGAS PULIDO C
60 #EEODDO*H ZABALA VILLANUEVA C

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Ne DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivos de exclusion
1 #6259 | AVECILLA MONTERO PL NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDI-
2 FHH8834™ | BALBUENAMARTINEZ TA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
3 ###7081** | BALBUENA MARTINEZ M NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
4 ##%£5990** | CORDERO MORENO FI NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
5 ##%6178** | DOMINGUEZ GARCIA F] NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
6 ##%6508** | DORADO FARFAN ] NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
7 ###8063** | IMENEZ CABEZAS M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
8 ##%0842** | MORALES ROMAN L NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
9 ##%3394** | MORALES VAQUERO M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
R NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO ACREDI-
10 **3210** | PORRERO NUNEZ TA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
11 ##%7803** | REYES DE LOS VALERA PL NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
12 ###8153** | RODRIGUEZ TERRERO A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Doiia Yolanda Barroso Gémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

D®. Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Doiia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Doiia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.I.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.

15W-780



Viernes 25 de febrero de 2022 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46 69

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 280/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y

EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 61 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A MEDIANTE

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE
MERITOS Y EVALUACION LIBRE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 61 plazas
de Auxiliar Administrativo/a de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de
empleo temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla
n°® 187, de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas
en las Ofertas de Empleo Publico 2018 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
1 HHEGI0*E ABAD SANTOS DE LOS D
2 BRI VAL ABADIA GARRIDO A
3 FEEO(04** ABAJO PEREZ RM
4 FRRDAIFHE ACOSTAAGUILAR 0
5 HEEID4LHE ACOSTA BARBERO R
6 FEETI0TH* ACUNA GUALDAMEZ EM
7 #RR5022%% AGREDANO PEREZ C
8 #HEB069** AGUILAR GONZALEZ M
9 YA AGUILAR GRANADOS IF
10 FEEZ|39H* AGUILAR SOSA IC
11 FEESTOL*E ALANIS BONILLA MR
12 FREQL13%* ALANIS PEREZ AM
13 FEES191%% ALCAIDE GARCIA M
14 BRI ALCOBA MAYO M
15 FERQLITHE ALCOCER ANSORENA M
16 FEEOASGHE ALCOCER RESTITUTO M
17 7606 ALCOCER RESTITUTO S
18 K01 89%* ALCOCER VALLE MJ
19 FRESGTLHE ALEJANDRE ALCAZAR S
20 i V(e ALEJO GARCIA MD
21 FERTO24%* ALEJO PROENZA GM
22 FREOITIH ALFONSO GARCES AM
23 #EEOIO5HE ALGABA MARTINEZ MJ
24 FEEGA00** ALGARIN PEREA M
25 FREST]SH* ALONSO CASTRO \4
26 FRK)SITHE ALVAREZ DIAZ R
27 HRHIIDHE ALVAREZ EXPOSITO SM
28 FEELLTOHE ALVAREZ MOREJON M
29 #EEOD61** ALVAREZ SANCHEZ MI
30 Q1 89** AMADOR AGUILAR M
31 FEEDQ18** AMAYA CABRERA I
32 FEESQ4TH* AMORES GONZALEZ EM
33 FEEZQ] SH* ANDRADE JURADO MJ
34 R 3T2HE ANDRADE VALERO C
35 HERTSTIHE ANDRADES NIETO A
36 FEEZST0R* ANDRES GOMEZ M
37 FEEG008** ANDRES MORALES L
38 #HEIZ05%* ANSORENA REBOLLO MA
39 HERTSTO*E ARANDA SEBASTIAN MC
40 FER)SS4** ARAUZ VAZQUEZ S
41 FEKOI40** ARAUZO VARGAS MACHUCA \i
4 #HE0096%* ARENA YERPES ]
43 HEEIGOTHE ARENILLA VALDERRAMA I
44 T AREVALO RODRIGUEZ
45 FEE5396%* ARIZA GOMEZ F
46 FEE)QTIHE ARMAS JEREZ MI
47 FREG023H* ASENCIO GRANADOS AM
48 RRRDTI4¥H ATIENZA BARROSO ]
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
49 FHHQSRSHE AVILA RUEDA F
50 FHE]269%* BAILAC CANO 1A
51 FREQ]18%* BALLESTEROS REINA MB
52 HEE]T92¥* BALLESTEROS SILVESTRE C
53 G F* BANDO SANCHEZ P
54 FHEQOS | ** BARBERO ALCOCER CR
55 #EET020%* BARBERO FORNET RM
56 #ERQ(IFH* BARCO DEL VARGAS L
57 FHEO008** BARGUENO VAZQUEZ G
58 FHELS50%* BARRAGAN CUENDA C
59 FREZT10%* BARRERA ESPI R
60 FERT020%* BAZAROT ROJAS S
61 FHHLRIIHH BEGINES ORTEGA MJ
62 #HE3070%* BEJAR JIMENEZ MI
63 #EE4600%* BEJARANO MARIN AE
64 FHHLA9)HE BELMONTE MORENO M
65 FHESQ64** BERLANGA DOMINGUEZ A
66 FEES]95%* BERMEJO TAMEZ S
67 FRK()GIFHH BERMUDO RAMOS ]
68 #*¥2306%* BERNABAL ORTEGA RM
69 #HEDRO5** BLANCAR REBOLLO C
70 FREIIIHE BLANCO CALVO P
71 #RKOSBSHH BLANCO RUBIO FJ
7 #HE3DO5** BLANCO SANCHEZ M
73 FHE]669** BLANCO TORRES MP
74 #EEIDOB** BLAZQUEZ CAMPON S
75 FERTO55** BOCANEGRA BUENO \
76 FHH()QS53** BONILLA FLORINDO MN
7 *HE3D60** BONILLA ROMERO L
78 #E*0062%* BORGE MEDIANO E
79 FHHDL4DSHE BORNES ARCINIEGA MC
80 #HAD562%* BORREGUERO JIMENEZ MJ
81 FEEGL10%* BOZA ESPI FI
82 A3 T6%* BRACERO GARCIA CG
83 #HE5200%* BRITO GAMERO S
84 *HAID43HE BUENO ACOSTA \Y
85 #REO480%* BUENO SANCHEZ C
86 FERI0STH* CABALLERO NAVARRO A
87 FEEOS01¥* CABALLERO PALAZON MB
88 FHETOR** CABALLERO SARRIA YP
89 FEEQBTSH* CABANILLAS BARROSO MI
90 R YA CACERES ANDRES P
91 #*¥3200%* CACERES MUNOZ MI
92 FHEO402¥* CALANCHA FRUTOS IC
93 FEEIOSTHE CALERO BELTRAN MC
94 FHHDRTTHE CALLEJO ESPADA M
95 FHADOSTHE CALVACHE HERRERA R
96 FREQTIOR* CALVENTE CORDOBA MI
97 #EEI596%* CAMACHO DURAN RM
98 #HXQ62** CAMACHO GARCIA A
99 HHEST22HE CAMACHO MIRALLES E
100 #E%0299%* CAMACHO VACA MT
101 FHEO405FF CAMARA FERNANDEZ ME
102 FHAD135%* CAMPOS FERRERAS S
103 HHEG148%% CAMPUZANO MORENO MD
104 #REQ184%* CANO CASAUS MT
105 FEK)TTO** CANO RODRIGUEZ S
106 FHEQAZ|*E CANTERLA ESPINOSA I
107 #HEDORY** CANTERO GONZALEZ EM
108 HHEBHOL*E CARDENAS DIAZ MC
109 FREITAGHE CARDONA AVILES MV
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
110 FHHDTSGHE CARDONA PORTILLO ]
111 FHES0S53** CARMONA GARRIDO MJ
112 FEE(TATHE CARMONA MAESTRE R
113 #EX0306%* CARMONA PONCE P
114 #HEQ196%* CARO BEGINES R
115 FHES603%* CARO MUNOZ MR
116 R e CARO VAZQUEZ JA
117 R CARRASCAL JUAREZ L
118 FHHO520%* CARRASCO OSUNA E
119 HHEG3QIHE CARRERO ORTIZ 0
120 #HE3196%* CARRETO BALLESTER M
121 FHHO0S9** CASTELLO RODRIGUEZ MA
122 R Yk CASTILLO ALONSO M
123 FHEO680** CASTILLO LOPEZ MM
124 FHEORO0** CASTILLO MERCHAN MA
125 #HXDQS58** CASTILLO MIJEZ A
126 FHETTI0%* CASTILLO RIVERO B
127 #EED(95%* CASTRO ALCON MR
128 R KR CASTRO MARCHENA S
129 FHH)342HE CASTRO SEGURA S
130 #HEQQ19** CERRILLO JIMENEZ AM
131 #REIDO5** CHAVES RODRIGUEZ SM
132 FHHLZZ4HE CHIRON MARINETTI P
133 FHEO4TOFE CINTADO RUIZ DE CASTRO M
134 FHHTT29%% CLARO CAMPON A
135 FEESA50%* COLLADO DANTA AM
136 A Do CONDE GANDUL I
137 FHEIORTHE CONESA PINO N
138 A CORBACHO ROMERO C
139 G141 ¥* CORRALES BLANCO M
140 FHE064¥* CORREA MOLARES VL
141 FHH(RIIHH CORTES SOTO JA
142 R AR COTAN NERVION AM
143 HHADR52HH COTRINO RUIZ C
144 FHEOTO0** COUSINOU TOSCANO R
145 FHAYTTT** COZMA CSEREIL DA
146 #EEQTBS** CRUZ PEREZ MD
147 FHEI403H* CRUZ PEREZ PL
148 FHELOQTHE CRUZ ROMERO MG
149 FHE406%* CURADO LOPEZ F
150 #E50063%* CURADO MUNOZ M
151 #HEITOI** DE ROSA AGUILERA LA UM
152 FHEFOS4FE DELGADO CRUZ MJ
153 HHES5R4HE DELGADO GARROTE D
154 #HE3126%* DELGADO HIDALGO AM
155 FRESBAO*H DELGADO LUQUE MV
156 FHELI00** DELGADO REUS A
157 FRE]424%* DELGADO RIVAS ML
158 #EX()8BO** DIAZ AGUILAR M
159 #HXT026%* DIAZ ALVAREZ A
160 FREGO1** DIAZ ALVAREZ FJ
161 A DIAZ CHIA C
162 FEK()T95** DIAZ CRUZ M
163 FHETQ12¥* DIAZ PADILLA A
164 FHEL629%% DIAZ RAMIREZ M
165 BT X DIAZ ROSA MV
166 FEROITSHE DOMINGUEZ ARIAS S
167 FHEOTOIHE DOMINGUEZ CABALLERO FM
168 FHETOR0** DOMINGUEZ FERNANDEZ MG
169 ##*3906%* DOMINGUEZ FERNANDEZ M
170 FRROOTAE DOMINGUEZ GONZALEZ I
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171 #H¥DQS58** DOMINGUEZ MAROTO C
172 R A DOMINGUEZ SANTOS MD
173 #E50290%* DORANTE GARCIA E
174 FHEZ]04%* DOVAL OLMEDO RM
175 FHETD66** DRA Y
176 FHELQT4HE DUARTE ARANDA C
177 #REQSTO** DURAN MARTIN M
178 RN DURAN RODRIGUEZ C
179 *HXGD2DHE DURAN SANCHEZ \
180 FHERY(THX DURAN SANCHEZ EM
181 RERTT24** ESCALONA VALLE I
182 FHE]044%* ESCOBAR GARCIA L
183 FHE]512%* ESPADA MORILLO A
184 FHEDROS*E ESPEJO ACOSTA C
185 HHERHO2** ESPINA BARBECHO M
186 FRHIGISHE ESTEFANI GIL B
187 FHEO593*E EXPOSITO CASTILLO M
188 RAR FARINAS GARCIA A
189 RaVAYVA FERNANDEZ BLANCO MA
190 FHH(420%* FERNANDEZ CALERO MT
191 FHHO401** FERNANDEZ CANDON FF
192 #REQS19%* FERNANDEZ COTAN Y
193 #EHIQTO*E FERNANDEZ DOMINGUEZ R
194 FHEO309** FERNANDEZ DURAN NP
195 FHETO2THE FERNANDEZ FLORES MC
196 FREIGI4FE FERNANDEZ GOMEZ MT
197 #HEGOZ** FERNANDEZ LASA S
198 FHEOHYL*E FERNANDEZ LOPEZ E
199 FHE]318** FERNANDEZ LORENTE P
200 FEHGITSHH FERNANDEZ LOZANO S
201 FHH()T62¥* FERNANDEZ MADRIGAL FJ
202 FHHQ49Q*E FERNANDEZ MARTINEZ A
203 RAL Y FERNANDEZ MOYANO E
204 RN FERNANDEZ NUNEZ \
205 FHHOIZ|HE FERNANDEZ OTERO MC
206 #HHOI4IHE FERNANDEZ PAREJO B
207 #RE]398** FERNANDEZ PEREZ S
208 FHHO4TIHE FERNANDEZ ROMAN N
209 96 TH* FERNANDEZ SANCHEZ MM
210 FHEL065** FERNANDEZ TRIGO I
211 #EX7900%* FERRETE CABALLERO R
212 #HHG168** FLORES REINA S
213 FHEOS0** FLORIDO CASTILLA I
214 FHEIAR | ** FLORIDO REQUENA JA
215 FERLATHE FRAILE FERNANDEZ MP
216 #HXO8BO** FRANCO BERGILLO MD
217 FHEL)TIHE FRANCO SERRATO A
218 FERTL93HH FRANCO SIERPES ML
219 RVANR FROMETA HINOJOSA L
220 FHHOQ4ZHE FUENTES BRIOSO M
221 FHARTTO*E FUENTES RAMOS I
222 KRR GALAN LEMUS R
223 FHHO429¥F GALINDO DUX-SANTOY B
224 FHELOS 1 ¥* GALLARDO JIMENEZ C
225 R Rl GALLARDO PERIANEZ Z
226 FERTTO9** GALLARDO PORRO I
227 REAQ | TH GALVEZ SANCHEZ MC
228 FHE046%* GANDUL BARELLO ]
229 R ) U GARCIAAGUADO MI
230 R YA GARCIA ALVAREZ P
231 FHHLQ3DHE GARCIA BERENO A




Viernes 25 de febrero de 2022

Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46

73

N° DNI cifrado Apellidos Nombre
232 G 46H GARCIA CAMPANARIO I
233 DA GARCIA CARBALLO MA
234 ()7 GARCIA CAZORLA \Y
235 HERSOT ] R GARCIA CRUZ DE LA MS
236 RG] D GARCIA DIAZ AL
237 G4 GARCIA DIAZ M
238 ()3 GARCIA GARCIA E
239 )3 | R GARCIA GONZALEZ MM
240 RS54k GARCIA JIMENEZ C
241 AT GARCIA LOZANO S
242 (G| G GARCIA MARQUEZ SM
243 K460 GARCIA MARTOS RA
244 HEEGTY ]k GARCIANOA R
245 FHRESGTTHR GARCIA NUNEZ E
246 (G TH GARCIA OJEDA MC
247 RGO GARCIA PARRA C
248 HEEYQG TR GARCIA PASADAS MS
249 HEEGAT) GARCIA PORRAS I
250 HERG() | g GARCIA REY \Y
251 () 584H GARCIA RODRIGUEZ B
252 HEETOQ G GARCIA RODRIGUEZ L
253 ] G5 GARCIA SALVADOR M
254 RS04k GARCIA SANCHEZ R
255 RS GARCIA VALDES MR
256 (4 GARDUNO PINA ML
257 GO0 GARNIER VILLAR G
258 HEHGIATH GIAMPAGLIA DOMINGUEZ S
259 )R GIL BAENA B
260 RS Q5 GIL GARCIA M
261 HEHS5 () GIL MARCOS J
262 QT H GINES DIAZ C
263 QTG GODOY INIGUEZ MC
264 G0 GOMEZ CASARES E
265 R0 GOMEZ CASTILLO AM
266 ] 534k GOMEZ DIANA L
267 R4 )5 GOMEZ GARRIDO C
268 HEESSG(H GOMEZ GOMEZ P
269 Q| (¥ GOMEZ LOPEZ G
270 RSOk GOMEZ LOPEZ D
271 ()] GOMEZ OSUNA AM
M RS ()4 GOMEZ PORRO RODRIGUEZ 0
273 HEHSROTHH GOMEZ RIVAS E
274 TR GOMEZ SENRA EC
275 T (K GOMEZ TORO DEL N
276 (G GONZALEZ BLAZQUEZ R
277 )RR OH GONZALEZ CANETE C
278 ()] S GONZALEZ CARMONA D
279 (4 GONZALEZ CHAMORRO RL
280 R3Ok GONZALEZ DOMINGUEZ A
281 R [ 4 GONZALEZ FERNANDEZ A
282 RGO GONZALEZ FERNANDEZ C
283 HEEQ() TS GONZALEZ GALLEGO M
284 QR 4HH GONZALEZ GARCIA FI
285 RGO T | GONZALEZ GONZALEZ MD
286 HEHGARY GONZALEZ MARTINEZ C
287 ] 346H GONZALEZ ORBE Y
288 BHEE] |45 GONZALEZ PAZ DE LA S
289 HEEGAQYHH GONZALEZ RAMOS JA
290 LG GONZALEZ RAYA P
291 FHE5))SH GONZALEZ RODRIGUEZ VM
292 R4 GONZALEZ ROJAS A
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N° DNI cifrado Apellidos Nombre
293 FEK)503%* GONZALEZ ROMAN MC
294 FHEL565%% GONZALEZ ROMERO R
295 #EEJOQ7H* GORDILLO AGUILAR A
296 FEEOQTO** GRACIA PAVON S
297 FHEGRDHH GRAGEA LEIVA D
298 HHE]218%* GRANJA GOMEZ EM
299 FRE]]3TH* GUERRERO GARCIA M
300 FRRITTIH* GUERRERO ORDONEZ R
301 FHELARD|¥E GUTIERREZ DOMINGUEZ MJ
302 FHEARD | ** GUTIERREZ DOMINGUEZ ]
303 FREITII** GUTIERREZ LEON AM
304 FHEGH22FE GUTIERREZ GUTIERREZ MJ
305 FHHT(S52¥* GUTIERREZ PEREZ ML
306 RVAYR GUZMAN CABRERA C
307 FEEOSS4*E GUZMAN ENCUENTRA P
308 FERTO9Q*E HENAO GARCIA T
309 FHE]R03** HERNANDEZ JIMENEZ MM
310 #HEGIBO** HERNANDEZ MARCOS DE A
311 #HH)593%* HERNANDEZ MORENO I
312 FHELTAZHE HERNANDEZ PABLO DE \
313 FHETOOZ** HERNANDEZ SANCHEZ ML
314 FREJATRHH HERRERO CARDONA CM
315 FEHBOS4*E HIDALGO CARBALLIDO R
316 FHESTTTH* HIDALGO PEREZ G
317 kA Vi HIDALGO PIZARRO MC
318 #EED(35** HUETE RODRIGUEZ B
319 FERODITHE IZQUIERDO LAO AB
320 R [1) i JAPON JURADO FJ
321 FHEQH0T** JARENO CERRATO M
322 #E*3006%* JIMENEZ BERMEJO ME
323 FHE]5R4F* JIMENEZ CAMPUZANO MM
324 FHEO4T4FE JIMENEZ CORDERO AS
325 FREJ|TO** JIMENEZ GARCIA Al
326 #EHBOQTHH JIMENEZ GARCIA VM
327 FHES670%* JIMENEZ LUQUE F
328 FHHQARGHE JIMENEZ LUQUE N
329 #REIDL0** JIMENEZ MAROTO M
330 Rk JIMENEZ PARRAGA C
331 FEHORO4*H JIMENEZ PEREZ A
332 Rk V) Kl JIMENEZ SOTO MA
333 FRE]342%% JIMENEZ VELASCO D
334 FEEF052%% JOSE FALCON E
335 FHH(498** JURADO LUQUE L
336 #HEQDRY*H JURADO MARTIN A
337 FERSTBLFE JURADO PEREZ ]
338 KX JURADO RODRIGUEZ ML
339 #HEO399** JURADO SAETA \
340 #REO304%* JURADO SALCEDO MC
341 FERTBTO** LATO AROCHA A
342 FHHO540%F LAVADO MONTERO MD
343 HHEGIIGHE LEDESMA AVILES MD
344 #REBO12%* LEON MORENO F
345 FHEIO43%F LEON RODRIGUEZ ]
346 FHHOI|4¥* LEON RUIZ RL
347 HHADA3DHE LERMA LOPEZ MA
348 FREO432FE LINARES JURADO Al
349 FEHIZ05** LLAMBIAS SINTES FM
350 FHELT0Q¥F LOPERA LORENCE EM
351 HHETQ22¥% LOPEZ AVELLANEDA MA
352 HEHO5Q5HE LOPEZ ALBA IC
353 FRK()394%% LOPEZ ARROYO MN
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354 #HH(356%* LOPEZ BALLESTEROS MR
355 FEHOOSTH* LOPEZ BLANCO MA
356 FRE(Q]2%* LOPEZ CABALLERO M
357 FEEO02TH* LOPEZ CORONILLA MD
358 #H¥D46%* LOPEZ CHAVES VA
359 #HELAYH** LOPEZ GOMEZ F
360 #RELO]5** LOPEZ GONZALEZ E
361 #RKODQIHH LOPEZ GRILLO A
362 #¥¥0266%* LOPEZ GRILLO R
363 R U LOPEZ MARTIN MC
304 FHEST4QHE LOPEZ MILLON MP
365 FHHQ4Q4FE LOPEZ PEREZ BARBADILLO A
366 FHEOS14%* LOPEZ RODRIGUEZ CE
367 HHEG(SG*H LOPEZ VIDAL D
368 FEHTBBI*E LOZANO CASTILLO MC
369 FHEO149%* LOZADA FUENTES MJ
370 FHE]T5** LOZANO GUTIERREZ MC
371 #EE0(04** LUQUE BARRECHE MJ
N2 #EES169%* LUQUE LOZANO Al
373 #HED636%* MADRONAL VAQUERO MM
374 FHEIST0** MALDONADO DOMINGUEZ MT
375 #EX()099** MALDONADO VEGA MP
376 FRK()T8I** MANCERA PRIDA DE LA P
377 FHEGD19¥* MANTERO CORTADE M
378 KRR MANUEL NOGUERAS M
379 FEEDDAGHE MANZANARES MORENO C
380 FERIDIOFK MARCHAN POSADA AR
381 OS] *E MARIN PEREZ JA
382 *HE3R0** MARISCAL GONZALEZ A
383 R 7 MARISCAL PALACIOS MM
384 FRKOS5LEE MARISCAL ROMERO F
385 FIHTTS2¥E MARQUEZ BARRIONUEVO MA
386 FRE]3]3H* MARQUEZ ESCABIAS A
387 HHHO44FE MARTA CHAMORRO MD
388 FHEG02¥F MARTIN BARRENA L
389 FHE]453%% MARTIN DOMINGUEZ I
390 FREBAIFHE MARTIN GOMEZ L
391 FEH(T]S** MARTIN GONZALEZ MP
392 FHEIA00** MARTIN MARTIN I
393 FHELOS** MARTIN MONTAVEZ R
394 #REL669%* MARTIN MUNOZ C
395 #REQ102%* MARTIN RAMOS N
396 FHEQTOTHE MARTIN REALES A
397 FHESTO0** MARTIN RIVERO M
398 FEEF555** MARTIN ROMERO M
399 #HK0800** MARTIN SIMON G
400 FHE]328** MARTIN TERCERO MC
401 RV Vi MARTIN VERDUN MD
402 FHHORAZHH MARTINEZ CUETO MJ
403 FEHORATHE MARTINEZ GONZALEZ MT
404 #HELO8** MARTINEZ HERNANDEZ MT
405 #REG|84** MARTINEZ HERRERA F
406 #HHODRSHE MARTINEZ JIMENEZ L
407 FHHGISQ*E MARTINEZ MARCHENA P
408 FHESTSO** MARTINEZ MOYA MJ
409 #EEJ067** MARTINEZ PAREDES MA
410 FHHTRSTHE MARTINEZ QUINTANILLA S
411 FHHO4S]*E MARTINEZ RASERO L
412 HHEIDO4HE MARTINEZ RUBIO A
413 FHHLATTHE MARTINEZ SILJESTROM M
414 FHHLAZTHE MARTINEZ SILJESTROM G
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415 3Gk MARTOS MORENO A
416 HHETRY Rk MARTOS MORENO P
417 HEHQ( 5 MAURI GOMEZ MC
418 (G4 MAURI MACHUCA P
419 LRI MEDINA QUERO E
420 QAU MELENDEZ PEREA A
41 FEEST) G MELENDEZ ROMAN, Al
422 FERDQLTH MELLADO RODRIGUEZ Y
423 FEEG] (4% MELLADO TEJADA E
424 HHHQOG] MENACHO MARTIN S
425 HERTRH] MENDONCA SILVA DA P
426 ] (6] ¥ MERCHAN GARCIA MS
427 k] 4% MERINO SOTORRIOS AC
428 RGO T MICO MIRANDA F
429 RO THE MIGUEL MONTES MA
430 HHHGRATH MILLAN LUGO CD
431 ] ][ 24% MOHEDANO GONZALEZ AB
432 DO MOLERO ALMAZAN LM
433 HEHGTAS MOLINA BARRERA A
434 FEEJSGHH MOLINA GUTIERREZ MIJ
435 HEESR) G MONGE MILLAN M
436 G | MONGE REY E
437 FERAT)SHF MONTALVO BENITEZ M
438 FEHQQTANH MONTERIOR HARO R
439 ] 5440 MONTERO ACOSTA T
440 3 6HF MONTERO MANCHENO E
441 RS Q5 kK MONTERO TAMEZ MA
442 HHES| Ok MONTERO TAMEZ \Y
443 QS0 R MONTES MARFIL A
444 5B MONTESINO POUZOLS F
445 FERTQT R MORALES BENITEZ FI
446 HERTARTHH MORALES GONZALEZ F
447 )RR MORALES MENA I
448 ] ) MORALES MUNOZ AA
449 FHH) ]S4 MORAN REINA MR
450 HHEQAZ ) Rk MORAZA ESPADA C
451 )R MORAZA SANCHEZ AM
452 HEH(T4THF MORENO CANTONERO JA
453 HEEGQ(THH MORENO CARRASCO R
454 G4 MORENO CEBADOR \%
455 HERTR5 R MORENO CHACON MI
456 ) BOHH MORENO GUERRERO JA
457 )35k MORENO LIZARANZU MC
458 HEHQARTH MORENO RUIZ M
459 HEHOARTH MORENO RUIZ A
460 FERAZ) | R MORILLO CASTANO A
461 R4 MOTA NOVAS \Y
462 R [ D) MOYA LOMAS RA
463 FERAAT ] R MOYA PEREZ MN
464 FEEQ}0*H MOYA VIZOSO ME
465 FREJDA(** MUNOZ CASTANO E
466 G0 MUNOZ CASTO JA
467 HHE) | 3% MUNOZ GOMEZ RA
468 ()] ] R MUNOZ MUNOZ J
469 ()G MUNOZ PAVON Al
470 FEEQ)TTH MURGA ASCATE EA
471 ) 5H MURIANO ARAGON MS
4n HEEG | 4THH NARANJO ESCALANTE M
473 HERTOGY R NAVARRO FERNANDEZ T
474 RS54k NAVARRO GARCIA AM
475 450k NAVARRO RAMIREZ L
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476 T NAVARRO ROJAS A
477 ] 5 NAVARRO ROLDAN A
478 HEETS)TH NAVARRO RUIZ R
479 HERAG() ] ¥ NOEL PALACIOS S
480 FHEQ(RFHH NUNEZ ARAMBURU MM
481 ()[4 NUNEZ CASTEJON G
482 )RS5 NUNEZ GARCIA M
483 ] T4GHF NUNEZ PEREZ LM
484 K] 60%% NUNEZ PEREZ 1A
485 HEEQDOY R OCANA VALDIVIA DE M
486 | 5H OJEDA REBOLLEDO C
487 RGO G4HH OLIVA DELGADO G
488 )| 3 OLIVEROS CABREJA M
489 ] 704 OLIVER COUSINOU F
490 KOG H ONRUBIA RAMIREZ A
491 FEHGT)SH ORDAZ CASTRO MA
492 QG ORDONEZ SANCHEZ-NORIEGA C
493 HEEGAD | ORTEGA BARRIOS MD
494 RGO ORTEGA OJEDA A
495 FEEG()5O%H ORTEGA PRUNA RJ
496 HEHTRAQ R ORTIZ BORREGO M
497 HERAAR) ORTIZ HERNANDEZ I
498 43T 0H ORTIZ LANDEIRA S
499 ()] 0% ORTIZ ROMERO M
500 HHEGSQ ORTIZ SOLANO L
501 RG] ) PABLOS FERNANDEZ I
502 HERTT5 SR PACHECO TABERNERO R
503 QG PADILLA PINTO MD
504 ] 566H PAEZ LUQUE M
505 QG4 EH PALACIOS MUNIZ A
506 RSO3k PALENZUELA SANCHEZ EM
507 (405 PALOMO LOPEZ MC
508 ST PANTOJA GOMEZ J
509 HHK)ROH PARADA CLARO D
510 FEHTOIRHH PAREJO RIVAS MT
511 HHEAO PASCUAL CUEVAS M
512 HEHOR) S PAVON GONZALEZ M
513 RO PAZOS PEREZ U
514 0O *H PEDRO PINTO TC
515 ] 80k PEDROSO NAVARRO MA
516 HEEDQ5TH PENALBA MACIAS FA
517 FEEORS(HH PENA GALA LM
518 HHEIIAT R PEREA GARCIA JA
519 T4 PEREA NAVARRO M
520 ] (85 PEREZ CACHO P
521 HEHGAT SR PEREZ CORNEJO I
522 ] TQ TR PEREZ DOMINGUEZ I
523 KGOS PEREZ LEON Al
524 HERS() 7R PEREZ MARQUEZ E
525 FEEQG] SH* PEREZ MELLADO AM
526 HHEGQ) PEREZ PERERA MT
527 ST PEREZ RODRIGUEZ IC
528 R4 PEREZ SANTOS MC
529 FREGQAQHH PEREZ SOTO M
530 HEEGAT () PEREZ VEGA F
531 QL] (¥ PEREZ VICENTE B
532 Q5 PERIANEZ RODRIGUEZ AR
533 HHHQOAGH K PILARES RINCON C
534 ] )| g PINO MOLINA DOMINGUEZ DE B
535 HEHGAT () PLAZA NAVARRO C
536 k] 83k PLIEGO LOPEZ S
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537 FEH)B5LXE POLO BERMUDO R
538 FHEOSS1*E PONCE OJEDA MC
539 #EEDO8I** PONCE RODRIGUEZ AB
540 #HHDOQ2*H PONCE RODRIGUEZ FJ
541 #H¥)376%* PONCE RUIZ FJ
542 HHE]33THE PONS RUAU I
543 FRESDDDFE PORRAS SANCHEZ R
544 FEETO05** PORTILLO HINOJOSA B
545 FHEOS6** POTO RAMIREZ A
546 FHHO4]THE PRIETO BONILLA M
547 FEET468** PRIETO VARO L
548 FEEO450%* PRIOR POSTIGO A
549 FHESTO0** PUENTE ROMERO A
550 HHEFIRLHE PUNTAS CAMPOS ]
551 FEEL669%* QUERO REINA MC
552 #HEDRT6** QUESADA GONZALEZ MC
553 FHADRY4FE QUIROS BENITEZ A
554 FREQLIS** QUIROS GOMEZ E
555 R T b RAFAEL LAVADO E
556 #HEDS507** RAMIREZ ALCANTARA DE
557 HHESRSSHE RAMIREZ GARCIA P
558 #EE(BII** RAMIREZ GARCIA E
559 FHEI501** RAMIREZ LERENA AM
560 FHHO302¥F RAMIREZ MORENO AB
561 HHEO244¥E RAMOS CARRILLO P
562 FREQL4TH* RAMOS QUIJANO MC
563 FRRITDOFE RAMOS TUDOR R
564 FHEO4RGHE RECUERO RAMIREZ M
565 R\ YAVAS REDONDO RIVAS \%
566 #ERISOTHE REGADERA ALCAZAR AF
567 FRKOOI4*E REINA CORDERO MV
568 FHEO44ZHE REINA GOMEZ E
569 #E*B096%* REINA RAMOS MT
570 FEEQLTLHH REINADO ACOSTA C
571 FHE]50%* REINOSO PIZARRO M
572 #HEQA4D6%* REJINFO PRO MI
573 RERT]42%% REQUENA TAPIA E
574 FHHDOATHE REY CARRERO M
575 FHEGO21** REY JORDAN M
576 FHELI60** REYES GONZALEZ D
577 FREQL1S** REYES SANCHEZ FR
578 #5061 9%* RINCON ESMERALDA MA
579 FHHT644%% RINCON GOMEZ PG
580 FHEDH95*, RINCON PEREZ EM
581 #EEQ107** RIOS CABALLERO S
582 #HHD340%* RIOS FERNANDEZ P
583 FHEOQ42*E RIVAS GARROTE MC
584 #HE()359%* RIVERA CASTRO C
585 *REG|8I** RODRIGUEZ AGUILAR M
586 FHEIOSTHE RODRIGUEZ ALVAREZ VI
587 FHESD4THE RODRIGUEZ BENITEZ M
588 R R RODRIGUEZ CABALLERO L
589 FEESO1TH* RODRIGUEZ CABEZA ]
590 #HE5500%* RODRIGUEZ CARDOSO C
591 #HEQH]9** RODRIGUEZ CARRASCO MP
592 #EE5082%* RODRIGUEZ CASTILLO MJ
593 #RKOB03** RODRIGUEZ CRUZ MJ
594 #HEI009%* RODRIGUEZ CRUZ B
595 HHE]RSGHE RODRIGUEZ GARCIA MC
596 #EEBO04** RODRIGUEZ GARCIA R
597 FREIO48%* RODRIGUEZ GARCIA SR
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598 FHELQ( ] ** RODRIGUEZ GOMEZ R
599 #HADS3** RODRIGUEZ GUISADO Y
600 #E5D905%* RODRIGUEZ JIMENEZ M
601 FHHT624%* RODRIGUEZ JORGE ]
602 FHHORLTHE RODRIGUEZ LOPEZ S
603 FHEIA64%% RODRIGUEZ LORCA MA
604 FEE)OSTH* RODRIGUEZ LORCA Y
605 FHHL00%* RODRIGUEZ MEGIA Z
606 #HELOOL*E RODRIGUEZ MEIJIAS El
607 FHE5689** RODRIGUEZ PEREZ R
608 FHEDQ TH* RODRIGUEZ RAMOS MC
609 FEHOQTHE RODRIGUEZ RAMOS LR
610 #HE3060%* RODRIGUEZ RUIZ RM
611 FHESIO8*, RODRIGUEZ SANCHEZ MA
612 HEHO(34** RODRIGUEZ SANCHEZ MJ
613 FHHSTOZHE ROJAS FUENTES MI
614 FHEOA45HE ROLDAN CHAMORRO AM
615 FREOL44%F ROLDAN CHAMORRO A
616 FHHOA44FE ROLDAN CHAMORRO MV
617 FHEITTO** ROLDAN JIMENEZ MC
618 FHEIR4]*E ROMAN BEGINES A
619 FEET065** ROMAN PAYAN F
620 ARSI THE ROMERO DORADO C
621 FRE]]42%* ROMERO GALAN S
622 FHEGOITHE ROMERO GONZALEZ MJ
623 #EETO08** ROMERO GUERRERO ML
624 FHH)R2ZHH ROMERO INFANTE MI
625 FHET3%* ROMERO RIVERA E
626 #HEQ103** ROMERO ROMERO C
627 FHE]563%* ROMERO SOTO AM
628 FHHQAZIHE ROSA DE LA CARRERO IS
629 FHEO95HE ROSA PAVON ]
630 #EE()359%* ROSARIVERO L
631 ()99 % ROSADO DONA AM
632 FHES0R8** ROSALENY MATEO MA
633 R St ROVIRA ROMA G
634 #EE]620%* RUEDA AMADO C
635 #HXO060 1 ** RUIZ ALCALA FJ
636 FRE]]89** RUIZ BENITEZ MJ
637 FHEO640%* RUIZ FERNANDEZ AM
638 #EED(024%* RUIZ GALLEGO MC
639 FHHQT|8** RUIZ GONZALEZ MJ
640 FHELR | §*E RUIZ GONZALEZ MD
641 FEEOTOT** RUIZ GONZALEZ RM
642 FEETOT2HE RUIZ GUZMAN A
643 FHHQ24%* RUIZ MARTIN JA
644 FHE403** RUIZ MASERO N
645 #EX(8O5** RUIZ MINERO CM
646 VAT RUIZ MORALES ]
647 RaVAY RUIZ MORALES \
648 #HEIS0** RUIZ PEINADO B
649 FEEBATO** SAETA MEDINA E
650 FHHT166%* SALADO ADELL I
651 FHXOT29¥E SALAZAR HANNA GD
652 HHESRT9*E SALGUERO MENDEZ MD
653 #E*BOBS*H SAMPEDRO MACHADO M
654 #HEER06** SAN EMETERIO PALACIOS A
655 #HEQ300** SAN MIGUEL GARCIA MA
656 #HEO330%* SANABRIA BAZO F
657 FHERTO5** SANCHEZ CASTANO MR
658 FHEQSTI*E SANCHEZ CORDERO TI
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659 ROk SANCHEZ ESTUDILLO MD
660 DOk SANCHEZ FERNANDEZ MM
661 HERTSGTHE SANCHEZ FERNANDEZ MM
662 FHHGTIY SANCHEZ GARCIA M
663 )G 6** SANCHEZ GARCIA S
664 HHEQDG(H SANCHEZ GOMEZ ic
665 (5T SANCHEZ GUTIERREZ D
666 FEHS5ATH SANCHEZ LUCAS MM
667 HHHISI Tk SANCHEZ MARTIN C
668 S5 SANCHEZ MARTIN M
669 G35 SANCHEZ MARTIN DE LA VEGA EM
670 ] TR SANCHEZ MENDEZ M
671 HEEQALY SANCHEZ MORAL DEL P
672 Q| Gk SANCHEZ ORTIZ ME
673 )| G SANCHEZ PEREZ MB
674 DO G6H SANCHEZ PEREZ R
675 HHEQD) Rk SANCHEZ SANCHEZ C
676 HEE)DGTH SANTAELLA PIZARRO Al
677 RGO TH SANTANA HENARES RM
678 ) [ 4] R SANTANA MEDEROS MR
679 HEG(QQ K SANTIAGO SANCHEZ MC
680 R TO4 R SANTOS LOPEZ C
681 FERTQ4() k¥ SANTOS LOZANO F
682 HEG() ] 6* SANTOS NAVARRETE Al
683 ] 750k SEDANO RODRIGUEZ L
684 FERAATY R SEGURA DIAZ RM
685 RGOk SEGURA GONZALEZ AN
686 (] 2 SENCIALES HERRERO MD
687 DO SERRANO NIEVE ML
688 GO TH SEXTO VAQUERO R
689 RS5Ok SIERRA FERNANDEZ MA
690 HHEG] SIGUENZA MARIN M
691 HEETAG) SOLIRROSAS MURGA AA
692 R HH SOTELO GARCIA J
693 RG] SOTO ARMARIO RM
694 R TT) ¥R SUAREZ MUNOZ MIJ
695 HEES()] ) SUERO COLLADO M
696 )R () SUTIL RODRIGUEZ MC
697 30K TAMEZ ROMERO MR
698 HEEGRD | TAMEZ ROMERO R
699 HEEGTS ] TERRERO GUTIERREZ R
700 HERQ() | 3 TIERNES VARA MJ
701 ] () TORO FRANCO C
702 (560 H K TORO LOPEZ A
703 R 4G HH TORRES GORDILLO U
704 RS TH TORRES SANCHEZ C
705 HHEQD G TORRES URBANO MD
706 4D (4 TORRES TORRES R
707 G554 TOSCANO MINCHON A
708 ] ()] R TURRION SANCHEZ MT
709 HHH()93 UBEDA IGLESIAS v
710 (90 URRUTIA REINA E
711 G4 VACA MARTIN A
712 FEHTOI T4k VALDELVIRA ALCAIDE L
713 Q)94 VALERA PERNIA RM
714 HERT5TQRK VALLE ALMAZAN MC
715 FERTOGTH VALLE CHACON MI
716 HHEIZOGH VALLE GORDILLO L
717 HEEDOGY H VALLEJO RODRIGUEZ C
718 HEEDOG K VALLEJO RODRIGUEZ R
719 ] T4k VARELA GIL L
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720 RV Rl VARELA IGLESIAS IR
721 FHEIH03** VAZQUEZ GOMEZ M
722 #EEQ161%* VAZQUEZ GONZALEZ A
723 HHES] 54¥* VAZQUEZ PENALVER I
724 FHE063%* VAZQUEZ RUIZ EM
725 FHAAZTHE VEGA LOPEZ A
726 FRE]434%% VEGA MORALES \
727 FHEL002%* VEGA PINERO G
728 #*¥0096%* VELEZ AGUILOCHO AD
729 FHE5626%* VERA JIMENEZ D
730 FREITAGHH VERA LEON AM
731 FHEG(18** VERA ROMERO S
732 FHH(3SG*E VERA SILVA N
733 FHE]92]** VERAGUA SANCHEZ M
734 FEEOOITH* VERDUGO RASCO LA
735 FHE]G12%F VERDUGO VAQUERO EM
736 FHES546%* VICENTE BLANCO \
737 FRE(4]3** VIDA DE LA BENITEZ GR
738 KRR YA VILCHES LORENZO A
739 FHEQORI*H VILCHES RODRIGUEZ T
740 HHHRSS9*E VILLAFAINA DIAZ A
741 #EE5067** VILLANUEVA CAMPO E
742 FHHG4DFE VILLAVIEJA VINIEGRA S
743 FHELR(9** VILLEGAS RUIZ L
744 #HERH]8** VINUELA ARIZA MC
745 #EEIOIG** VIVAS POCOSTALES A
746 FHEIAS4FE YANES MEJIAS S
747 #H¥Q226%* ZABALA VILLANUEVA C
748 HHEQ]T8*H ZAMBRANA CORDERO MJ
749 FRE]50%* ZAMORA FERRAYOL MA
750 FEK(99THE ZAYAS GALLARDO MR

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

N° DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivo de exclusion

1 #*¥4217** | AGUILAR AGUILAR R NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

2 #*%0596%* | AGUILAR PEREYRA MC NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

3 #**3301** | ANGULO LOPEZ M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

4 ##%3978** | ARANDA RODRIGUEZ MC ANEXO IT INCOMPLETO

5 #*¥5304*%* | ARMARIO RODRIGUEZ M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

6 #¥¥3422%*% | AYLLON MELENDEZ L NO APORTA VIDA LABORAL

7 #*%9260** | BARBA OLAEGUI L NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

8 ##%0832%* | BARRERA GARCIA C NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

9 #*¥5227*% | BENJUMEA JIMENEZ MR NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

10 #¥%9225%* | BRENES ROMERO A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
11 ##%0958** | CABRERA MAQUEDA S NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

12 #*¥2765%* | CAMACHO SAETA A NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

13 ##%9269** | CANCELO MORA R NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

14 #ekaA85%% | CANERO AMORETI N NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

15 ##%0174** | CARDENAS CARDENAS D NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

16 #**1376%* | CASADIAZ L NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

17 #*¥8514%* | CAUS MACIAS ] NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO

18 #*%6369** | CHACON CASO I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

19 ##%3522%*% | CHANG GARCIA D NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
20 ##%0884** | CODON AGUERA FJ NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
21 ##%9750%* | CONTRERAS GONZALEZ P NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
2 #*%6005** | CORRAL VALLEJO T NO APORTA VIDA LABORAL
23 #**7415%% | CUNQUERO FERREIRA MA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
24 *#**6117** | DIAZ ROSA S NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
25 #**3506%* | DOMINGUEZ GONZALEZ JA NO APORTA COPIA DE DNI
26 ##%0873** | FERNANDEZ VAZQUEZ N NO APORTA ANEXO II. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
27 #*%6926%* | FERRARI REAL MC NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
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28 #*¥3616%* | FRANCO MARTIN M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
29 #*%6350%* | GARCIA GARCIA E NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
30 ##%0309** | GARCIA GAVIRA ML NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
31 #**0378** | GARCIA PATXOT Y NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
32 #*¥3335%*F | GOMEZ CARNEIRO FJ NO APORTA VIDA LABORAL
33 **¥3441%*% | GOMEZ ESTEVEZ C NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
34 ##%3742%*% | GOMEZ GARCIA MD NO APORTA ANEXO IT
35 #+48319%+ | GOMEZ PENA R NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
36 #*¥2681%* | GOMEZ RIVAS B NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
37 #*¥3163** | GOMEZ SANCHEZ A NO APORTA VIDA LABORAL
38 #**2476%* | GONZALEZ GONZALEZ MD NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
39 #*¥3425%*% | GONZALEZ PARRA MD NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
40 #*¥5727%*% | GUTIERREZ BAUTISTA AP NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
41 #*%3849** | HABA REINA ] NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
42 #*¥2735%*% | HERAS MONTERO C NO APORTA VIDA LABORAL
43 #*¥1824%* | HERRERA HERMOSIN M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
44 #*¥8477** | HURTADO GOMEZ MI NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
45 ##%2694** | IMENEZ ALCOCER M NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
46 #*%6123%* | IMENEZ DELGADO LN NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
47 #*¥3398** | JIMENEZ FERNANDEZ D NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
48 #*%1862%* | IMENEZ LEON Y NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
49 ##%0205** | IMENEZ TORRES S NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
50 #**3451%*% | LEO AJENJO M NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
51 #*¥5912%* | LINERO QUERO C NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
52 #*%6041** | LOPEZ CORDERO B NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
53 #*¥)511*%* | LOPEZ LOPEZ R NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
54 #**3906%* | LOPEZ LOPEZ B NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
NO APORTA COPIA DNI, ANEXO [, ANEXO II, ANEXO III. NO ACREDITA ESTAR EN
% P43 LOPEZSALAZAR B POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO APORTA VIDA LABORAL
56 ##%3538** | LORCA CRUZ IC NO APORTA VIDA LABORAL
57 #*¥4213%*% | LUCAS NOGALES A NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
58 #*¥5723%*% | MARTIN DIAZ MA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
59 ##%0597** | MARTIN RIVAS R ANEXO I INCOMPLETO
60 #*¥7347*%% | MARTINEZ BELMONTE E NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
ANEXO I INCOMPLETO. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA.
61 #*¥8693** | MATALLANA GIL M NO APORTA VIDA LABORAL
62 #**1081** | MEDRANO ALONSO J NO APORTA ANEXO 11
63 #*%1863** | MONTERO PEREZ MV NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
64 #*%3398** | MORANO MANSO FE NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
65 ##%0959** | MORENO CRESPO MR NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
66 #%6579%% | MUNOZ RUBIO SC NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
67 #¥¥0552%*% | MURILLO ESPINAR L NO APORTA ANEXO III
68 #*%2051%* | NAVARRO MARTIN AB NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
69 #**6424** | OCHOA RODRIGUEZ R NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
70 #*¥8324%* | ORTEGA APARICIO L NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
71 #**6813** | ORTEGA DELGADO MR NO APORTA ANEXO II
72 ##%2714%* | ORTEGA MARTOS S NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
73 ##*5513%* | PEDROSA FERNANDEZ A NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
74 #*¥6561%* | PEREA NAVARRO MD NO APORTA ANEXO Il
75 #¥%3492%* | PEREZ RODRIGUEZ A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
76 ##%5370** | PIDRE BOCARDO B NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
7 *%%]5]2%% | PONCE RUIZ S I:ng LACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA. NO APORTA VIDA LABO-
78 ##%0602** | PRIETO DELGADO R NO ACREDITA JUSTIFICANTE DE ABONO
79 ##%3039%+ | PUENTE NUNEZ RM NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
80 #*¥3778** | PULIDO LOPEZ ] NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
81 #*¥7340%* | QUESADA GUILLEN I NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
82 ##%2478** | RAMOS FERREIRA EM NO APORTA ANEXO I
83 #*¥3040** | REMBADO REINA Y NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
84 #**9147** | REYES DE LOS GUTIERREZ S NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
85 #*%2796%* | REYES MENDEZ D NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
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N° DNI cifrado | Apellidos Nombre Motivo de exclusion

86 ##%8597** | RIVERO CASASOLA MJ NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO

87 #*%8039** | RODRIGUEZ HIERRO EM NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
88 ##%0858** | RODRIGUEZ SANCHEZ B NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

89 #**7832%* | RODRIGUEZ TELLADO S NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
90 #*¥8027** | RUBIO RODRIGUEZ R NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
91 #¥7691%* | RUFINO ALVAREZ MH NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
92 ###4585%* | RUIZ CADENA Y NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO

93 #**8658** | SAAVEDRA MORENTE MD NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

94 **¥8136%* | SANCHEZ AGUILAR FJ NO APORTA COPIA DNI

95 #*x7570%* | SERRANO PLAZUELO JA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

96 #*%2196%* | TAOUALY ALBAB S NO APORTA VIDA LABORAL

97 ##%2805** | TORRES GORDILLO C NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnico de la Administracion General Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Francisco Monge Nuiiez, Jefe de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

— Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doia Consuelo Franco Mejias, Administrativa del Servicio de Secretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Dofia Victoria Troncoso Rodriguez. Técnica del Servicio de Igualdad del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doiia Ana Sanchez Abellan, Directora del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

— Don Diego Ramirez Temblador, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Fernando Jurado Maqueda. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.

Ayuntamiento de Dos Hermanas.
— Don José Miguel Mata Torrado, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
— Dofia Maria Teresa Milldn Jiménez. Técnica del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—EI Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-781

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 279/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 1 PLAZA DE AGENTE SOCIAL, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir, mediante el proceso
extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, 1 plaza de Agente
Social, personal laboral fijo nivel I, mediante el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial»
de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de octubre
de 2021, y especificadas en la Oferta de Empleo 2019, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el Proceso de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado provisional de personas solicitantes admitidas

N°de orden Posicion 4% 5, 6"y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1 Rk ALCOCER MEJIAS M.
2 *HED063** BARBA CABRERA M.C.
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N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
3 HHEQT( T BARCO ROMAN F.
4 5 CABANERO CRUZ M.J.
5 Q| 9t CARO BEGINES R
6 RGO CINTAS CALVO M.P,
7 HHEY3 |k DIAZ ROSA M.V.
8 4O GALINDO DUX-SANTOY B.
9 HHEG Q] GARCIA PARRA C.
10 ()T GARCIA VALDES M.R.
11 HHH()]STHH GONZALEZ BLANCO M.A.
12 RT3k GRACIA FERNANDEZ D.
13 ) | 53R GUERRERO ARENILLAS M.
14 ()3 GUTIERREZ PEREZ M.L.
15 HHEQYZ [k HUMANES CARRASCO L.
16 QTR JIMENEZ ANTOLIN M.
17 TSR LEON PEREZ F.
18 )36 MADRONAL VAQUERO M. M.
19 HEHGOT(HF MARIN ALVAREZ R.
20 HHEAGQHH MARTIN MUNOZ C.
21 R4k MATITOS RODRIGUEZ A.
2 (g4 MAURI MACHUCA P
23 (G MONTERO MANCHENO E.
24 RT3 MORAL CANAS T.
25 %3] 4k MORALES SANCHEZ C.
26 HHERYOSHH MORENO BUENO AM.
27 HHESA6()* ORTIZ LOPEZ CEPREO A
28 )RS PEREZ LEON AL
29 A4 4K RODRIGUEZ LORCA R
30 HHEQ(3THH ROMERO GONZALEZ M.J.
31 HHH(35Q R ROSA RIVERO L.
kY) Q7] ROSAL LOPEZ M.L.
33 QY| gk RUIZ GONZALEZ M.J.
34 HEEQT( T RUIZ GONZALEZ R.M.
35 )54k RUIZ MORALES 1.
36 HHE[ 93k SANCHEZ GARCIA M.A.
37 )| G SANCHEZ PEREZ B.M.
38 HHEQ) | §Hx VARELA IGLESIAS LR
39 HEEG] ) VELASCO AVILA A
40 A3 |40 VILLADIEGO GARRIDO C.D.
Listado provisional de personas solicitantes excluidas y motivo de exclusion
Posicion 4,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
1 #442095%* | ANDANA PUENTE M. TIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
) #4530+ | ARMARIO RODRIGUEZ . APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
; +#4g045% | BELTRAN CUEVAS E APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGOR{A DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
4 *H9245** | BELTRAN CUEVAS A TIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA SOLICITUD.
NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS. APORTA JUSTIFICANTE
> 9269+ | CANCELO MORA R. DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA SOLICITUD.
p 443000 | CARRASCO NUNEZ . NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO APORTA
ANEXO 1L
7 ###))19%* | CERQUERA ESTEBAN L NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS/ NO APORTA ANEXO 11 Y IIL.
8 ##£3500%% | CHANG GARCIA D. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFE-
9 #4#4565%% | GONZALEZ ROMERO R. RENTE A LASOLICITUD.
10 ##5608% | GUERRA MORENO R APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
" #1336+ | EERNANDEZ MARCOS DE A /SxOPgllzTI? ngSTlFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
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Posicion 4,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
12 ###)593%+ | HERNANDEZ MORENO ML NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
13 ##40205%* | IMENEZ TORRES S. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
K%k, *k
14 0416 LAVANDEIRA SOUTO ! TIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA SOLICITUD.
15 w7814 | LEO VAZQUEZ A APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFE-
EE S Kk
16 0909 LOPEZ CASERO ! RENTE A LA SOLICITUD.
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
17 #*%6532%* | MEDINA VILLALBA C.E. TIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
: APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFE-
%k *%
18 9025 MORENO PABON M.N. RENTE A LA SOLICITUD.
19 #47038%% | PAREJO RIVAS MT APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
20 *%48774%% | PULIDO GONZALEZ o. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
2 s665641% | REBOLLO OLIVA M.C. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFE-
#4504 TH%
2 9347 REYES CARDENAS Al RENTE A LA SOLICITUD.
NO ACREDITA BONIFICACION DE TASAS. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE
#4%03) | %% :
23 9321 RICAVILLARAVIZ M. TASAS Y ANEXO Il DE CATEGORIA DIFERENTE A LA SOLICITUD.
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
24 #*¥8464** | RIVERA RUIZ E. TIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO Il DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
: APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO Il DE CATEGORIA DIFE-
#H¥Q Q%%
25 8183 RODRIGUEZ AGUILAR M. RENTE A LA SOLICITUD.
2% #3375+ | RODRIGUEZ TORRES M. APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
7 #0884 | ROMERO ROQUE VB APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
N APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO Il DE CATEGORIA DIFE-
#4500 %%
3 009 ROSADO DONA AM. RENTE A LA SOLICITUD.
29 #457803%% | RUIZ GALLARDO APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
30 #+#8027#* | SANTACRUZ FERNANDEZ M. NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
( ‘ APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFE-
K%k *%
31 8954 VAZQUEZ FERNANDEZ E.D. RENTE A LA SOLICITUD.
1 £:60955% | VERDUGO PEREZ F APORTA JUSTIFICANTE DE PAGO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. APORTA JUS-
33 #**3080** | VILLALBA SANTOS A. TIFICANTE DE PAGO DE TASAS Y ANEXO II DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categoria ofertados en el Proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:

Titular: Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Don Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos Her-
manas.

Doiia Yolanda Barroso Gomez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocién Econdmica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.
Dofia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
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— Don Aurelio Vicedo Antiinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promociéon Econdémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara Resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de per-
sonas aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios
fisico, en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La
lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-782

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 286/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y

EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 1 PLAZA DE AUXILIAR DE CLINICA, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 1 plaza
de Auxiliar de Clinica de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187,
de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las
Ofertas de Empleo Publico 2019, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N°orden Posicién 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1 #HA)3IHH BARBERO JIMENEZ ]
2 RARR CARDONA BLANCO AM
3 FHEOOSIHE CASTRO QUINTAS R
4 #EEQD59** HERNANDEZ MORENO I
5 #EKD049%* JURADO LUQUE L
6 FHE]6S2¥E LOPEZ MARIN MC
7 FHEOH4Z*E RECUERO RAMIREZ M
8 HHA)ZTSHE RIVERA JIMENEZ MC
9 FEE)]56%* ROMERO SOTO AM
10 FHH(298** VALLEJO RODRIGUEZ C

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Posicion 4°,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
1 **¥6611%* | DIAZ ROSA S NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
2 #*%8837** | FERNANDEZ RODRIGUEZ MC NO APORTA VIDA LABORAL

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.
Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:
Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.
Vocales:
Titulares:
— Dofla Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.
— Doiia Yolanda Barroso Gémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
— Dofa Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de rentas
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
— Doiia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Exemo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.
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Suplentes:

— Doifia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Doila. Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antiinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzélez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios fisico,
en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La lista
provisional se entenderd automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-783

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 285/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y

EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 3 PLAZAS DE OFICIAL DE MANTENIMIENTO, MEDIANTE

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE
MERITOS Y EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir, mediante el proceso
extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, 3 plazas de Oficial
de Mantenimiento, personal laboral fijo nivel II, mediante el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, y
especificadas en la Oferta de Empleo 2019, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el Proceso de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado provisional de personas admitidas

N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1. HEEG | 55 ALANIS VAZQUEZ JA.
2. ()39 ALEGRE GONZALEZ D.
3. QG BARBA CABRERA M.C.
4, HHEIRQTHH CALVILLO CARRERO D.
5. HHEQ() ] [ ¥ DIAZ ALVAREZ El
6. R ) R FERNANDEZ BERNAL J.C.
7. A3 THk FERNANDEZ CANOVAS S.
8. AT TR GARRIDO ALGABA El
9. HHEIII Lk GOMEZ SANCHEZ D.J.
10. ) 5RO GOMEZ VERA M.
11. )T JIMENEZ INDIANO D
12. T | 4k JURADO RODAS ]
13. HEEQ() 7 LLAMAS SORIANO D.
14. ] 30 LOPEZ DE LA CUADRA M.
15. Hork | 340 LOPEZ GIL M
16. FEEG] T)** LOPEZ NUNEZ 0.
17. ] 5] LOSADA FERNANDEZ A.
18. T4 MARTIN DIAZ JL.
19, S5O MARTIN MORENO R.

20. HEET] TR MARTINEZ LOPEZ JA.
21. HEEQ| 55k MARTINEZ MONTILLA M.
2. HHHIRO Kk MONGE TERRERO IM.
23. HERGOATHH OCANARUIZ M. C.
24. HEEIR)TH ORTIZ MEJIAS .
25. HEEGT) G PEREZ ESPINAR E.
26. RGOSR POTO RAMIREZ
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N°de orden | Posicion 4% 5% 6°y 7°del DNI | Apellidos Nombre
27. ()52 PRUANO MUNOZ A.
28. FERTOT4¥* REYES FLORES J.L
29. A5 RODRIGUEZ ALANIS C.J.
30. HERTTSZHH RODRIGUEZ PINEDA M.
31 G345 RODRIGUEZ SANCHEZ M.J.
32, *HERRS9** ROMERO DIAZ M.
33 *HX3550%* RUIZ PEREZ J.A.
34 #HX90** RUIZ VEGA I
35 HEEG(D(*F SANCHEZ BERMEJO A.
36. *¥%2099%* TCHOKOUAHA NGOUTCHEU C.
37. HHEDOR*H VALLEJO RODRIGUEZ R.
38. *HE5RO4HH VAQUERO BELLIDO JL.R.
39. FREGG5IE VARELA AVILA R.
Listado provisional de personas excluidas y motivo de exclusion
Posicion 4,
N°orden 5% 6%y 7°del | Apellidos Nombre Motivo de exclusion
DNI
1. #4:8834%* | BALBUENA MARTINEZ A NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
2. ##%2973%* | CASTRO MARCHENA A. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
3. #*%5990** | CORDERO MORENO EJ. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
NO CONSTA EL ABONO MATERIAL DE LA TASA EN RELACION AL JUSTIFICAN-
4, ***6947** | FUENTES BRIOSO S. TE APORTADO.
5. #%48999%% | MARTIN RODRIGUEZ M. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
6. #%6639%* | OTERO PINERO LA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS.
NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASAS. NO ACREDITA ESTAR EN
T ***7800** | PARRALES INURRIA S POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
8. ##x7308%% | PEREZ MONGE R. NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.
9. ##3150%* | RODRIGUEZ SORIANO I M. NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS.
0. #43054%% | VAZQUEZ FERNANDEZ ED. APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
SOLICITUD.
( ( APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS DE CATEGORIA DIFERENTE A LA
I FHIS29% | VAZQUEZ GONZALEZ I M SOLICITUD. NO ACREDITA BONIFICACION DE TASAS.

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categoria ofertados en el Proceso Extraordinario de Estabilizacién y Consolidacion de Empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Don Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Don Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofia Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Dofia Yolanda Barroso Goémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Execmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Dofia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de la Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de
Rentas del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocién Econdémica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Dofia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.I.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.
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Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara Resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de per-
sonas aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios
fisico, en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La
lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-784

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 289/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y

EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE OFICIAL MECANICO, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 4 plazas
de Oficial Mecanico de personal Laboral Fijo nivel II, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187,
de 13 de agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n° 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las
Ofertas de Empleo Publico 2019, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N°orden Posicion 4% 5 6y 7°del DNI | Apellidos Nombre
1 *¥ED303%* BANDO ORTEGA M
2 #HH(266%* BARON MESA S
3 HEE()3]4%* BARRAGAN ALCOBA JA
4 *HEQHTZH* BERMUDEZ MOLINA L
5 *¥EDIISHK GALLEGO LOZANO JL
6 #HE)RRY** GARCIA CLARO M
7 #HHO5R0** GARCIA MORIANO A
8 **%()300%* GARCIA PALOMO FJ
9 *HEDBOG** HIDALGO LUGO M
10 HERQH(4H* LOPEZ CORDERO JL
11 *HE5I33HH LOPEZ FERNANDEZ M
12 R LOPEZ GIL M
13 #HXQ590** MORENO GOMEZ EJ
14 HEEQTQH* MORENO RIVERA GA
15 **ED360%* PLAZA BELTRAN M
16 *¥K()942%* ROCHA GARRIDO F
17 #H¥)396%* TORRES MARTOS FJ
18 *HEQS3%* VELEZ NIETO M

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion

Posicion 47
N°orden 596y 7°del | Apellidos Nombre Observaciones
DNI
1 #**8683** | ALCOBA PINO DEL ] No acredita estar en posesion de la titulacion exigida.
2 ##%0732%* | PEREZ MONGE R No acredita estar en posesion de la titulacion exigida.

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Doila Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Dofia Yolanda Barroso Gomez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doila Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de rentas
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracién General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.
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Suplentes:

— Doiia Marfa José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocion Econémica del Execmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

— Doia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.L.S. de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara Resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de per-
sonas aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios
fisico, en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La
lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.
En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-785

DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA RESOLUCION N° 282/2022, CORRESPONDIENTE AL LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 7 PLAZAS DE ORDENANZA, MEDIANTE PROCESO

EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 7 plazas
de Ordenanza de personal Laboral Fijo Nivel I, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal
por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 187, de 13 de
agosto de 2021, modificadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n® 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en las Ofertas de
Empleo Publico 2019, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas

N°orden DNI cifrado Apellidos Inicial nombre
1 FHH(3]3** AGUILAR SOSA IC
2 FHH()943%* ALCOCER ANSORENA M
3 #HADI03** ALEGRE GONZALEZ D
4 R (YA ARAGON CALDELAS A
5 FEESTSIHE ARANA AMATE S
6 FREQTH* AROCHA MURUBE \
7 HHH(2TIHE ATIENZA BARROSO ]
8 #EE5600%* BARGUENO VAZQUEZ G
9 FREOI]1H* BARRERA ESPI R
10 #HADRT6** BENITEZ DUENAS MC
11 FREJD|8** BENITEZ HERRERA M
12 RN YR VA BRANA MARTINEZ RA
13 #HX)520%* BRITO GAMERO S
14 FHET30%* CANO LUENGO MI
15 FRETRII** CANTOS JEREZ A
16 #HELL10** CARBALLAR HERNANDEZ AM
17 FHH()919¥* CARO BEGINES R
18 HHELRLTHE CARRASCO MESA L
19 i CASTILLO ALONSO M

20 FHHO594%* CASTILLO RUBIO S
21 R (e CHICO GONZALEZ ]
22 HHH(289%* CINTAS CALVO MD
23 #E*BO46** CONTRERAS DE CASTRO SM
24 FHHL)DDFE CRESPO PEREZ ]
25 FHADIRTHE CRUZ MARISCAL E
26 #EE)BO9** CRUZ ROMERO MG
27 #EXOO91 ¥ CUMBRERA VIDAL M
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N orden DNI cifrado Apellidos Inicial nombre
28 FHXGLT2HE CUSADIANO GENTILE PL
29 FHHT462** DIAZ RAMIREZ M
30 #EE()338** DOMINGUEZ CARDONA I
31 REHGTTIH* DOMINGUEZ VARELA ]
32 FHETD66** DRA Y
33 #HAD230%* DUETTE VEGA C
34 #EE7040%* FERNANDEZ CANDON FD
35 #HXD303** FERNANDEZ CANOVAS S
36 #HEQTO2*E FERNANDEZ FLORES MD
37 FHE]295%% FERNANDEZ GALLEGO M
38 #E%0196%* FERNANDEZ SANCHEZ MD
39 FEEQO42*E GALINDO DUX-SANTOY B
40 FHEOGT9*E GARCIA DE LA VEGA REINOSO VE
41 HREG19%* GARCIA ALCAIDE P
42 R YR VA GARCIA GONZALEZ MD
43 FHHT29¥* GARCIA HARO ]
44 #HAD368** GARCIA PERNIA S
45 #REQIGTHE GIL BAENA B
46 R AR GOMEZ GOMEZ P
47 #H¥)399%* GORDILLO AGUILAR A
48 KA A GRAGEA LEIVA D
49 #RE)303%* GRINAN LEDESMA D
50 FHHGGGLHH GUISADO AVILA M
51 FHHOELTHE HIDALGO FERNANDEZ A
52 A0 1** JAPON JURADO Fl
53 FEHGTS** JIMENEZ CARDONA El
54 FHHG32¥F JIMENEZ PALACIOS M
55 AR Ve JIMENEZ PARRAGA C
56 FHEO565%* JOSE FALCON E
57 FRHGBA4*H JOYA CORTES E
58 #EED049%% JURADO LUQUE L
59 FHESI04¥E LEON RODRIGUEZ ]
60 #H50()39%* LOPEZ ARROYO MN
61 HHHRTOQ*E LOPEZ AVELLANEDA MA
62 R Vi LOPEZ AYALA M
63 #HEQ02** LOPEZ CORONILLA MD
64 #HEB569** LOPEZ VERA MA
65 FEROATS*H LOPEZ ZABALA L
66 FHEO1S6%* LOSADA FERNANDEZ A
67 HHESG] THE LUNA ALVAREZ A
68 #HK(628** MACIAS GALLO \
69 R X MADRONAL VAQUERO MD
70 FHHISTHE MALDONADO DOMINGUEZ MT
71 KRR MARIN BOCARDO P
7 HHHERASHE MARISCAL PALACIOS MD
73 FRHGTSIHE MARISCAL ROMERO RM
74 #HAA66%* MARTIN MUNOZ C
75 FEEDISTHE MARTIN ORTIZ C
76 #E*0689** MARTIN SIMON G
71 R i MARTINEZ HERRERA F
78 FHEQ45*E MARTINEZ RASERO L
79 FERTO9TH* MICO MIRANDA F
80 D R* MOHEDANO GONZALEZ AB
81 #HEO630** MONTERO MANCHENO E
82 #HE5056%* MONTES MARFIL A
83 #EE5862%* MORALES LIGERO R
34 T MORENO BUENO AM
85 FEEO(TAFE MORENO CANTONERO JA
86 HHED28** MORENO GUERRERO JA
87 RERST24¥E MOTANOVAS \
38 FREGLOTHE MUELAS EXPOSITO ]
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N orden DNI cifrado Apellidos Inicial nombre
89 AR MUNOZ MEDINA ]
90 Rk Wkl MURILLO RICO Al
91 HEEAGD | *H ORTEGA ROMERO R
92 FRHGTBAFH ORTIZ BORREGO M
93 #HEDRO1¥* PAREJO JIMENEZ Al
94 RGOS PENALBA MACIAS FA
95 3508 PEREA LOBATO A
96 FEROOTLFE PEREZ ESPINAR E
97 #¥¥2061%* PEREZ MELLADO AM
98 FHETO601 %% PEREZ ORTIZ \
99 HEEG] 84 ** PIZARRO RODRIGUEZ FJ
100 RN i PLAZA CABRERA N
101 FHH(298** PONCE RODRIGUEZ AB
102 HHEOLITHE PONCE RUIZ Fl
103 HEH)T90** PORTILLO HINOJOSA B
104 FHEOGYSHE POTO RAMIREZ A
105 FHEOSRSHE RAMIREZ GARCIA P
106 Q4T REINADO ACOSTA C
107 FEEJ|85HH RODRIGUEZ GARCIA MC
108 FHH(490** RODRIGUEZ GOMEZ R
109 FHEOQ44FE RODRIGUEZ GONZALEZ vV
110 HERTE0 1+ RODRIGUEZ RAMOS LR
111 #HHOH03** RODRIGUEZ SANCHEZ MJ
112 FHEO665F* ROMAN CORTES E
113 BRI ROMERO GONZALEZ MJ
114 1564+ ROMERO SOTO AM
115 FHHDRTI** RUIZ GONZALEZ MJ
116 FHESRT4FE RUIZ JIMENEZ MC
117 HHESR24HE SALCEDO BELLAMY MD
118 #EKQSGTH* SALGUERO MENDEZ MD
119 FHEOOTAFE SAMADA MURILLO M
120 YBT3 SANCHEZ GARCIA M
121 )35 SANCHEZ MARTIN MC
122 FHEL068** SANCHEZ MARTIN RM
123 FHHOIZLHE SANCHEZ ORTIZ ME
124 A1 8** SANCHEZ PEREZ BM
125 BB+ SANTOS NAVARRETE Al
126 FHH(2TE*E SANZ ROMERO M
127 #HHQ39¥* SERRANO NIEVE ML
128 )59+ SIERRA CASTRO J
129 OB SOTELO GARCIA J
130 #5063+ SOTO CARMONA JA
131 #HEQ560%* TORRES SANCHEZ C
132 HHER52HE TORRES VELAZQUEZ C
133 #EE0024%* DEL VALLE TINOCO F
134 FHH(298** VALLEJO RODRIGUEZ C
135 RRY VARELA AVILA M
136 5] 764 VARELA GIL L
137 FEELRT | *E VARELA GUZMAN VM
138 FHELR2¥F VARELA MARQUEZ R
139 R4 VEGA LOPEZ A
Listado de personas excluidas y motivo de exclusion
N orden DNI cifrado | Apellidos Inicial Motivo exclusion
nombre

1 #ET783%* | ALAMINOS MORENO D NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

2 #*¥8792%* | ALEJO PROENZA GM NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO;NO APORTA COPIA DNI

3 #*¥2336%* | ANSORENA REBOLLO MA NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

4 #¥%9352%* | CHANG GARCIA D NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA

5 #¥7341%* | DIAZ BERMUDEZ MD NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA

6 #**8681%* | ESCALANTE CEBALLOS A ANEXO I INCOMPLETO
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N’ orden DNI cifrado | Apellidos nicial Motivo exclusion
nombre
7 ##%2694** | FUENTES BRIOSO S NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA;NO APORTA
LS *% 3
8 5478 GARCIA CAPUTO L VIDA LABORAL
9 ##%0333** | GOMEZ CARNERIRO FJ NO APORTA VIDA LABORAL
10 ##40268** | GOMEZ RIVAS B NO APORTA ANEXO 11
11 ###3705%* | GUTIERREZ PEREZ ML NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
12 ##%8604** | LUQUE GUERRERO 0 NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
13 ##%0798** | MARTIN RODRIGUEZ 1] NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
14 ###4046%* | PARRA EXPOSITO AM NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA
NO APORTA COPIA DNI, ANEXO I, ANEXO II, ANEXO III. NO ACREDITA ESTAR
15 ##%8558** | PEREZ JIMENEZ L EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA. NO APORTA VIDA LABORAL;:NO
APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO
ANEXO II INCOMPLETO;NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA;-
*REG] 5] H* ; ;
16 6131 PONCERUIZ s NO APORTA VIDA LABORAL
17 ##%2394** | REMBADO REINA Y NO ACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA
18 £546875% | ROMERO MIGUEL ™ I?RI/(-\)LACREDITA DERECHO A BONIFICACION DE TASA;NO APORTA VIDA LABO-
19 #6458+ | RUIZ CADENA Y NO APORTA JUSTIFICANTE DE ABONO

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo Temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:

Presidencia:

Titular: Francisco Javier Guillen Dominguez. Interventor accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Juan Madrofial Escorza, Técnico de la Administracion General adscrito a Ordenacion y Territorio del Excmo. Ayun-
tamiento de Dos Hermanas.

Vocales:

Titulares:

Dofla Maria Teresa Ansorena Rebollo, Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Doiia Yolanda Barroso Goémez, Jefa de Seccion del Servicio de Contratacion del Execmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Doiia Maria Isabel Rodriguez Cordero, Técnica de Administracion General. Jefa del Servicio de Administracion de rentas
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Dofia Juan Mora Hidalgo, Técnico de la Administracion General. Jefe de Servicio de Ordenacion y Territorio del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

Dofia Maria José Rodriguez Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Promocién Econdmica del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Dofia Matilde Ramos Pérula, Técnica del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Don Aurelio Vicedo Antinez, Sargento del S.E.I.S. de Dos Hermanas.

Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas.

Cuarto. Se establece un plazo de diez dias hébiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion
de personas aspirantes admitidas y excluidas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo de alegaciones, se dictara Resolucion declarando aprobada la relacion definitiva de per-
sonas aspirantes admitidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios
fisico, en el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es). La
lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

Lo que se resuelve.

En Dos Hermanas a 8 de febrero de 2022.—El Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.

15W-786

ISLA MAYOR

Resolucion de Alcaldia n.® 102/2022 de este Ayuntamiento por la que se aprueban las bases y la convocatoria para cubrir 1 plaza
de Oficial de Policia del Cuerpo de la Policia Local de este Municipio, mediante sistema de concurso por promocion interna.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 02 de febrero de 2022, se aprobaron las bases y la convocatoria para cubrir 1 plaza de
Oficial de Policia del Cuerpo de la Policia Local de este Municipio, mediante sistema de concurso por promocion interna.
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Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:
«1.—Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de promocion
interna y a través del procedimiento de seleccion de concurso de méritos de 1 plaza vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la escala de Administracion especial, subescala de Servicios especiales, categoria de Oficial del Cuerpo de la Policia
Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la escala basica, conforme determina el articulo 18 de Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se encuadran, de acuerdo con “a Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado publico,
transitoriamente en el Grupo C, subgrupo C1, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo
publico del afio 2021.

2.—Legislacion aplicable
Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la siguiente normativa:

— LaLey 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de los Policias Locales, Decreto 201/2003, de 08 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de Policia Local.

— Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna
y movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local.

— Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local.

— Orden del 31 de marzo de 2008 por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local.

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

— Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia
de régimen local.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

— Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

— Decreto 2/2002, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de Provision de puestos de Trabajo y promocion profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion general de la Junta de Andalucia.

— Real Decreto 364/1994, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe de
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

3.—Condiciones de admision de aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo de los aspirantes deberan de reunir antes de que finalice el plazo de presentacion de las
solicitudes los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, como minimo, dos afos de servicio activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos de la Policia
Local, en la categoria inmediata anterior a la que aspira, computandose a estos efectos el tiempo en que haya permanecido en la
situacion de segunda actividad por causa de embarazo.

b) No hallarse en la situacion administrativa de segunda actividad, salvo que sea por causa de embarazo.

c) Tener la correspondiente titulacion académica, que sera la establecida en el articulo 18.1.e) del Decreto 201/2003, de 8 de
julio. Concretamente sera necesaria la titulacion C1, es decir, estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacion
Profesional o equivalente.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucion firme. No se
tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan de acreditarse antes de realizar el curso de capacitacion en la Escuela de Seguridad Publica en
Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Locales.

4.—Forma y plazos de presentacion de instancias.

4.1.—En base a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun, los empleados
publicos deberan de relacionarse con las administraciones de manera electronica presentando las solicitudes dirigidas al Sr. Alcalde/
Presidente a través de la sede electronica alojada en la pagina web del Ayuntamiento de Isla Mayor, en el apartado de Recursos
Humanos.

4.2.—El plazo de presentacion de solicitudes seran de veinte dias hébiles contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «««Boletin Oficial del Estado»»».

Las bases integras se publicaran en el ««Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»» y en el «Boletin Oficial» de la provincia, se
publicaran en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, insertandose un extracto de la convocatoria en el ««Boletin Oficial del Estado»».

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos respectivos,
deberan de cumplir el tltimo dia del plazo de presentacion de las solicitudes.

4.3.—Con la solicitud se presentara la documentacion justificativa de los méritos alegados a valorar en la fase del concurso.

4.4 —1Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados tnicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento serd el
responsable del tratamiento de estos datos.
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S5.—Admision de aspirantes.

5.1.—Expirado el plazo de presentacion de solicitudes el 6rgano correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion en el
plazo méaximo de un mes declarando aprobada la lista provisional admitidos y excluidos y las causas de exclusion, asi como se hara
constar designacion nominal del Tribunal. En dicha resolucion, que debera publicarse en el ««Boletin Oficial» de la provincia», en el
tablon de anuncios de y en la sede electronica, sefialando un plazo de diez dias habiles para su subsanacion.

5.2.—Transcurridos el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinado el lugar y la fecha de comienzo del concurso de méritos.

Dicha resolucién se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia, tablon de anuncios del Ayuntamientos y sede electronica.
6.—Tribunal calificador.

6.1.—Los organos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro vocales y un Secretario, que se designaran en la Resolucion
de admitidos y excluidos definitiva.

6.2.—No podran formar parte del Tribunal. El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual. No pueden formar parte del tribunal aquellos funcionarios que hubieren realizado tareas de formacion de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.3.—Los vocales del Tribunal deberan de poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida
para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.—Junto a los titulares se designaran suplentes.

6.5.—FEIl Tribunal podra contar, si asi lo estima oportuna, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores
técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

6.6.—EIl Tribunal podra actuar validamente, en todo caso y con previa justificacion de la falta de asistencia de los miembros, con
la asistencia de la Presidencia, dos vocales y el secretario/a. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.—Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse cuando concurran las circunstancias reguladas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como, los aspirantes podran promover recusacion en los
casos del articulo 24 de la LRJSP.

6.8.—A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del servicio,
y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7.—Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:
7.1.—Primera fase: Concurso

Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacion del baremo Anexo II para calificar los méritos alegados y justificados por
los aspirantes en el que se tendra en cuenta los méritos profesionales, cursos de formacion realizados, titulos y diplomas conseguidos,
los trabajos publicados y antigiiedad, estableciéndose finalmente el orden de prelacion de los participantes en el concurso segun la
puntuacion que corresponda en aplicacion del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia es el previsto en el Anexo V a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la
Orden 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y que se detalla en el Anexo I de las
presentes bases.

7.2.—Segunda Fase: Curso de capacitacion.

Los aspirantes que en el concurso de méritos hayan obtenido la mayor capacitacion dentro del nimero de plazas convocadas,
tendran que superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertadas
o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de capacitacion quienes ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria a la
que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de Policia
Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra un duracion de
cinco aflos a contar desde la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion del concurso.

8.—Calificacion o relacion de aspirantes por orden de puntuacion.

Una vez terminada la fase de concurso, el Tribunal hara publica la relacion de aspirantes por orden de puntuacion, con la
suma y desglose de las calificaciones correspondientes a dicha fase, en el tablon de anuncios de la Corporacion, elevando al 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso selectivo.

El curso de capacitacion a superar en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, en Escuelas Concertadas o en Escuelas
Municipales de Policia Local sera de apto o no apto.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente, que de
no superar, producira la pérdida de los resultados en el concurso.

9.—Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento en practicas.

9.1.—Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacion de aprobados por orden de
puntuacion, en el tablon de anuncios y en la sede electronica.

Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacion, que la publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia.

9.2.—FEl tribunal remitird la relacién de aprobados al Alcalde para que dicte resolucion de nombramiento de funcionarios en

practicas, con la finalidad de que pasen a la siguiente fase del proceso: el Curso de Capacitacion en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.
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9.3.—La no incorporacion al curso de capacitacion o el abandono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales
e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso
que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocion
en que efectivamente se realice el curso.

La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por causa que se considere injustificada e imputable al alumno, producira
la pérdida de los resultados obtenidos en el concurso.

9.4.—Los aspirantes propuestos presentaran en el Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias habiles, a contar a partir de la
publicacion del resultado del concurso, los siguientes documentos:

a) Copia compulsada de la titulacion académica a que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los aspirantes que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca
tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano competente en tal sentido.

b) Certificacion del Ayuntamiento correspondiente que acredite la antigiiedad y carencia de faltas graves o muy graves en su
expediente de personal.

9.2.—Si dentro del plazo indicado los aspirantes no presentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados alumnos para la realizacion del curso de capacitacion, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

10.—Periodo de practica y formacion

10.1.—El Alcalde/Presidente, una vez acreditado documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria,
nombrara alumnos para la realizacion del curso de capacitacion, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y derechos
inherentes a los mismos.

10.2.—Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el curso de
capacitacion correspondiente en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela municipal de Policia Local.

10.3.—La no incorporacion al curso de capacitacion o el abandono del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepcionales,
debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que se celebre, una
vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocién en que efectivamente
se realice el curso.

10.4.—La no incorporacion o el abandono del curso, por causa que se considere injustificada e imputable al alumno, producira
la pérdida de los resultados obtenidos y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

10.5.—Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras
convocatorias.

11.—Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

11.1.—Finalizado el curso de capacitacion, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Municipal
de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracion en la
resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente curso de capacitacion, les hallara la
nota media entre las clasificaciones obtenidas en la fase de concurso y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los
aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas convocadas.

11.2.—Tras la propuesta final, que no podra contener un numero de aspirantes superior al niimero de plazas de convocadas,
los alumnos seran nombrados funcionarios de carrera en la categoria a la que se aspira, los cuales deberan tomar posesion en el plazo
de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de S de abril, regulador de la formula para toma de posesion de cargas o
funciones publicas.

11.3.—EI escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de concurso
y curso de capacitacion.

12.—Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobo las Bases en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia o en el de la Junta de
Andalucia, segun el cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo y articulo 46 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que este resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido
como desestimado por silencio administrativo.

Anexo |
Baremos para la fase del concurso

1—Titulaciones académicas

1.1. Doctor: 2,00 puntos.

1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

1.3. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Diplomado Superior en Criminologia o Experto
Universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto.

1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacién requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una. Tampoco
se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubiera empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacion superior ya valorada.

A estos efectos de equivalencia de titulacion s6lo se admitiran las reconocidas por el Ministerios competente en la materia como
titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorial nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial
de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin Oficial del Estado» en se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de los mismos.
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2.—Antigiiedad

2.1.—Por cada afio de servicios o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
la categoria inmediatamente superior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

2.2.—Por cada afio de servicios o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,10 puntos.

2.3.—Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.

2.4—Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones Publicas:
0,05 puntos.

3.—Formacion y docencia
3.1. Formacion:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la condicion de concertados por la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacion Continua de las
Administraciones Publicas, seran valorados, cada uno, como a continuacion se establece:

3.1.1.—Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 punto.
3.1.2.—Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 punto.
3.1.3.—Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 punto.
3.1.4—Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 punto.
3.1.5.—Mas de 200 horas lectivas: 0,50 punto.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion para el acceso
a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio
sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencion de las titulaciones del apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la
superacion de asignaturas de los mismos.

3.2.—Docencia, ponencias y publicaciones:

La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en el apartado 3.1., dirigidos al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, se valorara a razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del niimero de horas del curso: 0,10 puntos, hasta un
maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacion, o direccion de curso, solo se valoraran si se acreditan
las horas lectivas impartidas.

Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos, en funcion del interés policial y por su
caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de: 1,00 punto.

4.—Otros méritos:

4.1.—Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segiin categoria otorgada dentro de la misma,

se valorara con la siguiente puntuacion:

— Medalla de oro: 3 puntos.

— Medalla de plata: 2 puntos.

— Cruz con distintivo verde: 1 punto.

— Cruz con distintivo blanco: 0,75 punto.

4.2.—Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla del
Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

4.3 —Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.
4.4 —Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (maximo de 4 felicitaciones), cada una a: 0,25
puntos.

En el supuesto de que los aspirantes, tanto en el sistema de acceso de promocion interna como en el de movilidad, obtuvieran
igual puntuacion total, el orden de prelacion de los aspirantes se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, sucesivamente,
en los siguientes apartados:

1. Antigiiedad.

2. Formacion.

3. Titulaciones académicas.

4.  Otros méritos

En caso de persistir el empate se decidird por sorteo publico».

Contra la presente convocatoria, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Isla Mayor a 3 de febrero de 2022.—El Alcalde, Juan Molero Gracia.
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elar, 5.1 dela of

El Ayuntamiento de (sla Mayor, en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, informa que los datos personales que Vd, nos
proporciona seran Incluidos en los ficheros automnatizacios de cardcler personal titularidad de esta entidad, cuya finalidad es la realizacion de tareas propias de la gestion municipal en el ambito
¥

do sus competencias. Respecto de los citados datos podra eyercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacidn, en los términos pr

AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA

Recursos Humanos

ACCESO

D Libre Discapacitado/a I:l Horizontal
Movilidad .

D Promocion Interna DPsiquicola DFisicola DSensorial D Vertical

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.NLL. El FECHA NACIMIENTO DOMICILIO: AVDA., CALLE O PLAZA Y NUMERO
LI

CODIGO POSTAL Y LOCALIDAD PROVINCIA

TELF. FO TELF. MOVIL

GORREO ELECTRONICO

TITULACION OTROS REQUISITOS
TiTuLo (CUMPLIMENTAR SOLO SI SE EXIGEN EN LA CONVOCATORIA)

DERECHOS DE EXAMEN

Importe: ... € Exento por: Discapacitado/a I:‘ Desempleado/a D

DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la
presente solicitud y DECLARA que son ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y
someterse a las Bases Generales que rigen esta convocatoria y que reune los requisitos exigidos y
senalados en las citadas Bases para participar en las pruebas solicitadas.

Bl i B DI s s e s (- PR
EL/LA SOLICITANTE

EXCMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR

4W-755
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MAIRENA DEL ALCOR

Ayudas del Ayuntamiento de Mairena del Alcor destinadas a la creacion de empresas de trabajo autonomo y a la contratacion laboral
promovida por autonomos y empresas en el marco del Plan de Reactivacion Economica y Social (Plan Contigo)

BDNS (Identif.): 611589

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611589

Primero. Convocatoria. Se convocan las ayudas del Ayuntamiento de Mairena del Alcor destinadas a la creacion de empresas
de trabajo auténomo y a la contratacion laboral promovida por autdnomos y empresas en el marco del Plan de Reactivacion Econdémica
y Social (Plan Contigo), Programa de Empleo y Apoyo Empresarial. Lineas 7 y 8.

Segundo. Financiacion.

Las ayudas se concederan de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias existentes, con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias:

— Linea 1 Bases (Linea 7 Plan Contigo): 50.000 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 433/470.00.05
— Linea 2 Bases (Linea 8 Plan Contigo): 99.750 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 433/470.00.06

Tercero. Objeto.

Las Bases tienen por objeto establecer la regulacion de las subvenciones a conceder por el Ayuntamiento de Mairena del
Alcor destinadas a incentivar el crecimiento econémico en la localidad a través de ayudas a la creacion de trabajo autonomo y a la
contratacion laboral promovida por autdnomos y sociedades, tratando de paliar el impacto derivado de la crisis sanitaria provocada por
el COVID-19.

Cuarto. Régimen juridico y bases reguladoras de la convocatoria.

1. Enlo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003; el Reglamento
General de concesion de subvenciones municipales aprobado por Pleno en fecha 3 de mayo de 2005; las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General del Ayuntamiento de Mairena del Alcor para 2021; supletoriamente en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

2. Las actuaciones a llevar a cabo con ocasion de la tramitacion de estas ayudas estaran regidas por los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Quinto. Personas beneficiarias y ambito de aplicacion.

1. Alaconvocatoria correspondiente podran dirigirse los emprendedores personas fisicas y sociedades legalmente constituidas
conforme a los Capitulos I, I y IIT de las Bases Reguladoras de las ayudas del Ayuntamiento de Mairena del Alcor destinadas a la
creacion de empresas de trabajo autonomo y a la contratacion laboral promovida por auténomos y empresas en el marco del Plan de
Reactivacion Econdomica y Social (Plan Contigo), Programa de Empleo y Apoyo Empresarial. Lineas 7 y 8, que desarrollen su actividad
en Mairena del Alcor y que cumplan la condicion de persona beneficiaria segin lo previsto en los citados Capitulos.

2. Se plantean en estas Bases dos lineas de actuacion, siendo independientes de aquellas que se puedan facilitar a través de
otras Areas del Ayuntamiento o para otros objetos de actuacion.

3. Sera necesario hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social, de
cualquier otra naturaleza con la Entidad Local, asi como al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones locales.

4. Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas las Administraciones Publicas, sus organismos autonomos, las
empresas y otros entes publicos, asi como las asociaciones, las comunidades de propietarios en régimen de propiedad horizontal, y
demas entidades carentes de personalidad juridica.

5. No podran obtener la condicion de beneficiario quienes se encuentren en alguna de las circunstancias que impiden adquirir
tal condicion previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6. Asimismo, no podran obtener la condicion de beneficiarias las personas y las entidades en quienes concurran alguna de las
siguientes circunstancias especificas:

a) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme o sancionadas por resolucion administrativa firme en los ultimos tres
afios, a contar desde la apertura de la correspondiente convocatoria, por incumplimiento grave o muy grave de la normativa vigente en
materia de prevencion de riesgos laborales.

b) Haber sido condenadas por sentencia judicial firme, por despido improcedente o nulo, en el afo inmediatamente anterior
a la apertura de la correspondiente convocatoria de las ayudas.

¢) Haber sido sancionadas o condenadas por resolucion administrativa firme o sentencia judicial firme por alentar o tolerar
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, en el afo inmediatamente anterior a la apertura de la
correspondiente convocatoria de las ayudas.

Sexto. Bases reguladoras.
Bases reguladoras de las ayudas del Ayuntamiento de Mairena del Alcor destinadas a la creacion de empresas de trabajo
auténomo y a la contratacion laboral promovida por autonomos y empresas en el marco del Plan de Reactivacion Econoémica y Social

(Plan Contigo), Programa de Empleo y Apoyo Empresarial. Lineas 7 y 8, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia n.° 39 de
17 de febrero de 2022.

Séptimo. Procedimiento de concesion y forma de pago.

El procedimiento sera el de concurrencia no competitiva, por orden de presentacion de solicitudes y hasta el agotamiento de los
créditos disponibles. La ayuda serd abonada en un pago tinico mediante transferencia bancaria, una vez comprobada la documentacion
acreditativa seglin los términos previstos en las bases.



100 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46 Viernes 25 de febrero de 2022

Octavo. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion correspondiente se abrird a partir de la publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia («Boletin Oficial» de la provincia) de Sevilla del extracto de la convocatoria publicado en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, y finalizara un mes antes de la finalizacion del plazo de ejecucion del PEAJE del Plan Contigo de la Excma.
Diputacion Provincial de Sevilla, en el caso de no haber agotado los créditos. Si los créditos presupuestarios son agotados antes del
plazo de finalizacion, ésto sera publicado mediante la correspondiente resolucion.

Noveno. Organo Competente. Plazo de resolucién y notificacion.

El 6rgano competente para otorgar las presentes subvenciones es la Junta de Gobierno Local. El plazo méximo para resolver y
notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de tres meses.

Décimo. Fin de la via administrativa.

La resolucion de concesion que adopte la Junta de Gobierno Local, pondra fin a la via administrativa y contra dicho acto podra
interponerse recurso de reposicion, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al del recibo de la notificacion, de acuerdo con lo
previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, o bien interponer, directamente y en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al del recibo de esta notificacion,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o la Sala de lo Contencioso-
Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, seglin el objeto de los actos, conforme a lo dispuesto en el
articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa También podra utilizar, no obstante,
otros recursos, si lo estimase oportuno.

Mairena del Alcor a 21 de febrero de 2022.—E] Alcalde-Presidente, Juan Manuel Lopez Dominguez
4W-1114

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que mediante resolucién niamero 161/2022, de fecha 16 de febrero de 2022, ha sido aprobado el padron fiscal del
canon de arrendamiento de viviendas desde abril a noviembre de 2022, ambos incluidos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria aplicable a la Hacienda
de las Entidades Locales en virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el citado Padron queda expuesto al publico durante
el plazo de quince dias mediante la insercion de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia y en las oficinas centrales de este
Ayuntamiento para su examen y reclamacion por parte de los interesados. Igualmente podra acceder a través de la Sede Electronica de
este Ayuntamiento accesible mediante la url: https://sede.montellano.es.

Contra las deudas consignadas en el Padron contributivo y notificadas colectivamente mediante el presente anuncio los
interesados podran interponer recurso de reposicion, ante el 6rgano que lo dictd, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de finalizacion del plazo de exposicion publica conforme a lo dispuesto en el articulo 14.2 ¢) del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Montellano a 18 de febrero de 2022.— El Alcalde-Presidente, Curro Gil Malaga.
4W-1064

OLIVARES

Don Isidoro Ramos Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de este municipio.

Hace saber: Que en el «Boletin Oficial» de la provincia num. 301 de 31 de diciembre de 2021, se publica anuncio relativo a la
aprobacion inicial del Presupuesto General de esta entidad para el ejercicio 2022.

Que expuesto al publico por espacio de 15 dias, comprendidos entre el 3 de enero de 2021 y 24 de enero de 2021, tras las
alegaciones presentadas se acuerda en pleno celebrado el 14 de febrero de 2022 en sesion ordinaria segln certificado de secretaria
de fecha 17 de febrero del corriente, la elevacion a definitivo del acuerdo de aprobacion del Presupuesto 2022 que hasta entonces era
provisional, por desestimar todas las alegaciones presentadas mediante registros de entrada en este Ayuntamiento niimeros 860, 861 y
882 de conformidad con el informe del Intervencion.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se transcribe seguidamente el resumen de los estados de ingresos y
gastos por capitulos y plantilla organica:

Estado de Gastos — Ingresos Ayuntamiento de Olivares:
Estado de gastos

Cap. Denominacion Importe
I Gastos de personal 3.381.685,64
II  Gastos en bienes corrientes y servicios 1.700.058,05

Il Gastos financieros 17.900,00
IV Transferencias corrientes 309.865,42
V  Fondo de contingencia y otros imprevistos 49.421,30
VI Inversiones reales 682.100,00
VII Transferencias de capital 142,00
VIII Activos financieros 0,00
IX Pasivos financieros 321.395,60

Total 6.462.568,01



Viernes 25 de febrero de 2022 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 46 101

Estado de ingresos

Cap. Denominacion Importe
I Impuestos directos 2.402.500,00
II  Impuestos indirectos 75.000,00

III Tasas y otros ingresos 540.701,10

IV Transferencias corrientes 3.236.865,71
V  Ingresos patrimoniales 5.500,20

VI Enajenacion de inversiones reales 0,10

VII Transferencias de capital 0,40

VII Activos financieros 0,20

IX Pasivos financieros 202.000,30

Total 6.462.568,01

En virtud de lo previsto en los articulos 126 y 127 del TRRL, aprobado por RD. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, la plantilla es:

‘ Puesto de trabajo ‘ Grupo ‘ Nivel ‘ Sistema acceso | Situacion Escala - servicios Subescala
Funcionarios
Administracion General
F | (1) Secretario/a Al | 30 | Concurso | Propiedad FHE Entrada
F | (1) Graduado Social A2 | 24 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Técnica
F | (1) Administrativo/a Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm, Gen.(Secretaria y Archivo) Administrativo
F | (1) Segunda Actividad. Policfa Local Cl | 18 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policfa Local
Interinos
F | (1) Administrativo/a Cl | 16 | Oposicion | Interinidad Adm, Gen.(Censo y Padrones) Administrativo
F | (1) Administrativo/a (O.P.E.2008) Cl | 14 | Oposicion | Interinidad Adm. Gen.(Secretaria) Administrativo
F | (1) Notificador Auxiliar de Registro C2 | 12 | Oposicion | Interinidad Adm, Gen.(Registr0) Auxiliar
Policia Local
F | (1) Oficial Policia Local. Cl | 18 | Oposicion | Propiedad Adm, Especial Policta Local
F | (1) Agente de Policia Local. Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policia Local
F | (1) Agente de Policia Local. Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm, Especial Policia Local
F | (1) Agente de Policta Local. Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policia Local
F | (1) Agente de Policia Local. Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policia Local
F | (1) Agente de Policta Local. Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policfa Local
F | (1) Agente de Policia Local. (OEP 2007) Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policta Local
F | (1) Agente de Policia Local. (OEP 2007) Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. Especial Policia Local
F | (1) Agente de Policfa Local Cl | 16 | Oposicion | Vacante Adm. Especial Policta Local
F | (1) Agente de Policia Local. Cl | 16 | Oposicion | Vacante Adm. Especial Policfa Local
Urbanismo
F | (1) Arquitecto Al | 24 | Oposicion | Propiedad Adm, Especial Técnica
F | (1) Administrativo/a Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm. General.(Urbanismo) Administrativo
Limpieza Viaria
F ‘ (1) Operario Limpieza Viaria — Conductor ‘ ‘ 12 ‘ Oposicion ‘ Propiedad ‘ Adm. Especial ‘ Operario
Economico Financiera
F | (1) Interventor/a Al | 30 | Concurso | Propiedad FHE Entrada
F | (1) Administrativo/a Cl | 19 | Oposicion | Excedencia Adm. General Administrativo
F | (1) Administrativo/a Cl | 16 | Oposicion | Propiedad Adm, General. Administrativo
F | (1) Aux. Admv. C2 | 14 | Oposicion | Propiedad | Adm, General(Tesoreria y Cementerio) Auxiliar
F | (1) Tesorero Habilitado Nacional (OEP 2017) Disp. Trans. 7 Ley 27/13 | Al | 24 | Oposicion | Vacante FHE Vacante
LaBoraLES Flios
Promocion Turistica
LE ‘ (1) Agente de Desarrollo Local ‘ A2 ‘ 20 ‘ Ocupado Promocién y Empleo (turismo)
Administracion General
LE. | (1) Limpiador/a E | 10 Ocupado Administracion General
L.E. | (1) Limpiador/a E | 10 Ocupado Administracion General
LE | (1) Limpiador/a E | 10 Ocupado Administracion General
L.E. | (1) Limpiador/a E | 10 Ocupado Administracion General
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Puesto de trabajo Grupo | Nivel | Sistema acceso ‘ Situacion Escala - servicios Subescala
LE. | (1) Limpiador/a E | 10 Ocupado Administracion General
Vias Piiblicas
LE ‘ (1) Operario Oficios Varios - Conductor ‘ E ‘ 12 ‘ Ocupado Via Publica
Cultura
L.E | (1) Técnico de Cultura y Festejos A |18 Ocupado Cultura
L.E. | (1) Oficial Mantenimiento - Teatro E | 12 Ocupado Cultura
Deportes
L.F. | (1) Coordinador/a Animador Deportivo 12 Ocupado Deportes
L.E | (1) Monitor Deportivo 10 Ocupado Deportes
Educacion
L. | (1) Educadora de Centro Infantil - Cl | 12 Ocupado Educacion
L.E. | (1) Educador/a de Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
L.E. | (1) Educador/a de Centro Infantil. Cl | 12 Ocupado Educacion
LABORALES TEMPORALES
Servicios Sociales
General
LI | (1) Trabajadora Social A2 | 18 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | Trabajadora Social A2 |16 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | Trabajadora Social A2 | 16 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | (1) Educador/a de Familia A2 |16 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
L.I. | Educador/a social A2 | 16 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | (1) Auxiliar Administrativo/a - 2| 12 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
SAD |
LI | (1) Auxiliar de Ayuda a Domicilio, 10 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | (1) Auxiliar de Ayuda a Domicilio, 10 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
PIM | |
LI | (1) Agente para la igualdad PIM C2 ] 16 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
L.L | (1) Asesora juridica PIM Al | 20 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
Monitor Animacion Mayores ‘ ‘
L.I. | Monitora/Animadora de Mayores 2|10 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
Ribete ‘ ‘
LI | Monitora/Animadora Coordinadora C2 |10 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
LI | Monitora/Animadora C2 110 Ocupado Asistencia Social Primaria. Servicios Sociales
Juventud
LL ‘ ‘ ‘ ‘ Ocupado Juventud. ADJ
Educacion
L.L | (1) Educador/a de Centro Infantil - Coordinador/a Cl |12 Ocupado Educacion
LI | (1) Educador/a de Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
LI | Educador/a de Centro Infantil Cl |12 Ocupado Educacion
LI | Educador/a de Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
L.L | (1) Limpiador/a - E | 10 Ocupado Educacion
LI | (1) Educador/a de Centro Infantil - Coordinador/a Cl | 12 Ocupado Educacion
L.L | (1) Educadora Centro Infantil Cl |12 Ocupado Educacion
LI | (1) Educadora Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
L.I. | Educador/a de Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
LI | Educador/a de Centro Infantil Cl ]| 12 Ocupado Educacion
L.T | Educador/a de Centro Infantil Cl | 12 Ocupado Educacion
Deportes
LL ‘ (1)Monitor/animador deportivo ‘ E ‘ 10 ‘ Ocupado Deportes
Economico Financiero
LI ‘ (1) Auxiliar Administrativo/a - ‘ C2 ‘ 12 ‘ Ocupado Administracion General (Recaudacion)
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Puesto de trabajo Grupo | Nivel | Sistema acceso | Situacion Escala - servicios ‘ Subescala
LI | (1) Aux. Administrativo/a.- |12 Ocupado Administracion General (Interv.)
LI | (1) Aux. Administrativo/a.- 2| 12 Ocupado Administracion General (Interv.)
Administracion General
L.L | (1) Limpiadora- E | 10 Ocupado Administracion General
LL | (1) Administrativo/a Informética Cl| 18 Ocupado Administracion General
LI | (1) Auxiliar Administrativo/a - |12 Ocupado Administracion General (personal)
LI | (1) Limpiadora- E | 10 Ocupado Administracion General
Vias Publicas
LL | (1) Capataz E | 14 Ocupado Via Publica
LI | (1) Oficial - Electricista E | 12 Ocupado Via Publica
LI | (1) Oficial -Construccion E | 12 Ocupado Via Publica
LI | Oficial - Distintos Oficios de la Construccion E | 12 Ocupado Via Publica
L.I. | Oficial - Distintos Oficios de la Construccion E | 12 Ocupado Via Publica
LI | Operario Polivalente E | 12 Ocupado Via Publica
L.L | (1) Operario Polivalente E | 10 Ocupado Via Publica
Parques y Jardines
LI ‘ Oficial - Distintos Oficios de la Construccion ‘ E ‘ 12 ‘ Ocupado ‘ Parques y Jardines
Urbanismo
LL ‘ (1) Coordinadora. Seguridad y Salud ‘ A2 ‘ 18 ‘ Ocupado ‘ Urbanismo
Limpieza Viaria
LI | (1) Peon Const. y Jardineria E |10 Ocupado Tratamiento de Residuos
L.L | (1) Peon Const. y Jardinerfa E | 10 Ocupado Tratamiento de Residuos
Cementerio
LL ‘ Sepulturero ‘ E ‘ 12 ‘ Ocupado ‘ Cementerio
Biblioteca
LL ‘ (1) Monitor Cultural ‘ Q2 ‘ 12 ‘ Ocupado ‘ Biblioteca
Sociedad de la Informacion. Dinamizador Informatico
LI ‘ Dinamizador Informatico ‘ Cl ‘ 12 ‘ Ocupado ‘ Sociedad de la informacion

La masa salarial para el Ayuntamiento de Olivares para el ejercicio 2021 es del importe de 3.381.685,64 € en cumplimiento
con el art. 103,bis,3 de la Ley 7/85 en la redaccion dada por la Ley 27/13 de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de
la Administracion Local.

Capitulo I (Presupuesto 2021) 3.381.685,64
Seguridad Social 782.200,00
Diferencia: 2.599.485,64

La aprobacion definitiva del Presupuesto 2022 podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso — Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefaladas en los articulos 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la forma y plazos que establecen las normas
de dicha jurisdiccion.

En Olivares a 18 de febrero de 2022.—E]l Alcalde, Isidoro Ramos Garcia.

4W-1066

PENAFLOR

Don José Ruiz Herman, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 16 de febrero de 2022, por
unanimidad de todos los miembros presentes ha aprobado inicialmente la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del impuesto
sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.

De conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 56 del
Texto Refundido de Régimen Local y 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia para su examen, y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas, que seran resueltas por la Corporacion.

Durante dicho plazo podra examinarse este expediente por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo el texto del acuerdo de la aprobacion inicial de la modificacion de la
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Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, estara a disposicion de
los interesados en el portal web del Ayuntamiento, en su tablon electronico y en su tablon de anuncios.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobada la modificacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Penaflor a 18 de febrero de 2022.—EIl Alcalde, José Ruiz Herman.
4W-1059

LA RINCONADA

Por resolucion de Alcaldia nimero 543, de fecha 16 de febrero de 2022, se acord6 aprobar las bases reguladoras para la eleccion
del cartel anunciador de la Feria de La Rinconada 2022. La solicitud de participacion estara colgada en la pagina web municipal.
(www.larinconada.es)

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO PARA LA ELECCION DEL CARTEL DE FERIA 2022 DE LA RINCONADA

1. Objetoy finalidad de la convocatoria. La eleccion del cartel anunciador de Feria 2022, de entre todas las obras presentadas
por los participantes, con motivo de la tradicional celebracion de la proxima edicion de Feria de La Rinconada.

2. Requisitos de los participantes. La participacion queda abierta a todas aquellas personas y empadronadas en el municipio
de La Rinconada, ya sean profesionales o aficionadas, y sin limite de edad.

3. Convocatoria. El plazo de presentacion de obras se establece del 7 de marzo al 29 de abril de 2022, una vez publicado el
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. En el caso en que la publicacion del extracto sea posterior
al 06/03/22, el plazo comenzara el dia siguiente al de la publicacion, pudiéndose ampliar el plazo final para contar con un periodo total
de hasta 30 dias naturales, si fuera necesario.

La solicitud de participacion se presentard, junto a la obra, mediante el impreso formalizado correspondiente (anexo 1),
debidamente cumplimentado y firmado, y se acompafiara de 2 sobres cerrados (segun se expone en el apartado «requisitos de las
obras») en el Ayuntamiento de La Rinconada (Plaza Espafa 6 — de lunes a viernes, de 9.00 a 14.00 horas y las tardes de Martes de 16.00
a 18.00 h), o por cualquier otro medio admitido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Si la candidatura se presentara por cualquier otro medio distinto al presencial, los participantes deberan anunciar su presentacion,
dentro del plazo de la convocatoria, por correo electronico dirigido a la direccion de correo festejos@aytolarinconada.es.

La Convocatoria se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de La Rinconada, en su pagina web y en el «Boletin
Oficial» de la provincia a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

4.  Requisitos de las obras.

4.1 Las obras deberan ser originales e inéditas, no habiendo sido premiadas anteriormente en este u otro concurso, ni usadas
como imagen o cartel anunciador de eventos anteriores.

4.2. Podran ser ejecutados a través de cualquier procedimiento o técnica (pintura, disefio grafico,...), y sin limite en el
uso del color, de manera que su reproduccion no ofrezca dificultad para su impresion. En la imagen debera figurar la
imagen corporativa del Area de Fiestas Mayores (Escudo del Ayuntamiento de La Rinconada, con la nomenclatura de
Ayuntamiento de La Rinconada y la nomenclatura de Fiestas Mayores, ya sea en sus colores originales o a una sola tinta,
y en las composiciones utilizadas habitualmente por este Ayuntamiento, asi como el siguiente texto:

Feria de La Rinconada 2022
Del 2 al 5 de junio

4.3. Las obras se presentardn en formato fisico, respetando las medidas aproximadas de 70 x 50 cm (variacion permitida de
medida: 10%) y, en todo caso, en un soporte que permita y facilite su exposicion visual (bastidor, liston de madera, carton
pluma, etc). En el caso de obras de Disefio Grafico deberan presentar, ademas, en soporte de almacenamiento digital, el
material en archivo electronico: cartel en tamafio real y recursos utilizados (de alta calidad, para su uso en imprenta)

4.4. Las obras se presentaran sin firmar y sin seudoénimo, rotulandose en la parte trasera el Lema escogido por el participante,
y se acompaiiara de 2 sobres cerrados sin otra identificacion exterior que el propio lema y las indicaciones de «Sobre 1» o
«Sobre 2». Dentro del «Sobre 1» constara: Nombre, apellidos, domicilio, email, teléfono y fotocopia del D.N.I. del autor.
Dentro del «Sobre 2», se encontrard un escrito donde el autor pueda defender la técnica utilizada, los medios, el significado
(si lo tuviere) y lo que ha querido expresar con la obra presentada. Este escrito sera leido ante el jurado durante el proceso
de eleccion del cartel.

4.5. La obra premiada queda abierta a posible modificacion que se sugiera desde la Delegacion de Fiestas Mayores, en relacion
a la maquetacion de la inclusion de la imagen corporativa del Ayuntamiento o cualquier otro organismo promotor, y al
Texto que se incluya.

4.6. El Ayuntamiento de La Rinconada podra anular la participacion, el premio e incluso tomar acciones legales si se detectase
indicios de plagio en alguna de las obras presentadas.

4.7. Las obras que contengan imagenes fotograficas de personas identificables, deberdn acompafar, dentro del sobre 1,
consentimiento expreso por escrito de las mismas o de sus progenitores/tutores legales, en caso de tratarse de menores de
edad, para el uso y tratamiento de su imagen y la publicacion de la misma por parte del Ayuntamiento de La Rinconada en
el Cartel de la Feria 2022.

5. Procedimiento de concesion y régimen juridico. El procedimiento de concesion del premio se realizara en régimen de
concurrencia competitiva, respetandose los principios de publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad, asi como la adecuacion
al siguiente marco: - Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, - R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, - Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, asi
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como las Bases de ejecucion del presupuesto en vigor del Exemo. Ayuntamiento de La Rinconada y de acuerdo con la consignacion
presupuestaria.

6. Premios. Se establece un unico ganador que recibira premio de 300 €. El importe del premio se aplicara a la partida
presupuestaria 0303.33810.48116 Premios y certamenes participativos, del presupuesto de la Corporacion para 2022. El Pago del
premio se justificara con el acta de resultados del jurado.

7. El Jurado. El jurado estara formado por una Comision Ciudadana de Festejos designada por el Sr. Concejal Delegado de
Fiestas Mayores, el cual sera convocado y emitira su fallo tras la finalizacion del plazo de entrega. Del resultado de las votaciones y
deliberaciones del jurado se levantara un acta que sera firmada por todos sus miembros.

Si el jurado considerara que ninguna obra alcanzase la calidad suficiente puede declarar desierto el Concurso. La decision del
jurado es inapelable.

Cualquier duda o vacio que pudiera surgir de la interpretacion de las Bases sera resuelto en su momento por el jurado.

8. Propiedad y publicacion de las obras. Las obras no podran ser publicadas, ni difundidas antes del fallo del jurado,
manteniéndose de este modo la condicion de obra inédita y autor andnimo para el Jurado. Tras el fallo del Jurado, el Ayuntamiento de
La Rinconada podra publicar las obras participantes, junto al lema y al nombre del autor o autora, en medios de difusion municipales.
La obra premiada pasara a ser propiedad del Ayuntamiento de La Rinconada, con todos los derechos de reproduccion y difusion,
editandose como cartel anunciador de estas fiestas.

El Area de Fiestas Mayores se compromete a dar un trato adecuado a las obras recibidas, pero declina toda responsabilidad por
pérdida, o robo o cualquier tipo de desperfecto que puedan sufrir las obras durante su transporte, almacenaje y exposicion.

Los carteles no premiados podran ser retirados en el plazo maximo de 2 meses una vez concluida la eleccion del jurado y la
exposicion o tratamiento para ello para sus publicaciones. No se garantiza la conservacion de las obras no retiradas en el plazo indicado,
pudiendo ser enviadas a su destruccion y/o reciclaje y sin opcion de peticion de devolucion por parte de sus propietarios originales.

9. Informacion sobre proteccion de datos.

Esta convocatoria forma parte de un evento publico con caracter tradicional y arraigado en nuestra cultura. Las obras y datos
personales pueden ser publicadas en cualquier medio conocido de comunicacion y publicacion.

9.1. Responsable del tratamiento de datos:

Ayuntamiento de La Rinconada (CIF 4108100A) — Plaza Espafia 6 — 41309 La Rinconada (Sevilla)
Ttno 955797000 — email: info@aytolarinconada.es

9.2. Finalidad del tratamiento de datos personales.

Gestionar y tramitar su solicitud de participacion en el concurso, las comunicaciones necesarias con los participantes, asi
como realizar otros tratamientos de sus datos en los términos establecidos en las presentes bases. Sus datos identificativos
(nombre, apellidos) se utilizaran y podran ser publicados para la gestion de su participacion en el concurso y garantizar
la transparencia del concurso, en tablones, medios de comunicacion y pagina web del Ayuntamiento. Sus datos seran
conservados durante el tiempo necesario para la gestion del evento. En el caso en que de su consentimiento, sus datos se
conservaran para enviarle informacion sobre la agenda de los festejos de La Rinconada y sus convocatorias participativas
gestionadas por el Ayuntamiento de La Rinconada por cualquier medio, incluidos medios electronicos, durante el tiempo
en que se mantenga el consentimiento o no se oponga a ello. No se tomaran decisiones individuales automatizadas ni se
elaboraran perfiles.

9.3. Legitimacion para el tratamiento de sus datos

Tratamos sus datos personales en base el interés publico y las funciones publicas del Ayuntamiento, siendo imposible
gestionar su participacion en el evento en caso de no facilitar sus datos. En relacion al envio de informacion sobre la agenda
de los festejos de La Rinconada y sus convocatorias participativas gestionadas por el Ayuntamiento de La Rinconada, este
se realizara en base a su consentimiento.

9.4. Destinatarios a los que se comunicaran sus datos

Salvo lo descrito en el parrafo 9.2 sobre la finalidad del tratamiento de datos personales, no se cederan datos a terceros, ni
se realizaran transferencias internacionales de datos.

9.5. Derechos del titular de los datos facilitados

Las personas interesadas tienen derecho a obtener confirmacion sobre si estamos, o no, tratando datos personales que
les conciernan, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar
su supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos, asi como
a revocar o retirar el consentimiento otorgado para el tratamiento de sus datos para finalidades especificas en cualquier
momento.

En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacion particular, las personas interesadas podran
oponerse al tratamiento de sus datos o a parte de estos, en cuyo caso dejaremos de tratar los datos, salvo para el cumplimiento
de alguna obligacion legal. Igualmente podran solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso inicamente
los conservaremos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones y para el cumplimiento de alguna obligacion legal.

En determinadas circunstancias (cuando el tratamiento se realice por medios automatizados y este se base en el
consentimiento de las personas interesadas), las personas interesadas podran solicitar la portabilidad de sus datos para que
estos sean transmitidos a otro responsable.

En determinadas circunstancias (cuando la base de legitimacion sea la ejecucion de un contrato o el consentimiento
del interesado) las personas interesadas podran solicitar su derecho a no ser objeto de una decision basada unicamente
en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles, que me produzca efectos juridicos o me afecte
significativamente de modo similar.

Las personas interesadas pueden ejercer sus derechos dirigiendo un escrito al Responsable del Tratamiento, pudiendo
obtener modelos para este ejercicio en www.agpd.es. Las personas interesadas disponen de la posibilidad presentar una
reclamacion cuando no hayan obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos (www.agpd.es). Asi mismo, las personas interesadas pueden obtener informacion adicional acerca de sus derechos
dirigiéndose a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.agpd.es).
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CONCURSO CARTEL DE FERI4 2022
Anexo 1
Solicitud de participacion

Datos del autor y de la obra presentada

Nombre y apellidos: DNI:

Domicilio (para notificacion): Localidad (y C.P.): Provincia:
Numeros de teléfonos fijo / movil: Correo electronico:

Lema:

Técnica usada:

Ante V.S. comparece y solicita

Participar en el Concurso que se celebrara para la eleccion del Cartel Anunciador de Feria 2022.

Declarando:

*Que el participante es el autor de la obra, y declara bajo su responsabilidad que el material que la compone es original y de creacion
propia, teniendo los recursos necesarios para demostrarlo si fuere necesario, no habiendo sido premiada ni galardonada anteriormente
en este u otro concurso, ni usadas como imagen o cartel anunciador de eventos anteriores, y que tanto obra como participante, reinen
todos los requisitos establecidos en las bases reguladoras publicadas para esta convocatoria.

*Que conoce y autoriza lo dispuesto en las bases en relacion a publicacion y divulgacion de obras y datos personales.

*Que autorizo la consulta al Ayuntamiento de La Rinconada a la comprobacion de corriente con la Agencia Tributaria Estatal y
Municipal.

Se adjunta (imprescindible):
Certificado de Empadronamiento.
Obra Participante // Sobre 1. Datos del Autor / Sobre 2. Argumento de la Obra

oSi oNo, deseo recibir informacion sobre la agenda de los festejos de La Rinconada y sus convocatorias participativas
gestionadas por el Ayuntamiento de La Rinconada.

La Rinconada, a de de20
Firma del solicitante

Esta convocatoria forma parte de un evento publico con caracter tradicional y arraigado en nuestra cultura. Las obras y datos personales pueden
ser publicadas en cualquier medio conocido de comunicacion y publicacion.

El Ayuntamiento de La Rinconada, como responsable del tratamiento de sus datos, le informa que la finalidad de este tratamiento es la de
gestionar y tramitar su solicitud de participacion en el concurso y gestionar las comunicaciones necesarias con los participantes, asi como realizar
otros tratamientos de sus datos en los términos establecidos en las bases reguladoras de este concurso, y cuya legitimacion se basa en el ejercicio de la
funcion publica del Ayuntamiento y el consentimiento del interesado, no cediendo datos a terceros, salvo las posibles publicaciones en tablones, medios
de comunicacion y pagina web del Ayuntamiento para la gestion de su participacion en el concurso. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como otros derechos, segun se expresa en la siguiente informacion adicional. Informacion adicional. Puede consultar la informacion detallada
de responsabilidad, finalidad, legitimacion, destinatarios y derechos sobre el tratamiento de sus datos personales en el apartado 9 «Informacion sobre
Proteccion de Datosy, de las Bases Reguladoras del Concurso Para la Eleccion del Cartel de Feria 2022 de La Rinconada.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA

Lo que se hace publico, para general conocimiento.
La Rinconada a 17 de febrero de 2022.—FEI1 Alcalde, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
4W-1041

LA RINCONADA

Convocatoria extraordinaria subvenciones a ONG para proyectos de cooperacion al desarrollo y solidaridad con paises al desarrollo
(bases «Boletin Oficialy de la provincia Sevilla 290 de 17 de diciembre de 2021).

BDNS (Identif.): 611646.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611646

Primero. Objeto de la convocatoria.

Regular el régimen de concurrencia competitiva las de ayudas del Ayuntamiento de La Rinconada a Organizaciones No
Gubernamentales de Desarrollo para la cofinanciacion de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo y Solidaridad con paises empobrecidos
seglin bases aprobadas mediante resolucion 3406 de fecha 3 de diciembre que han sido publicadas en «Boletin Oficial» de la provincia
n.° 290 de 17 de diciembre de 2021 y publicadas en tablon de anuncios municipal y en la pagina web municipal www.larinconada.es.

Se entiende por Organizaciones No gubernamentales, aquellas entidades privadas, legalmente constituidas y sin animo de lucro
que tengan entre sus fines 0 como objeto expreso, seglin sus propios estatutos, la realizacion de actividades de inversion relacionadas
con los ambitos de actuacion de Cooperacion Internacional para el desarrollo.
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Segundo. Regquisitos de las entidades solicitantes.

Podran solicitar subvencion las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD), que retnan los siguientes
requisitos que deberan mantener hasta la aprobacion de la respectiva justificacion de gastos:

Tener personalidad juridica y capacidad de obrar y estar debidamente inscrita en el registro de asociaciones, fundaciones o
cualquier otro de caracter ptblico, como minimo un afio antes de la presentacion de solicitudes a la convocatoria.

Carecer de 4animo de lucro.

Estar inscritas en el Registro Municipal de asociaciones del Ayuntamiento de La Rinconada, con una antigiiedad de al menos
un afio a fecha de apertura de la convocatoria.

Tener como fines institucionales expresos, segun sus estatutos, la realizacion de actividades de cooperacion internacional al
desarrollo o, en general, el fomento de la solidaridad entre los pueblos a fin de mejorar las condiciones de vida de su poblacion.

Contar con medios suficientes para garantizar el cumplimiento de sus fines sociales, segiin la memoria de la entidad, y poder
acreditar la experiencia y la capacidad operativa necesarias para el logro de los objetivos del proyecto.

No tener pendiente de justificar alguna subvencion recibida por el Ayuntamiento de La Rinconada en convocatorias anteriores.

Hallarse al corriente del pago de las cotizaciones a la Seguridad Social y de las obligaciones tributarias segiin lo dispuesto en
la legislacion vigente.

No estar incursa en alguna de las circunstancias sefialadas en los apartados 2 y 3 del art. 13 de la LGS.

Tercero. Financiacion.

El importe destinado a la convocatoria sera el recogido en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de La
Rinconada, 25.000,00 € y se efectuara con cargo al crédito consignado en la aplicacion presupuestaria 0930/23160/78010, Convocatoria
extraordinaria, inversiones en Cooperacion, del presupuesto municipal de gastos para el ejercicio 2022, conforme al articulo 56 del
R.D. 887/2006, de 21 de julio, quedando condicionada a la existencia de crédito adecuado u suficiente en el momento de la resolucion
de las concesiones.

El importe de la convocatoria podra aumentar segun la disponibilidad presupuestaria.

En el caso de que no se agoten los fondos adscritos a esta convocatoria, el sobrante sera reintegrado en la partida origen.
Cuarto. Cuantia de las ayudas.

La financiacion maxima por proyecto sera de 14.000,00 €.

Quinto. Criterios de valoracion.

Modalidad 1.—Asociaciones y/u Organizaciones no Gubernamentales de Desarrollo inscritas en el registro municipal del
Ayuntamiento de La Rinconada.

Los criterios de valoracion para la concesion de subvenciones, para proyectos de cooperacion al desarrollo alcanzardn como
maximo 20 puntos, distribuidos en funcion de la valoracion siguiente:

1.1 Criterios Geograficos. Hasta un maximo de 10 puntos.

Proyectos a realizar en Africa subsahariana: 10 puntos.
Proyectos no realizados en Africa subsahariana: 0 puntos.

1.2 Criterios Sectoriales. Hasta un maximo de 10 puntos. (Sélo se valorara un item).

Proyectos que promuevan actuaciones de cooperacion que apoyen el proceso de apoyo a las comunidades empobrecidas que
favorezcan a la salud: 10 puntos.
Proyectos que no promuevan nada de lo anterior: 0 punto.

Sélo se subvencionara un solo proyecto por asociacion solicitante. En caso de empate las solicitudes se ordenaran por orden
de registro de entrada.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

La presente convocatoria sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de Subvenciones tal y como determina el
articulo 20 de la LGS. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, desde el siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Séptimo. Régimen juridico.
La convocatoria de estas subvenciones se regira por lo previsto en las presentes bases reguladoras, El titulo VII de las bases
de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de La Rinconada, su Anexo I Especialidades imputables a ayuda en el ambito de la

cooperacion internacional, asi como por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto le sea de aplicacion.

La Rinconada a 22 de febrero de 2022.—Alcalde Presidente, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
4W-1132

VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisién
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2017, por un plazo de quince dias, durante
los cuales, se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa direccion
https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/transparency/f5d33f6a-14d8-4626-a5b6-68889ffe2617/.

En Villamanrique de la Condesa a 17 de febrero de 2022.—La Alcaldesa, Susana Garrido Gandullo.
4W-1074
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VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2018, por un plazo de quince dias, durante
los cuales, se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa direccion
https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/transparency/f5d33f6a-14d8-4626-a5b6-68889ffe2617/.

En Villamanrique de la Condesa a 17 de febrero de 2022.—La Alcaldesa, Susana Garrido Gandullo.
4W-1072

VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019, por un plazo de quince dias, durante
los cuales, se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa direccion
https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/transparency/f5d33f6a-14d8-4626-a5b6-688891fe2617/.

En Villamanrique de la Condesa a 17 de febrero de 2022.—La Alcaldesa, Susana Garrido Gandullo.
4W-1071

VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de quince dias, durante
los cuales, se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa direccion
https://villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es/transparency/f5d33f6a-14d8-4626-a5b6-68889te2617/.

En Villamanrique de la Condesa a 17 de febrero de 2022.—La Alcaldesa, Susana Garrido Gandullo.

4W-1070

OTRAS ENTIDADES ASOCIATIVAS PUBLICAS

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PARA LA GESTION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS «LOS ALCORES»

La Junta General de esta Mancomunidad, en sus funciones de Comision Especial de Cuentas, en sesion celebrada el pasado 15
de febrero de 2022, ha informado favorablemente la Cuenta General de 2019, integrada por:

e Cuenta de la Mancomunidad de Los Alcores (Sevilla).

De conformidad con el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hallan expuestas al publico en la sede de la Mancomunidad, sita en
calle Escultor Duque Cornejo, n.° 2, Planta 2.%, Oficina 1, C.P.: 41500 la citada cuenta general, junto con sus justificantes y el referido
informe, por plazo de quince (15) dias, durante los cuales los interesados podran presentar reclamaciones y reparos u observaciones.

Alcala de Guadaira a 17 de febrero de 2022.—FEI1 Presidente de la Mancomunidad, Antonio Moran Sanchez.

4W-1044
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