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Modificacion de la Convocatoria de ayudas econdmicas destinadas al fomento del
empleo
Anualidad 2017
PROGRAMA INTEGRAL DE CUALIFICACION Y EMPLEO
PLAN DE CAPACITACION

El pasado 1 de marzo 2017 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufa -anuncio
en el que se informaba de la publicacién de la Convocatoria de ayudas econdmicas destinadas
al fomento del empleo correspondiente a la anualidad 2017 en el marco del Plan de
Capacitacién dentro del Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE).

En dicha convocatoria se establecia para la Linea 1 (ayudas a la contratacion) una ayuda de
1.500,00€ para las empresas que contraten a jovenes beneficiarios del sistema nacional de
garantia juvenil.

Habiéndose producido un incremento de la citada ayuda, se hace necesario modificar
parciamente la convocatoria a fin de hacer publico el nuevo importe de la ayuda, que asciende
a 4.950,00 € por cada contratacion.

Dada la importancia de esta medida para el fomento del Empleo Joven mediante la presente
modificaciéon se informan de una serie de cambios en la convocatoria con el objetivo de
facilitar el acceso a las empresas de estas ayudas sin dejar de cumplir con las obligaciones

inherentes en cumplimiento de la normativa de europea y nacional de aplicacion.

Las modificaciones que se incluyen mediante la presente son las que afectan, por lo tanto, a
los siguientes apartados:

Modificacién del predmbulo en el que se justifica el importe de la ayuda que se concede.

En el articulo 4, referido al incremento del importe de la ayuda.

En el articulo 7, se incorpora una nueva disposicion referida a las obligaciones de los
beneficiarios en materia de informacién y publicidad.

En el articulo 17, asuncidn del pago por parte de la Cdmara de Espafia. Se recoge ademas la
posibilidad de realizar el pago de forma anticipada.

En el articulo 18, referido a la modificacion del procedimiento de reintegro.

Articulo Uno.

Se aprueban las siguientes modificaciones:




Iniigiativa de Emples Juvenil Fy

v ’
o UNIGN EUROPEA w i
" " i o, ey
Fondo Social Europea L E fﬁ?" b g s C ama I‘aS
A

EIFSE invierte en tu futuro GAR%

En el preambulo,

Ddnde dice:

El importe en el caso de las ayudas a contratacién (1.500,00€ por cada contratacidn) se
ha calculado en base al importe del Salario Minimo Interprofesional (SMI) para 2017,
es decir 707,60€. Desde la Camara de Comercio de Espaia se ha estimado conveniente
establecer una cifra redonda que debiera corresponder con al menos dos
mensualidades del SMI en 2017.

Debe decir:

El importe en el caso de las ayudas a contratacion (4.950,00€ por cada contratacidn) se
ha calculado en base al importe del Salario Minimo Interprofesional (SMI) para 2017,
es decir 825,60€ (12 pagas). Desde la Cdmara de Comercio de Espafia se ha estimado
conveniente establecer que el importe no superase el montante total de seis
mensualidades del SMI para 2017.

En el Articulo 4. Acciones subvencionables y cuantia de las ayudas.

Ddnde dice:

El importe de la subvencién concedida por cada contratacién realizada sera de
1.500,00€, no pudiendo ser en ninglin caso superior.

Debe decir:

El importe de la subvencién concedida por cada contratacién realizada serd de
4.950,00€, no pudiendo ser en ningln caso superior.

En el Articulo 7. Obligaciones de los beneficiarios.

Se incorpora el siguiente pdrrafo:

a)

Las empresas colocaran, durante la realizacion de la operacién, un cartel con
informacién sobre el proyecto (de un tamafio minimo A3) en el que se mencionara la
ayuda financiera de la Unidén, en un lugar visible para el publico, como por ejemplo la
entrada de su edificio. En estos carteles figurara el logotipo de la Unién Europea, la
referencia al Fondo, el lema, objetivo tematico y nombre del proyecto.

Las empresas beneficiarias incorporaran en la pagina web o sitio de Internet, si lo
tuviera, una breve descripcion de la operacidon con sus objetivos y resultados, y
destacando el apoyo financiero de la Unidn de manera proporcionada al nivel de
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apoyo prestado. Sélo en aquellos casos de micropymes y sélo cuando sea manifiesta
la imposibilidad de cumplimiento estricto de lo indicado en este punto, la pyme o
auténomo entregara un documento acreditando la imposibilidad de cumplimiento.

En el Articulo 17. Pago y Justificacion de la ayuda.

Dodnde dice:

17.1 Pago

El pago de la ayuda queda condicionado a que los beneficiarios/as de la subvencion
justifiquen el cumplimiento del mantenimiento del empleo.

17.2 Justificacion

En el caso de la Linea 1, el plazo para la presentacion de la justificacion por parte del
beneficiario serd en los 30 dias naturales siguientes contados a partir del dia siguiente
de la finalizacidon del plazo del mantenimiento del empleo conforme a la ayuda
concedida.

En el caso de la Linea 2, el plazo para la presentaciéon de la justificacion sera en los 30
dias naturales siguientes contados a partir del dia siguiente de la finalizacién del plazo
del mantenimiento del alta en el IAE y en el RETA conforme a la ayudad concedida.

El drgano concedente de la subvencidn podrd otorgar una ampliacién del plazo
establecido para la presentacién de la justificacidn, previa solicitud del beneficiario y
de forma previa a la conclusidn del mismo. Este nuevo plazo no podrd exceder los
quince dias habiles.

Transcurrido el plazo establecido de justificacién inicial sin haberse presentado la
misma ante el érgano concedente, éste requerird al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias hdbiles sea presentada a los efectos previstos en este
articulo. La falta de presentacidn de la justificacion en el plazo establecido en este
apartado conllevara la revocacién de la ayuda y demds responsabilidades establecidas
en el articulo 37 la Ley General de Subvenciones.

Debe decir:
17.1 Pago
El pago de la ayuda podra realizarse (de forma integra) en cualquier momento tras la
emision de la resolucién de concesion, sin necesidad de esperar al momento de la

justificacién. En todo caso, siempre se producira de forma previa a la inclusion de la
ayuda en una certificacién de gastos a Fondo Social Europeo.
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El pago de las ayudas que sean concedidas por las Cdmaras de Comercio se realizara
integramente por la Camara de Espafia. No obstante, cada Cdmara de Comercio
debera soportar la cofinanciacién de las ayudas pagadas por la Cdmara de Espaia, que
se corresponde con el 8,11%.

Para que la Cdmara de Espafia pueda proceder al pago de las ayudas concedidas por
las Camaras de Comercio, éstas deberan informar a la Cdmara de Espafia de las
mismas de forma periddica en los plazos que se establezcan entre ambas partes.

17.2 Justificacion

En el caso de la Linea 1, el plazo para la presentacion de la justificacion por parte del
beneficiario serd en los 60 dias naturales siguientes contados a partir del dia siguiente
de la finalizacidon del plazo del mantenimiento del empleo conforme a la ayuda
concedida.

En el caso de la Linea 2, el plazo para la presentacion de la justificacion sera en los 30
dias naturales siguientes contados a partir del dia siguiente de la finalizacién del plazo
del mantenimiento del alta en el IAE y en el RETA conforme a la ayudad concedida.

El 6rgano concedente de la subvencidon podrd otorgar una ampliacion del plazo
establecido para la presentacién de la justificacidn, previa solicitud del beneficiario y
de forma previa a la conclusidn del mismo. Este nuevo plazo no podrd exceder los
quince dias habiles.

Transcurrido el plazo establecido de justificacién inicial sin haberse presentado la
misma ante el érgano concedente, éste requerird al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias habiles sea presentada a los efectos previstos en este
articulo. La falta de presentacién de la justificacidn en el plazo establecido en este
apartado conllevara la revocaciéon de la ayuda y demds responsabilidades establecidas
en el articulo 37 la Ley General de Subvenciones.

En el Articulo 18. Incumplimiento de las condiciones y de las obligaciones.

Ddnde dice:
El incumplimiento de lo dispuesto en la presente convocatoria, en la resolucidn de
concesion, asi como en el caso de que los contratos formalizados o la actividad
empresarial y/o profesional no relnan los requisitos establecidos de esta

convocatoria, dara lugar a la revocacién de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacién de justificacion de la subvencién en los términos
establecidos en el articulo 17 de la presente convocatoria, dara lugar a la revocacion
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de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacién de mantener el nivel de empleo establecido en el
articulo 7 de este documento, dara lugar a la revocacién de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacidn de mantenimiento de los contratos subvencionados
o de la actividad empresarial y/o profesional durante el periodo establecido en los
articulos 4 y 7 de la presente convocatoria dara lugar a la revocacién de la ayuda
concedida.

Se entenderda como cumplimiento parcial aquellos casos en los que la persona cuyo
contrato es objeto de subvencién incurra en situacién de baja médica, en cuyo caso el
organo concedente procederd a iniciar un procedimiento de reintegro parcial de la
ayuda concedida, que sera calculado minorando la parte proporcional al tiempo en el
que el trabajador ha causado baja, prorrateando el importe de la ayuda por el nimero
de dias en los que la persona se ha encontrado en dicho estado, y por tanto no
habilitada en su puesto de trabajo.

En todo caso, ante posibles incumplimientos, se tendrd en cuenta lo dispuesto el
articulo 37 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Debe decir:

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente convocatoria, en la resolucidon de
concesién, asi como en el caso de que los contratos formalizados o la actividad
empresarial y/o profesional no reldnan los requisitos establecidos de esta
convocatoria, dara lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacidén de justificacidn de la subvencién en los términos
establecidos en el articulo 17 de la presente convocatoria, dara lugar a la revocacién y
el reintegro, en su caso, de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacién de mantener el nivel de empleo establecido en el
articulo 7 de este documento, dard lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

El incumplimiento de la obligacién de mantenimiento de la contrataciéon o de la
actividad empresarial y/o profesional durante el periodo establecido en los articulos 4
y 7 de la presente convocatoria dard lugar al reintegro de la ayuda concedida en el
caso de que ésta haya sido pagada antes de haber transcurrido el periodo de
mantenimiento del empleo y de no haber realizado la justificacion.

En el caso de que la Cdmara de Comercio, una vez resuelta la concesion y pagada la
ayuda, tenga conocimiento del incumplimiento del mantenimiento del empleo debera
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iniciar el procedimiento de reintegro de la ayuda si la empresa no hubiere devuelto la
ayuda voluntariamente.

El procedimiento de reintegro se llevara a cabo conforme a lo dispuesto en el articulo
41 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Se entenderda como cumplimiento parcial aquellos casos en los que la persona cuyo
contrato es objeto de subvencion incurra en situacion de baja médica, en cuyo caso el
6rgano concedente procederd a iniciar un procedimiento de reintegro parcial de la
ayuda concedida, que sera calculado minorando la parte proporcional al tiempo en el
que el trabajador ha causado baja, prorrateando el importe de la ayuda por el nimero
de dias en los que la persona se ha encontrado en dicho estado, y por tanto no
habilitada en su puesto de trabajo.

En todo caso, ante posibles incumplimientos, se tendrd en cuenta lo dispuesto el
articulo 37 vy siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo Dos.

Quienes hubieran presentado ya una solicitud de ayuda a la contratacién (linea 1) al amparo
de la Convocatoria de ayudas econdémicas destinadas al fomento del empleo (Anualidad 2017)
en el marco del Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE), podran presentar, dentro
del plazo previsto en su Articulo 9 o, en su caso, hasta agotar la disponibilidad presupuestaria
asociada a la citada Convocatoria, una nueva solicitud (conforme al modelo adjunto) por el
importe correspondiente al incremento de la ayuda (3.450,00 €).



